
Критеријуми бодовања по конкурсу за организовање и спровођење јавних радова  

на територији Града Суботице 

1. Област спровођења јавног рада ( 5 – 10 бодова ) 

- одржавање и заштита животне средине     10 бодова 

- социјална, хуманитарна и културна делатност    10 бодова 

- одржавање и обављање јавног рада на инфраструктури    5 бодова 

             2.  Дужина трајања јавног рада ( 5 – 20 бодова )  

 -  5-  6   месеци        20 бодова  

 -  3 – 4  месеца        10 бодова 

 -  1 – 2  месеца          5 бодова 

    

3. Укупан број ангажованих незапослених лица ( 10 – 40 бодова ) 

- више од 16 лица        40 бодова 

- 11 – 15 лица        30 бодова 

- 6 – 10 лица        20 бодова 

- 1 – 5 лица        10 бодова 

              

4. Учешће локалне самоуправе, органа територијалне аутономије или других  

у финасирању јавних радова  ( 0 – 5 бодова ) 

 

- да           5 бодова  

- не  

          0 бодова 

5.  Претходно коришћена средства локалне самоуправе (  0 – 5  бодова) 

- да            5 бодова  

- не            0 бодова 

  

6.  Оцена остварене сарадње са извођачем јавног рада по претходним   

 конкурсима  који су расписани од стране локалне самоуправе    

 (  0 – 5 бодова ) 

- позитивна оцена          5 бодова 

- нема оцене          0 бодова 

              

7. Процена важности поднете пријаве за спровођење јавног рада за                                                         

локално тржиште рада   (  5 – 15 бодова ) 

 

- изразито значајно за велики број грађана    15 бодова 

- веома важно  знатном броју грађана     10 бодова 

- важно одређеном броју грађана        5 бодова 

 

Укупан могући број бодова је 100. 

 

            Савет за запошљавање Града Суботице 

 

Суботица, 17.05.2013. 


