HPEJUVIATAY: I'PAJICKO BERE MNPEJJIOT

Ha ocnoBy 33. craB 1. tauka 20. Craryra I'pama Cy6otuue (“CiyxOenu muct OniuThHe
Cy6oruma”, 6p. 26/08 u 27/08-ucnpaska u “Ciyxoenu nuct I'paga Cyboturie”, 6p. 46/11 u 15/13)

CkymmrrHa rpaga Cy0oture, Ha ... CETHUIN OPXKAHO] JAHA ....o.eneennen... 2017. roguae,
JIOHEJa je

PEINIEBE
0 1aBamy cariacHocTu Ha [Iporpam noc/ioBama ca QUHAHCHjCKUM MMOKa3aTe/bHMAa 32
2017. romuny ®onna «Dr Rehak Laszlé» Alap Subotica - Szabadka

I
Haje ce carmacHoct Ha [Iporpam mocnoBama ca (puHaHCHjCKUM Toka3aresbuma 3a 2017,
roquny @onma “Dr Rehak Laszlo ” Alap Subotica - Szabadka koju je moneo Ynpasuu oa6op Ponaa
“Dr Rehak Laszl6 ” Alap Subotica -Szabadka, na cennunm onpxanoj nana 28. mapra 2017. ronuse.

I
OBo pemewe ce 06jaBipyje y “Cayxbenom ety ['paga CyboTuie”.

O0pasanoxeme

IpaBun ocuoB: Unan 33. craB 1. tauka 20. Craryra I'paga CyGotune (“CoyxOeHH JTUCT
Ommuruae Cy6ortuma”, 6p. 26/08 u 27/08-ucnpaska u “Ciyx6enu juct ['paga Cyboruie”, 6p. 46/11 u
15/13) npema kojem CKymuITuHa rpaja, 00aBba U Apyre mociose yrephene 3akoHoM u CTaTyToMm.

Pa3no3m 3a ngoHomieme: Y TOKy BplICHa peBH3Mje O crTpaHe JIpkaBHE peBH30OpCKe
MHCTHUTYIMj€ YKa3aHO je Ha HeNPABIIHOCTHU Yy TOIIey JdaBama caracHocTH Ha [Iporpam mociosama
u @unancujcku wian Ponma“ Dr Rehak Laszlo ” Alap Subotica-Szabadka Ha koju je carmacHocT 120
I'panonauennuk rpaga CyOortuie. [lo npernopyuu [pkaBHe peBuU30Opcke MHCTHTyHHje Ha [Iporpam
nocnoBama 1 Ounancujcku wian Poupa“ Dr Rehak Laszlo ” Alap Subotica-Szabadka, carmacHoct
naje Ckynmruna rpaga CyboTuue.

M3pummomm: ®doug“ Dr Rehak Laszl6 ”  Alap Subotica-Szabadka, Cexperapujar 3a
IpylITBeHe nenatHoctu U Cekperapujar 3a huHaHCHje.

H3Bopu cpeacTaBa nNoTpedHUX 3a peaju3anmjy: 3a peaau3alujy OBOT pelema ooe30ehena
cy cpenctsa y Oyyery I'pana Cybortune.



Fond “Dr Rehak Laszl6” Alap Subotica — Szabadka
Ante Parcetica br. 7.
Tel: 024/547-726

Na osnovu ¢lana 14. Pravila (usvojene 28.04.2010. godine, De. Broj 01-16/2010)
Fonda “Dr Rehdk Laszl6” Alap Subotica — Szabadka, Upravni odbor Fonda na sednici
odrzanoj 28. 3. 2017. godine, donosi:

PROGRAM POSLOVANJA SA FINANSIJSKIM POKAZATELJIMA ZA 2017.
GODINU

l.
OPSTI CILJEVI RADA

Fond ,,.Dr Rehak Laszl6“ Alap Subotica — Szabadka (u daljem tekstu: Fond) je
osnovan u znak secanja na pokojnog dr Rehak Lasla, redovnog profesora i dekana
Ekonomskog fakulteta u Subotici kao i Pravnog fakulteta u Novom Sadu, koji je
dugogodiS$njim naucnim i javnim radom doprineo razvoju nauke, visokosSkolstva i cele
drustvene zajednice. Posebno je isticao znacaj obrazovanja na maternjem jeziku i uvodenja
savremenih metoda u obrazovanje. U tom duhu Fond radi na unapredenju i pomaganju
Skolovanja ucenika, kroz obezbedivanje internatskog smestaja na teritoriji Grada Subotice, a
po moguéstvu 1 obezbedivanje njihove ishrane, ucenja, zabave i rekreacije.

Fond ostvaruje svoje ciljeve kroz obavljanje delatnosti internatskog smestaja studenata
u svom sediStu u zgradi u Subotici, ulica Ante Parcetica br. 7. Fond je poceo sa radom 1996.
godine. U proteklim godinama uspesno je pruzio porodi¢nu atmosferu korisnicima. Za ovih
20 godina kroz internat je proslo vise od 100 ucenika iz ¢itave Vojvodine, ve¢inom uzrasta od
18 godina do zavrSetka fakulteta. Veéina je uspe$no zavrSila svoje obrazovanje i sada su
korisni ¢lanovi svojih mikro zajednica.

NACIN OSTVARENJA DELATNOSTI

Ostvarivanje delatnosti se realizuje putem smestaja korisnika u internat i organizaciju
njihovog drustvenog Zivota. Prijem korisnika u internat se vr$i konkursom koji se objavljuje u
sredstvima informisanja najranije 3 meseca pre pocetka nove nastavne godine. Konkurs za
prijem korisnika je otvoren 15 (petnaest) dana. Uslove konkursa propisuje Upravni odbor
shodno ciljevima rada Fonda i definiSe u Pravilniku uslove i nacin prijema korisnika
internatskog smestaja. Prilikom prijema korisnika naro€ito se vodi ratuna 0 postignutom
uspehu kandidata na prethodnim nivoima obrazovanja, materijalnom stanju porodica iz kojih
kandidati dolaze, udaljenosti mesta boravka od Grada Subotice.

U svrhu efikasnosti procedure izbora korisnika formira se Komisija za izbor korisnika.
Komisiju imenuje i razreSava Upravni odbor Fonda. Komisija ima tri ¢lana. Predsednik
Upravnog odbora ili drugo ovlas¢eno lice zaklucuje ugovor o koris¢enju usluga sa roditeljem
— starateljem maloletnog lica ili sa punoletnim korisnikom. Formu i sadrzaj ugovora koji se
zakljucuje definiSe Upravni odbor Fonda.



ANALIZA STANJA

Zgrada

Sediste Fonda je u Subotici u ulici Ante Parceti¢a br. 7. Koristi se adaptirana zgrada
porodi¢ne kuce koja je bila vlasniStvo pokojnog dr Rehak Lasla. Nekretnina je u solidnom
stanju s obzirom da je gradena 50-tih godina prosSlog veka. U 2013-toj godini izvSena je
sanacija ravnog krova i sanitarnih ¢vorova, kao i higijensko krecenje sve prostorije. U 2014-
toj godini je zamenjena zastarela zi¢ana ograda, na zadnjem delu ¢ak i zidanom ogradom. U
2015-toj godini izvrSeni su radovi na spoljasnjem delu zgrade — zamena ulaznih vrata,
izolacija 1 farbanje dela spoljnih zidova koji je nastavljen u 2016. godini. Prosle godine je
izvrSena popravka vrata, prozora i radijatora u celoj zgradi. Ove zime se pojavio problem
prokiSnjavanja krova, pa se u 2017. godini planira sanacija toga.

Kuhinja
Ishrane u internatu nema. Korisnici imaju moguénost koris¢enja menzi u gradu, a u

internatu mogu u ¢ajnoj kuhinjici podgrejati jelo ili spremiti nesto za sebe, jer postoje frizider,
Stednjak i trpezarijski stolovi.

Biblioteka

Za korisnike je na raspolaganju skroman fond knjiga koji je mahom iz zaostavstine
osnivaca 1 sastoji se od fonda stru¢ne i zabavne literature ali i od knjiga koje su dobijeni iz
humanitarnih ili akcija koji su pokrenuli ljudi dobre volje.

Korisnici

U skolskoj 2016/2017 godini primljeno je 17 studenata. Internat je koeduciranog tipa.

R. br. Prezime i ime Mesto stalnog boravka Visa sk./Fak. God.
1. Deri Viktor Muzlja Visa 8kola za vaspitace 1
2. Pemant Albert Majdan Gradevinski f.

master

3 Cepela Arpad Backo Petrovo Selo VTS 1
4 Kovac¢ Arpad Backo Petrovo Selo VTS 1
5. Bickei Zolt Ada VTS 2

6. Wolf Janka Ada Ekonomski f. 3

7 Salma Eva Ada VTS 2

8 Muzlai Beata Mol Visa skola za vaspitace 1
9. Balint Gabrijela Mihajlovo Visa 8kola za vaspitace 1
10. Virag David Backo Petrovo Selo VTS 3
11. Seres Monika Muzlja Visa §kola za vaspitace 4
12. Sitas Teodora Zrenjanin Visa Skola za vaspitace 4
13. Site Zanet Ostoji¢evo Utiteljski f. 1
14. Bagi IStvan Kanjiza VTS 3




15. Mihok Kucora Alex  Rabe VTS
3/2

16. Lerinc Renata Tornjos Ekonomski f. 3

17. Pozar Rihard Jazovo VTS 3

Osoblje
Fond ne zaposljava nikoga u radnom odnosu. Angazovana je jedna osoba van radnog

odnosa — u penziji — koja se brine o korisnicima u vidu nadzora i savetodavca koji je uvek pri
ruci.

Ostalo — pokretne stvari

Fond raspolaze krevetima na sprat za smestaj korisnika i klupama kao radnim
stolovima za rad i uenje kao i sa ormanima za odlaganje li¢nih stvari. Studentima je na
raspolaganju jedan dotrajali racunar, radio, tv. U zajednic¢kom boravku postoji televizor i dva
troseda kao i dotrajali kafe sto¢i¢. Namestaj i oprema su veoma dotrajali, za 20 godina skoro
nista nije obnovljeno.

Uslovi za udenje

Internat za ucenje poseduje dve prostorije tipa ucionice koje se mogu koristiti u bilo
koje doba dana.

Uslovi za ucenje se obezbeduju strogim sprovodenjem Kuénog reda koji se sastavlja
pomocu korisnika i oni veoma svesno shvataju da je pridrdavanje istog u zajedni¢kom
interesu.

U tom cilju korisnik smeStaja ima pravo na:

- koriS¢enje prostorija zgrade Fonda u skladu sa kuénim redom,

- koriS¢enje opreme biblioteke koji poseduje Fond u skladu sa kuénim redom,

- dau skladu sa Planom rada ucestvuje u svim aktivnostima koje organizuje Fond.
Korisnik je duZan da:

- postuje kuéni red Fonda,

- postuje 1 uvazava lice odredeno za nadzor korisnika,

- izvrSava svoje Skolske obaveze,

- Cuvaugled Fonda, imenodavca Fonda kao 1 osnivaca,

- u skladu sa svojim moguénostima ucestvuje u aktivnostima koje organizuje Fond.

| pored solidnih uslova internata, prednost je u malom broju korisnika koji su mahom
iz slicnih malih sredina, svi sa istog govornog podrucja i priblizno istog uzrasta te postoje
dobri uslovi za medusobno pomaganje 1 porodi¢ni odnos medu njima. Lepa tradicija je
mentorstvo starijih kolega nad novoprimljenim korisnicima sa zadatkom pomaganja u
snalaZenju kako u novoj sredni internata tako i u gradu kao 1 na fakultetu.

Kulturne aktivnosti i rekreacija

Veoma bitan ¢inilac aktivnosti u internatu su organizovane posete muzeja i raznih
drugih kulturnih sadrZaja. Redovno se prate kulturni sadrzaji koji pruza gradska sredina.
Interesovanje korisnika je naravno, veoma veliko. ObeleZavanje praznika 1 godiSnjica smrti
osnivaca je takode deo sadrzaja koje se izvode.



V.
POTREBE | PRIORITETI RAZVOJA
Kratkoro¢no:

- Odrzavanje zgrade je jedan od prioritetnih ciljeva, narocito spoljasnjih zidova.

- Potrebno bi bilo zamena pumpe za centralno grejanje.

- Neodloziv zadatak u internatu je obezbedenje protivpozarne opreme.

- Veoma vazan zadatak je takode osavremenjivanje informaticke infrastrukture, koji je
bitan elemenat uslova koje treba da obezbedi internat danasnjice.

- Na polju poboljsanja uslova rada u internatu treba prosiriti kulturne sadrzaje, a takode
treba proraditi na uvodenju tradicionalnih internatskih programa pored obelezavanja
godisnjice smrti osnivaca.

- Dalje izvodenje niza predavanja profesora Univerziteta iz oblasti bliskih ovoj
populaciji.

Dugoro¢no:

- Vel od osnivanja postoji teznja proSirenja kapaciteta, postoji ¢ak i idejni projekat
dogradnje objekata.

- ZapoS$ljavanje stru¢nog lica najmanje sa viSom struénom spremom sa polja
obrazovanja 1 sporta radi podizanja nivoa stu¢ne kadrovske pomoci u postizanju
zacrtanih ciljeva.

V.
PROGRAMSKI ZADACI I SADRZAJI

Pored svojih redovnih obaveza studenti Doma ucenika ucestvuju u organizovanim
programima, a po planu kako sledi:
- prijem novih stanara
- priredbe povodom raznih praznika
- odrzavanje kruga doma
- poseta kulturno—zabavnih programa
- oprostaj od studenata koji su zavrsili Skolovanje.

U okviru svakodnevnog rada studenti pored svojih zadataka Sto je prvenstveno ucenje,
aktivno se uklju¢uju u pomaganju svojim mladim kolegama kako u u¢enju, tako i u ponasanju
po kriteriji kuénog reda. Redovno pohadaju kulturno—zabavne programe koji se planira po
potrebi a prema programu raznih organizacija, gde su viSe puta i sami stanari u¢esnici.

VI.
PRIHODI

Fond odreduje prihode za 2017. godinu u ukupnom iznosu od 1.240.000,00 dinara.
Prihodi Fonda u 2017. godini prema izvorima finansiranja se odreduju u slede¢im iznosima:
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1 2 3 4
DOTACJE | TRANSFERI
TRANSFERI OD DRUGIH NIVOA
733 VLASTI 570,000.00
Gradska Uprava Subotica 570,000.00
Ukupno 1. 570,000.00
1. OSTALI PRIHODI
744 | DOBROVOLJNI TRANSFERI OD FIZICKIH I PRAVNIH LICA
Prihodi od ¢lanarina studenata koji koriste smestaj 670,000.00
Ukupno I1. 670,000.00
UKUPNA RASPOLOZIVA SREDSTVA BUDZETA I-I1. 1,240,000.00
VII.
RASHODI
Fond odreduje rashode za 2017. godinu u ukupnom iznosu od 1.240.000,00 dinara.
Rashodi Fonda u 2017. godini se odreduju u slede¢im iznosima:
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420 KORISCENJE ROBA I USLUGA 1,209,000.00
1 421 | Stalni troskovi 448,500.00
100 - Troskovi platnog prometa i bankarskih usluga 6,000.00
200 - Troskovi energije 375,000.00
210 Troskovi elektricne energije 110,000.00
220 Troskovi grejanja 265,000.00
300 - Komunalni troSkovi 46,500.00
310 Usluge vodovoda i kanalizacije 40,000.00
390 Ostale komunalne usluge 6,500.00




400 - Troskovi komuniciranja 21,000.00
410 Telefoni 9,000.00
420 Usluge poste i dostave 12,000.00
2 423 | Usluge po ugovorima 385,000.00
100 - Administrativne usluge 104,000.00
130 Knjigovodstvene usluge 104,000.00
500 - Strucne usluge 266,000.00
590 Ostale strucne usluge 266,000.00
700 - Reprezentacija 15,000.00
3 425 | Tekuce popravke i odrzavanje 322,500.00
100 - Tekuée popravke i odrzavanje zgrada i objekata 307,500.00
200 - Tekuce popravke i odrzavanje opreme 15,000.00
4 426 | Troskovi materijala 53,000.00
100 - Troskovi administrativnih materijala 8,000.00
110 Kancelarijski materijal 3,000.00
130 Biodekoracija 5,000.00
800 - Materijali za odrzavanje higijene i ugostiteljstvo 45,000.00
480 OSTALI TROSKOVI 1,000.00
5 482 | Porezi, obavezne takse i kazne 1,000.00
200 - Obavezne takse 1,000.00
510 OSNOVNA SREDSTVA 30,000.00
6 512 | MasSine 1 oprema 30,000.00
250 Oprema za domacinstvo i ugostiteljstvo 30,000.00
SVEUKUPNO: 1,240,000.00

VIII.

Ovaj Program stupa na snagu usvajanjem od strane Skupstine Grada Subotice.

U Subotici, 28. marta 2017. godine

Broj: H-05/2017

Upravni odbor Fonda “Dr Rehak Laszl6”
Alap Subotica — Szabadka
Predsednik Upravnog odbora

Céko Krisztina




