ELOTERJESZTO: VAROSI TANACS JAVASLAT

Szabadka Varos alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 20. pontja (Szabadka Kozség
Hivatalos Lapjanak 26/08 és 27/08-jav. szama és Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 46/11 és 15/13
szdma) alapjan

Szabadka Varos Képvisel6-testiilete a 2017...... megtartott ..... ilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT
az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvany 2017. évi, pénziigyi mutatokat is tartalmazé miikodési
tervének jovahagyasarol

.
Jovahagyjuk az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvany 2017. évi, pénzligyi mutatokat is
tartalmazo miikodési tervét, melyet az Alapitvany igazgatobizottsaga hozott meg 2017. marcius 28-an
megtartott iilésén.

I
A jelen hatarozat megjelenik Szabadka Varos Hivatalos Lapjaban.

Indoklas

Jogalap: Szabadka Varos Alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 20. pontja (Szabadka
Varos Hivatalos Lapjanak 26/08 és 27/08- javitott szdma és Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 46/11
¢s 15/13 szama), melynek értelmében a varosi képviseld-testiilet a torvényekkel és alapszaballyal
eldirt egyéb feladatokat is ellat.

A meghozatal indokai: Az Allami Revizori Intézmény ellenérzése soran ramutatott a
szabalytalansagokra az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvany miikddési tervének és Pénziigyi
tervének jovahagyasa tekintetében, melyeket Szabadka varos polgdrmestere hagyott jova. Az Allami
Revizori Intézmény utasitasara az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvany miikddési tervét és pénziigyi
tervét Szabadka Varos KépviselO-testiiletének kell jovahagynia.

Végrehajtok: Exspecto Mentalhigiéné Alapitvany, Szabadka Tarsadalmi Tevékenységek
Titkarsaga és a Pénziigyi Titkarsag.

A végrehajtashoz sziikséges eszkozok forrasa: A jelen hatdrozat megvalositasahoz
Szabadka Véros kdltségvetésében vannak biztositva az eszkozok.
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Subotica/Szabadka 24000, Santi¢ u. 27. Tel/fax: +381 24 687 620, e-mail: f.exspecto@gmail.com
WWW.eXSpecto.org.rs

Iratszam: EX25/2017
Kelt: 28.03.2017.

Az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvany 2006. januar 31-én és 2006. julius 3-4n meghozott
alapszabalyadnak 17. szakasz 1. bekezdés 2. fordulata alapjan az EXSPECTO Mentalhigiéné
Alapitvany igazgatobizottsaga 2017.03.28-ai iilésén meghozta az alabbi

AZ EXSPECTO MENTALHIGIENE ALAPITVANY PENZUGYI MUTATOKAT IS
TARTALMAZO 2017. EVI MUKODESI TERVET

Tevékenységek leirasa honaponként

1d6szak: TEVEKENYSEGEK

2017. januar - februar Az Alapitvany éves tervének és programjanak
elkészitése és meghozatala

Az Alapitvany pénziigyi tervének elkészitése és
meghozatala

Az Alapitvany 2016. évi munkéjarol szolo jelentés
elkészitése és meghozatala

Az Alapitvany 2016. évi zarszamadasanak
elkészitése és meghozatala

Az Onismereti csoport munkaja




2017. januar - december

Metamorphosis — drog elnevezésii allando
drogprevencios kiallitas a szabadkai, kornyékbeli
és régiobeli altaldnos és kozépiskolakban
A kiallitas latogatasanak megszervezése €s
levezetése a szabadkai iskolak részére
A kiallitas latogatasanak megszervezése €s
levezetése a régiobeli iskolakban
Kabitoszerfiiggd paciensekkel valo individualis és
csaladi konzultacio
Individualis koordinalés és tanacsadas a fiiggdségi
betegségek gydgymodjairdl
Interaktiv sziil6i értekezletek a fiiggdségi
betegségekrol
Szakemberek és pedagdgus csoportok vezetése a
Metamorphosis — drog kiallitasra
Tamogatd csoportok vezetése, a fiiggdségi
betegségben szenveddk csaladtagjai részére
Egyéni konzultativ- pszichoterapias munka a
paciensekkel — bejelentkezés alapjan.

Mano Kucko — programok a mentalis egészség
korai megelézésére Uj kihivasok — terhesség,
sziilés, sziiloség
Filmklub
Anonim alkoholistak talalkozoi
Aktualis palyazatokra valo jelentkezés
Civilszervezetekkel €s tarsadalmi szervezetekkel
és intézményekkel valo egyiittmiikodés a
mentalhigiéné teriiletén
A mentalhigiéné teriiletén szervezett kiilonféle
tribiinokon és Osszejoveteleken vald részvétel
A programok megvalositasanak és eredményeinek
folyamatos értékelése

2017. aprilis - jalius

Autogén tréning - pszichorelaxacios technika — 12
talalkozas

2017. éaprilisa

,.Kihivasok — drog, ellenallni vagy sem?”
Kozépiskolasok drogprevencios oktatasa




2017 aprilisa

Tribiin szervezése ,,A drogfogyasztas hatésa az
¢életemre®, interaktiv beszélgetések egykori
drogfiiggdkkel

2017. aprilis - junius

az Oktatasfejlesztési Intézet altal akkreditalt
képzés Metamorphosis — drog - drogprevencios
kiallitds - 20 taniigyi munkas részére

( A szeminarium tervezett terjedelme 24 6ra)

2017 majusa

Az akcid és a kisérd tevékenységek elokészitése
kozépiskolasok részére a kabitdszer-fogyasztas és
drogkereskedelem ellenes vilagnap alkalmabol

Kiilonféle képzéseken és tribliinokon valo részvétel
és ilyenek szervezése a ,,Sziiletés Hete* alkalmabol
az alapitvany korai megel6zési projektje keretében
a,,Uj kihivasok — terhesség, sziilés, sziil3ség"
elnevezés alatt

2017 jiniusa

Akcio a kabitoszer-ellenes vilagnap alkalmabol

2017. julius - augusztus

Részvétel kiilonb6zo nyari ifjusagi
rendezvényeken

Kiilonféle képzéseken és tribiindkon valo részvétel
¢s ilyenek szervezése a ,,Szoptatas Vilaghete*
alkalmabdl az alapitvany korai megeldzési
projektje keretében a ,,Uj kihivasok — terhesség,
sziilés, sziiloség™ elnevezés alatt




2017 oktobere Kiilonféle képzéseken és tribiindkén valo
részvétel és ilyenek szervezése a ,,Babahordozo
Hét* alkalmabol az alapitvany korai megeldzési
projektje keretében a ,,Uj kihivasok — terhesség,
sziilés, sziiloség* elnevezés alatt

2017. oktober — november - december Oktatasfejlesztési Intézet altal szervezett
akkreditalt képzés taniligyi munkasok részére - Az
Operencias tengeren tul - tindérmese a
fejlodéslélektan tiikrében

A tevékenységek varhato hatasai

A fentickben leirt tevékenységek célja a fiatalok mentalis egészségének megdvasa, az egészséges
¢letmodok hirdetése és sziikség szerinti segitségkérés modjai. Ez természetesen egyiittmiikodést és kdzos
munkat jelent a sziilokkel, taniigyi és egészségiigyi munkasokkal, tovabba a hasonld teriileteken
tevékenykedo kiilonbozo szervezetekkel és intézményekkel, a minél jobb eredmények elérése céljabol. A
koz0s munka hozzajarulna ahhoz, hogy a fiatalok felismerjék a lehetséges veszélyeket és a
tudatmodositd  szerek fogyasztasanak kiilonbozé kovetkezményeit, valamint, hogy kialakitsak
allaspontjukat a probléma k6zos megoldasarol.

A ,,Metamorphosis - drog” cimii kiallitas lehetéséget nyujt a legalis és illegalis drogfogyasztas
els6dleges és masodlagos megeldzésére. Megeldzd és tajékoztatd munkaval (tribiindk, kortarsképzeések,
kiilonféle akciok, programok stb..) hosszabb tdvu tervként szeretnénk jelentds eredményeket elérni a
gyogyszerfliggdség kérdéseinek megoldasaban és mas devians viselkedéstipusok elleni kiizdelem.

A kdvetkez6 projektekkel: ,,Az Operencias tengeren til - tindérmese a fejlddéslélektan tiikrében” és
a ,,Metamorfosis - drog — a kabitoszer-fogyasztas megel6zése™ cimiivel szeretnénk kiilonféle
szakemberek tudasat és szenzibilitdsdt ndvelni a prevencié teriiletén, a fiatalok sebezhetdségének
csokkentése és mentalis egészségiik megdrzése érdekében.

Korai megel6zési programjaink ,,Uj kihivasok - terhesség, sziilés, sziiléség* cim alatt a gyermek
mentalis egészségének megbrzésére és az egészséges gyermek - sziild kapcsolat kialakitasara
iranyulnak. Hossza tavl célunk ifjusagunk felkészitése az 0j kihivasokra, az élethez valo egészséges
hozzaallas kialakitasa és onbizalmuk serkentése. Ezen célok elérése érdekében célzottan foglalkozunk
fiatal parokkal, jovendd sziilokkel és olyanokkal, akik mar azza valtak. Az olyan programok, mint a
»Sziletés Hete®, ,,Babahordozé Hét“, ,,Szoptatds Hete” és a Mandé Kuckod” a korai prevencios
tevékenységekhez tartoznak.

A péciensek kiilonféle problémaikkal kapcsolatos munka sordn (kabitoszer-fliggdség, blindzoi
magatartas, ongyilkossagi kisérletek, depresszio, stb.) szinten minden alkalommal azt latjuk, hogy a
hattérben az anyaval valo zavart kapcsolat, rendellenes terhességi iddszak all vagy rendellenes korai



kapcsolat az anyaval. A delikvens ¢és problematikus viselkedésti (melyekbe belesoroljuk a
drogfiiggbket is) gyerekeknél ugyanakkor a bantalmazas kiilonb6z6 formait figyeltik meg
(elhanyagolas, szexualis, fizikai és lelki bantalmazas), ami az elsédleges csaladbol érkezik. Az adatok
meggyOznek benniinket arrol, hogy jelentds valtozast csak a korai megeldzéssel tudunk elérni, mely
magaban foglalja a terhes nokkel, kismamakkal és fiatal sziilokkel vald elsddleges egészségiigyi és
szocidlis kapcsolatot.
Manapsag biztosan allithatjuk, hogy a sziilés tapasztalata és ¢lménye hatassal van a fejlodési
folyamatra és reakcidinkra életiink kritikus pillanataiban. Az eljaradsi memorian keresztiil a testiink
.megjegyzi” a sziletés élményét. A perinatalis események és tapasztalatok alapvetd matrix
személyiséget nyujtanak, és hossza tdvon kihatnak az anya €s gyermeke kapcsolatéra.

A mentalis egészség javitasa céljabol programokat és tartalmakat terveztiink a jovendd sziilok
erdsitésére, hogy onbizalommal felvértezve szerezzenek 1) tapasztalatokat a terhesség, sziilés és
szliléség idején.

Minden évben novekszik azoknak a polgarainknak a szama, akik egyéni segitséget kérnek
krizisintervencid, pszicholdgiai tanacsadas, konzultacio, illetve sziikséges pszichoterapia formdjaban.
Minden alkalmazottunk pszichoterapia végzéséhez megfelel6 képzéssel rendelkezik, illetve segiteni
tudnak, ha a polgaroknak erre sziikségiik van.

Kvantitativ eredmények

Naponta terveziink kiallitas latogatast, két vagy esetleg harom 15 f6s didkcsoporttal. Ez azt jelenti, hogy
éves szinten mintegy 200 didkcsoport, vagyis kb. 3000 tanul6 latogatja meg a kiallitast.

Egyéb csoportokat, mithelyeket és képzéseket 15-20 {0s csoportoknak szerveziink.

Evi szinten kozel 5000 latogatd — felhasznalé kapesolodik be a kiilonféle programokba.

A projekt értékelése

Az Alapitvany tevékenységeinek hatékonysagat folyamatos evaulacioval ellendrizziik. A kiallitas
megtekintése utan minden alkalommal visszajelzést kériink a résztvevoktol, mennyire keltette fel az
érdeklodésiiket a drogfogyasztas megeldzésének témajaval kapcsolatban, valamint a tudatmodosito
szerek hasznalataval kapcsolatos allaspontjukrol és tapasztalataikrol.

Az Alapitvany szeretne hosszu tdvon hatast gyakorolni a fiatalok hozzaallasara a legalis és illegalis
drogok hasznalataval kapcsolatban, valamint megerésiteni a felelésségérzetiiket a személyes valasztas
¢s dontéshozatal kérdésében, és fejleszteni, erdsiteni ontudatukat és dnbecsiilésiiket.

Az Alapitvany értékelé lapokon révén kovetni fogja mas programok, mithelymunkak és képzések
hatékonysagat.

Ez a Terv azon a napon 1ép hatalyba, amikor Szabadka Varos képvisel6-testiilete jovahagyja.



A 2017-ES EVI PENZUGYI TERV

Szabadka Varos Képviselo-testillete 2016.12.28-an meghozta Szabadka varos 2017. évi
koltségvetését, melyben az EXSPECTO Mentalhigiéné Alapitvanynak 3.420.000 dinart iranyoztak
eld. Ez az 6sszeg 580.000 dinarral kevesebb a 2016-0s évinél.

A 2017-ben megitélt 6sszeg nem fedezi az allando koltségeket, sem az alkalmazottak béreit. Bar teljes
mértékben igyeksziink csokkenteni a koltségeket minden teriileten, ami az Alapitvany nagyon szerény
miikddését jelenti, sziikség van még 335.200 dinar beszerzésére (135.200 dinart a bérekre és 200.000
dinart az allando koltségekre) ahhoz, hogy zavartalan legyen az Alapitvany miikodése az év végéig.

Alkalmazottak szdma, bérek ¢és munkavallaloi juttatasokra szant eszkozok, tdrsadalombiztositasi
jarulék a munkaltato terhére, tamogatasok és transzferek - konté 411, 142, 465.

Osszeg: 2.845.400 dinar Szabadka Varos kdltségvetésébél, 257.200 dinar a Global Fund for Children-
tol

Ez az 6sszeg Ossze van hangolva a holtmunka elszamolasanak j modszerével, a Munkatorvénnyel,
Az allami szervekben és kozszolgalatokban dolgozok bérérél szold torvénnyel €s a kormany -05-6s
121-12361/2016 szamu 2016.12.23-an meghozott zardhatarozataval, mely a béralap meghatarozasara
vonatkozik az altalanos, kozépiskoldk és fels6foku intézmények alkalmazottai vonatkozdséaban,
tovabba a diak és hallgatoi szinvonal, egészség- és szocialis védelem, iskolaskor eldtti oktatas és a
mivelddési intézmények tekintetében.

Ez az 6sszeg csak 11,5 fizetésre elegendd, mig 0.5 bér hianyzik, 135.200 diniir 6sszegben.

Bérek és tarsadalombiztositasi jarulék

Az Alapitvanynak 3 egyetemi végzettségli alkalmazottja van:

- Projektigazgato: 1 munkaidd, felséfoku iskolai végzettség, allanddo munkaviszony
- Szakmunkatars: 2 munkahely, felséfoku iskolai végzettség, allanddo munkaviszony

Foly6 feladatok
Osszeg: 574.600 dinar Szabadka Varos koltségvetésébdl, 614.500 dinar sajat bevételbol
Allandé koltségek 421-es kontd
324.600 dinar Szabadka varos koltségvetésébdl és 21.000 dinar sajat forrasokbol
Allandé koltségekhez tartoznak: az Alapitvany rezsikoltségei, melynek a teriilete 387 m2.
Energiakoltségekre (fiités as aramfogyasztds) 211.600 dinart irAnyoztunk eld, ami csak 2017 elsd hat
honapjara lesz elegendé, mivel az alapitvany a koltségvetésb6l nem kapott elegendé pénzt.
Kommunalis szolgaltatasokra (viz, telekhasznalat, szemétszallitds) 30.000 dinar, ami szintén csak
2017 els6 hat hénapjara elég. Kommunikacids szolgaltatasokra (telefon, internet, mobiltelefon)
tervezett O0sszeg 104.000 dinara. Ez lesz az els6 olyan év, amikor nem terveziink biztositasi 0sszeget
fizetni.
Osszesen az év végéig még 200.000 dinart kell biztositani a gaz, aram és kommunélis koltségekre.
Utikoltség — 422-es kontod
0 dinar Szabadka varos koltségvetésébdl és 50.000 dinar sajat forrasokbol
Az Alapitvany idén el6szor nem tervezi a varoskornyéki falvakbol (Tavankut, Nagyfény, Ujzsednik,
Gyorgyén, Csantavér, Bajmok, Kisbosznia, Hajdujaras, Kiralyhalom) utazé diakok utikoltségét, akik a
Metamorphosis- drog c. kiallitast jonnek megnézni.
A Kkiilfoldi és hazai eldéadok utikoltségeit, valamint sajat uti koltségeinket a szaktanacskozasokra,
képzésekre stb. valo elutazaskor, az alapitvany sajat forrasaibol fizetjitk. Utikoltségek vannak a



»Sziiletés Hete”, ,,Babahordozas Hete”, ,,Szoptatas Hete* ,,Mand Kucko” nevii programok kapcsan is,
amikor szamos hazai ¢és kiilfoldi el6ado utikoltségét fizetjiik Szabadkai és vissza.

Szerzddéses szolgaltatasok — konto 423
250.000 dinar Szabadka Varos koltségvetésébdl, 338.000 dinar sajat forrasokbol
Adminisztrativ — konyvelGségi szolgaltatasokat az Alapitvany sziikségleteire az Unikorn jogosult
konyveldségi tigynokség végzi. Szolgaltatasukra 160.000 dinart terveztiink. Takaritdsi szolgaltatast az
»Agencija Sjaj” nevll cég végzi, mely erre a tevékenységre van bejegyezve. A takaritasi szolgaltatas
koltségeire 120.000 dinart iranyoztunk el6. Az Alapitvany idén el6szor nem tervez kiadasokat
tavfelligyeleti szolgaltatasra (riaszto).
Az alkalmazottak szakmai tovabbképzésére a paciensekkel vald szakpszichoterapias munka
végzéséhez, szakmai képzésekre ¢és tanacskozasokon vald részvételre 50.000 dinart terveztiink sajat
forrasbol. Szakszolgéltatasok alatt értjiik a kiilonféle triblinok koltségeinek kifizetését is, tovabba a
sziikséges forditasok és a szakmai képzések és Mand Kucko, a Sziiletés Hete, a Babahordozas Hete
stb. programok eléadodinak kifizetését. A Metamorphosis- drog c. kiallitas folyamatos és zavartalan
mikddése céljabol az Alapitvany volontdr szakemberek alkalmazasat iranyozza elé felhasznalasi
szerz6dés alapjan, a kiallitds-latogatds szakszeri irdnyitdsa érdekében. Egy csoport vezetésének
id6tartama 2,5 6ra, amihez még hozzajon a felkésziilés és a munka értékelése. Az ilyen fajta
szakszolgaltatasra sajat eszk6zokbol 170.000 dinart irdnyoztunk eld. Reprezentacids koltségekre
78.000 dinart terveziink felhasznalni sajat forrasokbol, valamint 10.000 dinart a banki szolgaltatasok
koltségeire.

425 konto - Foly6 javitasok és karbantartas.
155.500 dinar sajat forrasokbol
Az épiilet sziikséges javitasaira és karbantartasara 55.500 dinart iranyoztunk elé. A Metamorphosis-
drog c. kiallitas és az alapitvany iroddjanak miiszaki felszereltsége szintjének fenntartasara 100.000
dinart terveztiink.

Anyagsziikséglet — kont6 426
50.000 dinér sajat forrasokbol
A Kkisebb anyagi koltségek kozé soroljuk az irodaeszkozoket és a programokhoz sziikséges szordlapok
nyomtatasi koltségeit.

Az igazgatObizottsag elndke
Zsigmond Erzsébet



A 2017-es évi pénziigyi terv

Exspecto
Mentalhigiéné
Alapitvany,
A kozvetlen koltségvetési szerv neve: Szabadka
Jogcim: 090
3
A Civil
e .| koltségvetési | szervezetektol
Kont Leirds Koltségvetcs szefvek és egyénektdl | OSSZESEN
0 i bevételek .,
sajat kapott
bevételei adomanyok
1 2 3 4 8 17
411 Az alkalmazottak bére,
potlékai és téritései
(bérek) 2.290.000 0 218.100 2.508.100
412 A munkaadot terheld
szoc. jarulékok 410.000 0 39.100 449.100
421 | Allandé kéltségek 324.600 21.000 0 345.600
4212 | Energiaszolgaltatas 211.600 211.600
4212 | aramfogyasztas
11 90.000 90.000
4212 | Gazkoltségek
21 121.600 121.600
4213 | Kommunalis
szolgaltatasok 30.000 30.000
4214 | Tavkozlési Kommun.
szolgaltatasok 83.000 83.000
4214 | TELEFON
11 0 12.000 12.000
4214 | Internet és hasonlok
12 37.900 37.900
4214 | Mobiltelefonos
14 | szolgaltatasok 45.100 9.000 54.100




4215 | Biztositasi koltségek 0
422 Utikoltségek 50.000 0 50.000
4221 | Belfoldi szolgalati utak
koltségei 50.000 50.000
4224 | Tanuldk utikdltségének
00 | megtéritése 0 0
4222 | Kiilfoldi szolgalati utak
koltségei 0 0
423 Szerzodés szerinti
szolgaltatasok 250.000 338.000 0 588.000
4231 | Adminisztracios
szolgaltatasok 160.000 10.000 170.000
4233 | Dolgozok képzési és
tovabbképzési koltségei 50.000 50.000
4235 | Szakmai szolgaltatasok 170.000 170.000
4235 | Egyéb szakszolgaltatasok
99
4236 | Haztartasi és vendéglatoi
szolgaltatas
4237 | Reprezentacio 78.000 78.000
4239 | Egyéb altalanos
szolgaltatasok 90.000 30.000 120.000
4239 | Egyéb altalanos
11 | szolgaltatasok
425 Foly6 javitasok és
fenntartas 0 155.500 0 155.500
4251 | Epiiletek folyo javitasa és
fenntartasa 55.500 55.500
4252 | Berendezések folyd
javitasa és fenntart. 100.000 100.000
426 | Anyagsziikséglet 0 50.000 50.000
4261 | Adminisztracios anyagok 0 50.000 50.000
4261 | Irodaeszkdzok
11 0 50.000 50.000
465 | Egyéb juttatasok és
transzferek 145.400 0 145.400
OSSZESEN: 342000000 61450000  257.200,00 4.291.700




