PREDLAGATELJ: GRADSKO VIJECE PRIJEDLOG

Temeljem ¢lanka 38. stavak 2. Zakona o javnim poduzecima (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 15/16) i
¢lanka 33. stavak 1. tocka 20. Statuta grada Subotice (,,Sluzbeni list Opcine Subotica®, br. 26/08 i 27/08—
ispravak i ,,Sluzbeni list Grada Subotice*, br. 46/11 i 15/13),

Skupstina grada Subotice, na .... sjednici odrzanoj dana .................. godine, donijela je

ODLUKU
o0 provedbi javnog natjecaja za izbor direktora
Javnog poduzeéa ,,Pali¢-Ludas* Pali¢

I
Donosi se Odluka o provedbi javnog natjecaja za izbor direktora Javnog poduzeéa ,,Pali¢-Ludas*
Pali¢.

1.
Javni natjecaj iz tocke 1. ove odluke provest ¢e se temeljem oglasa ¢iji tekst je sastavni dio ove
odluke, a kojim su navedeni uvjeti za imenovanje direktora utvrdeni Statutom poduzeéa.

1.
Javni natjecaj za izbor direktora Javnog poduzeca ,Pali¢-Ludas“ Pali¢ provodi Povjerenstvo za
provedbu natje¢aja za izbor direktora.

V.
Ovu odluku objaviti u ,,Sluzbenom listu Grada Subotice*.

Obrazlozienje

Pravni temelj: Clanak 38. stavak 2. Zakona o javnim poduzeéima (,,Sluzbeni glasnik RS, br.
15/16), prema kojem odluku o provedbi javnog natje¢aja za izbor direktora javnog poduzeca ciji je
osniva¢ jedinica lokalne samouprave donosi tijelo jedinice lokalne samouprave nadlezno za imenovanje
direktora javnog poduzeca, na prijedlog nadleznog tijela jedinice lokalne samouprave i ¢lanak 33. stavak
1. tocka 20. Statuta grada Subotice (,,Sluzbeni list Op¢ine Subotica®, br. 26/08 i 27/08—ispravak i
,»Sluzbeni list Grada Subotice, br. 46/11 i 15/13), prema kojem Skupstina grada, sukladno zakonu,
obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i Statutom.

Razlozi za donosenje: Prema Zakonu o javnim poduze¢ima (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 15/16)
direktor javnog poduzeéa imenuje se po provedenom javnom natjecaju koji provodi Povjerenstvo za
provedbu natjecaja za izbor direktora jedinice lokalne samouprave formirano od strane Skupstine grada
Subotice. Skupstina grada je na sjednici odrzanoj 20. listopada 2016. godine formirala Povjerenstvo i
imenovala predsjednika i ¢lanove istoga. Provodenje javnog natjecaja zapocinje donoSenjem odluke o
provedbi javnog natjecaja za imenovanje direktora javnog poduzecéa, koju donosi tijelo jedinice lokalne
samouprave nadlezno za imenovanje direktora javnog poduzeca c¢iji je osniva¢ jedinica lokalne
samouprave, odnosno Skupstina grada. Sastavni dio ove odluke je i tekst oglasa o javhom natjecaju ¢iji
elementi su propisani ¢lankom 36. stavak 3. Zakona o javnim poduzec¢ima i u kojem su navedeni uvjeti za
izbor direktora utvrdeni Statutom poduzeca.

Predlaze se donoSenje Odluke kako je dano u materijalu.

Izvrsitelj: Skupstina grada Subotice.

Izvor sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ove odluke nije potrebno osigurati
sredstva u prorac¢unu Grada.



Temeljem ¢lanka 36. stavak 3. i stavak 4. Zakona o javnim poduzecima (,,Sluzbeni
glasnik RS*, br. 15/16), ¢lanka 33. stavak 1. tocka 20. Statuta grada Subotice (,,Sluzbeni list
Opcine Subotica“, br. 26/08 i 27/08—ispravak i ,,Sluzbeni list Grada Subotice®, br. 46/11 i 15/13) i
Odluke o provedbi javnog natjecaja za imenovanje direktora Javnog poduzeéa ,,Pali¢-Ludas®
Pali¢, Skupstina grada Subotice, objavljuje

OGLAS
0 javnom natjecaju za izbor direktora
Javnog poduzeéa ,,Pali¢-Ludas“ Palié

Podaci o Javhom poduzecu:
- Javno poduzeée ,,Pali¢-Ludas* Pali¢, mati¢ni broj: 08594953, PIB: 100959253.
- Sjediste Javnog poduzecéa — Kanjiska cesta br. 17/a, Pali¢.
- Pretezita djelatnost Javnog poduzeca — 9103 - zastita i odrzavanje nepokretnih kulturnih dobara,
kulturno-povijesnih lokacija, zgrada i sli¢nih turisti¢ckih spomenika.

Podaci o radnom mjestu:
Direktor Javnog poduzeca ,,Pali¢-Ludas‘ Pali¢:
1) predstavlja i zastupa Javno poduzece;
2) organizira i rukovodi procesom rada;
3) vodi poslovanje Javnog poduzeéa;
4) odgovara za zakonitost rada Javnog poduzeca;
5) predlaze dugorocni i srednjoro¢ni plan poslovne strategije i razvitka i odgovoran je za njihovu
provedbu;
6) predlaze godisnji, odnosno trogodisnji program poslovanja i odgovoran je za njegovu
provedbu;
7) predlaze financijska izvjesca;
8) izvrsava odluke nadzornog odbora;
9) bira izvr$ne direktore;
10) bira predstavnike javnog poduzec¢a u skupstini drustva kapitala ¢iji je jedini vlasnik javno
poduzece;
11) zakljuc¢uje ugovore o radu sa izvr$nim direktorima, sukladno zakonu kojim se ureduju radni
odnosi;
12) donosi akt o sistematizaciji;
13) vrsi druge poslove odredene zakonom, osnivackim aktom i statutom Javnog poduzeca.

Uvjeti za imenovanje direktora javnog poduzeca:

1) da je punoljetan i poslovno sposoban,
2) da ima steceno visoko obrazovanje na osnovnom studiju u trajanju od najmanje cetiri godine,
odnosno na osnovnom akademskom studiju u opsegu od najmanje 240 ESPB bodova, master
akademskom studiju, master strukovnom studiju, specijalistickom akademskom studiju il
specijalistickim strukovnom studiju,
3) da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtijeva visoko
obrazovanje iz tocke 2,
4) da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima koji su povezani s poslovima Javnog
poduzeca,
5) da poznaje podrugje korporativnog upravljanja,
6) da ima radno iskustvo u organiziranju rada i vodenju poslova,
7) da nije ¢lan tijela politicke stranke, odnosno da mu je odredeno mirovanje u vrsenju duznosti u
tijelu politicke stranke,
8) da nije osudivan na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci,
9) da mu nisu izre¢ene mjere sigurnosti sukladno zakonu kojim se ureduju kaznena djela i to:

(1) obvezno psihijatrijsko lije¢enje i Guvanje u zdravstvenoj ustanovi;

(2) obvezno psihijatrijsko lije¢enje na slobodi;

(3) obvezno lijecenje narkomana;

(4) obvezno lije¢enje alkoholicara;



(5) zabrana vrsenja poziva, djelatnosti i duZnosti.

Mijesto rada:
Kanjiska cesta br. 17/a, Pali¢

Stru¢na osposobljenost, znanja i vjestine ocjenjuju se u izbornom postupku uvidom u
dokaze priloZene uz prijavu i usmenim razgovorom s kandidatima.

Rok za podnosenje prijava:
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od dana objavljivanja javnog natjecaja u ,,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije*.

Osoba zaduzena za davanje obavijesti 0 javnom natje¢aju je Gyula Ladoczki, dipl.
pravnik, tajnik Skupstine grada Subotice, telefon: 024/ 626-969.

Prijava na javni natjecaj s dokazima o ispunjenosti uvjeta podnosi se Povjerenstvu za
provedbu natjecaja za izbor direktora Grada Subotice, preporuc¢enom posiljkom putem poste ili
osobno u prizemlju Gradske kuce, na Salterima 16 i 17 Gradskog usluznog centra, u zatvorenoj
kuverti na adresu:

Skupstina grada Subotice
Povjerenstvu za provedbu natjecaja za izbor direktora Grada Subotice
s naznakom: Prijava na javni natjecaj za imenovanje direktora
Javnog poduzeéa ,,Pali¢-Ludas® Pali¢ - NE OTVARATI
Trg slobode br. 1
24000 Subotica

Dokazi koji se prilazu uz prijavu:

- izvadak iz matice rodenih;

- dokaz o stru¢noj spremi;

- dokaz o radnom iskustvu;

- dokaz o poznavanju korporativnog upravljanja;

- izjava ovjerena od strane nadleznog tijela da osoba nije ¢lan tijela nijedne politicke stranke,
odnosno akt nadleznog tijela politicke stranke da je osobi odredeno mirovanje duznosti u
tijelu politicke stranke;

- dokaz da nije osudivan na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci;

- dokaz da mu nisu izrecene mjere sigurnosti sukladno zakonu kojim se ureduju kaznena djela i
to:

(1) obvezno psihijatrijsko lijecenje i ¢uvanje u zdravstvenoj ustanovi;
(2) obvezno psihijatrijsko lije¢enje na slobodi;

(3) obvezno lije¢enje narkomana;

(4) obvezno lije¢enje alkoholicara;

(5) zabrana vrSenja poziva, djelatnosti i duznosti.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili ovjerenom presliku kod nadleznog tijela.

Nepravodobne, nerazumljive i prijave uz koje nisu priloZzeni svi potrebni dokazi,
Povjerenstvo za provedbu natjecaja za izbor direktora Grada Subotice odbacuje zaklju¢kom protiv
kojega nije dopustena posebna zalba.

Oglas 0 javnom natjecaju objavljuje se u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije*,
,»Sluzbenom listu Grada Subotice“, u dnevnom listu ,,Danas®“ i na sluzbenoj internetskoj stranici
Grada Subotice www.subotica.rs.



