
PREDLAGATELJ: GRADSKO VIJEĆE   P R I J E D L O G 

 

Temeljem članka 33. stavak 1. točka 6. Statuta grada Subotice („Službeni list Općine Subotica“, 

br. 26/08 i 27/08- ispravak i „Službeni list Grada Subotice“, br. 46/11 i 15/13) i Odluke o usvajanju 

Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP) Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 21/17), 

Skupština grada Subotice, na ... sjednici održanoj dana ...................... godine, donijela je 

 

P R A V I L N I K 

o uvjetima, kriterijima i mjerilima za izbor članova Radnog tijela za praćenje primjene Lokalnog 

antikorupcijskog plana (LAP-a) 

 

I. UVODNA ODREDBA 

 

Predmet uređivanja 

Članak 1. 

Ovim pravilnikom uređuju se uvjeti, kriteriji i mjerila za izbor članova Radnog tijela za praćenje 

primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) kao i postupak raspisivanja i provedbe javnog 

natječaja za njihov izbor. 

 

II. UVJETI, KRITERIJI I MJERILA ZA IZBOR ČLANOVA RADNOG TIJELA 

 

Uvjeti 

Članak 2. 

Kandidat za člana Radnog tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) 

treba ispunjavati sljedeće uvjete: 

1. da je osoba koja podnosi kandidaturu punoljetna i da ima mjesto prebivališta na području 

Grada Subotice; 

2. da osoba koja podnosi kandidaturu nije osuđivana i da se protiv nje ne vodi sudski postupak 

za djela koja se odnose na korupciju; 

3. da osoba koja podnosi kandidaturu nije radno angažirana u tijelima Grada po bilo kojoj 

osnovi (na određeno ili neodređeno vrijeme, angažirana u formi rada izvan radnog odnosa i 

dr.); 

4. da osoba koja podnosi kandidaturu nije nositelj bilo koje funkcije u političkoj stranci; 

5. da osoba koja podnosi kandidaturu nije javni dužnosnik, u smislu odredaba Zakona o 

Agenciji za borbu protiv korupcije. 

 

Kriteriji i mjerila 

Članak 3. 

Kriteriji i mjerila za izbor članova Radnog tijela odnose se na određene aktivnosti podnositelja 

kandidature koje se iskazuju prema određenim indikatorima i koje se ocjenjuju ocjenom od 1 do 3, 

sukladno obrascu „Kriteriji i mjerila za izbor članova Radnog tijela za praćenje Lokalnog 

antikorupcijskog plana Grada Subotice“ koji je u prilogu ovoga pravilnika i čini njegov sastavni dio 

(Prilog broj 1). 

 

III. POSTUPAK RASPISIVANJA I PROVEDBE JAVNOG NATJEČAJA ZA IZBOR  

ČLANOVA RADNOG TIJELA 

 

Javni natječaj 

Članak 4. 

Javni natječaj za izbor članova Radnog tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog 

plana (LAP-a) (u daljnjem tekstu: Natječaj) raspisuje i provodi Povjerenstvo za izbor članova tijela za 

praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). 

Natječaj sadrži uvjete, kriterije i mjerila za izbor članova Radnog tijela za praćenje primjene 

Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a), rok za podnošenje prijava i određivanje dokumentacije koja se 

prilaže uz prijavu na natječaj. 

Natječaj se objavljuje u listu „Subotičke novine“, u listu „Magyar Szó“ i u listu „Hrvatska riječ“ 

kao i na internetskoj stranici Grada Subotice: www.subotica.rs. 

http://www.subotica.rs/


Prijava na Natječaj 

Članak 5. 

Prijava na Natječaj podnosi se na obrascu „Prijava za članove Radnog tijela za praćenje Lokalnog 

antikorupcijskog plana Grada Subotice (LAP-a)“ koji je u prilogu ovoga pravilnika i čini njegov sastavni 

dio (Prilog broj 2). 

Osobe koje podnose prijavu na Natječaj trebaju uz prijavu Povjerenstvu dostaviti i sljedeće: 

- životopis, sastavljen u slobodnoj formi, 

- potvrdu MUP-a iz kaznene evidencije i potvrdu nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave 

ne vodi sudski postupak za djela koja se odnose na korupciju, 

- preslik osobne iskaznice, 

- potpisanu izjavu osobe koja podnosi kandidaturu da nije radno angažirana u tijelima Grada po 

bilo kojoj osnovi (na određeno ili neodređeno vrijeme, angažirani u formi rada izvan radnog odnosa i dr.), 

- potpisanu izjavu osobe koja podnosi kandidaturu da nije nositelj bilo koje dužnosti u političkoj 

stranci, 

- potpisanu izjavu osobe koja podnosi kandidaturu da nije javni dužnosnik u smislu odredaba 

Zakona o Agenciji za borbu protiv korupcije i 

- motivacijsko pismo koje sadrži obvezne odgovore na sljedeća pitanja:  

„1) Što vas motivira da se prijavite da se angažirate u praćenju Lokalnog antikorupcijskog plana 

Grada Subotice? 

2) Kako vidite politiku borbe protiv korupcije u našem društvu i što biste sugerirali u svezi s tim? 

3) Čime osobno možete pridonijeti rješavanju problema korupcije u društvu?“. 

 

Razmatranje prijava 

Članak 6. 

Povjerenstvo prima i razmatra pristigle prijave na Natječaj i ocjenjuje formalnu ispunjenost uvjeta. 

Nepravodobne prijave Povjerenstvo neće razmatrati. 

Podnositelj prijave na Natječaj s nepotpunom dokumentacijom obavještava se da nedostatak 

otkloni u roku od dva radna dana.  

Prijava podnositelja prijave na Natječaj neće se razmatrati ukoliko podnositelj prijave u roku od 

dva radna dana ne dostavi traženu dokumentaciju. 

 

Postojanje privatnog interesa 

Članak 7. 

Članovi Povjerenstva daju pismene izjave o nepostojanju privatnog interesa u svezi sa 

sudionicima Natječaja ili se izuzimaju iz rada Povjerenstva, ukoliko takav interes postoji. 

 

Utvrđivanje rang liste kandidata 

Članak 8. 

Povjerenstvo provodi proceduru usmenog testiranja kandidata temeljem kriterija i mjerila iz ovog 

pravilnika i vrši bodovanje u cilju formiranja rang liste kandidata. 

Povjerenstvo će najkasnije u roku od 15 dana po okončanju podnošenja prijava utvrditi Rang listu 

kandidata za izbor članova Radnog tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a). 

Lista pristiglih prijava i zapisnici o radu Povjerenstva javno se objavljuju na internetskoj stranici 

Grada Subotice: www.subotica.rs. 

 

Odluka o izboru članova Radnog tijela 

Članak 9. 

Nakon utvrđivanja rang liste, Povjerenstvo dostavlja rang listu kandidata za izbor članova Radnog 

tijela s obrazloženjem Skupštini grada Subotice (u daljnjem tekstu: Skupština grada). 

Skupština grada, sukladno rang listi kandidata, donosi odluku o izboru članova Radnog tijela za 

praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) i usvaja akt o formiranju Radnog tijela. 

Aktom o formiranju Radnog tijela, Skupština grada bira predsjednika i četiri člana Radnog tijela 

na mandatno razdoblje od dvije godine. 

Predsjedniku i članovima Radnog tijela pripada naknada za rad u Radnom tijelu, sukladno odluci 

Skupštine grada. 

http://www.subotica.rs/


O izboru i razrješenju predsjednika i članova Radnog tijela za praćenje primjene Lokalnog 

antikorupcijskog plana (LAP-a) Skupština grada odlučuje većinom glasova od ukupnoga broja vijećnika 

Skupštine grada. 

 

IV. ZAVRŠNA ODREDBA 

 

Stupanje na snagu 

Članak 10. 

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u „Službenom listu Grada 

Subotice“.  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Prilog broj 1 

 

Kriteriji i mjerila za izbor članova 

Radnog tijela za praćenje Lokalnog antikorupcijskog plana Grada Subotice 

 

Aktivnosti Indikatori 
Ocjena od 

1 do 3 

Kojim javnim aktivnostima ste se do sada 

bavili? 

antikorupcija, dobra uprava, uzbunjivanje, 

potpora uzbunjivačima, 

demokratizacija, ljudska prava, 

antidiskriminacija, sloboda govora i sl. 

 

Koje rezultate ste ostvarili? 
Velike, srednje, male promjene, nema 

promjena 
 

Jeste li kao građanin bili u prilici ukazati  

na zloporabu ili narušavanje javnog 

interesa? 

Da, više puta; da dva-tri puta; ne  

Što je bio rezultat? 
Procesuiranje, sankcioniranje, promjena 

procedure, smjena odgovornih, zaštita žrtve 
 

Je li vam se za pomoć obratio netko tko 

je ukazao na zloporabu, narušavanje 

javnog interesa, kršenje zakona, odnosno 

bio žrtva korupcije? 

Da ili ne  

Jeste li mu pružili potporu? Da ili ne  

Ako je odgovor da, što je bio rezultat? 
Procesuiranje, sankcioniranje, promjena 

procedure, smjena odgovornih, zaštita žrtve 
 

 

*Napomena: Ocjene od 1 do 3 bliže određuju ispunjenost kriterija i mjerila (u smislu dosadašnjeg 

iskustva u okviru polja danih aktivnosti) 

Zbirna ocjena 

____________ 

 

Aktivnosti 
Ocjena 

od 1 do 3 

Kako vidite stanje korupcije u Gradu Subotici? (uzroci, akteri, oblici posljedice, opseg 

korupcije) 

 

Kako ocjenjujete lokalni antikorupcijski plan Grada Subotice?  

Čime možete pridonijeti borbi protiv korupcije u Gradu Subotici?  

Koliko vremena možete posvetiti u radu na praćenju LAP-a?  

Spremnost na timski rad?  



Koje od mjera/područja iz Lokalnog antikorupcijskog plana možete kvalitetno pratiti?  

Što je glavni motiv da budete član tijela za praćenje LAP-a?  

Čime ćete biti zadovoljni kada je u pitanju rezultat rada tijela za praćenje LAP-a?  

 

*Napomena: Ocjena od 1 do 3 ide u rasponu od potpunog i argumentiranog odgovora do 

neadekvatnog odgovora 

Zbirna ocjena 

____________ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Prilog broj 2. 

 

PRIJAVA ZA ČLANOVE RADNOG TIJELA ZA PRAĆENJE LOKALNOG  

ANTIKORUPCIJSKOG PLANA GRADA SUBOTICE 

 

(molimo Vas da obrazac popunite elektroničkim putem ili čitkim tiskanim slovima) 

 

 

I. OSNOVNI PODATCI O PODNOSITELJU PRIJAVE  

 

1. Ime i prezime podnositelja prijave:  

__________________________________________________ 

 

2. Adresa (ulica, broj i mjesto):  

__________________________________________________ 

 

3. Telefon: ______________________________________ 

 

4. E-mail: ________________________________________ 

 

 

II. OSTALI PODATCI 

 

- Radno mjesto (ukoliko je podnositelj prijave zaposlen): 

 

 

- Jeste li član neke političke stranke, udruge građana ili druge organizacije? (ukoliko je odgovor DA, 

navesti od kada, na kojoj dužnosti i koje aktivnosti provodite): 

 

 

- Ukoliko Vas za člana Radnog tijela za praćenje Lokalnog antikorupcijskog plana Grada Subotice 

preporuča neka pravna osoba (organizacija, ustanova, udruga ili poduzeće), molimo navedite: naziv 

pravne osobe, kontakt osobu u ime te pravne osobe, telefon i e-mail, kontakt osobe: 

 

 

- Postoje li informacije i podatci za koje smatrate da bi bilo relevantno da ih navedete, a koje mogu biti 

od značaja za članstvo u Radnom tijelu za praćenje Lokalnog antikorupcijskog plana Grada Subotice i/ili 

u njegovom budućem radu: 

 

Ime i prezime podnositelja prijave 

 

Datum i potpis 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 
O b r a z l o ž e nj e 

 

Pravni temelj: Članak 33. stavak 1. točka 6. Statuta grada Subotice („Službeni list Općine 

Subotica“, br. 26/08 i 27/08- ispravak i „Službeni list Grada Subotice“, br. 46/11 i 15/13) i Odluka o 

usvajanju Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP) Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 

21/17). 

Razlozi za donošenje: Skupština grada Subotice na 10. sjednici održanoj dana 6. srpnja 2017. 

godine donijela je Odluku o usvajanju Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP) Grada Subotice („Službeni 

list Grada Subotice“, br. 21/17).  

Lokalni antikorupcijski plan (LAP) regulira u okviru aktivnosti, donošenje Pravilnika od strane 

Skupštine grada Subotice, kojim se definiraju uvjeti, kriteriji i mjerila za izbor članova tijela za praćenje 

primjene LAP-a i postupak javnog natječaja. 

Rješenjem o formiranju Povjerenstva za izbor članova tijela za praćenje primjene Lokalnog 

antikorupcijskog plana (LAP-a) broj II-021-103/2017 od 31. srpnja 2017. godine, gradonačelnik Grada 

Subotice imenovao je Povjerenstvo sa zadaćom da, među ostalim, definira uvjete, kriterije i mjerila za 

izbor članova tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) i iste dostavi Gradskoj 

upravi radi pripreme nacrta pravilnika kojim se definiraju uvjeti, kriteriji i mjerila, koji donosi Skupština 

grada Subotice. 

Povjerenstvo za izbor članova tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-

a) je na 1. sjednici održanoj dana 26. listopada 2017. godine definiralo uvjete, kriterije i mjerila za izbor 

članova tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog plana (LAP-a) i iste dostavilo Gradskoj 

upravi radi izrade nacrta pravilnika. 

U cilju poštovanja rokova koji proizlaze iz LAP-a, te zbog toga kao opravdanog razloga, 

predviđeno je stupanje na snagu ovoga pravilnika narednog dana od dana objavljivanja. 

Temeljem navedenog, predlaže se donošenje Pravilnika u tekstu kako je dano. 

Izvršitelj: Povjerenstvo za izbor članova tijela za praćenje primjene Lokalnog antikorupcijskog 

plana (LAP-a). 

Sredstva potrebna za izvršenje: Za izvršenje ovoga pravilnika nije potrebno koristiti 

proračunska sredstva. 

 


