ELOTERJESZTO: VAROSI TANACS JAVASLAT

Szabadka Varos alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 6. pontja (Szabadka Kozség
Hivatalos Lapjanak 26/08 és 27/08-javitott és Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 46/11 és 15/13
szama) és Szabadka Varos Helyi Korrupcidellenes Tervének (HKT) elfogadasarol szolo rendelet
(Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 21/17 szama) alapjan

Szabadka Varos Képviselo-testiilete a 2014 ... megtartott .... {ilésén meghozta az alabbi

SZABALYZATOT
a Helyi Korrupcidellenes Terv (HKT) alkalmazasat koveté munkatestiilet tagjai kivalasztasanak
feltételeirol, kritériumairol és mércéirol

l. BEVEZETO RENDELKEZES

A szabdlyozas targya
1. szakasz
A jelen szabalyzat szabalyozza a Helyi Korrupcioellenes Terv (HKT) alkalmazasat kdvetd
munkatestiilet tagjai kivalasztasanak feltételeit, Kritériumait és mércéit, valamint a kivalasztasukra
iranyuld nyilvanos palyazat meghirdetésének és lebonyolitasanak eljarasat.

1. A MUNKATESTULETI TAGOK KIVALASZTASANAK FELTETELEI,
KRITERIUMAI ES MERCEI

Feltételek
2. szakasz
A Helyi Korrupcidellenes Terv (HKT) alkalmazasat kdveté munkatestiilet tagjeldltjének az
alabbi feltételeket kell teljesitenie:

1. hogy a tagsagra palyazo személy nagykoru, és allando lakhelye Szabadka varos teriiletén van;

2. hogy a tagsagra palyazo személy nem volt elitélve illetve ellene nem folyik birdsagi eljaras
korrupcidval kapcsolatos cselekmény miatt;

3. hogy a tagsagra palyazd személy nincs munkaviszonyban az Onkormanyzat szerveiben
semmilyen alapon (hatirozott vagy hatarozatlan idejii munkaszerzodéssel, masodallasban,
sth.);

4. hogy a tagsagra palyazé személy nem tolt be tisztséget politikai partban;

hogy a tagsigra palyazd személy nem koztisztségviselé, a Korrupcidellenes Ugyndkségrol
sz016 torvény rendelkezései értelmében.

o

1. Kritériumok és mércék
3. szakasz
A munkatestiileti tagok kivalasztasanak kritériumai és mércéi a palyazok bizonyos
aktivitasaira vonatkoznak, melyek meghatarozott indikatorok szerint keriilnek kimutatasra, és amelyek
1 — 3 jeggyel értékelhetdk, a ,,Szabadka varos Helyi Korrupcidellenes Tervének alkalmazasat kovetd
munkatestiilete tagjai kivalasztasanak kritériumai és mércéi” adatlapnak megfeleléen, amely a jelen
szabalyzat mellékletében talalhato és annak részét képezi (1. szamu melléklet).

"I. A MUNKATESTULETI TAGOK KIVALASZTASARA IRANYULO PALYAZAT
MEGHIRDETESE ES LEBONYOLITASA

Nyilvanos palyazat
4. szakasz

A Helyi Korrupciéellenes Terv (HKT) alkalmazasat koveté munkatestiilet tagjai
kivalasztasara iranyuld palyazatot (a tovabbiakban: Palyazat) a Helyi Korrupcidellenes Terv (HKT)
alkalmazasat kovetd munkatestiilet tagjait kivalaszt6 bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) hirdeti meg
és bonyolitja le.

A palyazat tartalmazza a Helyi Korrupcidellenes Terv (HKT) alkalmazasat kovetd
munkatestiilet tagjai kivalasztasanak feltételeit, kritériumait és mércéit, a jelentkezési hataridot és a
palyazati jelentkezéshez mellékelend6 iratok jegyzékét.



A palyazat megjelenik a Suboti¢ke novine, a Magyar Sz6 és a Hrvatska rije¢ cimii lapokban,
valamint Szabadka Varos Onkormanyzatanak www.subotica.rs honlapjan.

Palyazati jelentkezés
5. szakasz
A palyézatra a ,Jelentkezési lap a Helyi Korrupcioellenes Terv (HKT) alkalmazasat kdvetd
munkatestiilet tagjai részére“ nyomtatvannyal lehet jelentkezni, amely a jelen szabalyzat
mellékletében talalhato és annak részét képezi (2. szamu melléklet).
A palyazoknak a jelentkezési lap mellett a kdvetkezd iratokat kell benyujtaniuk a
Bizottsaghoz:
- kotott formaban megirt életrajz,
- igazolas a renddrség blniigyi nyilvantartasabol ¢s az illetékes birosag igazoldsa arrdl, hogy a
palyazo ellen nem folyik korrupcioval kapcsolatos birosagi eljaras,
- aszemélyi igazolvany fénymadsolata,
- a palyazo altal alairt nyilatkozat arr6l, hogy az dnkormanyzat szerveiben semmilyen alapon
sincs munkaviszonyban (hatarozott vagy hatarozatlan idejii munkaszerzédéssel, masodallasban, stb.),
- apalyazo alairt nyilatkozata arrél, hogy nem tolt be tisztséget politikai partban,
- a palyazé alairt nyilatkozata arrél, hogy nem tolt be koztisztséget, a Korrupcioellenes
Ugynokségrél szol6 torvény rendelkezései értelmében, és
- motivacios levél, amelyben az alabbi kérdéseket kell kotelezéen megvalaszolni:
,»1) Mi motivalja 6nt abban, hogy részt vegyen Szabadka Varos Helyi Korrupcidellenes Terve
(HKT) alkalmazasanak kovetésében?
2) Hogyan latja On a korrupciéellenes politikat tarsadalmunkban és mit javasolna ezzel
kapcsolatban?
3) Mivel tudna hozzajarulni a korrupcios probléma megoldasahoz tarsadalmunkban?“.

A palyadzatok elbiraldsa
6. szakasz

A Bizottsag fogadja és megvitatja a palyazati anyagokat és értékeli a formai kovetelmények
teljesiilését.

A késve érkezett palyazati anyagokat a Bizottsag figyelmen kiviil hagyja.

Azt a palyazot, aki hianyos palyazati anyagot nyujtott be, két napon beliil értesiteni kell arrdl,
hogy hianypotlasra lesz sziikség.

A palyazati anyag nem lesz elbiralva, ha a palyazé két munkanapon beliil nem nyujtja be a
kért dokumentaciot.

A maganérdek fennalldsa
7. szakasz
A Bizottsag tagjai irasos nyilatkozatot tesznek arrol, hogy nem fliz6dik magan jellegii érdekiik
a jeloltekhez, vagy ellenkez0 esetben felmentést kapnak.

A palyazok rangsoroldasa
8. szakasz

A Bizottsag szoban teszteli a jelolteket a jelen szabalyzatban foglalt kritériumok és mércék
alapjan, és a rangsorolas érdekében pontozza dket.

A Bizottsag legkés6bb a palyazati hatarid6t kovetd 15 napon beliil véglegesiti a Helyi
Korrupciodellenes Terv (HKT) alkalmazésat koveté munkatestiilet tagjeloltjeinek ranglistajat.

A Dbenyujtott palyazati jelentkezések jegyzékét ¢és a Bizottsag munkdjarol késziilt
jegyzokonyveket kozzé kell tenni Szabadka Varos Onkormanyzatanak www.subotica.rs honlapjan.

A munkatestiileti tagok kivalasztdasarol szolo dontés
9. szakasz
A ranglista véglegesitése utan a Bizottsag a Helyi Korrupciéellenes Terv (HKT) alkalmazasat
kovetd munkatestiilet tagjeloltjeinek ranglistajat indokolassal ellatva tovabbitja Szabadka Varos
Képviselo-testiiletéhez (a tovabbiakban: képviselo-testiilet).


http://www.subotica.rs/
http://www.subotica.rs/

A képvisel6-testiilet, a jeloltek ranglistajanak megfeleléen dont a Helyi Korrupcidellenes Terv
(HKT) alkalmazasat kovetd munkatestiilet tagjainak kivalasztasarol, és elfogadja a munkatestiilet
megalakitasardl szo6l6 okiratot.

A munkatestiilet megalakitasarol szold okirattal a képviseld-testillet megvalasztja a
munkatestiilet elnokét és négy tagjat, két éves megbizatasi iddre.

A munkatestiilet elnokét és tagjait a munkatestiiletben folytatott munkajukért munkadij illeti
meg, a képviseld-testiilet rendeletével dsszhangban.

A Helyi Korrupcidellenes Terv (HKT) alkalmazéasat kdveté munkatestiilet elnoke és tagjai
kivalasztasarol és felmentésér6l a képviselo-testiilet a tandcsnokok teljes létszdmanak tobbségi
szavazataval dont.

\VA ZARO RENDELKEZES

A rendelet hatalyba lépése
10. szakasz
A jelen szabalyzat a Szabadka Varos Hivatalos Lapjaban valo kozzétételét kovetd napon 1ép
hatalyba.

1. szamu melléklet

Kritériumok és mércék a Szabadka Varos Helyi Korrupciéellenes Terve alkalmazasat koveto
munkatestiilet tagjainak kivalasztasara

Ertékelés

Aktivitasok Mutatok 1-t6l 3-ig

korrupcidellenesség,  j6  kozigazgatas,

Milyen kozéleti tevékenységben vett leleplezés, leleplezOknek nyujtott tamogatas,

D demokratizalodas, emberi jogok,
eddig részt? ) o . s .
diszkriminacio-ellenesség, szolasszabadsag,
stb.
Milyen eredményeket ért el? Jelentds, kozepes, kis valtozasok, valtozatlan

Polgarként volt-e mar alkalma ramutatni
hivatallal vald visszaélésre vagy a | Igen, tobbszor; két-harom alkalommal; nem
kozérdek megsértésére?

Peres eljaras, biintetés, eljaras
Mi volt az eredmény? megvaltoztatasa, feleldsok levaltasa, aldozat
védelme

Kért-e Ontdl segitséget olyan személy,
aki visszaélésre, kozérdek megsértésére,
torvénysértésre mutatott ra, illetve aki
korrupcid aldozata lett?

Igen vagy nem

Nyujtott-e neki segitséget? Igen vagy nem
" . . . Peres eljaras, biintetés, eljarés
Igenl6 valasz esetén mi volt az . p o e 2
. megvaltoztatasa, feleldsok levaltasa, aldozat
eredménye? .
védelme

*Megjegyzés: Az 1-3 terjedd értékeléssel kozelebbrél meghatarozhat6 a Kritériumok és mércék
teljesiilése (az adott aktivitasok terén szerzett eddigi tapasztalat szerint)

Osszesitett értékelés



Ertékelés

Aktivitasok 1-t6l 3-ig

Hogyan értékeli a korrupcids helyzetet Szabadka varosban? (okok, szereplok, a
korrupcid formai, kovetkezményei és mértéke)

Hogyan értékeli Szabadka Varos Helyi Korrupcioellenes Tervét?

Mivel tudna hozzajarulni a korrupcio elleni harchoz Szabadka varosban?

Mennyi i1d6t tudna szanni a HKT kovetésére?

Hajlando6-e csapatmunkat végezni?

A Helyi Korrupcioéellenes Terv mely intézkedéseit/teriileteit tudja megfeleloképpen
kdvetni:

Mi a legfébb motivacioja annak, hogy a HKT alkalmazasat koveto testiilet tagja
legyen?

Milyen eredménnyel elégedne meg a HKT alkalmazasat kdvetd testiilet munkajat
illetéen?

*Megjegyzés: 1-tol 3-ig értékelendé: a teljes és argumentumokkal aldtamasztott valasztél a nem
megfeleld valaszig

Osszesitett
értékelés

2. szamu melléklet

JELENTKEZESI LAP A SZABADKA VAROS HELYI KORRUPCIOELLENES TERVE
ALKALMAZASAT KOVETO MUNKATESTULET TAGJAINAK KIVALASZTASARA

(kérjik az adatlapot sziveskedjenek elektronikusan, vagy jol olvashaté nyomtatott betlikkel kitdlteni)

I. A PALYAZORA VONATKOZO ALAPVETO ADATOK

Lo

A palyazoé neve:

1. Cime (utca. hazszam, telepiilés)

2. Telefon:

3. e-mail:

II. EGYEB ADATOK

- Munkakoére (amennyiben a palyazé munkaviszonyban van):

- Tagjai valamelyik politikai partnak, civil vagy egyéb egyesiiletnek? (amennyiben a valasz IGEN,
nevezze meg mikortol, milyen tisztségben és milyen tevékenységet folytat):



- Amennyiben a Szabadka Varos Korrupcidellenes Tervének alkalmazasat kdveté munkatestiiletbe
jogi személy (szervezet, intézmény, egyesiilet vagy cég) ajanlja, kérjiik nevezze meg: a jogi személy
nevét, a kapcsolattartd személy nevét, telefonszamat és e-mail cimét:

- Vannak-e olyan informacidk és adatok, melyeket On szerint meg kellene nevezni, és amelyek
fontosak lehetnek a Szabadka Varos Korrupcioellenes Tervének alkalmazasat kovetd
munkatestiiletében betoltott tagsagot és/vagy annak jovobeni munkajat tekintve:

A palyazo neve:

Datum és alairas

Indokolas

Jogalap: Szabadka Varos alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 6. pontja (Szabadka
Ko6zség Hivatalos Lapjanak 26/08 és 27/08-javitott és Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 46/11 és
15/13 szama) és Szabadka Varos Helyi Korrupcidellenes Tervének (HKT) elfogadasarol szolo
rendelet (Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 21/17 szama).

A meghozatal indokai: Szabadka Varos KépviselG-testiilete a 2017. julius 6-an megtartott 10.
iillésén meghozta a Szabadka Varos Helyi Korrupcidellenes Tervének (HKT) elfogadasarol szolo
rendeletet (Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 21/17 szama).

A Helyi Korrupcioellenes Terv (HKT) aktivitasai keretében eldirja, hogy Szabadka Varos
Képviselo-testiilete rendeletet hoz, amellyel szabdlyozza a HKT alkalmazasat koveté munkatestiilet
tagjai kivalasztasanak feltételeit, kritériumait €s mércéit, valamint a palyazati eljarast.

A Helyi Korrupcioellenes Terv alkalmazasat kovetd munkatestiilet tagjait kivalasztod bizottsag
megalakitasardl szolo, 2017. jalius 31-én kelt 11-021-103/2017 szamu hatarozattal Szabadka varos
polgarmestere kinevezte a bizottsagot, melynek tobbek kozott az a feladata, hogy definialja a Helyi
Korrupcioellenes Terv alkalmazasat koveté munkatestiilet tagjai kivalasztasanak feltételeit,
kritériumait és mércéit, és azokat tovabbitsa a kdzigazgatasi hivatalhoz, a feltételeket, kritériumokat és
mércéket definiald szabéalyzat tervezetének elkészitéséhez, mely szabalyzatot Szabadka Varos
Képviseld-testiilete hozza meg.

A Helyi Korrupcioellenes Terv alkalmazasat kovetd munkatestiilet tagjait kivalasztd bizottsag
a 2017. oktdber 26-an megtartott 1. iilésén definidlta a Helyi Korrupcioellenes Terv alkalmazasat
koveté munkatestiilet tagjai kivalasztasanak feltételeit, kritériumait és mércéit és azokat tovabbitotta a
kozigazgatasi hivatalhoz, a szabalyzat tervezetének kidolgozasara.

A HKT altal el6irt hataridok tiszteletben tartasa végett, a szabalyzat hatalyba 1épését annak
kozzétételét kovetd nappal hataroztuk meg.

Tekintettel a fentebb felsoroltakra javasoljuk a szabalyzat meghozatalat, az anyagban kozolt
szdveg szerint.

Végrehajto: a Helyi Korrupcioellenes Terv (HKT) alkalmazasat kovetd munkatestiilet tagjait
kivéalaszto bizottsag

A végrehajtashoz sziikséges eszkozok: A jelen szabalyzat végrehajtasahoz nincs sziikség
koltségvetési eszkozokre.



