
PREDLAGATELJ: GRADSKO VIJEĆE                                                         PRIJEDLOG 

  

 Temeljem članka 33. stavak 1. točka 20. Statuta grada Subotice („Službeni list Općine Subotica“, br. 

26/08 i 27/08-ispravak i „Službeni list Grada Subotice“, br. 46/11 i 15/13) i članka 11. stavak 3. Odluke o 

osnutku Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ Subotica („Službeni list Grada 

Subotice“, br. 10/13-pročišćeni tekst i 27/17), 

 Skupština grada Subotice, na …. sjednici održanoj dana ……………… 2018. godine, donijela je 

  

R J E Š E NJ E 

o davanju suglasnosti na Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo 

„DANILO KIŠ“ s Financijskim planom za 2018. godinu 

 

I. 

 Daje se suglasnost na Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO 

KIŠ“ s Financijskim planom za 2018. godinu, koji je donio Upravni odbor Fondacije za omladinsku kulturu i 

stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ Subotica, na sjednici održanoj dana 18. siječnja 2018. godine. 

 

II. 

 Ovo rješenje se objavljuje u „Službenom listu Grada Subotice“. 

  

O b r a z l o ž e nj e 

 Pravni temelj: Članak 33. stavak 1. točka 20. Statuta grada Subotice („Službeni list Općine 

Subotica“, br. 26/08 i 27/08-ispravak i „Službeni list Grada Subotice“, br. 46/11 i 15/13) prema kojem 

Skupština grada, obavlja i druge poslove utvrđene zakonom i Statutom i članak 11. stavak 3. Odluke o 

osnutku Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ Subotica („Službeni list Grada 

Subotice“, br. 10/13-pročišćeni tekst i 27/17). 

 Razlozi za donošenje: Prema odredbama članka 11. Odluke o osnutku Fondacije za omladinsku 

kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ Subotica („Službeni list Grada Subotice“, br. 10/13-pročišćeni tekst i 

27/17), sredstva Fondacije raspoređuju se i troše temeljem Programa poslovanja s financijskim planom koji 

donosi Upravni odbor i sukladno stavku 3. istoga članka na Program rada i na financijski plan Upravni odbor 

pribavlja suglasnost Skupštine grada. 

 Upravni odbor Fondacije je na sjednici održanoj dana 18. siječnja 2018. godine donio Program 

poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ s financijskim planom za 2018. 

godinu i dostavio Skupštini grada na davanje suglasnosti. 

 Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ s financijskim 

planom za 2018. godinu je sastavljen sukladno ciljevima rada Fondacije predviđenim Odlukom o osnutku 

Fondacije a u okviru sredstva određenih Odlukom o proračunu Grada Subotice za 2018. godinu za rad iste.  

Temeljem navedenog, predlaže se donošenje Rješenja u tekstu kako je dano u materijalu. 

 Izvršitelji: Fondacija za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ Subotica, Tajništvo za 

društvene djelatnosti i Tajništvo za financije. 

 Izvori sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ovoga rješenja osigurana su sredstva u 

proračunu Grada Subotice. 

  

  

  

 

 



 

Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“  

s Financijskim planom za 2018. godinu 
 

O Fondaciji 

 
 

 

U nedostatku kontinuirane skrbi o kulturi i životu omladinske društvene grupe u Subotici, 2005. 

godine formirana je Fondacija za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „FOKUS“, koja od siječnja 2012. 

godine nosi naziv „DANILO KIŠ“. Fondacija ima za cilj oblikovanje novog kulturnog prostora grada 

realizacijom svojih projekata i financiranjem pojedinaca i organizacija putem natječaja. Nizom projekata iz 

područja kulture, umjetnosti, znanosti i kroz omladinske akcije, Fondacija želi građane, a prije svega mlade 

probuditi iz ravničarske pospanosti. 

Fondacija je gradska institucija koja ima za zadaću promicanje vrijednosti suvremenog, 

interkulturalnog, postmodernog i urbanog društva. Posebnu ulogu u formiranju takvog kulturnoga identiteta 

našega grada imaju mladi koji su se o izgradnji i usvajanju modela kulture najmanje pitali. 

Osnivač i glavni donator je Skupština grada Subotice. 

Početkom 2012. godine Fondacija provodi svoje programe u novom prostoru koji nosi naziv 

Omladinski kulturni klub „Skladište“, po istoimenom djelu Danila Kiša, pisca rođenog u Subotici, a 

nalazi se na adresi Park Ferenca Raichla 12 a. „Skladište“ je zamišljeno kao nov kulturni prostor u kojem 

Fondacija organizira tribine, izložbe, predavanja, radionice, natječaje, koncerte, festivale, audio, video i 

književna izdanja, međunarodne suradnje, filmske projekcije i koji mladim umjetnicima, omladinskim 

skupinama, udrugama građana, kulturnim djelatnicima i entuzijastima pruža kvalitetnu platformu za 

realizaciju vlastitih projekata. 

 

Adresa: Park Ferenca Raichla 12/a, Subotica 

Tel.: 024/523 566 

Odgovorna osoba: Branislav Budnić 

Internetska adresa: www.danilokis.rs  

Е-mail: office@danilokis.rs 

 

 

 

 

 

http://www.danilokis.rs/
mailto:office@danilokis.rs


Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ s Financijskim planom 

za 2018. godinu načinjen je temeljem Odluke o proračunu Grada Subotice za 2018. godinu. Kao i u 

dosadašnjem radu, aktivnosti Fondacije se temelje na samostalnim projektnim aktivnostima i 

partnerskim projektima. Samostalne projektne aktivnosti Fondacije se u velikoj mjeri temelje na 

edukativnom programu u području kulture, koji obuhvaća kreativne edukativne radionice za mlade, 

kao i bogatom i raznolikom kulturnom programu, čija osnovna zadaća je produkcija i promicanje 

suvremene kulture i umjetnosti, (prije svega društvenih) znanosti, aktivizma, komunikacije i tolerancije, 

neformalnog obrazovanja i kreativnog stvaralaštva kod mladih, kao i promicanje i afirmiranje mladih 

autora, prije svega s područja Grada Subotice.  

 

PROJEKTNE AKTIVNOSTI 

 

Redni 

broj 

 Naziv aktivnosti Vrijeme održavanja Nositelji 

aktivnosti 

 

1.  Književni program: predstavljanje autora i predstavljanja knjiga 

 

tijekom cijele godine 

 

svi zaposleni  

2.  Glazbeni program: predavanja o glazbi, predstavljanje autora i 

koncerti 

 

tijekom cijele godine 

 

svi zaposleni 

3.  Kulturna kampanja „Pazite na kulturu, kultura pazi na vas“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

4.  NATJEČAJI u području umjetničkog stvaralaštva 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

5.  Otvoren poziv „Radna soba“: program potpore udrugama 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

6.  Natječaj „Uskladišti svoju ideju“: program potpore 

pojedincima 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

7.  Volonterski kultur klub 

 

tijekom cijele godine*  svi zaposleni 

8.  Kreativno-edukativne RADIONICE na srpskom i mađarskom 

jeziku  

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

9.  Radionica komunikologije i kulturne produkcije 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

10.  Kiš teatar - Kazalište za mlade - Scene na srpskom i 

mađarskom jeziku  

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

11.  Zbor suvremene glazbe 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

12.  Filozofski klub „Novi surferi“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

13.  Klub putnika 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

14.  Ciklus psiholoških predavanja, radionica i savjetovanja „Kaži 

A“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

15.  Ciklus vršnjačke edukacije „Pokaži što znaš“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

16.  Ciklus predstavljanja zanimanja u području kulture i znanosti 

„Neobična zanimanja“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

17.  Ciklus predavanja u području kulture „Studije pop kulture“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

18.  Predavanja i tribine iz područja kulture, umjetnosti i znanosti tijekom cijele godine* svi zaposleni 



 

19.  Ciklus književnih razgovora na srpskom jeziku  

„Predstavljamo mlade autore“  

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

20.  Ciklus književnih razgovora na mađarskom jeziku  

„Suvremeni mladi autori iz Vojvodine i regije“ 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

21.  Likovne izložbe: predstavljanje autora i likovne postavke 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

22.  Filmski program  

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

23.  Nakladništvo (knjige i publikacije, glazbeni albumi i/ili 

kompilacije, video radovi i film) 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

24.  New Art kalendar: kalendar s radovima subotičkih mladih 

likovnih umjetnika  

  

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

25.  Promocije autora, ustanova i udruga aktivnih u području 

kulture, znanosti i civilnog društva 

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

26.  Program promocije kulture „Školski sat u Skladištu“ tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

27.  KOPRODUKCIJA projekata s udrugama tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

28.  Suradnja s ustanovama kulture  tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

29.  Suradnja s festivalima tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

30.  Suradnja s obrazovnim ustanovama tijekom cijele godine* svi zaposleni 

 

31.  Program razmjene umjetnika  

 

rujan svi zaposleni 

32.  Program „Kulture svijeta u Skladištu“: suradnja s 

veleposlanstvima i kulturnim centrima, predstavljanje kultura 

svijeta  

 

tijekom cijele godine* svi zaposleni 

33.  Sudjelovanje u manifestaciji „Noć muzeja“ svibanj svi zaposleni 

 

34.  Sudjelovanje u organizaciji proslave Dana grada 

 

rujan svi zaposleni 

35.  Sudjelovanje u organizaciji proslave Međunarodnog dana 

mladih 

 

kolovoz svi zaposleni 

 

NAPOMENA: U programskom dijelu su navedeni prijedlozi projekata. Programski plan može pretrpjeti 

izmjene sukladno novonastalim situacijama, kao i financijskim dotacijama od strane Izvršnog vijeća AP 

Vojvodine i Ministarstva kulture Republike Srbije, te ostalih izvora financiranja.  

 

 

 

 

Subotica,  siječnja 2018.                                                                         _______________________________ 

                                                                        M.P.                                   predsjedniK UO Branislav Budnić 

 

 



  FONDACIJA „DANILO KIŠ“   

  Park Ferenca Raichla 12a, Subotica   

      

  Opis 

FINANCIJSKI  

PLAN ZA 2018. 

GODINU 

23     

23000 Postrojenje i oprema                 100.000,00 

512     

512000 Utrošen materijal za servis. opreme                   10.000,00 

512001 Uredski materijal                   35.000,00 

512002 Troškovi rezervnog materijala za higijensku zaštitu                   25.000,00 

512009 Troškovi ostalog materijala                             0,00 

513     

513000 Troškovi električne energije                   44.000,00 

513004 Trošak goriva i maziva                   10.000,00 

513002 Troškovi grijanja                 200.000,00 

520     

520000 Zarade za obavljanje rada - Bruto 1. iznos              3.000.000,00 

5251 Troškovi naknade članovima tijela upravljanja                   60.000,00 

529     

529000 Naknada troškova zaposlenima na službenom putu                            0,00 

52910 Naknade troškova zaposlenima za prijevoz sa i na posao                   42.000,00 

529008 Troškovi ino dnevnica                     4.000,00 

531     

531000 Troškovi Telekom i PTT usluga                 100.000,00 

5310 Troškovi prijevoza                   25.000,00 

531001 Troškovi transportnih usluga                     2.000,00 

531002 Troškovi Interneta                   12.000,00 

532     

532000 Troškovi usluga tekućeg održavanja osnovnih sredstava                   15.000,00 

5329 Ostali troškovi usluga održavanja                   30.000,00 

533     

533001 Troškovi najma POMOĆNE TEHNIČKE OPREME 0,00 

533002 Troškovi najma AUDIO i ZVUČNE TEH. OPREME                   60.000,00 

533003 Troškovi najma VIDEO i RASVJETNE TEH. OPREME                     2.000,00 

535     

535011 Donacije fizičkim osobama (po natječaju)                 100.000,00 

539     

539000 Troškovi odnosa smeća 0,00 

539001 Troškovi voda                   15.000,00 

539002 Troškovi radionica (Medijala, Kazališna, Pisanje, Film)                 470.000,00 



539003 Troškovi usluga tiskanja časopisa i magazina 0,00 

539004 Troškovi usluga tiskanja publikacija 0,00 

539005 Troškovi usluga tiskanja plakata i flajera                   20.000,00 

539009 Troškovi ostalih usluga                 240.000,00 

550     

550001 Troškovi vođenja poslovnih knjiga                 280.000,00 

5501 Troškovi odvjetničkih usluga                   90.000,00 

550002 Usluge čišćenja prostorija                 140.000,00 

550009 Ostale neproizvodne usluge                 148.000,00 

550010 Troškovi stručne literature 0,00 

551     

551000 Troškovi ugostiteljskih usluga i reprezentacije i smještaja                   55.000,00 

552     

552000 Premija osiguranja                   50.000,00 

553     

553000 Troškovi platnoga prometa u tuzemstvu                     5.000,00 

559     

559000 Troškovi oglasa (osim reklame) 0,00 

559001 Pristojbe (administrativne, sudske) 1.000,00 

559009 Ostali nematerijalni troškovi                 120.000,00 

559100 Naknade pri registraciji vozila                   40.000,00 

562     

562000 Rashodi kamata po kred. u tuzemstvu 0,00 

562003 Rashodi kamata od dobavljača 0,00 

563     

563000 Realne negativne tečajne razlike obračuna prilikom nap. 0,00 

524     

5241 

Troškovi naknada po ugovoru o pp poslovima koje zaključuje 

poslodavac s fizičkim osobama                 450.000,00 

 UKUPNO: 
             6.000.000,00 

   

   

 

Predsjednik Upravnog odbora 

 

 

Branislav Budnić                                                     M. P. 

 

 

__________________________ 

 

    

 



 
 

Fondacija „Danilo Kiš“ 

Adresa: Park Ferenca Raichla 12a, Subotica, Srbija; Tel.: 024-523-566 

E-mail:office@danilokis.rs; Web:danilokis.rs 

 

ODLUKA 

 
o usvajanju Programa poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i 

stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ s Financijskim planom za 2018. godinu 
 

 

 

 

 

 

Na Prvoj redovitoj sjednici Upravnog odbora Fondacije, održanoj 18. siječnja 2018. 

godine, jednoglasno je usvojen Program poslovanja Fondacije za omladinsku kulturu i 

stvaralaštvo „DANILO KIŠ“ s Financijskim planom za 2018. godinu. 

 
 

 

 

 

Branislav Budnić, 

predsjednik Upravnog odbora 

 

_____________________________ 

M.P. 

 

            Subotica,        

18. siječnja 2018. godine  

 


