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 A művelődési törvény 35. szakaszának 1. bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének 72/09, 13/16 és 

30/16-ispravka száma) és Szabadka város alapszabályának 33. szakasz 1. bekezdés 9. pontja (Szabadka 

Község Hivatalos Lapjának 26/08, 27/08-ispravka és Szabadka Város Hivatalos Lapjának 46/11 és 15/13 

száma) és a Lifka Sándor ART MOZI kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakaszának 2. 

bekezdése (Szabadka Város Hivatalos Lapjának 53/12-egységes szerkezetű szöveg) alapján  

            Szabadka Város Képviselő-testülete a 2018…… megtartott ….. ülésén meghozta az alábbi 

  

HATÁROZATOT 

az АРТ БИОСКОП „Александар Лифка“ Суботица – Lifka Sándor ART MOZI Szabadka – ART 

KINO „Aleksandar Lifka” Subotica – Kultureinrichtung ART KINO Alexander Lifka Subotica 

művelődési intézmény igazgatójának kinevezéséről 

I. 

 Gordana Guberinićet kinevezzük az АРТ БИОСКОП „Александар Лифка“ Суботица – Lifka 

Sándor ART MOZI Szabadka – ART KINO „Aleksandar Lifka” Subotica – Kultureinrichtung ART KINO 

Alexander Lifka Subotica művelődési intézmény igazgatójává. 

                                                                                                                                                                  

II. 

 A jelen határozat megjelenik Szabadka Város Hivatalos Lapjában. 

  

I n d o k o l á s 

           

 Az АРТ БИОСКОП «Александар Лифка» Суботица-Lifka Sándor ART MOZI Szabadka- ART 

KINO  «Aleksandar Lifka» Subotica-Kultureinrichtung ART KINO Alexander Lifka Subotica művelődési 

intézmény igazgatóbizottsága a 2018. március 13-n megtartott ülésén döntést hozott pályázat 

meghirdetéséről az intézmény igazgatójának kiválasztására és négy éves megbízatási időre való 

kinevezésére. A művelődési törvény 35. szakaszának 4. és 5. bekezdései (az SZK Hivatalos Közlönyének  

72/09, 13/16 és 30/16-jav.) szerint az igazgató kiválasztására és kinevezésére meghirdetett pályázat közzé lett 

téve a Politika és a Magyar Szó napilapok 20108. március 21-ei számában, valamint a Nemzeti 

Foglalkoztatási Szolgálat honlapján, 2018. március 21-én.  

 Az igazgatóbizottság a 2018. március 31-én megtartott ülésén megvitatta a beérkezett pályázatokat 

és megállapította, hogy az igazgató kiválasztására meghirdetett pályázati felhívásra az előírt határidőben 

ketten jelentkeztek:  Gordana Vukov Ciganjik és Gordana Guberinić, akik eleget tesznek a pályázati 

feltételeknek. 

 A művelődési törvény 35. szakaszának 8. bekezdésének (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 

13/16 és 30/16-jav.) megfelelően az igazgatóbizottság 2018. április 4-én beszélgetést folytatott a pályázó 

jelöltekkel és továbbította az alapítóhoz a jegyzőkönyvet az indokolással ellátott jelöltlistával.  Az 

igazgatóbizottság véleménye szerint Gordana Guberinić jelölt szervezettebb, világosabban megfogalmazta 

céljait és azok megvalósításának tervét, nagyobb munkatapasztalattal rendelkezik és jobban át tudja tekinteni 

egy ilyen intézmény működésének pénzügyi aspektusait, tervei világosabbak, pontosabban 

megfogalmazottak és menedzseri készségekkel megvalósíthatóak. Kifejezett szervezői készségekkel 

rendelkezik, jó kommunikációs képességgel, képes nyomás alatt dolgozni és az is előnyére válik, hogy egy 

évig sikeresen irányította az intézményt (a gazdasági mutatók javultak). 

 Az igazgatóbizottság véleménye szerint Gordana Vukov Ciganjik jelöltben megvan az energia és 

vannak ötletei, de azok nincsenek teljesen kidolgozva, csupán csak tételszerűen felsorolva, nem ad 

megoldást a programok finanszírozásának módjára, túl nagy mértékben támaszkodik a pályázatokból és 

adományokból nyerhető lehetséges (de nem biztos) forrásokra, és úgy tűnik, mintha a pénzügyi aspektus 

számára nem lenne olyan fontos. Kizárólag a fiatalokra fókuszál, a többi célcsoportot nem veszi figyelembe, 



és nem rendelkezik vezetői tapasztalattal sem.    

            A művelődési törvény 35. szakaszának 9. bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 13/16 és 

30/16-jav.) az igazgatót az alapító nevezi ki, a jelöltek listájáról. 

            Tekintettel, hogy az Intézmény kiemelt fontosságú a magyar, a horvát, a bunyevác és a roma nemzeti 

kisebbség kulturális sajátosságának megőrzése, fejlesztése és gyarapítása, valamint nemzeti identitásának 

megőrzése szempontjából, a művelődési törvény 35. szakasz 13. bekezdésének (az SZK Hivatalos 

Közlönyének 72/09, 13/16 és 30/16-jav.), a nemzeti tanácsokról szóló törvény 17. szakaszának 1. bekezdés 

3) pontja (az SZK Hivatalos Közlönyének 72/09, 20/14 – AB és 55/14 száma) és a Lifka Sándor ART MOZI 

kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakasz 4. bekezdésének (Szabadka Város Hivatalos 

Lapjának 53/12 – egységes szerkezetű szöveg) megfelelően az alapító felkérte a felsorolt kisebbségek 

nemzeti tanácsait, hogy véleményezzék az intézmény igazgatójelöltjeit. 

A Bunyevác Nemzeti Tanács 2018. április 11-én pozitívan véleményezte Gordana Guberinić jelölt 

kinevezését az intézet igazgatójává. 

A Magyar Nemzeti Tanács Végrehajtó Bizottsága 2018. április 13-án záróhatározatot hozott, 

amellyel támogatja Gordana Guberinić okleveles özgazdász kinevezését az intézmény igazgatójává. 

 A Roma Nemzeti Tanács 2018. április 16-án pozitívan véleményezte Gordana Guberinić jelölt 

kinevezését az intézet igazgatójává. 

             A művelődési törvény 35. szakaszának 9. bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 13/16 

és 30/16-jav.) értelmében az intézmény igazgatóját az alapító nevezi ki a jelöltlistáról, ugyanezen szakasz 13. 

bekezdése szerint pedig olyan intézmény esetében, amely az alapító okirata szerint kiemelt fontosságú 

valamely nemzeti kisebbség kulturális sajátosságának megőrzése, fejlesztése és gyarapítása, valamint 

nemzeti identitásának megőrzése szempontjából, az adott kisebbség nemzeti tanácsa véleményezi az 

igazgató kinevezését. A nemzeti tanácsokról szóló törvény 17. szakaszának 1. bekezdés 3) pontja (az SZK 

Hivatalos Közlönyének 72/09, 20/14 – AB és 55/14 száma) azokra az önkormányzati alapítású kulturális 

intézményekre, melyekről a nemzeti tanács megállapítja, hogy kiemelten fontos a nemzeti kisebbség 

kulturális sajátosságának megőrzése, fejlesztése és gyarapítása, valamint nemzeti identitásának megőrzése 

szempontjából, az adott nemzeti tanács véleményezi az igazgató kinevezését. 

 Szabadka Város alapszabályának 33. szakasz 1. bekezdés 9. pontja (Szabadka Község Hivatalos 

Lapjának 26/08 és 27/08-jav. és Szabadka Város Hivatalos Lapjának 46/11 és 15/13 száma) értelmében a 

városi képviselő-testület kinevezi az általa alapított intézmények igazgatóit, a Lifka Sándor ART MOZI 

kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakaszának 2. bekezdése (Szabadka Város Hivatalos 

Lapjának 55/12 – egységes szerkezetű szöveg) pedig az intézmény igazgatóját a képviselő-testület nevezi ki 

az előzőleg lefolytatott nyilvános pályázat alapján, négy éves időszakra, és újra kinevezhető. 

A művelődési törvény 35. szakaszának 9. és 13. bekezdései (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 

13/16 és 30/16-jav.), a nemzeti tanácsokról szóló törvény 17. szakaszának 1. bekezdés 3) pontja (az SZK 

Hivatalos Közlönyének 72/09, 20/14 – AB és 55/14 száma) és Szabadka város alapszabálya (Szabadka 

Község Hivatalos Lapjának 26/08 és 27/08-jav. és Szabadka Város Hivatalos Lapjának 46/11 és 15/13 

száma) és a Lifka Sándor ART MOZI kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakaszának 2. 

bekezdése (Szabadka Város Hivatalos Lapjának 53/12 – egységes szerkezetű szöveg) és az АРТ БИОСКОП 

„Александар Лифка“ Суботица – Lifka Sándor ART MOZI Szabadka – ART KINO „Aleksandar Lifka” 

Subotica – Kultureinrichtung ART KINO Alexander Lifka Subotica művelődési intézmény 

igazgatóbizottságának a jelölt szakmai és szervezési képességeiről adott véleménye alapján meghoztuk a 

rendelkező részben leírt határozatot. 

 Jogorvoslati utasítás: A határozat végleges és nem megfellebbezhető, ellene csak közigazgatási per 

indítható kereset útján a belgrádi Közigazgatási Bíróságnál, a határozat kézbesítésétől számított 30 napon 

belül. A keresetet két példányban kell benyújtani, a 390,00 dináros illeték befizetését igazoló okmánnyal 

együtt. 

                                                                                                   

  Szabadka Város Képviselő-testülete elnöke  

                                                                                                                    Bunford Tivadar 

                                              

I n d o k o l á s 

az АРТ БИОСКОП „Александар Лифка“ Суботица – Lifka Sándor ART MOZI Szabadka – ART 

KINO „Aleksandar Lifka” Subotica – Kultureinrichtung ART KINO Alexander Lifka Subotica 

művelődési intézmény igazgatójának kinevezéséről szóló határozatjavaslathoz 

  

 Jogalap: A művelődési törvény 35. szakaszának 1. bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének  



72/09, 13/16 és 30/16-jav.), Szabadka város alapszabályának 33. szakasz 1. bekezdés 9. pontja (Szabadka 

Község Hivatalos Lapjának 26/08, 27/08-ispravka és Szabadka Város Hivatalos Lapjának 46/11 és 15/13 

száma) és a Lifka Sándor ART MOZI kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakaszának 2. 

bekezdése (Szabadka Város Hivatalos Lapjának 53/12-egységes szerkezetű szöveg). 

 A meghozatal indokai: Az АРТ БИОСКОП «Александар Лифка» Суботица-Lifka Sándor ART 

MOZI Szabadka- ART KINO  «Aleksandar Lifka» Subotica-Kultureinrichtung ART KINO Alexander Lifka 

Subotica művelődési intézmény igazgatóbizottsága a 2018. március 13-n megtartott ülésén döntést hozott 

pályázat meghirdetéséről az intézmény igazgatójának kiválasztására és négy éves megbízatási időre való 

kinevezésére. A művelődési törvény 35. szakaszának 4. és 5. bekezdései (az SZK Hivatalos Közlönyének  

72/09, 13/16 és 30/16-jav.) szerint az igazgató kiválasztására és kinevezésére meghirdetett pályázat közzé lett 

téve a Politika és a Magyar Szó napilapok 20108. március 21-ei számában, valamint a Nemzeti 

Foglalkoztatási Szolgálat honlapján, 2018. március 21-én.  

 Az igazgatóbizottság a 2018. március 31-én megtartott ülésén megvitatta a beérkezett pályázatokat 

és megállapította, hogy az igazgató kiválasztására meghirdetett pályázati felhívásra az előírt határidőben 

ketten jelentkeztek:  Gordana Vukov Ciganjik és Gordana Guberinić, akik eleget tesznek a pályázati 

feltételeknek. 

 A művelődési törvény 35. szakaszának 8. bekezdésének (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 

13/16 és 30/16-jav.) megfelelően az igazgatóbizottság 2018. április 4-én beszélgetést folytatott a pályázó 

jelöltekkel és továbbította az alapítóhoz a jegyzőkönyvet az indokolással ellátott jelöltlistával.  Az 

igazgatóbizottság véleménye szerint Gordana Guberinić jelölt szervezettebb, világosabban megfogalmazta 

céljait és azok megvalósításának tervét, nagyobb munkatapasztalattal rendelkezik és jobban át tudja tekinteni 

egy ilyen intézmény működésének pénzügyi aspektusait, tervei világosabbak, pontosabban 

megfogalmazottak és menedzseri készségekkel megvalósíthatóak. Kifejezett szervezői készségekkel 

rendelkezik, jó kommunikációs képességgel, képes nyomás alatt dolgozni és az is előnyére válik, hogy egy 

évig sikeresen irányította az intézményt (a gazdasági mutatók javultak). 

 Az igazgatóbizottság véleménye szerint Gordana Vukov Ciganjik jelöltben megvan az energia és 

vannak ötletei, de azok nincsenek teljesen kidolgozva, csupán csak tételszerűen felsorolva, nem ad 

megoldást a programok finanszírozásának módjára, túl nagy mértékben támaszkodik a pályázatokból és 

adományokból nyerhető lehetséges (de nem biztos) forrásokra, és úgy tűnik, mintha a pénzügyi aspektus 

számára nem lenne olyan fontos. Kizárólag a fiatalokra fókuszál, a többi célcsoportot nem veszi figyelembe, 

és nem rendelkezik vezetői tapasztalattal sem.    

            A művelődési törvény 35. szakaszának 9. bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének  72/09, 13/16 és 

30/16-jav.) az igazgatót az alapító nevezi ki, a jelöltek listájáról. 

            Tekintettel, hogy az Intézmény kiemelt fontosságú a magyar, a horvát, a bunyevác és a roma nemzeti 

kisebbség kulturális sajátosságának megőrzése, fejlesztése és gyarapítása, valamint nemzeti identitásának 

megőrzése szempontjából, a művelődési törvény 35. szakasz 13. bekezdésének (az SZK Hivatalos 

Közlönyének 72/09, 13/16 és 30/16-jav.), a nemzeti tanácsokról szóló törvény 17. szakaszának 1. bekezdés 

3) pontja (az SZK Hivatalos Közlönyének 72/09, 20/14 – AB és 55/14 száma) és a Lifka Sándor ART MOZI 

kulturális intézmény megalapításáról szóló rendelet 10. szakaszának 4. bekezdése (Szabadka Város Hivatalos 

Lapjának 53/12 – egységes szerkezetű szöveg) megfelelően az alapító felkérte a felsorolt kisebbségek 

nemzeti tanácsait, hogy véleményezzék az intézmény igazgatójelöltjeit. 

A Bunyevác Nemzeti Tanács 2018. április 11-én pozitívan véleményezte Gordana Guberinić jelölt 

kinevezését az intézet igazgatójává. 

A Magyar Nemzeti Tanács Végrehajtó Bizottsága 2018. április 13-án záróhatározatot hozott, 

amellyel támogatja Gordana Guberinić okleveles özgazdász kinevezését az intézmény igazgatójává. 

 A Roma Nemzeti Tanács 2018. április 16-án pozitívan véleményezte Gordana Guberinić jelölt 

kinevezését az intézet igazgatójává.  

 Tekintettel a fentebb felsoroltakra javasoljuk a határozat meghozatalát, az anyagban közölt szöveg 

szerint. 

            Végrehajtók: a városi képviselő-testület és az АРТ БИОСКОП „Александар Лифка“ Суботица – 

Lifka Sándor ART MOZI Szabadka – ART KINO „Aleksandar Lifka” Subotica – Kultureinrichtung ART 

KINO Alexander Lifka Subotica 

           A végrehajtáshoz szükséges eszközök forrása: A jelen határozat végrehajtásához nincs szükség 

költségvetési eszközökre. 

   

 

 



 

                                         Életrajz – CV                                                     
 

 

 

Személyes adatok                                                                                                                                            

 
 

Családi és utónév: Guberinić Gordana 

 

Születési dátum: 1966.04.18. 

 

Cím: Zagorje utca 19. 

 

Mobiltelefon: 064/1839798 

                     069/5271105 

 

E-mail: gguberinic@gmail.com 

 

 

 

Oktatás                                                                                                                                              

✓ Okleveles közgazdász, tanulmányi program: pénzügyi, banki és tőzsdei ügyvitel,  Megatrend 

Egyetem, Belgrád, Menedzserképző Kar, Zaječar 

✓ Mezőgazdasági mérnök, tanulmányi program: biogazdálkodás, Megatrend Egyetem, 

Belgrád, Biogazdálkodási Kar, ZomborZ 

✓ Žarko Zrenjanin Gimnázium, Verbász, szakirány: természeti – matematikai, szak: biológia 

 

Munkatapasztalat                                                                                                                                         

➢ 2017. április 27-étől a Lifka Sándor Art Mozi megbízott igazgatója 

➢ 2017-től a Krizantém Fantasy és Horror Kisfilmek Nemzetközi Fesztiváljának igazgatója  

➢ a szabadkai Útfenntartó, Várostervezési és Lakásüzemeltetési KV felügyelőbizottságának 

tagja, 2016.12.01-től máig 

➢ Szabadka Város Építési Igazgatósága KV felügyelőbizottságának tagja, 2015. 11.01.-től 

2016.11.31-ig 

➢ Agroseme – Panonija RT, Szabadka, főtechnológus a gyártásban, és a kereskedelmi részleg 

vezetője, 2003 - 2015.  

➢ Agrolab Kft. Szabadka, szakmunkatárs a kereskedelmi – mezőgazdasági munkákban, 1994- 

2003.  

  

Nyelvismeret:                                                                                                                                  

✓ Angol nyelv – A2 szint 

✓ Orosz nyelv – B2 szint 

✓ Német – A1 szint 

 

Számítógépes ismeretek                                                                                                                                                  

➢  Munkavégzés MS Office csomagban 

 

Személyes tulajdonságok                                                                                                                                          

✓ Szorgalmas, kitartó, felelősségteljes, kezdeményezőkészség, együttműködésre és csoportmunkára 

kész, kitűnő tárgyaló képesség,  

✓ Kész a folyamatos szakmai továbbképzésre 

✓ Jó szervezőkészséggel rendelkezik, és jól dolgozik nagy nyomás alatt 

 

 

 



Egyéb                                                                                                                                                             

➢ Intenzív projektmenedzseri tevékenység. A „Mozi mindenkinek” és a Krizantém 2018.” 

projektek kidolgozása 

➢ A CEUP Oktatási és Projektirányítási Központ által szervezett szeminárium sikeres teljesítése, 

Belgrád, 2017 augusztusa  

➢ B kategóriás járművezetői jogosítvány, aktív járművezető 

➢ Tanúsítvány a következő szakmai szeminárium befejezéséről: Az ISO 22000 

élelmiszerbiztonsági rendszer implementálása 

➢ Részvétel a „Élelmiszertechnológia, -minőség és –biztonság” elnevezésű nemzetközi 

tanácskozáson 

 

Férjezett, két gyermek édesanyja. 

 

 
 

 

                                                                                                     Sajátkezű aláírás: 

 

_______________________________ 

                                                                                                                          (Gordna Guberinić), s.k. 

 

 

 

 

 


