PREDLAGAC: GRADSKO VECE PREDLOG

Na osnovu ¢lana 59. stav 7. Zakona o javnim preduzec¢ima (,,Sluzbeni glasnik RS”, br.15/16) i ¢lana
33. stav 1. tacka 9) Statuta Grada Subotice (,,Sluzbeni list Opstine Subotica®, br. 26/08 i 27/08-ispravka i
,,Sluzbeni list Grada Subotice, br. 46/11, 15/13 i 4/19),

Skupstina grada Subotice, na .... sednici odrzanoj dana ............... 2019. godine, donela je

RESENjE
o0 davanju saglasnosti na | Izmenu Programa poslovanja Drustva sa ograni¢éenom odgovornoséu za
upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom ,,Regionalna deponija“ Subotica za 2019. godinu

I
Daje se saglasnost na | Izmenu Programa poslovanja Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu za
upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom ,,Regionalna deponija“ Subotica za 2019. godinu, usvojenu od
strane Skupstine Drustva sa ogranicenom odgovornoséu za upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom
,,Regionalna deponija““ Subotica dana 30. septembra 2019. godine.

|
Ovo resenje objaviti u ,,Sluzbenom listu Grada Subotice”.

Obrazlozenje

Pravni osnov: Clan 59. stav 7. Zakona o javnim preduzeé¢ima (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 15/16),
prema kojem se program poslovanja smatra donetim kada na njega saglasnost da osnivac¢ i ¢lan 33. stav 1.
tacka 9. Statuta Grada Subotice (,,Sluzbeni list Opstine Subotica®, br. 26/08 i 27/08-ispravka i ,,Sluzbeni list
Grada Subotice, br. 46/11, 15/13 i 4/19), prema kojem Skupstina grada, u skladu sa zakonom, osniva sluzbe,
javna preduzeca, ustanove i organizacije, utvrdene Statutom i vrsi nadzor nad njihovim radom.

Razlozi za donosenje: Zakonom o javnim preduze¢ima propisano je da program poslovanja sadrzi
narocito: planirane izvore prihoda i pozicije rashoda po namenama, planirane nabavke, plan investicija,
planirani nac¢in raspodele dobiti javnog preduzeéa, odnosno planirani nacin pokri¢ca gubitka javnog
preduzeca, elemente za celovito sagledavanje politike cena proizvoda i usluga, plan zarada i zaposljavanja,
kriterijume za koriscéenje sredstava za pomo¢, sportske aktivnosti, propagandu i reprezentaciju.

Uredbom o utvrdivanju elemenata godisnjeg programa poslovanja za 2019. godinu, odnosno
trogodisnjeg programa poslovanja za period 2019.-2021. godine javnih preduzeé¢a i drugih oblika
organizovanja koja obavljaju delatnost od opsteg interesa (,,Sluzbeni glasnik RS* br. 86/18), blize su utvrdeni
elementi programa poslovanja. Elementi su dati u Smernicama za izradu programa koje su sastavni deo
uredbe.Utvrdeno je i da je neophodno da u programima poslovanja budu prikazani slede¢i elementi: Opsti
podaci; Analiza poslovanja u 2018. godini; Ciljevi i planirane aktivnosti za 2019. godinu, odnosno za period
2019.-2021. godine; Planirani izvori prihoda i pozicije rashoda po namenama; Planirani nacin raspodele
dobiti, odnosno planirani nac¢in pokri¢a gubitka; Plan zarada i zaposljavanja; Kreditna zaduzenost; Planirane
nabavke; Plan kapitalnih dobiti po zavrsnom ra¢unu za 2018. godinu). Skupstina grada Subotice je na svojoj
sednici odrzanoj 26. februara 2019. godine dala saglasnost na Program poslovanja preduzeca za 2019.
godinu.

Svaka izmena Programa podrazumeva identican postupak, nakon usvajanja od strane Skupstina
drustva, da bi se program smatrao donetim osniva¢, tj. Skupstina grada na iste daje saglasnost. Skupstina
Drustva sa ogranicenom odgovornoséu za upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom ,,Regionalna deponija“
Subotica je na svojoj sednici odrzanoj dana 30. septembra 2019. godine usvojila 1 lzmenu Programa
poslovanja preduzec¢a za 2019. godinu i istu uputila Skupstini grada radi dobijanja saglasnosti. Predlaze se
Skupstini grada davanje saglasnosti na | izmenu programa poslovanja na nac¢in kako je dato u prilogu ovog
resenja.

Izvrsilac: Drustvo sa ogranicenom odgovornoséu za upravljanje cvrstim komunalnim otpadom
,,Regionalna deponija“ Subotica

Izvori sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ovog resenja sredstva se delom
obezbeduju u budzetu Grada Subotice.



Na osnovu ¢lana 22 stav 1. tacka 2. i ¢lana 22. stav 5. Zakona o javnim preduze¢ima (,,Sluzbeni glasnik
Republike Srbije* br. 15/2016), a u skladu sa ¢lanom 14. stav 1. tatka 3. Ugovora o osnivanju
,,Regionalna deponija“ d.o0.0. Subotica, Skupstina Drustva s ograni¢enom odgovornoséu za upravljanje
¢vrstim komunalnim otpadom "Regionalna deponija” Subotica je na 8. vanrednoj sednici odrzanoj dana
30.09.2019. godine, donela sledec¢u

ODLUKU
0 usvajanju | Izmene Programa poslovanja za 2019. godinu

(Broj Odluke: VI11/2019-22)

Usvaja se | Izmena Programa poslovanja Drustva za 2019. godinu, u tekstu koji se nalazi u prilogu i ¢ini
sastavni deo ove Odluke.

Nalaze se Direktoru Drustva da | Izmenu Programa poslovanja za 2019. godinu dostavi osniva¢ima radi
obezbedenja saglasnosti na isti.

Ova Odluka stupa na shagu danom njenog donosenja.
Obrazlozenje

U skladu sa ¢lanom 59. Zakona o javnim preduze¢ima (u daljem tekstu: Zakon) za svaku kalendarsku
godinu javno preduzeée duzno je da donese godisnji program poslovanja (u daljem tekstu: godisnji
program poslovanja) i dostavi ga nadleznom organu jedinice lokalne samouprave, a godisnji program
poslovanja se smatra donetim kada na njega saglasnost da nadlezni organ jedinice lokalne samouprave.

Na osnhovu ¢lana 74., odredbe ¢lana 59. Zakona primenjuju se i na drustvo kapitala koje obavlja delatnost

od opsteg interesa, a ¢iji je vlasnik jedinica lokalne samouprave.

Program poslovanja Drustva za 2019. godinu je usvojen na sednici Skupstine Drustva odrzanoj dana
30.01.2019. godine, nakon ¢ega su skupstine osnivaca dale saglasnost na Program poslovanja, prema
sledec¢oj vremenskoj dinamici:

- Skupstina Grada Subotica na sednici odrzanoj dana 26.02.2019. godine,

- Skupstina Opstine Kanjiza na sednici odrzanoj dana 07.03.2019. godine,

- Skupstina Opstine Ba¢ka Topola na sednici odrzanoj dana 21.03.2019. godine,

- Skupstina Opstine Mali 1dos na sednici odrzanoj dana 05.02.2019. godine,

- Skupstina Opstine Senta na sednici odrzanoj dana 28.02.2019. godine,

- Skupstina Opstine Novi Knezevac na sednici odrzanoj dana 04.03.2019. godine,
- Skupstina Opstine Coka na sednici odrzanoj dana 22.02.2019. godine.

Iz razloga usaglasavanja usvojenog Programa poslovanja sa potrebama Drustva, neophodno je da se

menja Program poslovanja na nacin i iz razloga kako je objasnjeno u prilozenoj | Izmeni programa

poslovanja za 2019. godinu.

Na osnovu navedenog, Skupstina Drustva usvaja | 1zmenu Programa poslovanja za 2019. godinu u tekstu

koji se nalazi u prilogu i ¢ini sastavni deo ove Odluke i nalaze se Direktoru Drustva da | Izmenu

Programa poslovanja za 2019. godinu dostavi osnivacima radi obezbedenja saglasnosti na isti.
PREDSEDNIK SKUPSTINE DRUSTVA

Caba Santa
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I IZMENA PROGRAMA POSLOVANjA ZA 2019. GODINU
Poslovno ime: Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu za upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom
,Regionalna deponija‘“ Subotica
Sediste: Subotica, Trg Lazara Nesica 1.
Pretezna delatnost: 3811 Skupljanje otpada koji nije opasan
Mati¢ni broj: 20354194
PIB: 105425742
JBBK: 81103
Osnivaéi: Skupstina Grada Subotice i Skupstina Opstine Backa Topola, Skupstina Opstine Kanjiza,
Skupstina Opstine Senta, Skupstina Opstine Mali Idos, Skupstina Opstine Coka i Skupstina Opstine
Novi Knezevac
Nadlezno Ministarstvo: Ministarstvo zastite zivotne sredine
Nadlezni Organ jedinice lokalne samouprave: Skupstina Grada Subotice i Skupstina Opstine Backa

Topola, Skupstina Opstine Kanjiza, Skupstina Opstine Senta, Skupstina Opstine Mali Idos, Skupstina
Opstine Coka i Skupstina Opstine Novi Knezevac

Subotica, septembar 2019. godine
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UvoD

Skupstina Drustva je na sednici, odrzanoj dana 30.01.2019. godine donela Odluku o usvajanju Programa
poslovanja Drustva za 2019. godinu (u daljem tekstu: Program poslovanja), nakon ¢ega su skupstine
osnivaca dale saglasnost na Program poslovanja, prema sledec¢oj vremenskoj dinamici:

Skupstina Grada Subotice na sednici odrzanoj dana 26.02.2019. godine,
Skupstina Opstine Kanjiza na sednici odrzanoj dana 07.03.2019. godine,
Skupstina Opstine Backa Topola na sednici odrzanoj dana 21.03.2019. godine,
Skupstina Opstine Mali 1dos na sednici odrzanoj dana 05.02.2019. godine,
Skupstina Opstine Senta na sednici odrzanoj dana 28.02.2019. godine,
Skupstina Opstine Novi Knezevac na sednici odrzanoj dana 04.03.2019. godine,
Skupstina Opstine Coka na sednici odrzanoj dana 22.02.2019. godine.

Razlog donosenja odluke o | lzmeni Programa poslovanja za 2019. godinu jeste usaglasavanje
usvojenog Programa poslovanja Drustva sa Odlukom o budzetu Grada Subotice za 2019. godinu, sa
Odlukama o budzetu ostalih osnivaca — opstina, i sa potrebama Drustva, odnosno pocetkom rada, na
nacin i iz razloga kako je objasnjeno u nastavku lzmene Programa poslovanja.

U Programu poslovanja menja se sledece:

- Imena direktora i izvrsnih direktora, kao i ¢lanova nadzornog odbora/skupstine Drustva
- Dinamika radova u 2019. godini na izgradnji sistema upravljanja otpadom

- Planirani indikatori za 2019. godinu

- Bilans stanja

- Bilans uspeha

- Planirani prihodi

- Planirani rashodi

- Prikaz iznosa i dinaike prohoda iz budzeta jedinica lokalnih samouprava

- Subvencije i ostali prihodi iz budzeta

- Dinamika zaposljavanja

- Troskovi zaposlenih

- Masa za zarade, broj zaposlenih i prose¢na zarada po mesecima za 2019. godinu — Bruto | i1l
- Plan obracuna i isplate zarada u 2019. godini

- Planirana finansijska sredstva za nabavku dobara, radova i usluga

- Planivestcija



1 OPSTI PODACI

1.1 Imenadirektoraiizvrsnih direktora, kao i ¢lanova nadzornog odbora/skupstine Drustva

Na sednici Skupstine Opstine Novi Knezevac, dana 04.03.2019. godine, doneto je Resenje o razresenju
predstavnika iz opstine Novi Knezevac u Skupstini Drusta sa ograni¢enom odgovornosc¢u za upravljanje
¢vrstim komunalnim otpadom ,,Regionalna deponija“ Subotica broj 1-020-22/2019, kojim se razresava
predstavnik u Skupstini Drustva, Vesna Krisanov.

Na istoj sednici, istim Resenjem broj 1-020-22/2019 imenovan je predstavnik iz opstine Novi Knezevac
u Skupstini Drusta sa ograni¢enom odgovornoséu za upravljanje ¢vrstim komunalnim otpadom
,»Regionalna deponija“ Subotica Zoran Pustinjak, diplomirani ekonomista iz Novog Knezevca, do isteka
mandata Skupstine Drustva.

2 CILJEVI I PLANIRANE AKTIVNOSTI ZA 2019. GODINU

2.1 Dinamika radova u 2019. godini na izgradnji sistema upravljanja otpadom

Radovi na izgradnji Regionalnog centra za upravljanje otpadom su zavrseni, testiranje kompleksa je
pocet pocetkom jula 2019. godine, Komisija za tehnic¢ki pregled je odobrila probni rad dana 29.07.2019.
godine u trajanju od godinu dana u skladu sa ¢l. 157. Zakona o planiranju i izgradnji. Dana 08.07.2019.
godine Pokrajinski sekretarijat za urbanizam i zastitu zivotne sredine izdala potvrdu o izuze¢u u skladu
sa ¢l. 61. Zakona o upravljanju otpadom, sto podrazumeva da na osnovu ovog dokumenta Drustvo je
poceo testiranje Linije za separaciju otpada, kompostilista i tela sanitarne deponije. U meduvremenu u
septembru 2019. god. nadlezni pokrajinski sekretarijat je izdala Dozvolu za probni rad u skladu sa ¢l. 59.
Zakona o upravljanju otpadom u trajanju od godinu dana.

Od 01.07.2019. godine Drustvo je zaposlio operatere u skladu sa Programom poslovanja, da zadovolji
potrebe testiranja, a izvoda¢ radova je delimi¢no izvrsio obuku zaposlenih u toku probnog rada,
medutim sa povec¢anjem koli¢ine preuzetog otpada, neophodno je dodatno zaposljavanje.

U toku probnog rada, Drustvo pribavlja dozvole za tretman, skladistenje, ponovno iskoriscenje i
odlaganje otpada za probni rad na godinu dana kako za Regionalni centar za upravljanje otpadom, tako i
integrisanu dozvolu. Resenje o izdavanju integralne dozvole za skladistenje i tretman otpada na lokaciji
transfer stanice u Senti je izdato 14.08.2019. godine, dok su Resenja za ostale lokacije transfer stanica
(opstina Kanjiza i opstina Backa Topola) u toku zavrsne faze.

Tokom probnog rada vrsi se monitoring voda, zemljista i emisije gasova, prati i evidentira se kretanje
primljenog otpada i obavice se kategorizacija frakcija otpada koja izlaze sa linije za separaciju otpada u
skladu sa zakonskim propisima.



2.2  Planirani indikatori za 2019. godinu

Prikaz planiranih i realizovanih indikatora poslovanja u 000 din.
S _ _ _ Plan I Izmena Plana
Poslovni prihodi 2016. godina 2017. godina | 2018. godina 2019.godina 2019. god.
Plan 16.989 29.978 52.224 78.161 108.138
Realizacija 15.251 23.181 34.426 -
Realizacija/Plan (%) 90% 7% 66% -
Poslovni rashodi 2016. godina | 2017.godina | 2018. godina Plem I zrmene Pl
' ‘ ' 2019.godina 2019. god.
Plan 16.711 29.978 52.224 78.161 108.138
Realizacija 15.288 20.302 33.414 -
Realizacija/Plan (%) 91% 68% 64% -
Ukupni prihodi 2016. godina 2017. godina | 2018. godina Pl . el P
' ' ' 2019.godina 2019. god.
Plan 16.989 29.978 52.224 78.161 108.138
Realizacija 15.351 23.826 34.250 -
Realizacija/Plan (%) 90% 79% 66% -
Ukupni rashodi 2016. godina | 2017.godina | 2018. godina Slem I zZrmene Pl
' ' ' 2019.godina 2019.god.
Plan 16.730 29.978 52.224 78.161 108.138
Realizacija 15.351 23.826 34.250 - -
Realizacija/Plan (%) 92% 79% 66% -




. . . . Plan I Izmena Plana
Poslovni rezultat 2016. godina 2017. godina | 2018. godina 2019.godina 2019. god.
Plan -19 2.879 0 0 0
Realizacija -37 2.879 0 - -
Realizacija/Plan (%) 195% 100% 100% - -

Neto rezultat 2016. godina | 2017.godina | 2018. godina Plan | 1zmena Plana
-9 -9 -9 2019.godina |  2019. god.
Plan 259 0 0 0 0
Realizacija 0 0 0 - -
Realizacija/Plan (%) 0% 100% 100% - -
Broj zaposlenih na dan : - - Plan I Izmena Plana
3112, 2016. godina 2017. godina | 2018. godina 2019.godina 2019. god.
Plan 6 66 35 39 66
Realizacija 6 6 12 - -
Realizacija - plan 0 - 60 -23 - -
Prose¢na neto zarada 2016. godina 2017. godina | 2018. godina P . [z A
' ' ' 2019.godina 2019. god.
Plan 67.583 53.507 47.229 48.868 47.229
Realizacija 64.670 63.016 60.421 - -
Realizacija/Plan (%) 96% 118% 128% - -




Racio analiza 2016. godina 2017. godina | 2018. godina Plan I Izmena Plana
Realizacija Realizacija Realizacija | 2019.godina 2019. god.

EBITDA 0 0 1.368 1.368 0
Likvidnost 0,02 0,01 0,01 0,003 0,005
Dug / kapital 0 0 0 0 0
Profitna
bruto margina 0 0 0 0 0
Ekonomicnost 1 1 1,03 1 1
Produktivnost 0,68 0,47 0,46 0,49 0,39
NAPOMENA:

- EBITDA (Earnings before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization) predstavlja dobitak
preduzeca pre oporezivanja koji se dobija kada se oduzmu samo operativni troskovi, a bez
iskljucivanja troskova kamate i amortizacije. Racuna se tako sto se dobitak/gubitak pre
oporezivanja koriguje za rashode kamata i amortizaciju.

- Likvidnost predstavlja odnos obrtna sredstva / kratkoro¢ne obaveze.

- Dug / kapital predstavlja odnos ukupnog duga (dugoro¢na rezervisanja i obaveze, odlozene
poreske obaveze i kratkoro¢ne obaveze), i kapitala (ukupna stavka iz pasive bilansa stanja).

- Profitna bruto margina predstavlja odnos ukupne dobiti (dobitak iz redovnog poslovanja pre
oporezivanja) / prihod od prodaje (prihod od prodaje robe, proizvoda i usluga).

- Ekonomi¢nost predstavlja odnos poslovni prihodi / poslovni rashodi.

Produktivnost predstavlja odnos bruto zarade i li¢nih rashoda (troskovi zarada, naknada zarada i
ostali licni rashodi) / ukupan prihod (zbir svih kategorija prihoda iz bilansa uspeha).

Obrazlozenje: Imaju¢i u vidu da je Izmenom Plana za 2019. godinu predvideno da Drustvo nece
ostvariti dobit poslovanja, a sto je direktna posledica cinjenice da se predvida samo obavljanje probnog
rada bez ostvarivanja poslovnih prihoda, pri ¢emu celokupni prihodi predstavljaju prihode od subvencija
¢lanova Drustva, iz kojih se pokrivaju i svi rashodi. Takode, na osnovu ¢injenice da u Izmenama nisu
predvideni troskovi kamata, poreza na dobit, smanjenja vrednosti i amortizacije, indikator EBITDA je
iskazan u vrednosti 0.
Likvidnost je iskazana u vrednosti od 0,005 kao rezultat ¢injenice da su obrtna sredstva predvidena u
iznosu od 11.006 hiljada dinara, a kratkoro¢ne obaveze su iskazane u iznosu od 2.222.232 hiljada dinara.
Napominjemo da se kratkoro¢ne obaveze gotovo u celosti odnose na pasivna vremenska razgranicenja,
koja u stvari predstavljaju odlozene prihode od subvencija, dotacija i donacija i to u iznosu od 2.217.099
7



hiljada dinara. Na osnovu navedenog i indikator dug/kapital je iskazan u vrednosti od 0. Profitna bruto
margina je iskazana u vrednosti od O, obzirom da, kako je ve¢ obrazlozeno, nije predvidena dobit
poslovanja. Ekonomic¢nost je iskazana u vrednosti od 1, obzirom da su poslovni prihodi i poslovni
rashodi planirani u identicnim iznosima. Indikator produktivnosti je iskazan u vrednosti od 0,39 i nesto
je manja vrednost u odnosu na onu koja je iskazana u Planu za 2019. godinu, §to je posledica porasta
troskova zarada i ostalih licnih rashoda po osnovu realizacije zaposljavanja novih radnika, u okviru
pokretanja probnog rada.



3 PLANIRANI IZVORI PRIHODA | POZICIJE RASHODA PO NAMENAMA

3.1 Bilans stanja i Bilans uspeha u 2019. godini

BILANS STANjA nadan 31.12. 2019.

u 000 dinara
IZMENA PLANA PO KVARTALIMA -
STANjE NA DAN
Grupa I IZMENA
raduna, POZICIJA AOP | PLAN PLANA
racun 01.01.2019- 31.03.2019.| 30.06.2019. | 30.09.2019. |31.12.2019.
31.12.2019. 01.01.2019-
31.12.2019.
1 2 3 5 6 7 8 9 10
AKTIVA
A. UPISANI A NEUPLACENI
0 KAPITAL 0001
B.STALNA IMOVINA
(0003+0010+0019+0024+0034) 0002 2.179.716 2.211.507 | 2.206.603 | 2.208.237 2.209.872 | 2.211.507
I. NEMATERIJALNA IMOVINA
1 (0004+0005+0006+0007+0008+0009| 0003 294 294 368 343 318 294
010 i deo . .
019 1. Ulaganja u razvoj 0004
011,012 [2. Koncesije, patenti, licence, robne i
deo 019 |usluzne marke, softver i ostala prava 0005 294 294 368 343 318 294
013 i deo .
019 3. Gudvil 0006




014 i deo

4. Ostala nematerijalna imovina

0007

019
Olgigeo 5. Nematerijalna imovina u pripremi | 0008
Olgigeo 6. Avansi za nematerijalnu imovinu 0009
Il. NEKRETNINE,
POSTROJEN]jA | OPREMA (0011
2 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016 0010 2.179.422 2.211.213 | 2.206.235 | 2.207.894 2.209.554 | 2.211.213
+ 0017 + 0018)
020, 021 i
4e0 029 1. Zemljiste 0011
022 i deo 2. Gradevinski objekti 0012
029
023 i deo Lo
029 3. Postrojenja i oprema 0013 25.101 19.120 20.643 20.135 19.628 19.120
024 i deo 4. Investicione nekretnine 0014
029
025 i deo [5. Ostale nekretnine, postrojenja i
0015
029 oprema
0261deo 6. Nekretnine, postrojenjaiopremau | g5 | 5154321 | 2192.093 | 2185592 | 2.187.759 | 2.189.926 | 2.192.093
029 pripremi
027 i deo [7. Ulaganja na tudim nekretninama,
A . 0017
029 postrojenjima i opremi
028 i deo (8. Avansi za nekretnine, postrojenja i
0018
029 opremu
3 I11. BIOLOSKA SREDSTVA (0020 0019

+ 0021 + 0022 + 0023)
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030, 031 i

de0 039 1. Sume i visegodisnji zasadi 0020
032 i deo
039 2. Osnovno stado 0021
032;’360 3. Bioloska sredstva u pripremi 0022
03%&;‘” 4. Avansi za bioloska sredstva 0023
IV. DUGOROCNI FINANSIJSKI
04. osim [PLASMANI 0025 + 0026 + 0027 + 0024
047 0028 + 0029 + 0030 + 0031 + 0032 +
0033)
040 i deo (1. Ucesca u kapitalu zavisnih pravnih
. 0025
049 lica
. 2. Uc¢esca u kapitalu pridruzenih
04%):15'60 pravnih lica i zajednickim 0026
poduhvatima
. 3. Ucesc¢a u kapitalu ostalih pravnih
04%;3 €0 liicai druge hartije od vrednosti 0027
raspolozive za prodaju
deo 043, deo4 Dugoro¢ni plasmani mati¢nim i
044 i deo [: ~1gorocht piasmani matic 0028
zavisnim pravnim licima
049
deo 043, de05 Dugoro¢ni plasmani ostalim
044 i deo [ —ugorocn! plasmani. 0029
049 povezanim pravnim licima
deo 045 i - . "
deo 049 6. Dugorocni plasmani u zemlji 0030
deo 045 . .
deo 049 7. Dugorocni plasmani u inostranstvu | 0031
046 i deo (8. Hartije od vrednosti koje se drze do
. 0032
049 dospeca
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048 i deo

9. Ostali dugorocni finansijski

0033

049 plasmani
V. DUGOROCNA
5 POTRAZIVAN;jA (0035 + 0036 + 0034
0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 0041)
050 i deo (1. Potrazivanja od mati¢nog i zavisnih
L 0035
059 pravnih lica
051 ideo 2. Potrazivanja od ostalih povezanih
. 0036
059 lica
052 i deo 3. Potrazivanja po osnovu prodaje na 0037
059 robni kredit
053 i deo (4. Potrazivanja za prodaju po
. . " . 0038
059 ugovorima o finansijskom lizingu
054(1);’: €0 s, Potrazivanja po osnovu jemstva 0039
05%;3 €0 s Sporna i sumnjiva potrazivanja 0040
05%%3 €0 17. ostala dugoro¢na potrazivanja 0041
V. ODLOZENA PORESKA
288 SREDSTVA 0042
G. OBRTNA IMOVINA (0044 +
0051 + 0059 + 0060 + 0061 + 0062 +| 0043 6.664 11.006 10.451 9.292 11.852 11.006
0068 + 0069 + 0070)
I. ZALIHE (0045 + 0046 + 0047 +
Klasa 1 13,45 + 0049 + 0050) 0044
10 1. Materijal, rezervni delovi, alat i 0045

sitan inventar
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2. Nedovrsena proizvodnja i

11 9 0046
nedovrsene usluge
12 3. Gotovi proizvodi 0047
13 4. Roba 0048
14 5. Stalna sredstva namenjena prodaji 0049
15 6. Placeni avansi za zalihe i usluge 0050
Il. POTRAZIVANjA PO OSNOVU
PRODAJE (0052 + 0053 + 0054 + 0051 262 599 262 262 599 599
0055 + 0056 + 0057 + 0058)
200 i deo (1. Kupci u zemlji — mati¢na i zavisna
. 0052
209 pravna lica
201 ideo [2. Kupci u Inostranstvu — mati¢na i
. - 0053
209 zavisna pravna lica
202 i deo (3. Kupci u zemlji — ostala povezana
. 0054
209 pravna lica
203 i deo (4. Kupci u inostranstvu — ostala
. 0055
209 povezana pravna lica
20‘;(')390 5. Kupci u zemlji 0056 262 599 262 262 599 599
205 i deo 6. Kupci u inostranstvu 0057
209
206 i deo [7. Ostala potrazivanja po osnovu
; 0058
209 prodaje
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I11. POTRAZIVAN]A 1Z

21 SPECIFICNIH POSLOVA 0059
22 IV. DRUGA POTRAZIVANjA 0060 3.433 6.056 3.433 3.433 6.056 6.056
V. FINANSIJSKA SREDSTVA
236 KOJA SE VREDNUJU PO FER 0061
VREDNOSTI KROZ BILANS
USPEHA
23 osim 236/Y)- KRATKOROCNI
i 237 FINANSIJSKI PLASMANI (0063 + 0062
0064 + 0065 + 0066 + 0067)
230 deo (1. Kratkoro¢ni krediti i plasmani —
LT : 0063
239 mati¢na i zavisna pravna lica
231 ideo [2. Kratkorocni krediti i plasmani —
. 0064
239 ostala povezana pravna lica
232 ideo (3. Kratkoro¢ni krediti i zajmovi u 0065
239 zemlji
233 ideo . Kratkoro¢ni krediti i zajmovi u
. 0066
239 inostranstvu
234, 235, . o S
238'i deo Siacs)rsr;cg:]likratkoroml finansijski 0067
239 P
VIl. GOTOVINSKI
24 EKVIVALENTI | GOTOVINA 0068 2.095 2.095 4.851 4.072 3.781 2.095
VIII. POREZ NA DODATU
27 \VREDNOST 0069 874 2.256 1.905 1.525 1.416 2.256
. IX. AKTIVNA VREMENSKA
28 osim 288 RAZGRANICENjA 0070
D. UKUPNA AKTIVA =
POSLOVNA IMOVINA (0001 + 0071 2.186.380 2.222.513 | 2.217.054 | 2.217.529 2.221.724 | 2.222.513

0002 + 0042 + 0043)
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88 D. VANBILANSNA AKTIVA 0072
PASIVA
A. KAPITAL (0402 + 0411 - 0412 +
0413 + 0414 + 0415 — 0416 + 0417 +
0420 — 0421) > 0 = (0071 — 0424 — 0401 281 281 281 281 281 281
0441 — 0442)
I. OSNOVNI KAPITAL (0403 +

30 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 +| 0402 84 84 84 84 84 84
0409 + 0410)

300 1. Akcijski kapital 0403

301 2. Udeli drtvjétavas ograni¢enom 0404 84 84 84 84 84 84
odgovornoscéu

302 3. Ulozi 0405

303 4. Drzavni kapital 0406

304 5. Drustveni kapital 0407

305 6. Zadruzni udeli 0408

306 7. Emisiona premija 0409

309 8. Ostali osnovni kapital 0410

31 I1. UPISANI A NEUPLACENI 0411

KAPITAL
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0471237

I1l. OTKUPLJENE SOPSTVENE
AKCIJE

0412

32

IV. REZERVE

0413

330

V. REVALORIZACIONE
REZERVE PO OSNOVU
REVALORIZACIJE
NEMATERIJALNE IMOVINE,
NEKRETNINA, POSTROJENjA I
OPREME

0414

33 osim 330

VI. NEREALIZOVANI DOBICI
PO OSNOVU HARTIJA OD
VREDNOSTI | DRUGIH
KOMPONENTI OSTALOG
SVEOBUHVATNOG
REZULTATA (potrazna salda
ra¢una grupe 33 osim 330)

0415

33 osim 330

VII. NEREALIZOVANI GUBICI
PO OSNOVU HARTIJA OD
VREDNOSTI | DRUGIH
KOMPONENTI OSTALOG
SVEOBUHVATNOG
REZULTATA (dugovna salda
racuna grupe 33 osim 330)

0416

34

\VI11. NERASPOREDENI
DOBITAK (0418 + 0419)

0417

197

197

197

197

197

197

340

1. Nerasporedeni dobitak ranijih
godina

0418

197

197

197

197

197

197

341

2. Nerasporedeni dobitak tekuce
godine

0419

IX. UCESCE BEZ PRAVA
KONTROLE

0420
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35 X. GUBITAK (0422 + 0423) 0421

350 1. Gubitak ranijih godina 0422

351 2. Gubitak tekuce godine 0423
B. DUGOROCNA
REZERVISANjA | OBAVEZE 0424
(0425 + 0432)
X. DUGOROCNA

40 REZERVISANJA (0426 + 0427 + 0425
0428 + 0429 + 0430 + 0431)

400 1. Rezervisanja za troskove u 0426
garantnom roku

401 2. Rezgrw_sanjz_:l za tfoékove 0427
obnavljanja prirodnih bogatstava

403 3. Rezerv!sanj_a za troskove 0428
restrukturiranja

404 4. Rezervisanja za r_1aknade i druge 0429
beneficije zaposlenih

405 5. Rezervisanja za troskove sudskih 0430
sporova

402 i 409 |6. Ostala dugoroc¢na rezervisanja 0431

Il. DUGOROCNE OBAVEZE

41 (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 | 0432
+ 0438 + 0439 + 0440)

410 1. Obaveze koje se mogu 0433

konvertovati u kapital
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2. Obaveze prema mati¢nim i

411 L A 0434
zavisnim pravnim licima

412 3. Obz_:\vez_e prema ostalim povezanim 0435
pravnim licima
4. Obaveze po emitovanim hartijama

413 od vrednosti u periodu duzem od 0436
godinu dana

414 5. Dq_goroénl krediti i zajmovi u 0437
zemlji

415 6 Dugoroc¢ni krediti i zajmovi u 0438
inostranstvu

416 7 _Obaveze po osnovu finansijskog 0439
lizinga

419 8. Ostale dugoroc¢ne obaveze 0440
V. ODLOZENE PORESKE

498 OBAVEZE 0441

42 do 49 G. KRATKOROCNE OBAVEZE
(osim 498) (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 | 0442 2.186.099 2.222.232 | 2.216.773 | 2.217.248 2.221.443 | 2.222.232

+ 0461 + 0462)
I. KRATKOROCNE

42 FINANSIJSKE OBAVEZE (0444 +| 0443
0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0449)

420 1. K_rat_koroénl_kre_dltl od mati¢nih i 0444
zavisnih pravnih lica

421 2. Kratkc_Jro(:nl kt:edl.tl od ostalih 0445
povezanih pravnih lica

422 3. Kratkoro¢ni krediti i zajmovi u 0446

zemlji
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4. Kratkoroc¢ni krediti i zajmovi u

423 . 0447
inostranstvu
5. Obaveze po osnhovu stalnih
427 sredstava i sredstava obustavljenog 0448
poslovanja namenjenih prodaji
424, 425, |6. Ostale kratkoroc¢ne finansijske 0449
4261429 |obaveze
Il. PRIMLJENI AVANSI,
430 DEPOZITI | KAUCIJE 0450
I11. OBAVEZE 1Z POSLOVANjA
43 osim 430|(0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 | 0451 1.152 2,120 1.242 1.148 1.910 2.120
+ 0457 + 0458)
431 1. Dobayljaél - ma}péna i zavisna 0452
pravna lica u zemlji
432 2. Doba\_/ljaél_— mati¢na i zavisna 0453
pravna lica u inostranstvu
433 3. Doba\_/l jaci — ost_gla povezana 0454
pravna lica u zemlji
434 4. Doba\_/l jaci — ostala povezana 0455
pravna lica u inostranstvu
435 5. Dobavljaci u zemlji 0456 1.152 2.120 1.242 1.148 1.910 2.120
436 6. Dobavljaci u inostranstvu 0457
439 7. Ostale obaveze iz poslovanja 0458
44,451 46 IV. OSTALE KRATKOROCNE 0459 3.271 2.830 1.443 1.443 2.830 2.830

OBAVEZE
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V. OBAVEZE PO OSNOVU

47 POREZA NA DODATU 0460
VREDNOST
V1. OBAVEZE ZA OSTALE
48 POREZE, DOPRINOSE | DRUGE | 0461 162 183 118 118 183 183
DAZBINE
. VII. PASIVNA VREMENSKA
49 0sim 498\ =2 CENJA 0462 2.181.514 2.217.099 | 2.213.970 | 2.214.539 2.216.520 | 2.217.099
D. GUBITAK IZNAD VISINE
KAPITALA (0412 + 0416 + 0421 —
0420 — 0417 — 0415 — 0414 — 0413 — | 0463
0411 — 0402) > 0 = (0441 + 0424 +
0442 — 0071) > 0
D. UKUPNA PASIVA (0424 + 0442
+ 0441 + 0401 — 0463) > 0 0464 2.186.380 2222513 | 2.217.054 | 2.217.529 2.221.724 | 2.222.513
89 E. VANBILANSNA PASIVA 0465
BILANS USPEHA za period 01.01 - 31.12.19

u 000 dinara
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IZMENA PLANA KUMULATIVNO PO KVARTALIMA

I IZMENA
Grupa PLAN PLANA
raél:ma, POZICIJA AOP 01.01.2019 - 01012019
racun 31122019, | o0 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
7| 31.03.2019. | 30.06.2019. | 30.09.2019. | 31.12.2019.
1 2 3 5 6 7 8 9 10
PRIHODI 1Z REDOVNOG
POSLOVANjA
60 do 65,
osim 62 i |A. POSLOVNI PRIHODI (1002 + 78.161 108.138 14.413 32.327 70.879 108.138
63  |1009 + 1016 + 1017) 1001
I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE
(1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 0
60  [1008) 1002
1. Prihodi od prodaje robe mati¢nim i
zavisnim pravnim licima na domac¢em
600  [trzistu 1003
2. Prihodi od prodaje robe mati¢nim i
zavisnim pravnim licima na inostranom
601  [trzistu 1004
3. Prihodi od prodaje robe ostalim
povezanim pravnim licima na domacem
602  [trzistu 1005
4. Prihodi od prodaje robe ostalim
povezanim pravnim licima na
603 |inostranom trzistu 1006
5. Prihodi od prodaje robe na domacem
604  [trzistu 1007
6. Prihodi od prodaje robe na inostranom
605  [trzistu 1008
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1. PRIHODI OD PRODAJE
PROIZVODA | USLUGA

(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 0
61  [1015) 1009
1. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
mati¢nim i zavisnim pravnim licima na
610 |domacdem trzistu 1010
2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
mati¢nim i zavisnim pravnim licima na
611 |inostranom trzistu 1011
3. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
ostalim povezanim pravnim licima na
612 |domacem trzistu 1012
4. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
ostalim povezanim pravnim licima na
613 linostranom trzistu 1013
5. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga
614  |na domadem trzistu 1014
6. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda i
615 |usluga na inostranom trzistu 1015
111. PRIHODI OD PREMIJA,
SUBVENCIJA, DOTACIJA, 77.345 107.322 14.213 31.927 70.279 107.322
64 |DONACIJAISL. 1016
816 816 200 400 600 816
65 |IV. DRUGI POSLOVNI PRIHODI 1017
RASHODI 1Z REDOVNOG
POSLOVANjA
B. POSLOVNI RASHODI (1019 —
50 do 55, [1020 — 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 78.161 108.138 14.413 32.327 70.879 108.138
62i63 [1025+ 1026 + 1027 + 1028+ 1029) >0 | 1018
I. NABAVNA VREDNOST PRODATE
50 |ROBE 1019
Il. PRIHODI OD AKTIVIRANjA
62 |UCINAKA | ROBE 1020
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I1l. POVECANjE VREDNOSTI
ZALIHA NEDOVRSENIH | GOTOVIH
PROIZVODA | NEDOVRSENIH

630 |USLUGA 1021
IV. SMANJENjE VREDNOSTI
ZALIHA NEDOVRSENIH | GOTOVIH
PROIZVODA | NEDOVRSENIH
631 |USLUGA 1022
51 osim 1.025 7.495 112 225 3.860 7.495
513 V. TROSKOVI MATERIJALA 1023
10.000 15.500 1.078 2.051 8.775 15.500
513 [VI. TROSKOVI GORIVA | ENERGIJE | 1024
VIl. TROSKOVI ZARADA,
NAKNADA ZARADA | OSTALI 39.357 41.739 7.121 17.847 30.440 41.739
52  |LICNI RASHODI 1025
VIIl. TROSKOVI PROIZVODNIH 5.050 14.560 420 840 7.700 14.560
53  |USLUGA 1026
540 |[IX. TROSKOVI AMORTIZACIJE 1027
541 do [X. TROSKOVI DUGOROCNIH
549 |REZERVISANjA 1028
22.729 28.844 5.682 11.364 20.104 28.844
55  [XI. NEMATERIJALNI TROSKOVI 1029
V. POSLOVNI DOBITAK (1001 — 0 0
1018) >0 1030
G. POSLOVNI GUBITAK (1018 —
1001) > 0 1031
D. FINANSIJSKI PRIHODI (1033 +
66  [1038 + 1039) 1032
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I. FINANSIJSKI PRIHODI OD

66, osim POVEZANIH LICA |1 OSTALI
662, 663 i[FINANSIJSKI PRIHODI (1034 + 1035
664 |+ 1036 + 1037) 1033
1. Finansijski prihodi od mati¢nih i
660 |zavisnih pravnih lica 1034
2. Finansijski prihodi od ostalih
661 |povezanih pravnih lica 1035
3. Prihodi od u¢esca u dobitku
pridruzenih pravnih lica i zajednic¢kih
665 |poduhvata 1036
669 4. Ostali finansijski prihodi 1037
Il. PRIHODI OD KAMATA (OD
662 |[TRECIH LICA) 1038
1. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE
| POZITIVNI EFEKTI VALUTNE
KLAUZULE (PREMA TRECIM
6631 664 |LICIMA) 1039
D. FINANSIJSKI RASHODI (1041 +
56  [1046 + 1047) 1040
I. FINANSIJSKI RASHODI 1Z
ODNOSA SA POVEZANIM
56, osim PRAVNIM LICIMA | OSTALI
562, 563 i[FINANSIJSKI RASHODI (1042 +
564 |1043 + 1044 + 1045) 1041
1. Finansijski rashodi iz odnosa sa
560  |mati¢nim i zavisnim pravnim licima 1042
2. Finansijski rashodi iz odnosa sa
561 |ostalim povezanim pravnim licima 1043
3. Rashodi od uc¢escéa u gubitku
pridruzenih pravnih lica i zajednic¢kih
565  |poduhvata 1044
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566 i 569

4. Ostali finansijski rashodi

1045

562

Il. RASHODI KAMATA (PREMA
TRECIM LICIMA)

1046

563 i 564

I11. NEGATIVNE KURSNE
RAZLIKE | NEGATIVNI EFEKTI
VALUTNE KLAUZULE (PREMA
TRECIM LICIMA)

1047

E. DOBITAK 1Z FINANSIRANjA
(1032 — 1040)

1048

7. GUBITAK I1Z FINANSIRANjA
(1040 — 1032)

1049

683 i 685

Z. PRIHODI OD USKLADIVANjA
VREDNOSTI OSTALE IMOVINE
KOJA SE ISKAZUJE PO FER
VREDNOSTI KROZ BILANS USPEHA

1050

583 585

I. RASHODI OD USKLADIVANjA
VREDNOSTI OSTALE IMOVINE
KOJA SE ISKAZUJE PO FER
VREDNOSTI KROZ BILANS USPEHA

1051

67 i 68,
0sim 683 i
685

J. OSTALI PRIHODI

1052

57158,
osim 583 i
585

K. OSTALI RASHODI

1053

L. DOBITAK IZ REDOVNOG
POSLOVAN]jA PRE OPOREZIVANjA
(1030 — 1031 + 1048 — 1049 + 1050 —
1051 + 1052 — 1053)

1054

Lj. GUBITAK IZ REDOVNOG
POSLOVAN]A PRE OPOREZIVANjA
(1031 — 1030 + 1049 — 1048 + 1051 —

1050 + 1053 — 1052)

1055
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M. NETO DOBITAK POSLOVAN]jA
KOJE SE OBUSTAVLjA, EFEKTI
PROMENE RACUNOVODSTVENE
POLITIKE | ISPRAVKA GRESAKA 1Z

69-59 |[RANIJIH PERIODA 1056
N. NETO GUBITAK POSLOVANjA
KOJE SE OBUSTAVLjA, RASHODI
PROMENE RACUNOVODSTVENE
POLITIKE I ISPRAVKA GRESAKA 1Z
59-69 |RANIJIH PERIODA 1057
Nj. DOBITAK PRE OPOREZIVANjA
(1054 — 1055 + 1056 — 1057) 1058
0. GUBITAK PRE OPOREZIVANjA
(1055 — 1054 + 1057 — 1056) 1059
P. POREZ NA DOBITAK
721 |I. PORESKI RASHOD PERIODA 1060
I1. ODLOZENI PORESKI RASHODI
deo 722 |PERIODA 1061
I11. ODLOZENI PORESKI PRIHODI
deo 722 |PERIODA 1062
R. ISPLACENA LICNA PRIMANjA
723  |POSLODAVCA 1063
S. NETO DOBITAK (1058 — 1059 —
1060 — 1061 + 1062 - 1063) 1064
T.NETO GUBITAK (1059 — 1058 +
1060 + 1061 — 1062 + 1063) 1065
I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA
MAN;jINSKIM ULAGACIMA 1066
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I1. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA

VECINSKOM VLASNIKU 1067
I1l. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA
MAN;jINSKIM ULAGACIMA 1068
IV. NETO GUBITAK KOJI PRIPADA
VECINSKOM VLASNIKU 1069
V. ZARADA PO AKClJI

1. Osnovna zarada po akciji 1070
2. Umanjena (razvodnjena) zarada po

akciji 1071
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| 3mena IIporpama nocioBama ,,Pernonanna aemnonrja“ moo Cyborura 3a 2019. roguny

Obrazlozenje pozicija Bilans stanja

AKTIVA

AOP 0010 Nekretnine, postrojenja i oprema — iznos iskazan na ovoj poziciji je kumulativno uvec¢an, kao posledica
¢injenice da je iznos na poziciji AOP-u 0013 Postrojenja i oprema umanjen za iznos redovne godisnje
amortizacije, dok je iznos iskazan na AOP 0016 Nekretnine, postrojenja i oprema u pripremi uve¢an na osnovu
ispostavljenih rac¢una za tehni¢ke prikljucke i druge usluge neophodne za omogucavanje kako probnog, tako i
redovnog rada, $to sve uti¢e na povecanje na AOP-U 0002 Stalha imovina.

AOP 0051 Potrazivanja po osnovu prodaje — uvecan je usled promene na AOP-u 0056 Kupci u zemlji, sto je
posledica ¢injenice da se vrsi prefakturisanje troskova goriva za radne masine izvodacu, povecanja iznosa na
AOP-u 0060 Druga potrazivanja, a koje se odnosi na potrazivanja od oshivaca za pokri¢e troskova tekuceg
poslovanja, te povecéanja iznosa iskazanog na AOP-u 0069 Porez na dodatu vrednost.

PASIVA

Na pozicijama AOP 0417 Nerasporedeni dobitak i AOP-u 0418 Nerasporedeni dobitak iz ranijih godina, nema
promena. Na AOP 0442 Kratkoro¢ne obaveze iskazan je uvecani iznos koa posledica uvecanja na AOP-u 0451
Obaveze iz poslovanja, odnosno AOP-u 0456 Dobavljaci u zemlji — na osnovu ¢injenice da su troskovi poslovanja
uvecéani zbog otpocinjanja probnog rada, te na osnovu toga i ¢injenice da ¢e obaveze prema dobavljacima biti
realno uvecane. Na AOP-u 0459 Ostale kratkoro¢ne obaveze iskazan je umanjeni iznos usled cinjenice da su ovi
rashodi planirani u iznosu koji je usaglasen sa realnom kvalifikacionom strukturom novozaposlenih. Povecanje na
AOP-u 0462 Pasivna vremenska razgrani¢enja odgovara povecanju na AOP 0010 aktive bilansa stanja i odnosi se
na obaveze po oshovu sredstava primljenih iz BudzZeta osnivaca za finansiranje nekretnina, postrojenja i opreme u
pripremi.

Obrazlozenje pozicija Bilans uspeha

AOP 1016 Prihodi od subvencija, premija i dotacija — na ovoj poziciji iskazano je uvecanje, kao posledica
¢injenice da je Drustvo otpocelo sa probnim radom i sa tim u vezi je doslo do znacajnog povecanja troskova
poslovanja. Pri tome, obzirom da se na ovoj poziciji iskazuju prihodi od subvencija, premija i dotacija i za
kapitalne investicije i za tekuce troskove poslovanja, napominjemo da su ovi prihodi koji se odnose na kapitalne
investicije u ovom izmenjenom poslovnom planu smanjeni, dok su prihodi koji se odnose na tekuce poslovanje
uvecani iz prethodno navedenih razloga.

AOP 1023 Troskovi materijala, AOP 1024 Troskovi energije i goriva, AOP 1026 Troskovi proizvodnih usluga,
AOP 1029 Nematerijalni troskovi planiraju se u iznosima koji su zna¢ajno veci u odnosu na prethodno planirane
iz razloga otpocinjanja probnog rada, dok se iznos iskazan na poziciji AOP 1025 Troskovi zarada, naknada zarada
i ostali li¢ni rashodi takode iskazuje u ve¢em iznosu, ali to povecanje nije u znac¢ajnoj meri usled Cinjenice da su i
prethodno predvideni povecani troskovi zarada, naknada zarada i ostali licni rashodi zbog prethodno planiranog
povecanja broja zaposlenih.

Prethodno obrazlozena odstupanja na pozicijama Bilansa stanja i Bilansa uspeha, kako je i prethodno

obrazlozeno, posledica su cinjenice da je Drustvo otpocelo sa probnim radom u julu ove godine, sto je
prouzrokovalo promene u planiranim iznosima na obrazlozenim pozicijama.

28



| 3mena IIporpama nocioBama ,,Pernonanna aemnonrja“ moo Cyborura 3a 2019. roguny

3.2 Detaljno obrazlozenje strukture planiranih prihoda i rashoda

Planirani prihodi u 2019. godini

Drustvo planira prihode po osnovu subvencija Osnivaca, namenjenih za troskove funkcionisanja
odnosno kapitalne rashode Drustva u 2019. godini, prihode od prodaje korisnog otpada i prihode od
zakupa teretnih vozila Drustva:

u 000 dinara
. I Izmena Plana prihoda
Plan prihoda za 2019.9. za 2019.g.
Red I;vor Za Neutrose Ukupno Za . Za Ukupno
br prihoda tekuce ha za tekuée kapitalne Za tekuée kapitalne za
. br. o 0 9
subvencija troskove sredstva troskove Udeo % rashode troslfove rashode 2019.9.
» u 2018. v v Drustva v
Drustva god Drustva Drustva Drustva
1, | CGradSubotica | o5 777 42378 | 54,79 % 5.032 58.472 0 58.472
Opstina
2. Backa Topola 6.587 3.468 10.055 13,00 % 0 10.590 0 10.590
Opstina
3. Kanjiza 5.219 2.329 7.548 9,76 % 3.918 8.225 3.918 12.143
4, | OPStinaSenta | 4599 3.139 6930 | 8.96% 0 6.550 0 6.550
Opstina Mali
5. Idos 2.962 634 3.596 4,65 % 3.026 4.394 3.026 7.420
6. | OpstinaCoka | oo 1.481 3.434 4,44 % 0 3.320 1.179 4.499
Opstina Novi
7. Knezevac 2.328 1.076 3.404 4,40 % 544 3.683 544 4.227
Ukupno: 64.441 12.904 77.345 100 % 12.520 95.234 8.667 103.901
,,Javno
1. preduzece 408 0 408 - 0 408 - 408
komunal Mali
ldos*
JKP 7.
2. Oktobar 408 0 408 - 0 408 - 408
3. | Ostali prihodi - - - - - 1.715 - 1.715
4 Neutrosena ) ) ) ) ) ) ) 1.706
sredstva
65.257 12.904 78.161 - 12.520 97.765 - 108.138
Ukupno
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S obzirom na pocetak probnog rada RCUO, Drustvo je u skladu sa svim navedenim predvidelo sledece

troskove:
Redn | Kont Realizacija za I 1zmena Plana Indeks
i broj o Vrsta rashoda Plan za 2018.g. 2018.9. Plan za 2019.g. za 2019.. 87
1 2 3 4 5 7 8 9
POSLOVNI
[ RASHODI
Troskovi
51 | materijala 14.380.379,00 3.904.603,95 | 11.025.000,00 | 22.995.000,00 209
Troskovi
5121 | kancelarijskog 485.800,00 296.749,53 485.000,00 485.000,00 100
materijala
5122 | Troskovi ostalog 292.204,00 292.037,21 290.000,00 6.000.000,00 2069
materijala
5107 | 'roskovivode 250.000,00 23.627,88 150.000,00 150.000,00 100
1 S—
5129 | TfoSkoviHTZ 580.000,00 580.000,00 0,00 0,00 :
opreme
5130 | 1roskovigoriva 7.467.375,00 644.101,68 5.000.000,00 6.000.000,00 120
Troskovi
5133 | elektri¢ne 5.120.000,00 1.883.397,65 | 5.000.000,00 9.500.000,00 190
energije
Troskovi
5150 | kancelarijske 185.000,00 184.690,00 100.000,00 400.000,00 400
opreme
Laboratorijska 0,00 0,00 0,00 400.000,00 ;
oprema I reagensi
Troskovi sadnog 0,00 0,00 0,00 60.000,00 -
materijala
52 | Troskovizarada | 22.220.592,00 16.475.487,93 | 39.357.306,00 | 41.739.198,00 106
Troskovi bruto
zarada sa
5200 | doprinosima na 12.674.013,00 9.076.075,72 | 34.026.777,00 | 34.019.684,00 100
teret poslodavca
2 .
Troskovi
521 | doprinosa na 2.268.649,00 1.624.617,57 0,00 0,00 -
teret poslodavca
Troskovi
5220 | naknada po 0.00 0.00 0,00 30.000,00 -
ugovoru o delu
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524

Troskovi
naknada po
ugovoru o
privremenim i
povremenim
poslovima

2.036.000,00

1.970.342,23

0,00

0,00

5241

Troskovi
naknada po
ugovoru o
privremenim i
povremenim
poslovima —
javni rad

269.742,00

268.366,09

0,00

0,00

5250

Troskovi
naknada
¢lanovima
Skupstine
Drustva

2.231.015,00

2.219.060,60

2.231.015,00

2.300.000,00

103

5290

Troskovi
solidarne pomoci

150.000,00

0.00

50.000,00

150.000,00

300

5291

Troskovi
naknade prevoza
na posao i sa
posla

665.000,00

323.162,06

1.000.000,00

3.000.000,00

300

5291
12

Troskovi
smestaja na
sluzbenom putu u
zemlji i
inostranstvu

135.000,00

119.782,14

135.000,00

135.000,00

100

5291
13

Troskovi
dnevnica na
sluzbenom putu u
zemlji i
inostranstvu

260.000,00

151.301,87

260.000,00

260.000,00

100

5291
14

Ostali troskovi
sluzbenog puta u
zemlji i
inostranstvu

50.000,00

49.468,52

50.000,00

50.000,00

100

5292

Troskovi
novogodisnjih
paketa deci
zaposlenima

60.000,00

59.994,00

60.000,00

250.000,00

416

5599

Ostale
nepomenute
obaveze -
sredstva po
oshovu
privremenog
smanjenja zarada

1.421.173,00

881.683,22

1.544.514,00

1.544.514,00

100

53

Troskovi
proizvodnih
usluga

5.150.000,00

3.099.125,81

5.050.000,00

14.560.000,00

288
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Troskovi

531 | lransportnin 600.000,00 342.023,05 500.000,00 1.000.000,00 200
usluga (telefon,
internet, pttisl.)
Troskovi usluga

532 | odrzavanja 990.000,00 989.205,60 990.000,00 5.500.000,00 556

5330 | Troskovi zakupa 280.000,00 196.001,16 280.000,00 280.000,00 100

535 | Jroskovi reklame 280.000,00 280.000,00 280.000,00 280.000,00 100
i propagande

5399 I;&S;;V' ostalih 3.000.000,00 1.291.896,00 | 3.000.000,00 6.750.000,00 225
Troskovi usluga

539 | karakterizacije 0,00 0,00 0,00 500.000,00 -
otpada
Troskovi

539 | zbrinjavanja 0,00 0,00 0,00 250.000,00 -
opashog otpada

55 | Nematerijalni 23.306.652,00 | 13.838.335,61 | 22.729.063,00 | 28.843.630,00 127
troskovi

5500 | | 'OSkovirevizije 250.000,00 153.600,00 250.000,00 250.000,00 100

5501 Igﬁf;:‘“ pravnih 410.000,00 378.000,00 600.000,00 600.000,00 100
Troskovi

5503 | zdravstvenih 411.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 100
usluga

5504 | 17Oskovi 350.000,00 278.784,00 350.000,00 350.000,00 100
prevodenja
Troskovi

5505 | Strucnog 170.000,00 106.600,00 170.000,00 170.000,00 100
usavrsavanja
zaposlenih
Troskovi zakupa

5506 | knjigovodstveno 300.000,00 234.912,00 250.000,00 250.000,00 100
g programa
Troskovi

5507 | fizickog 13.000.000,00 0.882.144,00 | 14515157,00 | 17.677.657,00 122
obezbedenja

5508 II';‘;Z';‘J’;“ usluge 100.000,00 88.000,00 100.000,00 100.000,00 100
Troskovi zastite

5509 | naradu i 2.311.702,00 373.140,00 500.000,00 500.000,00 100

3 protivpozarna
zastita

5509 Trskovi

5 | knjigovodstvenin 478.800,00 478.800,00 478.800,00 500.000,00 104
usluga

5509 Ostale

5 | neproizvodne 450.000,00 186.369,95 450.000,00 1.000.000,00 222
usluge
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551 | Troskovi 160.000,00 158.652,10 160.000,00 160.000,00 100
reprezentacije
Troskovi
552 oskovi 3.284.106,00 729.043,00 3.284.106,00 3.284.106,00 100
osiguranja
5520 Troskovi
teop | registracije 630.000,00 130.750,00 630.000,00 851.867,00 135
vozila
Troskovi platnog
553 | prometa 50.000,00 4.429,98 50.000,00 100.000,00 200
Troskovi
554 | ¢lanarina 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100
555 | |10Skovi poreza, 500.000,00 329.667,80 291.000,00 1.000.000,00 344
naknada i taksi
Ostali
5599 | nematerijalni 401.044,00 275.442,78 400.000,00 1.800.000,00 450
troskovi
5599 Ostali troskovi
funkcionisanja 0.00 0.00 0,00 0,00 -
1 5
Drustva
UKUPNI
RASHODI 65.057.623,00 37.317.553,30 | 78.161.369,00 | 108.137.828,00 138

Tekuéi troskovi Drustva:

Troskovi materijala i nematerijalni troskovi su na pripadajucim pozicijama znatno povecani iz razloga
pocetka probnog rada RCUO i planiranim nastavkom rada sa povec¢anim brojem zaposlenih.

Najveci rast troskova se planira u segmentima koji su direktno vezani za proizvodnju, kao sto su
troskovi ostalog materijala, troskovi usluga odrzavanja, ostalih proizvodnih i neproizvodnih usluga,
troskovi transportnih usluga, troskovi naknade za prevoz zaposlenih na posao i sa posla, troskovi
registracije vozila, troskovi platnog prometa, troskovi poreza, naknada i taksi, itd.

Visina planiranih troskova goriva, elektri¢ne energije i usluge fizickog obezbedenja objekata se odnose
na teku¢u godinu. Za navedene pozicije ¢e se u poslednjem kvartalu raspisati javna nabvka na period od
12 meseci, te ¢e troskovi za navedene namene teretiti jednim delom ovu, a ve¢im delom slede¢u godinu.

Ukupni troskovi zarada zaposlenih nisu povecani u vecoj meri iz razloga, jer su ovi troskovi planirani
Programom Poslovanja za 2019. godinu, menja se samo planirana dinamika zaposljavanja po mesecima,
jer se nije pocelo sa probnim radom tokom marta 2019. godine kako je bilo predvideno, a u poslednjem
kvartalu je neophodno povecati broj izvrsilaca.
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Pocetak rada RCUO pored troskova koji su i do sada postojali iziskuje i nove pozicije, koji su neophodni
radi obavljanja redovnog rada, kao sto su troskovi laboratorijske opreme i reagensa, troskovi usluga
karakterizacije otpada i troskovi zbrinjavanja opasnog otpada iz domacinstava.

Troskovi materijala

Konto 5121 Troskovi kancelarijskog materijala — odnose se na nabavku materijala potrebnog za
svakodnevno poslovanje Drustva. Planiraju se na istom nivou.

Konto 5122 Troskovi ostalog materijala — planirani iznos se povecava u skladu sa potrebama Drustva
s obzirom na preuzimanje i pocetak koris¢enja objekata regionalnog sistema za upravljanje otpadom. U
ove troskove spadaju troskovi hemikalija i materijala za zamenu na sistemu precis¢avanja vode za pice,
dopuna hemijskih sredstava (hlora i gvozde sulfata) i izmena filtera u Bikovo, dopuna hemijskih
sredstava u Kanjizi i Novom Knezevcu. Troskovi materijala potrebnih za odrzavanje vozila,
mehanizacije kao sto su zamenski, rezervni delovi i lubrikanti sa napomenom da posedujemo 8 teretnih
vpzila i 11 radnih masina koji rade u otezanim uslovima rada tj. na deponiji otpada sto iziskuje
nepredvidene troskove. Nosa¢ rezervnog tocka za MAN kamione (zakonska obaveza), daska za sneg.
Troskovi potrosnog materijala i rezervnih delova za MRF -postrojenje za separaciju otpada, sa
napomenom da je potrebno sve namenske delove nabavljati od proizvodaca iz Italije jer je postrojenje
specificno . Troskovi nabavke svih neophodnih uredaja sto ¢e naloziti nadlezni organi na osnovu
dozvole za probni rad postrojenja, a ne mogu se predvideti precizno. Ono §to ve¢ unapred znamo da ¢e
biti potrebno su meraci protoka za sva postojenja, ali je realno ocekivati da ¢emo dobiti dodatne obaveze
koje ¢e preduzece morati da realizuje.

Konto 5127 Troskovi vode — Troskovi vode se odnose na troskove vode u centrima za sakupljanje
otpada, transfer stanicama i regionalnom centru. U svim objektima regionalnog sistema upravljanja
otpadom, tokom funkcionisanja ¢e se koristiti voda, prvenstveno za protivpozarnu zastitu objekata, tj. da
se napune i kasnije dopune rezervoari protivpozarne zastite, kao i za sanitarne potrebe objekata usled
optimalnog rada (toalet, tus). Planirani su na istom nivou kao u prvobitnom planu.

Konto 5130 Troskovi goriva — navedena pozicija se odnosi na nabavku goriva za vozila Drustva: evro
dizel, ADBlue, BMB95, tecni gas. Sredstva za ovu namenu su znatno povecana s obzirom da se potrebe
za koris¢enjem sluzbenih i ostalih vozila znac¢ajno uvecavaju zbog pocetka probnog rada i nastavka rada
RCUO. Ove godine se mora raspisati tender za nabavku goriva, jer stari istice 17.10.2019. godine.
Tender se raspisuje na 12 meseci, na 25.000.000 dinara, s tim da se nece realizovati ceo iznos do kraja
ove godine, nego ¢e se veci deo sredstava realizovati u 2020. godini.

Konto 5133 Troskovi elektriéne energije — S obzirom na preuzimanje i pocetak koris¢enja objekata
regionalnog sistema za upravljanje otpadom, neophodno je povecati planirani iznos a prema procenjenoj
koli¢ini potrosnje po objektima. Ove godine se mora raspisati tender za nabavku elektricne energije.
Tender se raspisuje na 12 meseci, na 20.000.000 dinara, s tim da se nece realizovati ceo iznos do kraja
ove godine, nego c¢e se veci deo sredstava realizovati u 2020. godini. Postrojenje je krenulo u probni rad
u julu sa testiranjem. U julu je postrojenje za separaciju otpada radilo 10% od jedne smene, a svi ostali
potrosaci nisu ni radili. U avgustu je postrojenje za separaciju otpada radilo 30% od projektovanog i
pored toga smo pokrenuli i ostala postojenja kao aeraciju otpadnih voda. Takode su pocele sa radom
transfer stanice na sve tri lokacije koje su momentalno u probnom radu. Racunamo da ¢emo u
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poslednjim mesecima 2019. godine imati povecane troskove, jer ¢e postrojenje za separaciju raditi u
punom radnom vremenu, kao i sva ostala postojenja. Takode ¢e se pojaviti troskovi grejanja na struju,
kao i povecani troskovi elektri¢ne energije na transfer stanicama zbog koris¢enja hidrauli¢nih presa kao i
grejanja na struju.

Konto 5150 Troskovi kancelarijske opreme - Troskovi kancelarijske opreme se odnose na telefone,
racunare i stampace.

Sredstva su povecana usled vece potrebe zbog pocetka probnog rada i planiranog povecanja broja
izvrsilaca.

Konto 5128 Troskovi laboratorijske opreme i reagensa - Neophodna je nabavka opreme i sredstava
za laboratoriju, kao i reagensa koji su neophodni prilikom probnog rada RCUO.

Konto 51293 Troskovi sadnog materijala - Planira se dodatno ozelenjavanje oko upravne zgrade na
lokaciji Bikovo.

Troskovi zarada

Konto 5200, 521, 55995 Troskovi bruto zarada sa doprinosima na teret poslodavca - lzvrsen je
prepracun troskova bruto zarada sa doprinosima na tered poslodavca, s obzirom da Drustvo nije
zaposlilo dodatnih 27 radnika u martu 2019. godine, kao sto je bilo predvideno, ve¢ je zaposljavanje
operativnih izvrsilaca pocelo u julu mesecu. Planira se zaposljavanje novih operativnih radnika,
dodatnih 27 izvrsilaca se planiraju u oktobru.

Konto 5220 Troskovi naknada po ugovoru o delu - Planiraju se sredstva za troskove naknade po
ugovoru o delu za potrebe delegiraniih ¢lanova komisija, koje vrse ispitivanja za pokrajinske i lokalne
dozvole u skladu sa propisima.

Konto 5250 Troskovi naknada ¢élanovima Skupstine Drustva - Planirani iznos na ovoj poziciji se
povecava iz razloga sto je u ovoj godini zamenicima predstavnika ¢lanova Drustva bila isplacena
pripadajuca naknada za mesec u kojem su zamenili predstavnika ¢lana Skupstine Drustva.

Konto 52904 Troskovi solidarne pomo¢i - odnosi se na troskove pomoéi zaposlenima prema
Pravilniku o radu Drustva, sredstva se povecavaju obzirom na planirani broj izvrsilaca od oktobra.

Konto 52910 Troskovi naknade prevoza na posao i sa posla - povecavaju se s obzirom na potrebu
usaglasavanja troskova prevoza na posao i sa posla ve¢ zaposlenih radnika u pogledu cene mesec¢nih
karata za gradski i prigradski prevoz, kao i planiranog broja izvrsilaca od oktobra.

Konto 529112 Troskovi smestaja na sluzbenom putu u zemlji i inostranstvu - odnose se na troskove
smestaja na sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu. Planiraju se na istom nivou.
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Konto 529113 Troskovi dnevnica na sluzbenom putu u zemlji i inostranstvu - Tro$kovi dnevnica
odnose se na troskove dnevnica na sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu. Planiraju se na istom
nivou.

Konto 529114 Ostali troskovi sluzbenog puta u zemlji i inostranstvu - odnose se na ostale troskove
na sluzbenim putovanjima u zemlji i inostranstvu. Planiraju se na istom nivou.

Konto 52922 Troskovi novogodisnjih paketa deci zaposlenih - Odnose se na troskove novogodisnjih
paketi¢a za decu zaposlenih koja se povecavaju u skladu sa potrebama.

Troskovi proizvodnih usluga

Konto 531 Troskovi transportnih usluga (telefon, internet, ptt i sl.) - Troskove transportnih usluga
¢ine troskovi postanskih usluga, telekomunikacione usluge I troskovi
interneta. Planirana sredstva su povecana iz razloga sto se poc¢etkom probnog rada znatno povecalo i
obim poslova Drustva.

Konto 532 Troskovi odrzavanja - Troskovi usluga odrzavanja se odnose na troskove odrzavanja
objekata, infrastrukture, radnih masina, racunara, vozila i ostale opreme Drustva. Planirana sredstva su
povecana iz razloga sto je Drustvo preuzelo RCUO sa kompletnom opremom sa pocetkom probnog rada
od jula ove godine.

Konto 5330 Troskovi zakupa poslovnog prostora - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom
nivou.

Konto 535 Troskovi reklame i propagande - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 5399 Troskovi ostalih usluga — Obuhvataju Troskove izrade potrebne dokumentacije,
ispitivanja, analize, konsultantske usluge koje ¢e nadlezni organi odrediti na osnovu dozvole koja je
izdata za probni rad postrojenja kao i sve usluge neophodne za uspostavljanje rada regionalnog sistema.
Troskovi ugradnje svih potrebnih uredaja i tehnologija koje ¢e naloziti nadlezni organ za rad Regionalne
deponije u probnom radu. Takode su uracunati 1 troskovi montoringa, §to je zakonska obaveza.
Potrebno je da se vrsi monitoring meteoroloskih parametara, povrsinskih voda, procedne vode, emisije
gasova, podzemnih voda, koli¢ine padavinskih voda, stabilnosti tela deponije, zastitnih slojeva,
pedoloskih i geoloskih karakteristika. Monitoring treba da se vrsi u Regionalnom centru za sakupljanje
otpada kao i na transfer stanicama i centrima za sakupljanje otpada. Planirana sredstva su znatno
povecana iz razloga sto je probni rad u toku I to
iziskuje dodatne usluge.

Konto 539 Troskovi usluge karakterizacije otpada - Radi adekvatnog i pravilnog upravljanja
otpadom, neophodno je izvrsiti kategorizaciju raznih vrsta otpada.

Konto 539 Troskovi usluge zbrinjavanja opasnog otpada iz domaéinstva - Opasan otpad koji bude
identifikovan u komunalnom otpadu bice predat na zbrinjavanje ovlas¢enom operateru.
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Nematerijalni troskovi

Konto 5500 Troskovi revizije - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 5501 Troskovi pravnih usluga - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.
Konto 5503 Troskovi zdravstvenih usluga - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.
Konto 5504 Troskovi prevodenja - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 5505 Troskovi struénog usavrsavanja zaposlenih - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na
istom nivou.

Konto 5506 Troskovi zakupa knjigovodstvenog programa - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na
istom nivou.

Konto 5507 Troskovi fizickog obezbedenja - Odnosi se na fizicko obezbedenje regionalnog centra u
Bikovu, transfer stanica u Backoj Topoli, Senti i Kanjizi, kao i reciklaznih dvorista u Coki, Malom Idosu
i Novom Knezevcu. U 2019. godini regionalni centar je predat Regionalnoj deponiji, s tim su i troskovi
obezbedenja prebaceni na teret Regionalne deponije, sto znaci povecanje troskova na ovoj poziciji. Ove
godine se mora raspisati tender i za nabavku usluga fizickog obezbedenja u regionalnom centru u
Bikovu. Tender se raspisuje na 6 meseci, na 6.850.000 dinara, s tim da se nece realizovati ceo iznos do
kraja ove godine, nego ¢e se veci deo sredstava preneti za 2020. godinu. Nakon 6 meseci, raspisacemo
novi tender za usluge fizickog obezbedenja na regionalnom centru u Bikovu, transfer stanica u Backoj
Topoli, Senti i Kanjizi, kao i reciklaznih dvorista u Coki, Malom Idosu i Novom Knezevcu.

Konto 5508 Troskovi usluga ¢iséenja - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 55093 Troskovi zastite na radu i protivpozarna zastita — Sredstva na ovoj poziciji se
planiraju na istom nivou.

Konto 55098 Troskovi knjigovodstvenih usluga - Troskovi predvideni pod ovom pozicijom
se odnose na racunovodstvene usluge. Planirana sredstva su povecana iz razloga sto se pocetkom
probnog rada znatno povec¢ao obim poslova Drustva.

Konto 55099 Troskovi ostalih neproizvodnih usluga — planirani su u ve¢em iznosu s obzirom na
pocetak probnog rada Regionalnog sistema za upravljanje otpadom, sto podrazumeva povecanje svih
troskova preduzeca, tako i troskova za neproizvodne usluge za koje je realno o¢ekivati povec¢anu potrebu
do kraja godine. Navedeno se odnosi na troskove raznih pregleda i provera stanja voznog parka i
postrojenja, pretplata na razne portale, troskovi oglasavanja itd.

Konto 551 Troskovi reprezentacije - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 552 Troskovi osiguranja - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.
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Konto 5520,5591 Troskovi registracije vozila - Odnose se na sledece troskove: takse, osiguranje i
tehnicki pregled vozila, atest PP aparata za kamione, odnosenje radne masine do tehnickog pregleda.
Preuzimanjem RCUO na Bikovu preuzeta su i sva vozila, samim tim se povecao i broj vozila koje treba
registrovati. Zbog toga se planira povecanje ovih troskova.

Konto 553 Troskovi plathog prometa - Odnose se na troskove wusluga platnog
prometa kao i drugih bankarskih usluga. Planirana sredstva su povecana iz razloga sto se pocetkom
probnog rada znatno povecao i obim poslova Drustva, kao i finansijskih transakcija.

Konto 554 Troskovi ¢lanarina - Sredstva na ovoj poziciji se planiraju na istom nivou.

Konto 555 Troskovi poreza, naknada i taksi - Planirana masa sredstava za troskove
poreza, naknada i taksa se odnose na takse i naknade koje utvrduju drzavni organi. Planirana sredstva su
povecana iz razloga sto da se ocekuje predaja zahteva nadleznim organima.

Konto 5599 Ostali nematerijalni troskovi - Ostali nematerijalni troskovi su nematerijalna ulaganja u
osnovna sredstva Drustva u skladu sa racunovodstvenom politikom Drustva. Preuzimanje regionalnog
sistema upravljanja otpadom, iziskuje povecanje neophodnih nematerijalnih ulaganja u osnovna sredstva
Drustva.

Kapitalni rashodi Drustva (vode se u bilansu stanja na grupi konta 2 Nekretnine, postrojenja i oprema
(kapitalni rashodi su kapitalne investicije Drustva i kao takvi ne nalaze se u bilansu uspeha jer oni ¢ine
opremu i objekte u izgradnji), i isti se uvecavaju za sledeéu namenu:

- Troskovi projektno-tehnicke dokumentacije — odnose se na hidroloska istrazivanja godisnjih
kapaciteta i izdasnost bunara, zatim na projektnu tehnicku dokumentaciju kontejnerskog bloka
namenjenog za radnike, odnosno sale za edukaciju, sastanke i tehnicku dokumentaciju za
pribavljanje dozvole za upravljanje otpadom. Planirani iznos se povecava s obzirom da se
ukazala potreba za izradom tehni¢ke dokumentacije za pribavljanje dozvole za upravljanje
otpadom.

Umesto izdavanje dozvole za ceo regionalni sistem, kako je prvobitno planirano, od strane
Pokrajinskog sekretarijata za urbanizam i zastitu zivotne sredine, a u skladu sa propisima,
odluc¢eno da se dozvola izda za svaku lokaciju regionalnog sistema zasebno, te je potrebno
izraditi projektno tehni¢ku dokumentaciju za svaku lokaciju,

0dnosno umanjuju za slede¢e namene:

- Troskovi naknada i taksi drzavnih organa — planirani iznos se umanjuje u skladu sa potrebama.

- Troskovi nabavke plasti¢nih kanti — predmetna nabavka ce se realizovati u narednom periodu, u
skladu sa potrebama i momentom pocetka rada regionalnog sistema.

- Troskovi nabavke opreme za centre za sakupljanje otpada — planirana sredstva se umanjuju u
skladu sa realnim potrebama Drustva.
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Na bazi realizacije i procenjenih rashoda Drustva u 2019. godini, kao i pocetka probnog

rada, iznosi subvencija se povecavaju prema prikazanom u sledecoj tabeli:

Plan subvencija za tekuce troskove funkcionisanja Drustva u 2019. godini

u 000 dinara
: . Planza | I Izmena Indeks
Redni br. Izvor finansiranja, Plan za 2019. Planaza | | Izmena Plana
subvencija 2018.9. godinu 2019. | 2019/Plan 2019
godinu
1 Plan subvencija za
' tekuéu godinu

1.1. Grad Subotica 34.905 41.601 58.472 140

1.2. Opstina Backa Topola 8.282 6.587 10.590 161

1.3. Opstina Kanjiza 6.218 5.219 8.225 157

1.4, Opstina Senta 5.708 3.791 6.550 173

1.5. Opstina Mali Idos 2.962 2.962 4.394 148

1.6. Opstina Coka 2.829 1.953 3.320 1,0

1.7. Opstina Novi Knezevac 2.803 2.328 3.683 158
Ukupno 63.707 64.441 95.234 148
Prenete obaveze na

9 osnovu su_bvencija _
' oshivaca iz prethodnih

godina

2.1. Grad Subotica 0 0 0 0

2.2. Opstina Backa Topola 0 0 0 0

2.3. Opstina Kanjiza 0 0 0 0

2.4. Opstina Senta 0 0 0 0

2.5. Opstina Mali Idos 101 0 0 0

2.6. Opstina Coka 0 0 0 0

2.7. Opstina Novi Knezevac 0 0 0 0
Ukupno 101 0 0 0
Ukupno 1+2 63.808 64.441 95.234 148
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Plan subvencija za kapitalne investicije Drustva u 2019. godini

u 000 dinara
bRr. Izvor Realizacija Plan za Realizacija Plan za Realizacija Plan za 2019. L:;nm:;]:
subvencije 2016.9 2017.9. 2017.9. 2018. g. 2018. g. g. 2019. godinu
I I 11 v v VI VIl IX X
1 Grad Subotica 29.737 51.025 27.367 8.090 6.341 5.032 0
2 Opstina Senta 2.490 9.158 9.158 0 0 0 0
3 | Opstina Kanjiza 2493 8.771 8.771 3.918 0 3.918 3.918
4 | OpstinaCoka 1.743 4.030 2.851 0 0 0 1.179
5 Opstina 1.907 2.999 500 3.026 1.800 3.026 3.026
Mali Idos
Opstina
6 Backa Topola 15.497 1.404 1.404 0 0 0 0
7 Opjtina 826 2.952 2.952 1.942 1.398 544 544
Novi Knezevac
UKlu_F;NO 54,693 80.339 53.003 16.976 9.539 12,520 8.667

Iznos od 5.032.000 dinara za kapitalne investicije od Grada Subotica se nece realizovati tokom 2019.
godine, nego se ovaj iznos prenosi na 2020. godinu.

Povecava se obaveza Opstine Coka u planu kapitalnih investicija za 1.179.000 dinara, koji iznos nije
planiran Programom poslovanja Drustva za 2019. godinu iz razloga, §to ovaj iznos nije planiran u
Budzetu Opstine Coka za 2019. godinu.

Za tekuce i kapitalne subvencije Drustva, nakon usvajanja | lzmene Programa poslovanja za 2019.
godinu Drustvo ¢e aneksirati postojec¢e ugovore koji su potpisani sa osnivac¢ima Drustva a sa kojima su
utvrdene obaveze svih osnivaca, srazmerno prema procentima utvrdenim Ugovorom o finansiranju
troskova pokretanja i obavljanja delatnosti Drustva.

3.4 Detaljno obrazlozenje namene koriséenja sredstava iz budzeta jedinica lokalnih samouprava

Plan subvencija za tekuée poslovanje ¢e kao i do sada biti namenjeno za tekuce poslovanje Drustva, koje
¢e se utrositi za sledeée troskove Drustva:

- zarade i naknade zarada zaposlenih,

- porezi i doprinosi na zarade i naknade zarade na teret poslodavca

- naknade fizickim licima po osnovu ostalih ugovora — naknada ¢lanovima Skupstine i

- ostali tekuc¢i troskovi funkcionisanja Drustva.

Aktivnosti koje ¢e se realizovati iz kapitalnih subvencija odnose se na investiciona ulaganja Drustva i
obuhvataju sledece:
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Projektno-tehni¢ku dokumentaciju

Naknade i takse drzavnih organa,

Tehnicke uslove nadleznih institucija

Usluge nadzora za radove

Gradevinske radove

Nabavku opreme za centar za upravljanje otpadom
Geodetske usluge

Vodne dozvole

Tehnicki pregled objekata

Namena sredstava svakog Osnivaca bic¢e utvrdena Posebnim programom Drustva sa ogranicenom
odgovornoséu za upravljanje c¢vrstim komunalnim otpadom ,,Regionalna deponija“ Subotica za
koris¢enje sredstava iz budzeta osnivac¢a u 2019. godini.

41



| 3mena Iporpama nocioBama ,,Pernonanna aenonrja“ oo Cy6oruna 3a 2019. roguny

SUBVENCIJE | OSTALI PRIHODI 1Z BUDZETA

u dinarima
Prethodna godina
2018
Iznos neutrosenih
Neutrogeno na dan sredstava iz ranijih
Prihod Planirano Preneto iz budzeta Realizovano godina
31.12.2018.9.
(u odnosu na
prethodnu)

1 2 3 4 (2-3) 5
Subvencije 80.683.000 53.965.719 41.061.528 12.904.191 -
Ostali prihodi iz budzeta 270.000 268.366 268.366 0 -
UKUPNO 80.953.000 54.234.085 41.329.894 12.904.191 -

Izmena plana po kvartalima kumulativno za 2019. god.
Plan 2019 Izmena plana
2019 01.01.do 31.03. | 01.01.do 30.06. | 01.01. do 30.09. 01.01. do 31.12.

Subvencije Grada Subotica 46.632.000 58.472.000 0 11.028.738 35.000.000 58.742.000
Subvencije ostalih osnivaca 30.328.000 36.762.000 153.100 7.537.286 25.000.000 36.762.000
Ostali prihodi iz budzeta 0 0 0 0 0 0
UKUPNO 76.960.000 95.234.000 153.100 18.566.024 60.000.000 95.234.000

42




4  PLAN ZARADA | ZAPOSLjAVANjA
Zbog pocetka testiranja odnosno probnog rada Drustvo je u periodu od juna meseca angazovalo nove

zaposlene, a planira se prijem dodatne radne snage tokom oktobra meseca zbog povecanja koli¢ine
otpada integrisuci sve opstine regiona u regionalni sistem upravljanja otpadom.

4.1 Slobodna i upraznjena radna mesta kao i dodatno zaposljavanje

Povecanje broja izvrsilaca u Drustvu planira se od oktobra meseca tekuc¢e godine. Planira se povecanje
do ukupno 66 zaposlenih na radnim mestima predvidenih sistematizacijom radnih mesta.
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DINAMIKA ZAPOSLjAVANjA

R. . . Broj R. . . Broj

br. Osnov odliva/prijema kadrova zaposlenih br. Osnov odliva/prijema kadrova zaposlenih
Stanje na dan 31.12.2018. Stanje na dan 30.06.2019.

. 12 : 13

godine* godine
Odliv kadrova u periodu 0 Odliv kadrova u periodu 0
01.01.-31.03.2019. 01.01.-30.09.2019.

1 1

2 2
Prijem kadrova u periodu 0 Prijem kadrova u periodu 27
01.01.-31.03.2019. 01.01.-30.09.2019.

1 1

2 2
Stanje na dan 31.03.2019. godine | 12 Stanje na dan 30.09.2019. 39

godine

RS Osnov odliva/prijema kadrova Broj . & Osnov odliva/prijema kadrova ] .

br. zaposlenih br. zaposlenih
Stanje na dan 31.03.2019. godine | 12 ;’;Z?:]z ha dan 30.09.2019. 39
Odliv kadrova u periodu 0 Odliv kadrova u periodu 0
01.01.-30.06.2019. 01.01.-31.12.20109.

1 1

2 2
Prijem kadrova u periodu 1 Prijem kadrova u periodu 54
01.01.-30.06.2019. 01.01.-31.12.20109.

1 1

2 2
Stanje na dan 30.06.2019. godine | 13 ;’;Z?:]z ha dan 31.12.2019. 66
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TROSKOVI ZAPOSLENIH

Prilog 5

U dinarima
Plan Realizac Plan za IZMENA PLANA PO KVARTALIMA
' 2019.g. KUMULATIVNO ZA 2019. GODINU
s Troskovi zaposlenih 01.01- 01.01- . : :;rr?ae?:
31.12.2018.| 31.12.2018. P
2019.9.
1.01-31.03. | 1.01-30.06. | 1.01-30.09. | 1.01-31.12.
Masa NETO zarada (zarada po
1. jodbitku pripadajudih poreza i 7.062.874 | 4.525.290 |20.231.353|20.231.353 | 2.250.906 | 4.550.907 | 12.000.000 | 20.231.353
doprinosa na teret zaposlenog)
Masa BRUTO 1 zarada (zarada sa
2. |pripadajuc¢im porezom i 9.840.050 | 6.352.524 | 28.860.706 | 28.860.706 | 3.136.676 | 6.343.495 | 17.500.000 | 28.860.706
doprinosima na teret zaposlenog)
Masa BRUTO 2 zarada (zarada sa
3. |pripadaju¢im porezom i 11.643.700 | 7.489.626 |34.026.777|34.026.777 | 3.674.616 | 7.431.404 | 20.500.000 | 34.026.777
doprinosima na teret poslodavca)
Broj zaposlenih po kadrovskoj
4. evidenciji - UKUPNO* 66 6 39 66 12 39 39 66
4.1. |- na neodredeno vreme 5 66 5 5 5 5 5 5
4.2. |- na odredeno vreme 61 1 34 61 7 1 61 61
5  [Naknade po ugovoru o delu 0 0 0 30.000 0 0 0 30.000
5 Egoeflgilmalaca naknade po ugovoru 0 0 0 1 0 0 0 1
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7 |Naknade po autorskim ugovorima 0 0 0 0 0 0 0 0

5 Broj prl.malaca na_knade po 0 0 0 0 0 0 0 0
autorskim ugovorima*

o  [Naknade po ugovoru o privremenim| ) o5 00y | 1053340 0 0 0 0 0 0
i povremenim poslovima
Broj primalaca naknade po ugovoru

10 |o privremenim i povremenim 3 6 0 0 0 0 0 0
poslovima*

11 Nakqade fizickim licima po osnovu 786.573 767320 0 0 0 0 0 0
ostalih ugovora

12 Broj _prlmalaca naknade po osnovu 6 6 0 0 0 0 0 0
ostalih ugovora*

13 |Naknade ¢lanovima skupstine 2.231.015 | 2.034.357 | 2.231.015 | 2.300.000 | 545.886 1.091.772 | 1.637.658 | 2.300.000

14 Broj ¢lanova skupstine* 7 7 7 7 7 7 7 7

15 Naknade ¢lanovima nadzornog 0 0 0 0 0 0 0 0
odbora

16 [Broj ¢lanova nadzornog odbora* 0 0 0 0 0 0 0 0

17 Nalfn_gde ¢lanovima Komisije za 0 0 0 0 0 0 0 0
reviziju

18 [Broj ¢lanova Komisije za reviziju* 0 0 0 0 0 0 0 0

1o [Prevoz zaposlenih na posao i sa 562.500 | 170599 | 1.000.000 | 3.000.000 | 90.000 | 253.000 | 1.000.000 | 3.000.000

posla
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20 [Dnevnice na sluzbenom putu 260.000 64.623 260.000 260.000 47.922 84.331 150.000 260.000
Naknade troskova na sluzbenom

21 |putu 185.000 84.413 185.000 185.000 11.420 95.930 150.000 185.000

22 (Otpremnina za odlazak u penziju 0 0 0 0 0 0 0 0

23 ubilarne nagrade 0 0 0 0 0 0 0 0

24  |Broj primalaca 0 0 0 0 0 0 0 0

25 |Smestaj i ishrana na terenu 0 0 0 0 0 0 0 0

26  |Pomoc¢ radnicima i porodici radnika [ 50.000 0 50.000 150.000 0 0 150.000 150.000

27  |Stipendije 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostale naknade troskova

28 |zaposlenima i ostalim fizickim 36.000 35.994 0 250.000 0 0 0 250.000
licima

* broj zaposlenih/primalaca/¢lanova
poslednjeg dana izvestajnog perioda
** pozicije od 5 do 28 koje se iskazuju u novéanim

jedinicama prikazati u bruto iznosu
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4.2  Sredstva za zarade zaposlenih i iznos sredstava koji ¢e se uplatiti u budzet Republike Srbije

Odstupanje od planiranih troskova za zaposlene usledilo je iz razloga sto je poceo probni rad objekta Regionalnog centra za
upravljanje otpadom, a nakon testiranja kontinualno povecava se koli¢ina otpada za tretman i odlaganje na sanitarnoj deponiji. Planira
se povecanje na 66 izvrsilaca od oktobra do decembra 2019. Zaklju¢no sa 30.09.2019. godine, Drustvo u septembru ima 39
zaposlenih, od ukupnog broja zaposlenih 5 zaposlenih je angazovano na neodredeno vreme, dok je preostali broj od 34 zaposlenih
angazovano na odredeno vreme, kao i imenovano lice — direktor (mandatni period).

Planirane zarade po mesecima u 2019. godini, podrazumuvaju zaradu za 12 zaposlenih u periodu januar-maj, 39 zaposlenih u periodu
jun-septembar i 66 zaposlenih u peirodu oktobar-decembar. U ukupnom broju zaposlenih je i imenovano lice (direktor)
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Masa za zarade, broj zaposlenih i prose¢na zarada po mesecima za 2019. godinu - Bruto 1

u dinarima
UKUPNO STAROZAPOSLENI* NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO
Plan po
IEEEEE Broj Prose¢na Prose¢na Broj Prose¢na

2018. - Masa zarada ¢ Broj zaposlenih| Masa zarada | Prose¢na zarada |Broj zaposlenih| Masa zarada ¢ ) Masa zarada ¢
zaposlenih zarada zarada zaposlenih zarada
| 12 1.185.473 98.789 5 517.297 103.459 6 519.025 86.504 1 149.151 149.151
11 12 1.185.473 98.789 5 517.297 103.459 6 519.025 86.504 1 149.151 149.151
111 12 1.185.473 98.789 5 517.297 103.459 6 519.025 86.504 1 149.151 149.151
v 12 1.185.473 98.789 5 517.297 103.459 6 519.025 86.504 1 149.151 149.151
\Y 12 1.185.473 98.789 5 517.297 103.459 6 519.025 86.504 1 149.151 149.151
\4 39 2.648.976 67.922 5 517.297 103.459 33 1.982.528 60.077 1 149.151 149.151
Vi 39 2.648.976 67.922 5 517.297 103.459 33 1.982.528 60.077 1 149.151 149.151
Vil 39 2.648.976 67.922 5 517.297 103.459 33 1.982.528 60.077 1 149.151 149.151
IX 39 2.648.976 67.922 5 517.297 103.459 33 1.982.528 60.077 1 149.151 149.151
X 66 4.112.479 62.306 5 517.297 103.459 60 3.446.031 52.620 1 149.151 149.151
Xl 66 4.112.479 62.306 5 517.297 103.459 60 3.446.031 52.620 1 149.151 149.151
X1l 66 4.112.479 62.306 5 517.297 103.459 60 3.446.031 52.620 1 149.151 149.151

UKUPNO 414 28.860.706 69.712 60 6.207.564 103.459 342 20.863.330 61.004 12 1.789.812 1.789.812

PROSEK 34 2.405.059 70.737 5 517.297 103.459 28 1.738.611 62.093 1 149.151 149.151

*starozaposleni u 2018. godini su oni zaposleni koji su bili u radnom odnosu u preduzec¢u u decembru prethodne godine
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Masa za zarade uveéana za doprinose na zarade, broj zaposlenih i prose¢na zarada po mesecima za 2019. godinu - Bruto 2

u dinarima
UKUPNO STAROZAPOSLENI* NOVOZAPOSLENI POSLOVODSTVO
Plan po
mzsoefilﬁwa zap%gfgnih Masa zarada P;Z:Zgga zap%gfgnih Masa zarada |Prose¢na zarada zap%gfgnih Masa zarada P;(;?:gga zap%g?gnih Masa zarada P;Zf:gga
1 12 1.397.672 116.473 5 609.893 121.979 6 611.930 101.988 1 175.849 175.849
1 12 1.397.672 116.473 5 609.893 121.979 6 611.930 101.988 1 175.849 175.849
111 12 1.397.672 116.473 5 609.893 121.979 6 611.930 101.988 1 175.849 175.849
\Y, 12 1.397.672 116.473 5 609.893 121.979 6 611.930 101.988 1 175.849 175.849
\% 12 1.397.672 116.473 5 609.893 121.979 6 611.930 101.988 1 175.849 175.849
VI 39 3.123.143 80.081 5 609.893 121.979 33 2.337.401 70.830 1 175.849 175.849
Vil 39 3.123.143 80.081 5 609.893 121.979 33 2.337.401 70.830 1 175.849 175.849
VI 39 3.123.143 80.081 5 609.893 121.979 33 2.337.401 70.830 1 175.849 175.849
1X 39 3.123.143 80.081 5 609.893 121.979 33 2.337.401 70.830 1 175.849 175.849
X 66 4.848.614 73.464 5 609.893 121.979 60 4.062.872 67.714 1 175.849 175.849
XI 66 4.848.614 73.464 5 609.893 121.979 60 4.062.872 67.714 1 175.849 175.849
Xl 66 4.848.614 73.464 5 609.893 121.979 60 4.062.872 67.714 1 175.849 175.849
UKUPNO 414 34.026.774 82.190 60 7.318.716 121.979 342 24.597.870 71.924 12 2.110.188 175.849
PROSEK 34 2.835.564 83.399 5 609.893 121.979 28 2.049.822 73.208 1 175.849 175.849

*starozaposleni u 2018. godini su oni zaposleni koji su bili u radnom odnosu u preduzeéu u decembru prethodne godine
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PLAN OBRACUNA | ISPLATE ZARADA U 2019. GODINI
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u dinarima

Planirani Bruto 2

Planirani Bruto 2

Mesec Isplaéen Bruto 2 u 2018. godini u 2019. godini u 2019. godini Plan iznosa uplate u budzet RS
pre primene zakona* posle primene zakona*
1. 2. 3. (2-3)
| 711.331,49 1.462.589 1.397.672 64.917
11 591.275,86 1.462.589 1.397.672 64.917
111 670.770,39 1.462.589 1.397.672 64.917
v 700.947,93 1.462.589 1.397.672 64.917
\Y 731.653,77 1.462.589 1.397.672 64.917
Vi 675.508,08 3.264.611 3.123.143 141.468
Vil 1.135.595,45 3.264.611 3.123.143 141.468
VI 1.122.089,25 3.264.611 3.123.143 141.468
IX 1.081.866,83 3.264.611 3.123.143 141.468
X 1.139.642,46 5.066.633 4.848.614 218.019
Xl 1.135.362,34 5.066.633 4.848.614 218.019
X1l 1.239.042,54 5.066.633 4.848.614 218.019
UKUPNO 10.935.086,39 35.571.288 34.026.774 1.544514

* Zakon o privremenom uredivanju osnovica za obracun i isplatu plata, odnosno zarada i drugih stalnih primanja kod korisnika javnih sredstava
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51 Planirana finansijska sredstva za nabavku dobara, usluga i radova za 2019. godinu
u dinarima
IZMENA PLANA KUMULATIVNO PO
) L Preuzete Plan za 2019. I 1zmena Plana KVARTALIMA
Redni POZICIJA Realizacija u obaveze iz godinu za 2019. godinu
broj 2018. godini * prethodne
godine 01.01.- 01.01.- 01.01.- 01.01.-
31.03.2019. 30.06.2019. 30.09.2019. 31.12.2019.
1. Kancelarijski materijal 296.750 0 485.000 485.000 25.000 50.000 360.000 485.000
2. Kancelarijska oprema 184.690 0 100.000 400.000 0 0 0 400.000
3. Gorivo 644.102 0 5.000.000 5.000.000 150.000 300.000 1.000.000 5.000.000
Gorivo na period od
3.a 10.2019. god. do 10.2020. 0 0 0 25.000.000 0 0 0 1.000.000
god.
4. Voda 23.628 0 150.000 150.000 10.000 20.000 25.000 150.000
5. Elektri¢na energija 1.883.398 0 5.000.000 5.000.000 1.000.000 1.600.000 2.200.000 5.000.000
Elektri¢ne energije od
5.a 10.2019. god. do 10.2020. 0 0 0 20.000.000 0 0 0 4.500.000
god.
6. | Troskoviostalog 292.037 0 290.000 6.000.000 60.000 270.000 290.000 6.000.000
materijala
7. Troskovi HTZ opreme 580.000 0 0 0 0 0 0 0
g, | Laboratorijska oprema i 0 0 0 400.000 0 0 0 400.000
reagensi
9. Nabavka plasti¢nih kanti 0 0 5.032.000 0 0 0 0 0
10, | Troskovi sadnog 0 0 0 60.000 0 0 0 60.000
materijala
3.904.605 0 16.057.000 62.495.000 1.245.000 2.240.000 3.875.000 22.995..000
Ukupno dobra:
Transportne usluge
1 (telefon, internet,ptt i sI.) 342.023 0 500.000 1.000.000 100.000 200.000 300.000 1.000.000
2 Odrzavanje 989.206 0 990.000 5.500.000 40.000 520.000 1.000.000 5.500.000
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Fizicko obezbedenje

3| objekata bes RCUO 9.882.144 14.515.157 14,515,157 1.600.000 3.300.000 7.400.000 14,515,157
Fizicko obezbedenje
objekata sa RCUO od
32| 179019, g0d. do 042020, 0 0 6.325.000 0 0 0 3.162.500
god.
4 | Registracija vozila 130.750 630.000 851.867 0 40.000 851.867 851.867
5 | Zakup knjigovodstvenog 234.912 250.000 250.000 0 0 0 250.000
programa
6 Zakup poslovnog prostora 196.001 280.000 280.000 50.000 100.000 130.000 280.000
7 Reklama i propaganda 280.000 280.000 280.000 0 0 280.000 280.000
Usluga karakterizacije
8 | ompada 0 0 500.000 0 0 0 500.000
g | Zbrinjavanje opasnog 0 0 250.000 0 0 0 250.000
otpada iz domacinstva
10 | Zastitanaradui 373.140 500.000 500.000 125.000 250.000 500.000 500.000
protlvaZarna zastita
11 | Eksterna revizija 153.600 250.000 250.000 0 0 135.000 250.000
12 | Pravne usluge 378.000 600.000 600.000 60.000 250.000 370.000 600.000
13 | Knjigovodstvene usluge 478.800 478.800 500.000 119.700 239.400 359.100 500.000
14 | Prevodenja 278.784 350.000 350.000 66.000 66.000 150.000 350.000
15 | Usluge ciséenja 88.000 100.000 100.000 24.000 48.000 72.000 100.000
16 Zdravstvenie usluge 0 200.000 200.000 3.500 4.000 40.000 200.000
17 | Strucno usavrsavanje 106.600 170.000 170.000 70.000 80.000 80.000 170.000
zaposlenih
18 | Reprezentacija 158.652 160.000 160.000 30.000 70.000 140.000 160.000
19 | Osiguranje 729.043 3.284.106 3.284.106 50.000 360.000 2.700.000 3.284.106
Projektno-tehnicka
20| gokumentacija 1.260.000 1.236.000 1.236.000 17.000 17.000 17.000 1.236.000
21 'g':;‘;';de I takse drzavnih 89.604 200.000 200.000 120.000 125.000 160.000 200.000
92 | Tehnicki uslovi nadleznih 0 120.000 120.000 0 0 0 120.000

organa
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23 Usluga nadzora za radove 0 12.000 0 12.000 0 12.000 12.000 12.000
24 Geodetske usluge 0 0 72.000 72.000 0 0 0 72.000
o5 | Prikljuccina 129.033 0 130.000 130.000 0 0 0 130.000
elektroenergetski sistem
26 Vodne dozvole 97.130 0 300.000 300.000 0 0 0 300.000
27 Tehnicki pregled objekata 874.680 4.980.000 4.980.000 4.980.000 240.000 240.000 4.500.000 4.980.000
17.250.102 4.992.000 30.576.063 42.916.130 2.715.200 5.921.400 19.196.967 39.753.630
Ukupno usluge:
1 Gradevinski radovi 0 450.000 450.000 450.000 0 0 0 450.000
. 0 450.000 450.000 450.000 0 0 0 450.000
Ukupno radovi:
UKUPNO = DOBRA
+USLUGE+RADOVI 21.154.707 5.442.000 47.083.063 105.861.130 63.198.630 8.161.400 23.071.967 63.198.630

5.2 Detaljno obrazlozenje planiranih nabavki dobara, usluga i radova za 2019. godinu

Troskovi materijala i nematerijalni troskovi su na pripadajuc¢im pozicijama znatno povecani iz razloga pocetka probnog rada RCUO i
planiranim nastavkom rada sa promenom u dinamici zaposljavanja.

Najveci rast troskova se planira u segmentima koji su direktno vezani za proizvodnju, kao §to su troskovi ostalog materijala, troskovi
usluga odrzavanja, ostalih proizvodnih i neproizvodnih usluga, troskovi transportnih usluga, troskovi naknade za prevoz zaposlenih na
posao i sa posla, troskovi registracije vozila, troskovi platnog prometa, troskovi poreza, naknada i taksi, itd.

Visina planiranih troskovi goriva, elektri¢ne energije i usluge fizickog obezbedenja objekata se odnose na teku¢u godinu, na ovim
pozicijama se raspisuje javna nabavka na 12 meseci, na vece iznose, s tim da se deo prenosi u 2020. godinu.

Pocetak rada RCUO pored troskova koji su i do sada postojali iziskuje i nove pozicije, koji su neophodni radi obavljanja redovnog
rada, kao sto su troskovi laboratorijske opreme i reagensa, troskovi usluga karakterizacije otpada i troskovi zbrinjavanja opasnog
otpada iz domacinstava.

3.a. Gorivo na period od 10.2019. god. do 10.2020. god. — navedena pozicija se odnosi na nabavku goriva za vozila Drustva: evro
dizel, ADBlue, BMB95, tecni gas. Sredstva za ovu namenu su znatno povecana s obzirom da se potrebe za koris¢enjem sluzbenih,
ostalih vozila i radnih masina znac¢ajno uvecavaju zbog pocetka probnog rada i nastavka rada RCUO. Ove godine se mora raspisati
tender za nabavku goriva na 12 meseci od 10.2019. do 10.2020. godine. Tender se raspisuje na 25.000.000 dinara, s tim da se nece
realizovati ceo iznos do kraja 2019. godine, nego samo 1.000.000 dinara, a ostalih 24.000.000 dinara ¢e se realizovati u 2020. godini.
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5.a. Elektriéne energije od 10.2019. god. do 10.2020. god. — S obzirom na preuzimanje i pocetak koris¢enja objekata regionalnog
sistema za upravljanje otpadom, neophodno je povecati planirani iznos a prema procenjenoj kolicini potrosnje po objektima. Ove
godine se mora raspisati tender za nabavku elektri¢ne energije. Tender se raspisuje na period od 10.2019. do 10.2020. godine, na
20.000.000 dinara, s tim da se nece realizovati ceo iznos do kraja 2019. godine, nego samo 4.500.000 dinara, a preostali deo od
15.500.000 dinara ¢e se realizovati u 2020. godini.

Usluge:

3. Fizi¢ko obezbedenje objekata bez RCUO - Odnosi se na fizicko obezbedenje transfer stanica u Backoj Topoli, Senti i Kanjizi,
kao i video nadzor reciklaznih dvorista u Coki, Malom Idosu i Novom Knezevcu, na koje imamo vazeci Ugovor koji traje od 04.2019.
do 04.2020. godine.

3.a. Fizi¢ko obezbedenje objekata sa RCUO od novembra 2019. god. do aprila 2020. god. — Odnosi se na fizicko obezbedenje
regionalnog centra u Bikovu. Regionalni centar za upravljanje otpadom je u 2019. godini predat Drustvu, samim tim su i troskovi
obezbedenja prebaceni na teret Drustva, $to znaci povecanje troskova na ovoj poziciji.

Ove godine se mora raspisati tender za nabavku usluga fizickog obezbedenja u regionalnom centru u Bikovu. Tender se raspisuje
na 6 meseci, na 6.325.000 dinara, s tim da se nece realizovati ceo iznos do kraja ove godine, nego ¢e se 3.162.500 dinara realizovati u
2019. godini, a isti iznos u 2020. godini. Nakon 6 meseci, raspisa¢cemo novi tender za usluge fizickog obezbedenja regionalnog centra
u Bikovu, transfer stanica u Backoj Topoli, Senti i Kanjizi, kao i za video nadzor reciklaznih dvorista u Coki, Malom Idosu i Novom
Knezevcu.
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6 PLAN INSVESTICIJA

6.1  Plan i dinamika investicionih ulaganja u 2019. godini

u 000 dinara
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IZMENA PLANA PO KVARTALIMA

_ c KUMULATIVNO ZA 2019. GODINU
P . ) Iznos investic.
=) Godina . S . .
- - = 9 Godina S ulaganja I izmena
Naziv investicionog @ poéetka . o A Plan
. = . - zavrietka < zakljuéno sa Plana za
ulaganja o finansir | .. o 5 2019.god.
% anja finansiranja 2 pretgodnom 2019.god.
8 .
5 2 el 11-313. | 1.1-306. | 1.1.-30.9. | 1.1-31.12.
Projekino - tehnicka | Sredstva | 59 2019 48.178 46.942 1.236 1.236 1.236 1.236 1.236 1.236
dokumentacija budzeta
Naknade i takse Sredstva | 539 2019 6.328 6.128 200 200 200 200 200 200
drzavnih organa budzeta
Tehnicki uslovi Sredstva |59 2019 1.490 1.370 120 120 120 120 120 120
nadleznih organa budzeta
Urbanistickih uslovi | Sredstva | 5594 2016 1.130 1.130 0 0 0 0 0 0
budzeta
Gradevinarski radovi Eljzgztt\ﬁ
i opremanie - e | 2016 2019 2.365.177 2.213.119 113997 | 113.997 | 113.997 | 113.997 | 113.997 | 113.997
investicija u pripremi IPA fonda
Plave tipske kante %red?t"a 2019 2020 10.032 0 5.032 0 0 0 0 0
udzeta
Usluga nadzora za Sredstva | 531 2019 139 151 0 12 0 0 0 12
radove budzeta
Nabavka opreme za
centre za sakupljanje | Sredstva | ), 2019 8.500 8.500 0 0 0 0 0 0
otpada i transfer budzeta
stanice
Usluge istrazivanja | S1c0SM@ | 5015 2015 706 706 0 0 0 0 0 0
budzeta
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101 Geodetske usluge Sredstva |54 2019 332 260 72 72 72 72 72 72
budzeta
11 | Troskovi prikljucaka Sredstva
na elektroenergetski budzeta 2015 2018 24.235 24.105 130 130 130 130 130 130
sistem
12 Usvlqge bezbednosti i Sredvstva 2015 2015 429 429 0 0 0 0 0 0
zastite na radu budzeta
13 | Vodne dozvole Sbrjgzsé‘t’; 2016 2019 943 643 300 300 300 300 300 300
14 | Tehni¢ki pregled Sredstva | 51 2019 11.004 6.024 4.980 4.980 4.980 4980 | 4.980 4.980
objekata budzeta
Ukupno:
2.478.628 2.309.500 126.067 | 121.047 121.035 | 121.035 | 121.035 | 121.047

6.2 Detaljno obrazlozenje zapoéetih, odnosno planiranih a nerealizovanih investicija u prethodne tri godine

Od 2015. do 2019. godine izgradeni i opremljeni su objekti Regionalnog sistema upravljanja otpadom, naime: Regionalni centar za
upravljanje otpadom na teritoriji Grada Subotice, 3 transfer stanica u opstinama Backa Topola, Senta i Kanjiza, i 3 Centara za

sakupljanje otpada u opstinama Mali Idos, Coka i Novi Knezevac. Regionalni centar je stavljen u funkciju u julu 2019. godine, dok su
transfer stanice uklju¢ene u sistem u avgustu 2019. godine.

Goli Cila

,,Regionalna deponija‘“ doo Subotica

Direktor
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