
PREDLAGAČ: GRADSKO VEĆE                 P R E D L O G 
 

Na osnovu člana 59. stav 7. Zakona o javnim preduzećima („Službeni glasnik RS”, br.15/16) i člana 

33. stav 1. tačka 9) Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 27/19-prečišćeni tekst), 
Skupština grada Subotice, na …. sednici održanoj dana ……………… 2019. godine, donela je 

 

R E Š E Nj E 
o davanju saglasnosti na Prvu izmenu Programa poslovanja  Javnog komunalnog preduzeća  

za obavljanje dimničarskih usluga „Dimničar“ Subotica za 2019. godinu  
 

I 
Daje se saglasnost na Prvu izmenu  Programa poslovanja Javnog komunalnog preduzeća za 

obavljanje dimničarskih usluga „Dimničar“ Subotica za 2019. godinu, usvojenu od strane Nadzornog odbora 

Javnog komunalnog preduzeća za obavljanje dimničarskih usluga „Dimničar“ Subotica dana 30. oktobra 

2019. godine. 
 

II 
Ovo rešenje objaviti u „Službenom listu Grada Subotice”. 

 

O b r a z l o ž e nj e 
Pravni osnov: Član 59. stav 7. Zakona o javnim preduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 15/16), 

prema kojem se program poslovanja smatra donetim kada na njega saglasnost da osnivač i član 33. stav 1. 

tačka 9. Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 27/19-prečišćeni teskt), prema kojem 

Skupština grada, u skladu sa zakonom, osniva službe, javna preduzeća, ustanove i organizacije, utvrđene 

Statutom i vrši nadzor nad njihovim radom. 
Razlozi za donošenje: Zakonom o javnim preduzećima propisano je da program poslovanja sadrži 

naročito: planirane izvore prihoda i pozicije rashoda po namenama, planirane nabavke, plan investicija, 

planirani način raspodele dobiti javnog preduzeća, odnosno planirani način pokrića gubitka javnog 

preduzeća, elemente za celovito sagledavanje politike cena proizvoda i usluga, plan zarada i zapošljavanja, 

kriterijume za korišćenje sredstava za pomoć, sportske aktivnosti, propagandu i reprezentaciju.  
Uredbom o utvrđivanju elemenata godišnjeg programa poslovanja za 2019. godinu, odnosno 

trogodišnjeg programa poslovanja za period 2019.-2021. godine javnih preduzeća i drugih oblika 

organizovanja koja obavljaju delatnost od opšteg interesa („Službeni glasnik RS“ br. 86/18), bliže su utvrđeni 

elementi programa poslovanja. Elementi su dati u Smernicama za izradu programa koje su sastavni deo 

uredbe. Skupština grada Subotice je na svojoj sednici održanoj dana 26. februara 2019. godine dala 

saglasnost na Program poslovanja za 2019. godinu. 
Nadzorni odbor Javnog komunalnog preduzeća za obavljanje dimničarskih usluga „Dimničar“ 

Subotica je na svojoj sednici održanoj dana 30. oktobra 2019. godine usvojio Prvu izmenu Programa 

poslovanja preduzeća za 2019. godinu i istu uputio Skupštini grada radi dobijanja saglasnosti. 
Predlaže se Skupštini grada davanje saglasnosti na Prvu izmenu Programa poslovanja na način kako 

je dato u prilogu ovog rešenja. 
Izvršilac: Javno komunalno preduzeće za obavljanje dimničarskih usluga „Dimničar“ Subotica. 
Izvori sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ovog rešenja nije potrebno obezbediti 

sredstva u budžetu Grada. 

         



                 

 

 

 

  

 

 

 

 

 Na osnovu člana 23. Statuta Javnog komunalnog preduzeća „Dimničar“ Subotica,  

Nadzorni odbor na sednici održanoj dana 30.10.2019.godine, doneo sledeću 

 

 

 

O D L U K U 

 

Usvaja se Prva izmena Programa poslovanja JKP „Dimničar“ Subotica za 2019. 

godinu. 

 

Prva izmena Programa poslovanja JKP „Dimničar“ Subotica za 2019. godinu se 

upućuje osnivaču radi davanja saglasnosti. 

 

    

   

 

 

 

 

 

        Predsednik Nadzornog odbora 

           JKP „Dimničar“ Subotica 

 

        _________________________ 

         Pero Ninković  
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PRVA IZMENA PROGRAMA POSLOVANjA   

JKP „DIMNIČAR“ SUBOTICA ZA 2019. GODINU 

  

 

 

Poslovno ime:                           JKP „DIMNIČAR“ SUBOTICA 

Sedište:                                     Subotica, Braće Radića 50 

Pretežna delatnost:                 Čišćenje dimnjaka  81.22 

Matični broj:                             08681767 

PIB:                                            100961060 

JBBK:                                            81511 

Nadležni organ                          

lokalne samouprave:                  Skupština grada Subotica 
 

Nadležno ministarstvo:          Ministarstvo privrede 

 

 

 

 

 

                                              Subotica, novembar  2019. godine 
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PRVA IZMENA PROGRAMA POSLOVANjA JKP „DIMNIČAR“ SUBOTICA ZA 

2019. GODINU 

 

Skupština   grada   Subotice,   na   21. sednici  održanoj  dana  26. februara  2019. godine, 

donela je Rešenje o davanju saglasnosti na Program poslovanja Javnog komunalnog 

preduzeća za obavljanje dimničarskih poslova „Dimničar“ Subotica za 2019. godinu, br. : I-

00-022-74/2019, koji je usvojen od strane Nadzornog odbora dana 11.01.2019. godine. 

Izmene Programa poslovanja JKP „Dimničar“ Subotica za 2019. godinu se odnose na izmenu 

planirane strukture rashoda, i to: 

1. Povećavaju se rashodi u delu Troškova intelektualnih usluga-procena vrednosti imovine, 

obaveza u iznosu od 350.000 dinara. 

Gradsko veće Grada Subotice, na 147. sednici održanoj dana 09.08.2019. godine, donelo je 

Zaključak o preduzimanju mera radi otklanjanja nepravilnosti broj: III-47-23/2019 povodom 

vrednosti osnovnog kapitala iskazanog u poslovnim knjigama i upisanog kod Agencije za 

privredne registre. 

U Zaključku se nalaže javnim i javno-komunalnim preduzećima i privrednim društvima čiji 

osnivač je Grad Subotica, i koji prema Izveštaju o reviziji konsolidovanih finansijskih 

izveštaja završnog računa budžeta Grada Subotice za 2018. godinu sačinjenog od strane 

Dražavne revizorske institucije po brojem 400-164/2019-04/15 dana 10. juna 2019. godine, u 

svojim knjigama imaju evidentirani kapital Grada Subotice koji odstupa od učešća u kapitalu 

evidentiranog u poslovnim knjigama Grada i u Agenciji za privredne registre, da u saradnji sa 

gradom kao osnivačem, usaglase vrednost osnovnog kapitala iskazanog u poslovnim 

knjigama i upisanog kod Agencije za privredne registre. 

 

Postupak usaglašavanja iz ove tačke potrebno je sprovesti zaključno sa registracijom 

promene vrednosti osnovnog kapitala (povećanja ili smanjenja), ili registracijom procenjene 

vrednosti osnovnog kapitala, u Registru privrednih subjekata, pre dostave godišnjih 

finansijskih izveštaja za 2019. godinu Agenciji za privredne registre. 

2. Smanjuju se troškovi u delu Troškova ostali lični rashodi i naknade-otpremnine, u iznosu 

od 450.000 dinara. 

U okviru troškova za odlazak u penziju zaposlenih, prvobitno su planirana sredstva za isplatu 

otpremnina za dva zaposlena. Međutim, kako zaposleni nisu podneli zahtev za odlazak u 

penziju (ispunjavaju samo jedan zakonski uslov), sredstva su preusmerena na intelektualne 

usluge – za procenu vrednosti imovine, obaveza i kapitala. 
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3. Povećavaju se troškovi predviđeni za isplatu solidarne pomoći za ublažavanje materijalnog 

položaja zaposlenih po Kolektivnom ugovoru za 100.000 dinara jer prilikom izrade 

prvobitnog plana u okviru istih nisu ukalkulisani troškovi pripadajućeg poreza.  

U skladu sa navedenim izvršene su promene podataka u strukturi  rashoda u obrascu Bilans 

uspeha i odgovarajuće promene u obrascu Troškovi zaposlenih. 

Budući da se menja samo struktura rashoda, dobit ostaje na istom nivou kao što je planirano 

Programom poslovanja.  

U skladu sa iznetim izmenama u Programu poslovanja JKP “Dimničar” Subotica za 2019. 

godinu, menjaju se sledeće tabele: 

4.1.     Bilans uspeha  

4.2.2.  Rashodi – struktura troškova 

4.5.     Troškovi zaposlenih 

8.        Planirana finansijska sredstva za nabavku dobara, radova i usluga  

U preostalom delu Program poslovanja ostaje nepromenjen. 
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BILANS USPEHA za period 01.01 - 31.12.2019.         

Prilog 3a 

u 000 dinara 

 

Grupa 

računa, 

račun 

P O Z I C I  J A AOP 
Plan 2019. 

godina 

Prva izmena 

plana 2109. 

godina 

IZMENA PLANA PO KVARTALIMA 

KUMULATIVNO 

 

01.01-

31.03.2019. 

 

01.01-

30.06.2019. 

 

01.01-

30.09.2019. 

 

01.01-

31.12.2019. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  PRIHODI IZ REDOVNOG POSLOVANjA             

60 do 

65, 

osim 62 

i 63 

A. POSLOVNI PRIHODI (1002 + 1009 + 1016 + 1017) 1001 

 

41.100 

 

 

41.100 

 

10.275 20.550 30.825 

 

41.100 

 

60 

I. PRIHODI OD PRODAJE ROBE (1003 + 1004 + 1005 + 

1006 + 1007+ 1008) 1002 
            

600 

1. Prihodi od prodaje robe matičnim i zavisnim pravnim licima 

na domaćem tržištu 1003 
            

601 

2. Prihodi od prodaje robe matičnim i zavisnim pravnim licima 

na inostranom tržištu 1004 
            

602 

3. Prihodi od prodaje robe ostalim povezanim pravnim licima 

na domaćem tržištu 1005 
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603 

4. Prihodi od prodaje robe ostalim povezanim pravnim licima 

na inostranom tržištu 1006 
            

604 5. Prihodi od prodaje robe na domaćem tržištu 1007 
            

605 6. Prihodi od prodaje robe na inostranom tržištu 1008 

            

61 

II. PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA I USLUGA 

(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 1009 

 

41.100 

 

 

41.100 

 

10.275 20.550 30.825 

 

41.100 

 

610 

1. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga matičnim i zavisnim 

pravnim licima na domaćem tržištu 1010 
            

611 

2. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga matičnim i zavisnim 

pravnim licima na inostranom tržištu 1011 
            

612 

3. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim povezanim 

pravnim licima na domaćem tržištu 1012 
            

613 

4. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga ostalim povezanim 

pravnim licima na inostranom tržištu 1013 
            

614 5. Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domaćem tržištu 1014 

 

41.100 

 

 

41.100 

 

10.275 20.550 30.825 

 

41.100 

 

615 

6. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda i usluga na inostranom 

tržištu 1015 
            

64 

III. PRIHODI OD PREMIJA, SUBVENCIJA, DOTACIJA, 

DONACIJA I SL. 1016 
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65 IV. DRUGI POSLOVNI PRIHODI 1017 
            

  RASHODI IZ REDOVNOG POSLOVANjA               

50 do 

55, 62 i 

63 

B. POSLOVNI RASHODI (1019 – 1020 – 1021 + 1022 + 

1023 + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028+ 1029) ≥ 0 1018 

 40.908  40.908 10.223  20.315   30.513  40.908 

50 I. NABAVNA VREDNOST PRODATE ROBE 1019             

62 II. PRIHODI OD AKTIVIRANjA UČINAKA I ROBE 1020             

630 

III. POVEĆANjE VREDNOSTI ZALIHA NEDOVRŠENIH I 

GOTOVIH PROIZVODA I NEDOVRŠENIH USLUGA 1021 
            

631 

IV. SMANjENjE VREDNOSTI ZALIHA NEDOVRŠENIH I 

GOTOVIH PROIZVODA I NEDOVRŠENIH USLUGA 1022 
            

51 osim 

513 V. TROŠKOVI MATERIJALA 1023 
1.900  1.900  536 1000  1.415 1.900  

513 VI. TROŠKOVI GORIVA I ENERGIJE 1024 
2.000  2.000  550 1030  1.450 2.000  

52 

VII. TROŠKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA I 

OSTALI LIČNI RASHODI 1025 
28.605 28.255  7.040 14.080  21.120 28.255 

53 VIII. TROŠKOVI PROIZVODNIH USLUGA 1026 
1.733  1.733  430  870  1.400  1.733  

540 IX. TROŠKOVI AMORTIZACIJE 1027 
350  350   87 175  250  350  

541 do 

549 X. TROŠKOVI DUGOROČNIH REZERVISANjA 1028 
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55 XI. NEMATERIJALNI TROŠKOVI 1029 6.320  6.670 1.580  3.160  4.878  6.670  

  V. POSLOVNI DOBITAK (1001 – 1018) ≥ 0 1030 
 192  192 52  235 312  192 

  G. POSLOVNI GUBITAK (1018 – 1001) ≥ 0 1031             

66 D. FINANSIJSKI PRIHODI (1033 + 1038 + 1039) 1032             

66, 

osim 

662, 

663 i 

664 

I. FINANSIJSKI PRIHODI OD POVEZANIH LICA I 

OSTALI FINANSIJSKI PRIHODI (1034 + 1035 + 1036 + 

1037) 1033 

            

660 1. Finansijski prihodi od matičnih i zavisnih pravnih lica 1034             

661 2. Finansijski prihodi od ostalih povezanih pravnih lica 1035             

665 

3. Prihodi od učešća u dobitku pridruženih pravnih lica i 

zajedničkih poduhvata 1036 
            

669 4. Ostali finansijski prihodi 1037             

662 II. PRIHODI OD KAMATA (OD TREĆIH LICA) 1038             

663 i 

664 

III. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE I POZITIVNI 

EFEKTI VALUTNE KLAUZULE (PREMA TREĆIM 

LICIMA) 1039 

            

56 Đ. FINANSIJSKI RASHODI (1041 + 1046 + 1047) 1040 100  100   25 50   75 100  

56, 

osim 

562, 

563 i 

564 

I. FINANSIJSKI RASHODI IZ ODNOSA SA 

POVEZANIM PRAVNIM LICIMA I OSTALI 

FINANSIJSKI RASHODI (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 1041 

80  80   20  40  60 80  

560 

1. Finansijski rashodi iz odnosa sa matičnim i zavisnim 

pravnim licima 1042 
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561 

2. Finansijski rashodi iz odnosa sa ostalim povezanim pravnim 

licima 1043 
            

565 

3. Rashodi od učešća u gubitku pridruženih pravnih lica i 

zajedničkih poduhvata 1044 
            

566 i 

569 4. Ostali finansijski rashodi 1045 
80  80   20  40  60 80  

562 II. RASHODI KAMATA (PREMA TREĆIM LICIMA) 1046 20  20   5 10  15  20  

563 i 

564 

III. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE I NEGATIVNI 

EFEKTI VALUTNE KLAUZULE (PREMA TREĆIM 

LICIMA) 1047 

            

  E. DOBITAK IZ FINANSIRANjA (1032 – 1040) 1048             

  Ž. GUBITAK IZ FINANSIRANjA (1040 – 1032) 1049 100  100   25 50   75 100  

683 i 

685 

Z. PRIHODI OD USKLAĐIVANjA VREDNOSTI OSTALE 

IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER VREDNOSTI 

KROZ BILANS USPEHA 1050 

            

583 i 

585 

I. RASHODI OD USKLAĐIVANjA VREDNOSTI OSTALE 

IMOVINE KOJA SE ISKAZUJE PO FER VREDNOSTI 

KROZ BILANS USPEHA 1051 

            

67 i 68, 

osim 

683 i 

685 J. OSTALI PRIHODI 1052 

            

57 i 58, 

osim 

583 i 

585 K. OSTALI RASHODI 1053 

            

  

L. DOBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANjA PRE 

OPOREZIVANjA  

(1030 – 1031 + 1048 – 1049 + 1050 – 1051 + 1052 – 1053) 1054 

92  92  27 185 237 92  
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Lj. GUBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANjA PRE 

OPOREZIVANjA 

 (1031 – 1030 + 1049 – 1048 + 1051 – 1050 + 1053 – 1052) 1055 

            

69-59 

M. NETO DOBITAK POSLOVANjA KOJE SE 

OBUSTAVLjA, EFEKTI PROMENE 

RAČUNOVODSTVENE POLITIKE I ISPRAVKA 

GREŠAKA IZ RANIJIH PERIODA 1056 

            

59-69 

N. NETO GUBITAK POSLOVANjA KOJE SE 

OBUSTAVLjA, RASHODI PROMENE 

RAČUNOVODSTVENE POLITIKE I ISPRAVKA 

GREŠAKA IZ RANIJIH PERIODA 1057 

            

  

Nj. DOBITAK PRE OPOREZIVANjA (1054 – 1055 + 1056 

– 1057) 1058 
92  92  27 185 237 92  

  

O. GUBITAK PRE OPOREZIVANjA (1055 – 1054 + 1057 

– 1056) 1059 
            

  P. POREZ NA DOBITAK               

721 I. PORESKI RASHOD PERIODA 1060             

deo 722 II. ODLOŽENI PORESKI RASHODI PERIODA 1061             

deo 722 III. ODLOŽENI PORESKI PRIHODI PERIODA 1062             

723 R. ISPLAĆENA LIČNA PRIMANjA POSLODAVCA 1063             

  

S. NETO DOBITAK (1058 – 1059 – 1060 – 1061 + 1062 - 

1063) 1064 
92  92  27 185 237 92  

  

T. NETO GUBITAK (1059 – 1058 + 1060 + 1061 – 1062 + 

1063) 1065 
            

  

I. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA MANjINSKIM 

ULAGAČIMA 1066 
            

  

II. NETO DOBITAK KOJI PRIPADA VEĆINSKOM 

VLASNIKU 1067 
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III. NETO GUBITAK  KOJI PRIPADA MANjINSKIM 

ULAGAČIMA 1068 
            

  

IV. NETO GUBITAK  KOJI PRIPADA VEĆINSKOM 

VLASNIKU 1069 
           

  V. ZARADA PO AKCIJI               

  1. Osnovna zarada po akciji 1070             

  2. Umanjena (razvodnjena) zarada po akciji 1071             

 

AOP 1025 –. TROŠKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA I OSTALI LIČNI RASHODI  

Troškovi zarada, naknada zarada i ostali lični rashodi se smanjuju u delu - otpremnina za odlazak u penziju , zbog odustanka zaposlenih  od 

odlaska u penziju, a povećavaju u delu troškova predviđenih za isplatu solidarne pomoći za ublažavanje materijalnog položaja zaposlenih. 

AOP 1029 - NEMATERIJALNI TROŠKOVI 

Povećavaju se Nematerijalni troškovi i dodaju kao novi Troškovi intelektualnih usluga-procena vrednosti kapitala i imovine. 
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4.2.2. RASHODI– PLAN 2018., REALIZACIJA 2018. I PLAN ZA 2019.GODINU     

     Rashodi                                                                                                                                                                    Tabela br.4 

                                                                                                                                                                                                                                                                               (u dinarima) 

Broj 

konta 

 

Vrsta rashoda 

Plan 

2018 

Procena 

2018 

Plan 

2019 

Prva izmena 

plana za 

2019. 

godinu 

Index 

3/2 

Index 

4/3 

Indeh 

4/2 

Indeks 

5/3 

Indeks 

5/2 

Indeks 

5/4 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

512 Troškovi ostalog materijala 1.565.000 1.618.000 1.900.000 1.900.000 103 
117 121 117 121 100 

5120 Troškovi mater. za održ. 

higijene 

130.000 120.000 100.000 100.000 
92 83 77 83 77 100 

51201 
Troš. režijskog mater.- servis i 

ugradnja 
500.000 535.000 530.000 530.000 107 

99 106 99 106 100 

5121 Troškovi kancelarijskog mater. 200.000 200.000 220.000 220.000 100 110 110 110 110 100 

51208 Troškovi opreme zaštite na radu - - 450.000 450.000 - - - - - 100 

5129 Drugi troškovi  materijala 735.000 763.000 600.000 600.000 104 79 82 79 82 100 

513 Troškovi goriva i energije 1.980.000 2.004.000 2.000.000 2.000.000 101 100 101 100 101 100 

5130 Troškovi električne energije 270.000 270.000 350.000 350.000 100 130 130 130 130 100 

5132 Troškovi toplotne energije 200.000 200.000 150.000 150.000 100 75 75 75 75 100 

5133 Troškovi goriva za vozila 1.450.000 1.474.000 1.440.000 1.440.000 102 98 99 98 99 100 

5134 Troškovi goriva - propan butan 60.000 60.000 60.000 60.000 100 100 100 100 100 100 
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520 

Bruto zarada 

(neto zarada i porezi i 

doprinosi 

iz zarada zaposlenih) 

 

18.307.000 

 

17.715.000 

 

18.498.000 

 

 

18.498.000 

 

 

97 

 

104 

 

101 

 

104 

 

101 

100 

521 Doprinosi na teret poslodavca 3.604.000 3.483.000 3.652.000 3.652.000 97 105 101 105 101 100 

524 Privremeno povremeni poslovi 550.000 550.000 550.000 550.000 100 100 100 100 100 100 

526 
Naknade Uprav. i Nadzor. 

odboru 
  1.236.000    1.236.000    1.236.000    1.236.000 100 100 100 100 100 100 

529 Ostali lični rashodi i naknade 4.813.800 4.124.000  4.669.000 

 

4.319.000 

 

86 113 97 105 90 92 

52930 Dnevnice na službenom putu 200.000 200.000 200.000 200.000 100 100 100 100 100 100 

52950 Naknada troškova na službenom 

putu 

183.000 183.000 183.000 183.000 
100 100 100 100 100 100 

52960 Troškovi prevoza na radno 

mesto 

1.300.000 1.300.000 1.400.000 1.400.000 
100 108 108 108 108 100 

52990 Troškovi jubilarnih nagrada 1.390.000 701.000 1.100.000 1.100.000 50 157 79 157 79 100 

52992 Ostali lični rashodi 150.000 150.000 150.000 150.000 100 100 100 100 100 100 

52993 Solidarna pomoć 100.000 100.000 100.000 100.000 100 100 100 100 100 100 

52993 Solidarna pomoć zaposlenima 

radi ublažavanja nepovoljnog 

materijalnog položaja 

 

1.086.800 

 

1.086.000 

 

1.086.000 

 

1.186.000 

 

100 

 

109 

 

100 

 

109 

 

109 

109 

52994 Otpremnina 404.000 404.000  450.000 - 100 111 111 - - 0 
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52994 Otpremnina - racionalizacija -         100 

531 Troškovi transportnih usluga 850.000 939.000 900.000 

 

900.000 

 

110 96 106 96 106 100 

53100 Troškovi dostave pošiljki 100.000 160.000 150.000 150.000 160 94 150 94 150 100 

53130 Troškovi PTT usluga u zemlji 750.000 779.000 750.000 750.000 104 96 100 96 100 100 

532 Troškovi usluga održavanja 800.000 770.000 500.000 500.000 96 65 63 65 63 100 

53201 Troškovi usluž. održ. osnovnih 

sred. 

800.000 770.000 500.000 500.000 
96 65 63 65 63 100 

53203 Troškovi održavanja zgrade - - - - - - - - - 100 

533 Troškovi zakupnina 50.000 50.000 50.000 50.000 100 100 100 100 100 100 

5331 Troškovi zakupa poslovnog 

prostora 

50.000 50.000 50.000 50.000 
100 100 100 100 100 100 

535 Troškovi reklame i 

propagande 

29.000 29.000 29.000 29.000 
100 100 100 100 100 100 

53500 Trošk. reklame i propagande 29.000 29.000 29.000 29.000 100 100 100 100 100 100 

539 Troškovi ostalih usluga 370.000 442.000 254.000 254.000 119 57 69 57 69 100 

53900 Troškovi zaštite na radu 370.000 370.000 146.000 146.000 100 40 40 40 40 100 

53901 Troškovi komunalnih usluga - - 108.000 108.000 - - - - - 100 

540 Troškovi amortizacije 300.000 329.000 350.000 350.000 110 106 117 106 117 100 

550 Troškovi neproizvodnih 

usluga 

2.067.000 2.028.000 2.012.000 2.362.000 
98 99 97 116 116 117 
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55000 Troškovi zdravstvenih usluga 20.000 20.000 35.000 35.000 100 175 175 175 175 100 

55010 Trošikovi advokatskih usluga 350.000 350.000 350.000 350.000 100 100 100 100 100 100 

55020 Troškovi usluga čišćenja 125.000 122.000 100.000 100.000 98 82 80 82 80 100 

55021 Troškovi komunalnih usluga 75.000           - 

55030 Troškovi revizije 97.000 97.000 97.000 97.000 100 100 100 100 100 100 

55040 Trošk.intelektualnih usluga i 

savetov. 

1.100.000 1.150.000 1.130.000 1.480.000 
105 98 103 129 129 131 

55090 Trošk.drugih neproizvod.usluga 300.000 289.000 300.000 300.000 96 104 100 104 100 100 

551 Troškovi reprezentacije 160.000 160.000 160.000 160.000 100 100 100 100 100 100 

55100 Troškovi reprezentacije u zemlji 160.000 160.000 160.000 160.000 100 100 100 100 100 100 

55130 Troškovi robe za reprezentaciju 0 0 0 0 0  0  0 0 

552 Troškovi osiguranja 270.000 277.000 280.000 280.000 103 101 104 101 104 100 

55200 Troškovi osiguranja 270.000 277.000 280.000 280.000 103 101 104 101 104 100 

553 Troškovi platnog prometa 160.000 170.000 170.000 170.000 106 100 106 100 106 100 

55300 Troškovi platnog prometa 160.000 170.000 170.000 170.000 106 100 106 100 106 100 

55301 Troškovi ostaih bankarskih 

usluga 

- - - - 
- - - - - - 

554 Troškovi članarina  10.000 10.000 10.000      100 

555 Troškovi poreza i naknada 170.000 161.000 170.000 170.000 95 105 100 105 100 100 
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55500 Troškovi poreza na imovinu 140.000 131.000 140.000 140.000 94 107 100 107 100 100 

55590 Drugi troškovi -  takse 30.000 30.000 30.000 30.000 100 100 100 100 100 100 

559 Ostali nematerijalni troškovi 4.203.000 3.953.000 3.518.000 3.518.000 94 89 84 89 84 100 

55900 Sudski troškovi - - - - - - - - - - 

55990 Drugi nemat.tr.-objedinjena 

naplata 

2.546.000 2.452.000 2.450.000 2.450.000 
96 100 96 100 96 100 

55991 Ostali nepom. troškovi - 

donacije 

30.000 30.000 0 0 
100 - - - - 100 

55994 Ostali nepom.troškovi - sport 21.000 21.000 21.000 21.000 100 100 100 100 100 100 

55993 Izdaci za humanitarne svrhe - - - -      - 

55995 Ostali trošk.-smanjenje zarada 

5% 

1.606.000 1.450.000 1.047.000 1.047.000 
90 72 65 72 65 100 

562 Rashodi kamata 72.000 78.000 70.000 70.000 108 90 97 90 97 100 

56201 Rashodi kamata 72.000 78.000 70.000 70.000 108 90 97 90 97 100 

563 Negativne kursne razlike -  - - - - - - - - 

569 Ostali finansijski rashodi 50.000 - 30.000 30.000 - - - -  100 

56990 Drugi finansijski rashodi 50.000 - 30.000 30.000 - - - -  100 

570 Gubici po osnovu rashoda 

osn.sr. 

-  - - 
     - 

57001 Rashod osnovnih sredstava -  - -      - 
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574 Manjkovi -  - -      - 

57410 Manjkovi materijala -  - -      - 

576 Otpis drugih obrtnih 

sredstava 

25.000 - - - 
- - - -  - 

57600 Otpis drugih obrtnih sredstava 25.000 - - - - - - -  - 

583 Rashodi od usklađivanja 

vrednosti ostale imovine koja 

se iskazuje po fer vrednosti 

kroz bilans uspeha 

 548.000   

     -- 

585 Obezvređenja potraživanja i 

kratkoročnih finansijskih 

plasmana 

-  - - 

     - 

58510 Obezvređenja potraživanja i 

kratkoročnih finansijskih 

plasmana 

- 

 

 - - 

     - 

589 Ostali nepomenuti rashodi 25.000 - - - - - - -  - 

58901 Ostali neplanirani vanredni 

rashodi 

25.000 - - - 
- - - -  - 

58991 Drugi rashodi iz posl.-

beneficirani staž 

-    
     - 

 UKUPNO: 41.656.800 40.674.000 41.008.000 41.008.000 98 100 98 100 98 100 

Konto 52994 - Otpremnina - U okviru troškova za odlazak u penziju zaposlenih, prvobitno su planirana sredstva za isplatu otpremnina za dva 

zaposlena. Međutim, kako zaposleni nisu podneli zahtev za odlazak u penziju (ispunjavaju samo jedan zakonski uslov), sredstva su preusmerena 

na intelektualne usluge – za procenu vrednosti imovine, obaveza i kapitala. 
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Konto 52993 - Solidarna pomoć zaposlenima radi ublažavanja nepovoljnog materijalnog položaja – Prilikom izrade prvobitnog Programa 

poslovanja za 2019. godinu, u okviru troškova za solidarnu pomoć, nije predviđen i pripadajući porez. Za iznos od 100.000 dinara se uvećavaju 

troškovi za solidarnu pomoć. 

Konto 55040 - Troškovi intelektualnih usluga i savetovanja – zbog obaveze usaglašavanja osnovnog kapitala iskazanog u poslovnim 

knjigama i kapitala upisanog kod Agencije za privredne registre, Preduzeće mora da angažuje procenitelja, pa se tako povećaju troškovi 

intelektualnih usluga i savetovanja. Na osnovu analize tržišta, preduzeće planira sredstva za procenu vrednosti imovine, obaveza i kapitala u 

iznosu od 350.000 dinara.  

4.5.TROŠKOVI ZAPOSLENIH 

TROŠKOVI ZAPOSLENIH  

 

u dinarima 

R.

br. 
Troškovi zaposlenih 

Plan  

01.01-

31.12.2018

.  

Realizaci-ja 

(procena)  

01.01-

31.12.2018.  

Plan  

01.01-

31.12.2019. 

Prva 

izmena 

plana za 

2019. 

IZMENA PLANA PO KVARTALIMA 

KUMULATIVNO 

01.01-

31.03.2019. 

 

01.01-

30.06.2019. 

 

01.01-

30.09.2019. 

 

01.01.-

31.12.2019. 

1. 

Masa NETO zarada (zarada po odbitku 

pripadajućih poreza i doprinosa na teret 

zaposlenog) 

12.865.274 12.815.305  13.435.000 13.435.000  3.358.750 6.717.500  10.076.250 13.435.000 

2. 

Masa BRUTO 1  zarada (zarada sa 

pripadajućim porezom i doprinosima na 

teret zaposlenog) 

18.307.000

  
17.714.585 18.498.000  18.498.000  4.624.500 9.249.000 13.873.500 18.498.000  

3. 

Masa BRUTO 2 zarada (zarada sa 

pripadajućim porezom i doprinosima na 

teret poslodavca)  

21.864.141  21.197.671 22.150.812 22.150.812 5.537.703 11.075.406 16.613.109  22.150.812 
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4. 
Broj zaposlenih  po kadrovskoj evidenciji - 

UKUPNO* 
26   26 26  26  26   26 26 26  

4.1

. 
 - na neodređeno vreme          23 23 25 25 23 23 25 25 

4.2

. 
- na određeno vreme  3  3 1 1  3 3  1 1 

5 Naknade po ugovoru o delu  -  -  -  -  -  -  -  - 

6 
Broj primalaca naknade po ugovoru o 

delu* 
 -  -  -  -  -  -  -  - 

7 Naknade po autorskim ugovorima  -  -  -  -  -  -  -  - 

8 
Broj primalaca naknade po autorskim 

ugovorima* 
 -  -  -  -  -  -  -  - 

9 
Naknade po ugovoru o privremenim i 

povremenim poslovima 
550.000  550.000  550.000  550.000  137.500 275.000  412.500  550.000  

10 
Broj primalaca naknade po ugovoru o 

privremenim i povremenim poslovima* 
1   1 1  1  1  1   1 1  

11 
Naknade fizičkim licima po osnovu ostalih 

ugovora 
 -  -  -  -  -  -  -  - 

12 
Broj primalaca naknade po osnovu ostalih 

ugovora* 
 -  -  -  -  -  -  -  - 

13 Naknade članovima skupštine  -  -  -  -  -  -  -  - 
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14 Broj članova skupštine*  -  -  -  -  -  -  -  - 

15 Naknade članovima nadzornog odbora 1.236.000   1.236.000 1.236.000  1.236.000  309.000  618.000  927.000  1.236.000  

16 Broj članova nadzornog odbora*  3 3   3  3 3  3  3   3 

17 Naknade članovima Komisije za reviziju  -  -  -  -  -  -  -  - 

18 Broj članova Komisije za reviziju*  -  -  -  -  -  -  -  - 

19 Prevoz zaposlenih na posao i sa posla 1.300.000   1.300.000 1.400.000  1.400.000  350.000  700.000  1.050.000  1.400.000  

20 Dnevnice na službenom putu  200.000  200.000  200.000  200.000  50.000  100.000  150.000  200.000  

21 
Naknade troškova na službenom putu 

  
 183.000   183.000   183.000  183.000 45.750  91.500  137.250   183.000 

22 Otpremnina za odlazak u penziju 404.000  404.000 450.000 0  0 0 0 0 

23 Jubilarne nagrade  1.390.000 701.000 1.100.000 1.100.000 0 0 0 1.100.000 

24 Broj primalaca 11  11 15 15 0 0 0 15 

25 Smeštaj i ishrana na terenu  -  -  -  -  -  -  -  - 

26 Pomoć radnicima i porodici radnika  100.000 100.000  100.000  100.000 25.000  50.000  75.000   100.000 

27 Stipendije  -  -  -  -  -  -  -  - 

28 
Ostale naknade troškova zaposlenima i 

ostalim fizičkim licima 
150.000   150.000 150.000  150.000  0 0 0 150.000  

29 

Solidarna pomoć za ublažavanje 

materijalnog položaja zaposlenih prema 

Kolektivnom ugovoru 

1.086.800 1.086.000 1.086.000 1.186.000 0 0 0 1.186.000 
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Promene u Troškovima zaposlenih se smanjuju na poziciji isplaćenih otpremnina i povećavaju u delu solidarne pomoći za ublažavanje 

materijalnog položaja zaposlenih prema Kolektivnom ugovoru. 

Zbog odustanka od odlaska u penziju zaposlenih, smanjuju se troškovi zaposlenih na poziciji troškova otpremnina za odlazak u penziju u iznosu 

od 450.000 dinara, dok se solidarna pomoć povećava za iznos nedostajućih sredstava za isplatu poreza po ovom osnovu, odnosno za 100.000 

dinara. 

 

 

 

8. PLANIRANA FINANSIJSKA SREDSTVA ZA NABAVKU DOBARA, RADOVA I USLUGA ZA 2019. GODINU      

                                                                                                                                                                                                                       Prilog 13 

PLANIRANA FINANSIJSKA SREDSTVA ZA NABAVKU DOBARA,  RADOVA  

I  USLUGA 

 u dinarima 

Redni 

broj 
POZICIJA 

Realizacija 

(procena)                               

u 2018. 

godini * 

Plan za                   

01.01.-

31.12.2019. 

Prva izmena 

plana za 

2019. 

IZMENA PLANA PO KVARTALIMA 

KUMULATIVNO 

01.01.-

31.03.2019. 

01.01.-

30.06.2019. 

01.01.-

30.09.2019. 

01.01.-

31.12.2019. 

  Dobra   

1. Materijal za servis i ugradnju 535.000 530.000 530.000 180.000 275.000 375.000 530.000 
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2. Drugi troškovi materijala 763.000 600.000 600.000 150.000 325.000 450.000 600.000 

3. Kancelarijski mateijal 200.000 220.000 220.000 62.500 125.000 187.500 220.000 

4. Mater. za održavanje higijene 120.000 100.000 100.000 25.000 50.000 75.000 100.000 

5. Električna energija 270.000 350.000 350.000 135.000 225.000 280.000 350.000 

6. Gorivo  1. 474.000 1.440.000 1.440.000 362.500 700.000 1.012.500 1.440.000 

7. Ogrevno drvo 200.000 150.000 150.000 37.500 75.000 112.500 150.000 

8. Oprema za zaštitu na radu 274.000 450.000 450.000 118.500 225.000 327.500 450.000 

9. Propan butan 60.000 60.000 60.000 15.000 30.000 45.000 60.000 

   10. Teretno vozilo  0 450.000 450.000 0 0 0 450.000 

  Ukupno dobra: 3.896.000 4.350.000 4.350.000 1.086.000 2.030.000 2.865.000 4.350.000 

  Usluge   

1 Troškovi dostave pošiljki 160.000 150.000 150.000 37.500 75.000 120.000 150.000 

2 PTT usluge - telefon 779.000 750.000 750.000 187.500 375.000 623.750 750.000 

3 
Održavanje osnovnih 

sredstava 
770.000 500.000 500.000 121.750 250.000 400.000 500.000 

4 Zakup prostorija 50.000 50.000 50.000 12.500 25.000 37.500 50.000 

5. Usluge reklame i propagande 29.000 29.000 29.000 7.250 14.500 21.750 29.000 

6. Usluge zaštite na radu 370.000 146.000 146.000 36.500 76.500 116.000 146.000 

7 Zdravstvene usluge 20.000 35.000 35.000 8.750 17.500 26.250 35.000 
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8 Advokatske usluge 350.000 350.000 350.000 87.500 175.000 262.500 350.000 

9 Odnošenje smeća 121.000       

10 Komunalne usluge 75.000 108.000 108.000 27.000 54.000 81.000 108.000 

11 Usluge čišćenja kancelarija  100.000 100.000 25.000 50.000 75.000 100.000 

11 

Intelekturalne usluge 

(knjigovodstvene 

usluge,održavanje softvera, 

savetovanja i sl.) 

1.150.000 1.130.000 1.480.000 282.500 565.000 847.500 1.480.000 

        

12 

Alarm, obaveštavanje 

građana, usluge planinara 

(visinski radovi)  i sl. 

289.000 300.000 300.000 75.000 150.000 225.000 300.000 

13 Troškovi revizije 97.000 97.000 97.000 50.000 97.000 97.000 97.000 

14 Reprezentacija  160.000 160.000 160.000 40.000 80.000 120.000 160.000 

15 Osiguranje  270.000 270.000 270.000 67.500 135.000 202.500 270.000 

16 Platni promet  160.000 160.000 160.000 40.000 80.000 160.000 160.000 

17 Troškovi naplate potraživanja 2.424.000 2.450.000 2.450.000 612.500 1.225.000 1.837.500 2.450.000 

18. Troškovi članarina 10.000 10.000 10.000 2.500 5.000 7.500 10.000 

  Ukupno usluge: 7.284.000 6.795.000 7.145.000 1.721.250 3.449.500 5.260.750 7.145.000 

  Radovi        

1          

2          
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 Ukupno radovi:        

UKUPNO = DOBRA + 

USLUGE+RADOVI 
11.180.000 11.145.000  11.495.000  2.807.250 5.479.500  8.125.750 11.495.000  

 

 

 

Usluge 

Redni broj 11- Zbog obaveze usaglašavanja osnovnog kapitala iskazanog u poslovnim knjigama i kapitala upisanog kod Agencije za privredne 

registre, Preduzeće mora da angažuje procenitelja, pa se tako povećaju troškovi intelektualnih usluga i savetovanja za iznos od 350.000 dinara na 

ime usluga za procenu imovine, obaveza i kapitala. 

 

            JKP „DIMNIČAR“  

 

            Predrag Mastilović, direktor 


