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Subotica

Na osnovu ¢lana 35. stav 1. i 9. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 -
ispravka i 6/20), ¢lana 33. stav 1. tacka 10) Statuta Grada Subotice («Sluzbeni list Grada Subotice» br. 27/19
- preciséeni tekst) i ¢lana 11. stav 2. Odluke o osnivanju ustanove 3oonomku Bpr ITamuh —Palicsi Allatkert
—Zooloski vrt Pali¢ («Sluzbeni list Grada Subotice», br. 53/12 - precisceni tekst),

Skupstina grada Subotice, na sednici odrzanoj dana 2020. godine, donosi

RESENjE
o0 imenovanju direktora ustanove
3ooaomxku BpT [aauh — Palicsi Allatkert — Zooloski vrt Pali¢

I
) Imenuje se Petar Savi¢, dipl. ekonomista, za direktora ustanove 3oomnomku Bpt ITamuh —Palicsi
Allatkert —Zooloski vrt Pali¢, na mandatni period od ¢etiri godine, sa danom donosenja ovog resenja.
I
Ovo resenje objaviti u «Sluzbenom listu Grada Subotice».

Obrazlozenje
Upravni odbor ustanove 3oonomku Bpr ITanuh —Palicsi Allatkert —Zooloski vrt Pali¢, je na sednici
odrzanoj dana 11. maja 2020. godine doneo Odluku o raspisivanju konkursa za imenovanje direktora
ustanove. Konkurs je objavljen u dnevnom listu «Dnevnik» i na sajtu Nacionalne sluzbe za zaposljavanje.
Rok za podnosenje prijava je bio osam dana od dana objavljivanja.

Upravni odbor je na sednici odrzanoj dana 3. juna 2020. godine razmatrao prijave i konstatovao da su
prispele dve blagovremene i potpune prijave: Petra Savica i Kristijana Ovarija. Upravni odbor je dana 23.
juna 2020. godine shodno ¢lanu 35. stav 8. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16
- ispravka i 6/20) obavio razgovor sa kandidatima i dostavio osnivac¢u obrazlozeni predlog Liste kandidata.

Nakon razmatranja prijava kandidata Petra Savi¢a i Kristijana Ovarija i obavljenog razgovora
Upravni odbor ustanove je, shodno ¢lanu 35. stav 8. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09,
13/16, 30/16 — ispravka i 6/20) dostavio osnivacu obrazlozenu listu kandidata.

U obrazlozenom predlogu Liste kandidata Upravni odbor je naveo da oba kandidata poseduju stru¢ne
i organizacione sposobnosti, a blagu prednost izmedu ravnopravnih kandidata ¢lanovi Upravnog odbora su
jednoglasno dali kandidatu Petru Savi¢u zbog naglaska koji je kandidat stavio na razvoj ustanove koristeci
svoje menadzerske i organizacione sposobnosti, sa posebnim akcentom na veé zapocete projekte koje je
neophodno realizovati do kraja.

Prema clanu 35. stav 9. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 — ispravka
I 6/20) Osnivac imenuje direktora ustanove sa Liste.

S obzirom da je Ustanova od posebnog znac¢aja za ocuvanje, unapredenje i razvoj kulturne posebnosti
i o¢uvanje nacionalnog identiteta romske nacionalne manjine shodno odredbama ¢lana 35. stav 14. Zakona o
kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 - ispravka, 6/20 i 6/20) ¢lana 17. stav 1. tacka 3.
Zakona o nacionalnim savetima nacionalnih manjina («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 20/14 — odluka US,
55/14 i 47/18) i ¢lana 11. stav 4. Odluke o osnivanju ustanove Zooloski vrt Pali¢ —Palicsi Allatkert —
Zooloski vrt Pali¢ («Sluzbeni list Grada Subotice», br. 53/12 - preciséeni tekst), zatrazeno je misljenje
nacionalnog saveta o kandidatu sa liste.

Prema ¢lanu 35. stav 1. i 9. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 —
ispravka i 6/20) osniva¢ imenuje direktora ustanove na oshovu prethodno sprovedenog javnog konkursa sa
liste kandidata dostavljene od strane Upravnog odbora ustanove, a prema stavu 14. istog ¢lana u slucaju
ustanove za koju se izmenom oshivackog akta utvrdi da je od posebnog znacaja za ocuvanje, unapredenije i



razvoj kulturne posebnosti i o¢uvanje nacionalnog identiteta nacionalne manjine, nacionalni savet nacionalne
manjine daje misljenje o postupku imenovanja direktora. Prema ¢lanu 17. stav 1. tacka 3. Zakona o
nacionalnim savetima nacionalnih manjina («Sluzbeni glasnik RS» br. 72/09, 20/14 — odluka US, 55/14 i
47/18) za ustanove kulture ¢iji je osnivac jedinica lokalne samouprave, za koje nacionalni savet utvrdi da su
od posebnog znacaja za ocuvanje identiteta nacionalne manjine, nacionalni savet daje misljenje u postupku
izbora direktora.

Prema ¢lanu 33. stav 1. tacka 10) Statuta Grada Subotice («Sluzbeni list Grada Subotice» br. 27/19 -
prec¢isceni tekst) Skupstina Grada imenuje direktore ustanova c¢iji je oshiva¢, a prema ¢lanu 11. stav 2.
Odluke o osnivanju ustanove 3ooxomxu Bpt ITamuh — Palicsi Allatkert — Zooloski vrt Pali¢ («Sluzbeni list
Grada Subotice», br. 53/12 - precisceni tekst), direktora ustanove imenuje Skupstina na osnovu prethodno
sprovedenog javnog konkursa na period ¢etiri godine i moze biti ponovo imenovan.

Shodno gore navedenim odredbama Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16,
30/16 - ispravka i 6/20), Statuta Grada Subotice («Sluzbeni list Grada Subotice» br. 27/19 - precisceni tekst),
Odluke o osnivanju ustanove 3oomnomku Bpt ITanuh — Palicsi Allatkert — Zoologki vrt Pali¢ («Sluzbeni list
Grada Subotice», br. 53/12 - preciséeni tekst) i obrazlozenog predloga Liste kandidata doneto je Resenje kao

u dispozitivu.

Uputstvo o pravnom sredstvu: Ovo resenje je kona¢no i protiv njega nije dopustena zalba veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostavljanja Resenja. Tuzba se podnosi
Upravnom sudu Beograd.

Predsednik Skupstine grada Subotice

dr Balint Pastor
(Dr. Pésztor Balint)

Obrazlozenje
uz predlog Resenja o imenovanju direktora ustanove
3oomomxku Bpt Manuh — Palicsi Allatkert —Zooloski vrt Pali¢

Pravni osnov: Clan 35. stav 1. i 9. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16
- ispravka i 6/20), ¢lana 33. stav 1. tacka 10) Statuta Grada Subotice («Sluzbeni list Grada Subotice» br.
27/19 - precisceni tekst) i ¢lana 11. stav 2. Odluke o osnivanju ustanove 3oosorku Bpt ITanuh —Palicsi
Allatkert —Zooloski vrt Pali¢ («Sluzbeni list Grada Subotice», br. 53/12 - prec¢iséeni tekst),

Razlozi za donosenje: Upravni odbor ustanove 3oonomxu spr ITamuh —Palicsi Allatkert —Zooloski
vrt Pali¢, je na sednici odrzanoj dana 11. maja 2020. godine doneo Odluku o raspisivanju konkursa za
imenovanje direktora ustanove. Konkurs je objavljen u dnevnom listu «Dnevnik» i na sajtu Nacionalne
sluzbe za zaposljavanje. Rok za podnosenje prijava je bio osam dana od dana objavljivanja.

Upravni odbor je na sednici odrzanoj dana 3. juna 2020. godine razmatrao prijave i konstatovao da
su prispele dve blagovremene i potpune prijave: Petra Savica i Kristijana Ovarija. Upravni odbor je dana 23.
juna 2020. godine shodno ¢lanu 35. stav 8. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16
- ispravka i 6/20) obavio razgovor sa kandidatima i dostavio osnivacu obrazlozeni predlog Liste kandidata.

Nakon razmatranja prijava kandidata Petra Savi¢a i Kristijana Ovarija i obavljenog razgovora
Upravni odbor ustanove je, shodno ¢lanu 35. stav 14. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09,
13/16, 30/16 — ispravka i 6/20) dostavio osnovacu obrazlozenu listu kandidata.

U obrazlozenom predlogu Liste kandidata Upravni odbor je naveo da oba kandidata poseduju stru¢ne
i organizacione sposobnosti, a blagu prednost izmedu ravnopravnih kandidata ¢lanovi Upravnog odbora su
jednoglasno dali kandidatu Petru Savi¢u zbog naglaska koji je kandidat stavio na razvoj ustanove koristeci
svoje menadzerske i organizacione sposobnosti, sa posebnim akcentom na veé¢ zapocete projekte koje je
neophodno realizovati do kraja.

Prema c¢lanu 35. stav 9. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 — ispravka
I 6/20) Osnivac imenuje direktora ustanove sa Liste.

S obzirom da je Ustanova od posebnog znacaja za ocuvanje, unapredenje i razvoj kulturne
posebnosti i o¢uvanje nacionalnog identiteta romske nacionalne manjine shodno odredbama ¢lana 35. stav
14. Zakona o kulturi («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 13/16, 30/16 - ispravka i 6/20) ¢lana 17. stav 1. tacka
3. Zakona o nacionalnim savetima nacionalnih manjina («Sluzbeni glasnik RS», br. 72/09, 20/14 — odluka
US, 55/14 i 47/18) i ¢lana 11. stav 4. Odluke o osnivanju ustanove Zooloski vrt Pali¢ —Palicsi Allatkert —



Zooloski vrt Pali¢ («Sluzbeni list Grada Subotice», br. 53/12 - preciséeni tekst), zatrazeno je misljenje
nacionalnog saveta o kandidatu sa liste.

S obzirom na navedeno, i na osnovu obrazlozenog predloga liste kandidata predlaze se donosenje
Resenja u tekstu kako je dato u materijalu.

Izvrsioci: Sekretarijat za drustvene delatnosti Gradske uprave Grada Subotice i ustanova 3oomomku
Bpt Iamuh — Palicsi Allatkert —Zooloski vrt Pali¢

Izvor sredstava potrebnih za realizaciju: Realizacija ovog resenja ne iziskuje angazovanje
budzetskih sredstava.



RADNA BIOGRAFIJA-CV
Li¢ni podaci
Ime i prezime: Petar Savic¢
Adresa: Brace Radica 158/57, 24000 Subotica
Datum rodenja:16.07.1975.
Telefon: 0646408800
e-mail: petar.savic75@gmail.com

Radno iskustvo
Preduzece: ,,Saldo*“d.o.0., Subotica, knjigovodstvena firma
Period zaposlenja: 2002-2008
Naziv radnog mesta: Bilansista
-izrada zavrSnih racuna,
-formiranje finansijskih izvestaja,
- analiza i prezentacija finansijskih izvesataja.

Preduzece: JKP ,,Parking®, Subotica,
Period zaposlenja: 2008-2012
Naziv radnog mesta: Interni revizor
-identifikacija rizika kojima je preduzece izlozeno,
-vrednovanje sistema interne kontrole,
-davanje preporuka i pracenje realizacija,
-procenjivanje efikasnosti, efektivnosti i ekonomi¢nosti poslovanja,
-procenjivanje, ocenjivanje i analiziranje procesa rada i radnih
operacija,
-priprema programa nastavka poslovanja nastalih usled vanrednih
okolnosti,
-vrSenje revizijske kontrole mesecnog, kvartalnog i godi$njeg
izveStavanja po svim segmentima poslovanja u preduzecu,
-vr$enje revizijske kontrole usaglaSenosti internih akata preduzeca sa
zakonskim i podzakonskim aktima.

Ustanova:Zooloski vrt Pali¢, Pali¢
Period zaposlenja: 2012-2014
Naziv radnog mesta: Zamenik direktora

- zastupanje, ugovaranje u svemu ravnopravno u ime ZOO vrta kada
zamenjuje direktora.

- vrSenje nadzora nad radom zaposlenih na administrativhim poslovima,

- predlaganje, sprovodenje i koordiniranje projektima u kojima ucestvuje
700 vrt,

- u odsutnosti direktora zastupanje ZOO vrt u medunarodnim kontaktima,

- nadziranje sprovodenja gradnji i odrZavanja objekata, ucestvovanje u
postupcima javnih nabavki i njihovoj realizaciji, i tenderskim postupcima po
posebnim pravilima (IPA projekti i drugo),

- rukovodenje redovnim godiSnjim inventarom ustanove.


mailto:petar.savic75@gmail.com

Ustanova:Zooloski vrt Pali¢, Pali¢
Period zaposlenja: 2014-2016
Naziv radnog mesta: v.d. direktora

Obrazovanje

organizovanje i rukovodenje radom Ustanove,

donosenje akta o organizaciji i siStematizaciji poslova i drugih opstih
akta,

izvrSavanje odluka Upravnog odbora Ustanove,

zastupanje Ustanove,

staranje o zakonitosti rada Ustanove,

odgovornost za sprovodenje programa rada Ustanove,

odgovornost za materijalno-finansijsko poslovanje Ustanove
predlaganje osnove poslovne politike,

predlaganje plana razvoja i program rada, i mere za njihovo
sprovodenje,

imenovanje i razreSavanje zaposlenih sa posebnim ovlas¢enjima i
odgovornostima,

donosenje odluka o potrebi zasnivanja radnog odnosa sa zaposlenim,
odlu¢ivanje o trajnom i privremenom rasporedivanju zaposlenih na
odredene poslove i zadatke,

podnosenje izvestaja o rezultatima poslovanja Ustanove,

odlucivanje o uzimanju i davanju kredita uz obavestavanje Upravnog
odbora,

predlaganje Upravnom odboru donosenja opstih akata ¢ije donosenje
nije u nadleznosti,

utvrdivanje disciplinske odgovornost zaposlenih u skladu sa zakonom,
vrsenje 1 drugih poslova utvrdenih zakonom, Statutom i drugim
opsStim aktima Ustanove.

Naziv obrazovne ustanove:Univerzitet u Novom Sadu, Ekonomski fakultet
Subotica, smer unutrasnja i spoljna trgovina
Stec¢eno zvanje: Diplomirani ekonomista

[i¢ne osobine

Sposobnost rukovodenja i organizovanja, samoinicijativnost, odgovornost,
Zelja za kontinuiranim usavrSavanjem.

Ostale sposobnosti

-Poznavanje rada na racunaru Microsoft Office paketa, Windows, Internet
-Poznavanje Engleskog jezika.

Ustanova:Zooloski vrt Pali¢, Pali¢
Period zaposlenja: 2016-2020
Naziv radnog mesta:Direktor

organizovanje i rukovodenje radom Ustanove,

donosenje akta o organizaciji i sistematizaciji poslova i drugih opstih
akta,

izvrSavanje odluka Upravnog odbora Ustanove,

zastupanje Ustanove,

staranje o zakonitosti rada Ustanove,

odgovornost za sprovodenje programa rada Ustanove,



odgovornost za materijalno-finansijsko poslovanje Ustanove
predlaganje osnove poslovne politike,

predlaganje plana razvoja i program rada, i mere za njihovo
sprovodenje,

imenovanje 1 razreSavanje zaposlenih sa posebnim ovlas¢enjima i
odgovornostima,

donosenje odluka o potrebi zasnivanja radnog odnosa sa zaposlenim,
odluc¢ivanje o trajnom i privremenom rasporedivanju zaposlenih na
odredene poslove i zadatke,

podnosenje izvestaja o rezultatima poslovanja Ustanove,

odlucivanje o uzimanju i davanju kredita uz obavestavanje Upravnog
odbora,

predlaganje Upravnom odboru donosenja opstih akata Cije donoSenje
nije u nadleznosti,

utvrdivanje disciplinske odgovornost zaposlenih u skladu sa zakonom,
vrsenje i drugih poslova utvrdenih zakonom, Statutom i drugim
opStim aktima Ustanove



