ELOTERJESZTO: VAROSI TANACS JAVASLAT

A kozvallalatokrdl sz6lé torvény 59. szakaszanak 7. bekezdése (az SZK Hivatalos Kdzlényének
15/16 és 88/19 szdma), Szabadka varos alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 9) pontja (Szabadka Varos
Hivatalos Lapja 27/19-egységes szerkezetli szoveg) és a Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat Szabadka
alapitasarol sz6l6 rendelet 22. szakaszanak 1. bekezdés 9) pontja (Szabadka Varos Hivatalos Lapja 28/20)
alapjan

Szabadka Varos Képvisel6-testiilete a 2021...... megtartott ..... ilésén meghozta az alabbi

HATAROZATOT
a Kéménysepro Kommunalis Kozvallalat Szabadka 2021. évi miikodési tervének jovahagyasarol

l.
Jovahagyjuk a Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat Szabadka 2021. évi miikodési tervét, melyet a
Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat feliigyel6bizottsaga 2020. december 31-én fogadott el.

1.
A jelen hatarozat megjelenik Szabadka Varos Hivatalos Lapjaban.

Indokolés

Jogalap: A kozvaéllalatokrdl sz6lé torvény 59. szakaszanak 7. bekezdése (az SZK Hivatalos
Kozlonye 15/16 és 88/19 szama), melynek értelmében a miikodési terv akkor tekinthetd meghozottnak, ha
azt az 6nkormanyzat illetékes szerve jovahagyta, Szabadka varos alapszabalyanak 33. szakasz 1. bekezdés 9)
pontja (Szabadka Varos Hivatalos Lapja 27/19-egységes szerkezetii szoveg), melynek értelmében a varosi
képviseld-testiilet, a torvénnyel dsszhangban szolgélatokat, kdzvallalatokat, intézményeket és szervezeteket
alapit és feliigyeletet gyakorol azok miikodése felett, és a kéménysepré Kommunalis Kozvallalat Szabadka
alapitasardl szold rendelet 22. szakasz 1. bekezdés 9) pontja (Szabadka Véaros Hivatalos Lapjanak
28/20szama), amely szerint a kdzérdek védelme érdekében a kozvallalat éves miikddési tervére a varosi
képviselé-testiilet ad jovahagyast.

A meghozatal indokai: a kozvallalatokrol szold toérvény elGirja, hogy a miikddési terveknek
tartalmazniuk kell a tervezett bevételi forrdsokat és a koltségeket rendeltetés szerint; a tervezett
beszerzéseket, a beruhazasi tervet, a nyereség elosztasanak, illetve a veszteségek fedezésének tervezett
modjat; a termékek és szolgaltatasok arpolitikajanak, foglalkoztatasi és bérpolitikajanak atfogd
attekintésehez szikséges elemeket; a bér és foglalkoztatési tervet, és a segélyekre, sportteveékenységekre,
propagandara és reprezentacidra szant eszkzok felhasznalasanak kritériumait.

A kozhasznl tevékenységet folytatd kozvallalatok és mas szervezeti formak 2021. évre sz6lo6
miikodési tervei, illetve a 2021 — 2023. idészakra sz616 haroméves terveik elemeinek meghatarozasarol szolo
korméanyrendelet (az SZK Hivatalos Kozlonye 124/20) részletesebben elbirja a miikodési tervek elemeit. Az
elemeket a tervek kidolgozéasanak iranyelvei tartalmazzak, melyek a kormanyrendelet részét képezik.

Tovabba a miikodési tervekben az alabbi elemeket kell kimutatni: Altalanos adatok; A 2020. évi
gazdalkodas elemzése; Célok és a 2021 évre, illetve a 2021-2023. id6szakra tervezett tevékenységek; A
tervezett bevételi forrasok és a kiadasi helyrendek rendeltetések szerint; A nyereség elosztasanak tervezett
maodja, illetve a hianyok fedezésének tervezett modja; a bérezés és foglalkoztatas terve; a hitelvallalasok; a
tervezett beszerzések; a beruhazasi terv és a kullon célra szolgald eszkozok felhasznalasanak kritériumai. Az
irdnyelvek tobbek kozott az aldbbiakat is definialjak:

- a mukddési tervek kidolgozasakor a kormany gazdasagi és pénziigyi politikdinak céljaibol és
iranyelveibdl kell kiindulni,

- a miikodési tervben be kell tartani azoknak a stratégiai jogszabalyoknak és belsé elbirdsoknak a
rendelkezéseit, melyeket a vallalat miikodése soran alkalmaz,

- be kell mutatni a vallalat szervezeti felépitését, az ligyvezetd igazgatdk nevét, az igazgatd és a
feliigyel6bizottsag/kozgylilés elndkének és tagjainak neve mellett pedig fel kell tintetni a kinevezési
hatarozat szamat és datumat is,

- elemzeést kell késziteni a 2020. évi gazdalkodasral,

- be kell mutatni a célokat és a 2021. évre, illetve a 2021-2023. iddszakra tervezett tevékenységeket,

- részletesen meg kell indokolni a tervezett kiadasok és bevételek szerkezetét; a bevételeket az arakra
vonatkoz6 hatalyos dontések alapjan kell tervezni,

- ismertetni kell a koltségvetésbol befolyd bevételek dsszegét és folyodsitasuk titemét,

- a kovetkez6 helyrendeken tervezett eszkozoket: szolgalati utak, a megbizasi szerzddések,
felhasznalasi szerzédések, az ideiglenes és id6szaki munkaszerzédések munkadijai, és a természetes



személyeknek egyéb szerzOdések alapjan fizetett munkadijai, valamint a szakmai tovabbképzésekre
és hasonld célra szolgal6 eszkozok legfeljebb a 2020. évre tervezett 6sszeg meértékéig tervezhetok,
teljesithetségiik elozetes vizsgalataval,

- a 2020. év becslilt nyereségének elosztasat a Szerb Koztarsasag, illetve az dnkormanyzati egyseg
koltségvetésérol szolo okiratnak megfeleléen kell tervezni (a Szabadka varos 2021. évi
koltségvetésérdl szold rendelet eldirja, hogy a Szabadka varos altal alapitott kozvallalatok és
kozmiivallalatok legkésébb a folyd koltségvetési év november 30-aig kotelesek a 2020. évi
zarszdmadas szerinti nyereséglk 70%-at az dnkormanyzat koltségvetésebe befizetni). Ismertetni kell,
milyen médon lett felhasznalva a 2014., 2015., 2016., 2017., 2018. és 2019. évi nyereség,

- bemutatni a dolgozok Osszetételét és a foglalkoztatas itemét,

- a szabad és meglresedett allasokat kizarélag az e teriletet szabalyozo, hatalyos torvényeknek és
jogszabalyoknak megfeleléen lehet betolteni (a koltségvetési rendszerrdl szolod torvény, az uj
munkaerd koltségvetési szervek altali foglalkoztatasanak és kiegészité munkara vald alkalmazasanak
jovahagyasara vonatkozd kormanyrendelet),

- a bérekre szolgal6 eszkbzoket az e terlletet szabalyozd hatélyos térvényeknek és jogszabalyoknak
megfelelden kell tervezni (a kdzszektorban dolgozok maximalis munkabérének megszabasarol szolo
torvény, a kozszféraban dolgozok bérének, illetve keresetének és més &llandd jaranddsagainak
elszdmolési alapja ideiglenes szabalyozdsar6l szold torvény megszliinésérol szold térvény, a
minimalbér mértékérdl szo616 rendelet a 2021. évre, kollektiv szerzodések stb.),

- a felugyel6bizottsag/kozgyiilés elndkének és tagjainak tiszteletdijat kizarolag az e teriletet
szabalyozd torvényekkel és jogszabalyokkal 6sszhangban kell megtervezni
(a Szabadka varos altal alapitott kozvallalatok és kdzmiivallalatok feliigyelObizottsagi elnokei és
tagjai tiszteletdija mértékének meghatarozasardl sz6l6 hatarozat 0Osszhangban van a Szerb
Koztarsasag Kormanyanak a kozvallalatok felligyelobizottsagaban végzett munkaért jaro
tiszteletdijak megszabasanak kritériumair6l és mércéirdl szol6 rendeletével)

- bemutatni a javakra, munkakra és szolgaltatasokra a 2021. évre elGiranyzott pénzeszkdzoket,
részletesen megindokolni a tervezett beszerzéseket, észszerlien tervezni a szolgalati jarmiivek
vasérlasat és azt megindokolni,

- ismertetni a beruhazasi tervet és a beruhazasok Utemét,

- a kilon célokra (szponzoralasra, adomanyokra, jotékonysagra, sporttevékenységre, reprezentéaciora,
reklamra és propagandara) szolgald eszkdzok legfeljebb a 2020. évre tervezett 6sszegig tervezhetok,
de elbzetesen meg kell vizsgalni a tovabbi ésszerlsités lehetdségét, és részletesen megindokolni a
kiloén célokra szolgald eszkozoket,

- azok a kozvallalatok, melyek koltségvetési eszkozoket hasznalnak miikodésiik finanszirozasara
(bérek, anyagi koltségek sth.), tovabba azok a kdzvallalatok, melyek a legutobb kdzzétett pénziigyi
beszamolo szerint veszteséggel mikodtek, szponzordlasra és adoményokra nem tervezhetnek
eszkozoket;

A szabadkai Kéménysepré6 KKV feliigyel6bizottsaga a 2020. december 31-én megtartott Glésén
elfogadta a vallalat 2021. évi miikodési tervét, és azt a varosi képviselé-testillet elé terjesztette jovahagyésra.

Javasoljuk a képviselO-testiiletnek a miikddési terv jovahagyasat, a jelen hatarozat mellékleteként
kozolt anyag szerint.

Végrehajto: Kéménysepré6 Kommunalis Kozvallalat Szabadka

A végrehajtashoz sziikséges pénzeszkozok forrasa: A jelen hatérozat végrehajtdsahoz nem kell
pénzt biztositani Szabadka varos koltségvetésében.



Iratszdm: 109/2020
Datum: 2020.12.31.

A szabadkai Kéményseprdé Kommundlis Kozvallalat alapszabalydnak 23. szakasza
alapjan a feliigyeldbizottsag a 2020.12.31-én megtartott 66. iilésén meghozta a kovetkezd

DONTEST

Elfogadjuk a szabadkai Kéménysepré KKV 2021. évi miikodési tervét
a felterjesztett megszdvegezésben.

A szabadkai Kéményseprdé KKV 2021. évi miikddési tervét

az alapitéhoz utaljuk jovahagyasra.

A Kéménysepro KKV, Szabadka

feliigyeldbizottsaganak elnoke

Pero Ninkovic, s.k.
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I. ALTALANOS ADATOK

1.1. AKOZVALLALAT JOGALLASA, JOGI FORMAJA ES TEVEKENYSEGE
A Vallalat megalapitadsa 1954-ben tortént, kozmiivallalatként pedig 1998 6ta miikodik.

A ,,Dimni¢ar* Javno komunalno preduzece, Subotica / Szabadkai Kéményseprd Kommunalis
Kdzvaéllalatot a Cégnyilvantartasi Ugynokség 2005. augusztus 10-i keltezésti, 84065/05
szamu hatarozataval jegyezte be.

A kozvallalatokrdl szold torvény 22. szakasz 1. bekezdésének 7. pontja és a Dimnicar* Javno
komunalno preduzece, Subotica - Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat, Szabadka (a
tovabbiakban Kéményseprd KKV) megalapitdsardl szo6lé hatarozat 15. szakasz 1.
bekezdésének 7. pontja alapjan, a Kéménysepré KKV feliigyeldbizottsaga a 2017. februar 10-
én tartott Glésén meghozta a Kéménysepré KKV szervezésér6l és miikodésér6l szold
alapszabalyat, Szabadka varos Képviselo-testillete pedig azt a 1-00-110-6/2017 szamu
hatarozataval jovahagyta.

A Kéménysepré KKV alapitdja Szabadka varos, nevében az alapitoi jogokat Szabadka Varos
Képvisel6-testiilete — Szabadka, Szabadsag tér 1. szam, térzsszam: 08070695 gyakorolja.

A Kéménysepré KKV miikodését az alapitd ellendrzi.
A Kéménysepré KKV megalapitasa hatarozatlan idére szol.

A szamviteli torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 73/2019. szam) alapjan és a Torvény 6.
szakaszanak rendelkezésére figyelemmel, a Kéménysepré KKV mikro jogi személyként van
besorolva.

1.2. AVALLALAT TEVEKENYSEGE

A kommunlalis tevékenységrol szolo toérvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 88/2011.,
104/2006. es 95/2018. szam) 13. szakaszénak 1. bekezdése és Szabadka véaros statitumanak
(Szabadka véaros Hivatalos Lapja, 26/2008. és 27/2008-helyreigazitas és Szabadka varos
Hivatalos Lapja, 46/2011. és 15/2013. szam) 33. szakasz 1. bekezdésének 6. pontja alapjan,
Szabadka Varos Képviselo-testilete, a 2018. majus 16-an megtartott 15. Ulésén hatarozatot
hozott a kéményseprd szolgaltatasok ellatasardl (Szabadka Varos Hivatalos Lapja, 14/2018.
szam), melynek alapjan a kéményseprd szolgaltatasok az alabbiak:

1. fiistelvezetd és fit0 berendezések és rendszerek tisztitasa, szelloztetOcsatornak és
berendezések tisztitasa,

2. koromeltavolitas és -égetés a fiistelvezetd rendszerekben,

3. Ujonnan épitett és hozzaépitett flistelvezetd és fiitd létesitmények és berendezések
vizsgalata,

4. flstkibocsatas mérése és a fiitOberendezések hatdsfokanak mérése, kivéve azokban az
esetekben, amikor ezt a tevékenységet - a gazneml ¢és cseppfolyds szénhidrogén
csOrendszerrel szallitdsardl és a szénhidrogén elosztasardl rendelkezd torvény, valamint a
hatékony energiafelhasznalasrol rendelkezé térvény alapjan - illetékes jogi személyek vagy
vallakozok végzik.



A Kozallalat kapcsolodo tevékenységei, szervizeld tevékenysége:

- kdolaj és fiitdolaj égofejek szervizelése,

- olajtartalyok és ciszternak vegyi és mechanikus tisztitasa,

- konyhai gézelszivok vegyi €s mechanikus tisztitasa,

- kazadnhazak lakatos-javitasi munkalatainak kivitelezése,

- vizkdlerakodas és koromlerakodas vegyi és mechanikai eltavolitasa,
- samottozas.

A Kozvallalat, alapszabalyaval 6sszhangban, az alaptevékenységének elémozditasat szolgald
minden egyéb tevekenységgel is foglalkozik.

A Kozvallalat az alapitasanak céljat képezo tevékenységét folyamatosan €s mindségesen latja
el, az erre a tevékenységre vonatkozo elfogadott szabvanyoknak megfelel6en, a termekeit és
szolgaltatdsait igénybe vevok sziikségleteinek kielégitése érdekében, a rendszer miiszaki,
technoldgiai és gazdasdgi egységének és fejlesztése Osszehangoltsaganak érdekében, a
nyereségszerzes és a torvenyben megallapitott egyéb érdek megvaldsitasa céljabol.

1.3. JOVOKEP ES KULDETES

A rendszer kildetése a rendszer létezése okanak vagy céljanak meghatarozasat jelenti, amely
a rendszer jelenlegi és jovObeni mitkddését és tizleti tevékenységét fejezi ki.

A tervezés a kildetésiinkkel kezdddik, amely tartos. A megbizhatd szolgaltatasokkal, a
gazdalkodas iranti feleldsségteljes hozzdalldssal csticsmindségli szolgaltatds nyljtasa a
felhasznaldk szamara, teljes elhivatottsaggal, a felhasznalék megelégedésére.

A Kozvaéllalat megszervezese Szabadka varos terlletére vonatkozoan oly moédon torténik,
hogy az alapitdsanak okat képezd tevékenységét az alabbiak biztositasa érdekében végezze:

- a tartdssag (stabilitas és folyamatossag),

- a kéménysepr6 kommunalis szolgaltatasok igénybe vevdi sziikségleteinek kielégitése a
tertletiinkon a terjedelem (szint) értelmében,

- a kommunalis szolgéltatasok mindséges ellatasa (pontossag, a felhasznalok biztonsaga a
szolgaltatdsnytjtas sordn, megbizhatésag a szolgaltatasnyljtasban, a koézérdekli javak és a
kornyezet védelme és elémozditasa),

- a munka fejlesztése €s eldmozditasa — els6bbségi sorrend rendkiviili koriilmények kozott -
védelmi és biztonsagi intézkedések,

- az eszk0zok és felszereles lizemkepessége a tevékenység ellatasahoz.

A Kozvéllalat, az alapitdoval egyiittmiikodésben, a komundlis tevékenység ellatasara
vonatkozo atruhdzott felhatalmazasok korében, folyamatosan és mindségesen biztositja
azokat, tevékenysegének vegzése soran allanddan szem el6tt tartva a szolgaltatasait igénybe
vevok elégedettségét.

A Kozvallalat, jol szervezett kéményseprd szolgalataval és a fiistelvezetd létesitmények és
tiizeloberendezések, a szelldztetd csatorndk ¢€s berendezések tulajdonosainak nyujtott
szakszerli szolgaltatasaival, valamint a lakossag tajékoztatdsi eszkdzok utjan vald allandd
jellegli tajékoztatdsaval, hozzajarul a megfelelobb tlizvédelmi allapotokhoz, a meglévo
fitéberendezések energiahatékonysaganak noveléséhez, az égéstermékek (mindenekeldtt a
CO) okozta mergezések csokkentéséhez a varos tertletén.



Ez a szervezettségi szint csak mindséges munkat végzo, jol képzett munkaerével érhetd el. A
Kozvallalat kiilonbozé szakmai ¢és szakteriileti képesitéssel rendelkez6 munkaerot
foglalkoztat, a munkafeladatok minél szinvonalasabb és hatékonyabb ellatasa érdekében. A
foglalkoztatottak képzése folyamatos, az esetleges tlizesetekkel és munkahelyi sériilésekkel
kapcsolatos balesetek elkeriilése céljabol. Dolgozoink a szolgaltatasok igénybe vevoivel valo
kapcsolattartasban korrektek és lelkiismeretesen végzik munkajukat.

A Kéményseprdo Kozvallalat jovoképe a biztonsagosabb ¢€s egészségesebb kornyezet
biztositdsa az emberek mindennapjaiban, amit a Kozvallalat altal nyujtott mindséges
szolgaltatasok kinalata tesz lehetové.

A Kkornyezet, az 0j hazai jogszabalyok és az EU-s kovetelmények jelentés Uj Kihivast
jelentenek. Az egéstermék-kibocsatas ellenérzése fontos kornyezetvédelmi tényezd. A
kéményseprok, a kéménykarbantarté munkdsbol szakavatott tlizvédelmi partnerekké és
flggetlen tanacsadokka valtak a kornyezetszennyezés és energiatakarékossag terén. Ezekkel a
koriilményekkel 0sszhangban, jelentds erdbefektetésre van sziikség mind a kéményseprok,
mind pedig a Kdzvallalat vezetésége részérdl, hogy megfeleljiink ezeknek a kihivasoknak.

Az allando jellegii kapcsolattartas a tajékoztatasi eszkdzokkel a kéménysepré tevékenységrol
a feltétele a lakossag és a gazdasagi szereplok tajekoztatdsdnak és edukacidjanak. A
Kdzvaéllalat anyagi stabilitdsa a fejlodését is lehet6vé teszi. Az alapveté kéménysepro-
tevékenység elvégzese a terv szerinti (itemezésben torténik, de a polgarok fizetOképessége
lathatéan csokken, ezzel egyiitt a fiistelvezetd csatornaik tisztitasara vonatkozé szolgaltatasok
elvégzése iranti fizetési kotelezettséglk kiegyenlitésének lehet6sége is.

1.4. STRA:I'EGIAI DOKUMENTUMOK, TERULETI TERVEK, TORVENYEK,
JOGSZABALYOK, BELSO DOKUMENTUMOK

A Kéménysepr6 Kommunalis Kozvallalat, a miikodése soran az alabbi jogszabalyokat és
bels6é dokumentumokat alkalmazza:

- Torvény a kdzvallalatokrél (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 15/2016. és 88/2019. szam)

- Torvény a kommunalis tevékenységrdl (Az SZK Hiv. K6zlonye, 88/2011., 104/2015.
és 95/2018. szam)

- Torvény a kozbeszerzésr6l (Az SZK Hiv. Kozlonye, 91/2019. szam)
- Torvény a szamvitelrél (Az SZK Hiv. Kozlénye, 73/2019. szam)
- Torvény a kdnyvvizsgalatrol (Az SZK Hiv. Kozlénye, 62/2013. és 30/2018. szam)

- Torvény a fogyasztovédelemrdl (Az SZK Hiv. Kozlonye, 62/2014. és 6/2016. — mas
tv. és 44/2018. szdm — mas tv.)

- Torvény a munkahelyi biztonsagrol és egészségvédelemrdl (Az SZK Hiv. Kozlonye,
101/2005., 91/2005. és 113/2017. szam-mas tv.)

- Torvény a munkarol (Az SZK Hiv. Kézlonye, 24/2205., 61/2005., 54/2009., 32/2013.,
75/2014., 13/2017. — AB hatadrozat, 113/2017. és 95/118.— hiteles értelmezés és
72/2019. sz&m)

- Torvény a koltségvetési rendszerrél (Az SZK Hiv. Kozlonye, 54/2009., 73/2010.,
101/2010., 101/2011., 93/2012., 62/2013., 63/2013.-helyreigazitas, 108/2013.,



142/2014., 68/2015. — més tv., 103/2015., 99/2016., 113/2017., 95/2018., 31/2019.
72/2019. és 149/2020. szam)

Torvény a Szerb Koztarsasdg 2020. évi koltségvetésérdl (Az SZK Hiv. Kozlonye,
84/2019., 60/2020-rendelet és 135/2020. szam)

Rendelet a kozvallalatok és altalanos kozérdekii tevékenységet ellatd mas szervezeti
formak 2021. évi éves tervének és a 2021-2023. kozotti idészakra vonatkozo
haroméves miikodési terbe elemeinek megéllapitasarol (Az SZK Hiv. Kozlonye,
124/2020. szam)

Rendelet a bérelszamolas és —folyositas modjardl és ellenérzésérdl a kozvallalatokban
(Az SZK Hiv. Kézlonye, 27/2014. szam)

Szabalyzat a kozvallallatok éves miikodési tervének és haroméves mitkodési tervének
megvalosulasarol szolo negyedéves jelentéseket tartalmazo tirlapokrdl (az SZK Hiv.
Kdzldnye, 36/16. szam)

Rendelet Szabadka varos 2021. évi koltségvetésérdl (Szabadka varos Hivatalos Lapja,
60/2020. szam)

Hatarozat a kéményseprd tevékenység ellatasarol (Szabadka kozség Hivatalos Lapja,
14/2018. szdm)

Hatdrozat a kéményseprd tevékenységet ellatitdé kommundlis kozvallalat
megalapitasarol (Szabadka varos Hivatalos Lapja, 28/2020. szam)

Torvény az értéktobbletadorol (Az SZK Hiv. Koézlénye, 84/2004., 86/2004. —
helyreigazitas, 61/2005., 61/2007., 93/2012., 108/2013., 6/2014. — 6sszehangolt din.
0sszeg, 68/2014. — mas tv., 142/2014., 5/2015. - 6sszehangolt din. dsszeg, 83/2015.,
5/2016. - 6sszehangolt din. 6sszeg, 108/2016., 7/2017. - 6sszehangolt din. 6sszeg,
113/2017. 13/2018. - 6sszehangolt din. 6sszeg, 30/2018., 4/2019. 6sszehangolt din.
0sszeg, 72/2019. és 8/2020. szam)

Torvény a kereskedelmi (gyletek pénzbeli kotelezettségeinek  kiegyenlitési
hataridejér6l (Az SZK Hiv. Kozlonye 119/2012., 68/2015., 113/2017. és 91/20109.
szam)

111-2/2019 szamu szabélyzat a szdmvitelpolitikékrdl a szabadkai Kéménysepré KKV-
re a kis- és kozépvallalkozasokra vonatkozé pénziigyi beszamolds nemzetkdzi
mintaval 6sszhangban

111-1/2019 szamu szabalyzat a szamvitelpolitikdkrdl a szabadkai Kéménysepréd KKV-
re a kis- és kozepvallalkozasokra vonatkozd pénzigyi beszamolas nemzetkozi
mintaval 6sszhangban

A szabadkai Dimnic¢ar Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat alapszabalya, 28/17

A szabadkai Dimnicar Kéményseprd Kommunalis Kozvéllalat munkahelyeinek
besorolasa, 352/18 és a szabadkai Dimni¢ar Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat
munkahelyeinek besorolasarol szol6 szabalyzat kiegészitése, 65/20

A szabadkai Dimnic¢ar Kommunalis Koézvallalat kollektiv szerzodése, 285/16.

A Szerb Koztarsasagban kommunalis tevékenységet folytatd kozvallalatok kiilon
kollektiv szerzédése (Az SZK Hiv. Kbzlonye, 27. szam, 2015. marcius 18., 36. szam,
2017. aprilis 13 — I. kiegészités, 5. szam, 2018. januar 19. — Il. kiegészités, 2019.
december 11. — I11. kiegészités)



1.4. AZ UZLETI STRATEGIA ES A FEJLESZTES HOSSZU TAVU ES
KOZEPTAVU TERVE

A Kozvallalat feliigyel6bizottsaga, a 2017. macius 3-an megtartott tilésén hatarozatot hozott a
szabadkai Kéménysepr6 KKV 2017-2022. idbészakra vonatkozd kozéptava lizleti

Ve
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fejlesztésének jovahagyasardl. Mindkét dokumentumot megkuldte az alapiténak.

1.6. SZERVEZESI SHEMA

ALAPITO

ELNOK: Pero Ninkovié¢
TAG: SneZana Marié¢

FELUGYELOBIZOTTSAG
TAG: Branislav Bobi¢

KEMENYSEPRO SZERVIZ
RESZLEG RESZLEG

ALTA!_ANQS ES
KISERO
TEVEKENYSEGI

IGAZGATO UGYVEZETO
PREDRAG MASTILOVIC IGAZGATO




Az igazgato és az iigyvezeto igazgatok neve
(A Kkinevezésrol szolo hatarozat szama és datuma)

Sor- Tisztség Csaladi- és A Kkinevezésrol szolo A Kinevezésrol szolo
szam utonév hatarozat szama hatarozat datuma
1.
) Mastilovi¢ Hatarozat 1-00-022- .
Igazgato Predrag 83/2019 2019. februér 26.
2. Ugyvezetd e . " 12 A
. . Dr¢i¢ Stevica Munkaszerz6dés 97/17 | 2017. aprilis 27.
Igazgato
A feliigyel6bizottsag elnokének és tagjainak neve
(A kinevezésrdl sz616 hatarozat szama és datuma)
Sor- Tisztség Csaladi- és A Kinevezésrol A
szam utonév sz616 hatérozat Kinevezésrol
szama sz0l6 hatarozat
datuma
a felligyelobizottsag . . 1-00-352-
1. elndke Ninkovi¢ Pero 160/2018 2018.02.22.
2. | a feligyeldbizottsig tagja | Mari¢ Snezana 1-00-352- 2018.02.22
' clugyelobizotisag tag] © 160/2018 Dece
3. | afeliigyeldbizottsig tagja | Bobi¢ Branislav 1-00-352- 2018.02.22
. clugyclo Sag tagj 0 S 160/2018 UZ.ZL.




2. A 2020. EVI MUKODES ELEMZESE

A 2020. évi mitkodési terv a 2020. évi fizikai és pénzigyi mutatok megvalositasa alapjan és
az alapitétol a mikodési terv kidolgozasara kapott vonatkozd utasitasok szerint készult, a
torvényi szabalyozassal 6sszhangban.

2.1. A 2020. EVI TEVEKENYSG BECSULT FIZIKAI TERJEDELME

Az elmdlt néhany évben nincsenek nagyobb eltérések a Kozvallalat szolgaltatasait igénybe
vevok szamat illetéen. A gyakorlat azt mutatja, hogy a lakossdg a fiitési idény folyaman
parhuzamosan hasznélja a gazkéményeket és a szilard tiizeléses kéményeket. A flistelvezetd
csatornak tisztitasanak és ellenbérzésénck terjedelmét 24 000 szilard flitéses kémény (ez a
szam tartalmazza azokat a felhasznalokat is, akik parhuzamosan hasznéljak a gazkéményeket
és a szilard tlzeléses kéményeket - mintegy 2 000-en) és 4 100 gazfiitéses kémény alapjan
tervezzik.

Az év folyaméan minden flistelvezetd tisztitasa €s ellendrzése megtorténik a varos teriiletén,
tekintet nélkiil a tiizeldanyag fajtdjara. Tevékenységiink, illetve szolgaltatdsaink fizikai
volumenének terve az 0sszes fogyasztd — a lakossdg és a jogi személyek szdma alapjan
keészlt.

A termelés fizikai terjedelme — szolgaltatasok 1. szamU téblazat
Sor | A termék — Mérték Terv | Becslés Terv [ Index | Index | Index
sza szolgéltatas egyseg 2020. 2020. 2021. 5/4 6/4 6/5
M| megnevezése
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Fustelvezeté
1. csatornak i )
ellenérzése 6s | NAZ@NaS | 54500 [ 24000 | 24.200 [ 99 | 99 100
tisztitasa
Gazfogyasztok
2. | kéményeinek | haztartas 4200 | 4.100 | 4.150 98 99 101
ellenorzése

A fiistelvezetd csatornak ellenérzése és tisztitasa fizikai terjedelmének becslése 1%-kal
alacsonyabbra tortént a 2020. évre tervezettnel.

A gazfogyasztok elvezetd csatorndi ellenérzése fizikai terjedelmének becslése 2%-kal
alacsonyabbra tortént a tervezettnél.
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2.2.2020. EVI ALLAPOTMERLEG, EREDMENYMERLEG ES

KESZPENZFORGALMI BESZAMOLO

1. melléklet
A 2020. december 31. hatarnap ALLAPOTMERLEGE
000 dinér
Szamla- Megvaldsitas
csoport, HELYREND 'QQIES 202-5612/31 (becslés)
szamla ] et 20201231,
AKTIVA
0 A. BEFIZETETLEN BEJEGYZETT TOKE 0001
B. ALLANDO VAGYON 0002
(0003+0010+0019+0024+0034) 1.523 13.882
1 I. IMMATERIALIS VAGYON 0003
(0004+0005+0006+0007+0008+0009) 29 32
01or2§2019 1. Fejlesztési beruhédzas 0004
011, 012 és | 2. Koncesszidk, szabadalmak, licencek, aru és 0005 29 32
a 019 rész | szolgéltatds markak, szoftver és més jogok
013€5a019 1 3 Gonqwill 0006
rész
014 esa 019 | 4. Egyéb immaterialis javak 0007
rész
015 ésa 019 | 5. El6késziiletben levé immaterialis javak 0008
rész
016 és a 019 | 6. Immateriélis javakra nyUjtott el6leg 0009
rész
I1. INGATLAN, BERENDEZES ES FELSZERELES
2 (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016 + 0017 + 0010
0018) 1.466 13.850
020, 021 és
2,029 rész 1. Telek 0011
022 ésa 029 .
sz | 2 EpUEt 0012 546 12.070
023 ésa 029 | 3. Berendezés és felszerelés 0013
rész 920 1.780
024 ésa 029 | 4. Beruhazasi ingatlan 0014
rész
025 és a 029 | 5. Egyéb ingatlan, berendezés és felszerelés 0015
rész
026 és a 029 | 6. Ingatlan, berendezés és felszerelés el6készites alatt 0016
rész
027 ésa 029 | 7. Befektetés mas tulajdonat képezé ingatlanba,
. o ; 0017
rész berendezéshe és felszereléshe
028 és a 029 | 8. Ingatlanért, berendezésért és felszerelésért nydjtott 0018
rész eléleg
I11. BIOLOGIAI ESZKOZOK (0020 + 0021 + 0022 +
3 0019
0023)
030, 031 és | 1. Erd6k és tobbéves iiltetvények 0020
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a 039 rész

032 ésa 039

2. Torzsallomany

. 0021
rész
037 és a 039 | 3. Biologiai eszk6z6k eldkésziiletben 0022
rész
038 és a 039 | 4. Bioldgiai eszkdzokre nyujtott eldleg 0023
rész
04. Kivéve V. HOSSZU'LEJARATU PENZUGYI
'047 KIHELYEZESEK 0025 + 0026 + 0027 + 0028 + 0029 0024
+ 0030 + 0031 + 0032 + 0033)
040 és a 049 | 1. T6kerészesedés leanyvallalatok t6kéjében 0025
rész
041 ésa 049 | 2. Részesedés kapcsolt jogi személy és kdzos
. , ; 1 2e s 0026
réesz vallakozédsok tokéjében
042 s 2 049 3 Toke,resz?s?dés ma§ jogi személy t6kéjében és egyéb
rés7 értékesithetd értékpapirok 0027
043 rész, 4. HosszU lejaratu kihelyezések anya-jogi személynél és
044 rész és | fiiggd jogi személynél 0028
049 rész
043 rész, 5. HosszU lejérata kihelyezések egyéb kapcsolt jogi
044 rész és | személyeknél 0029
049 rész
045 rész és | 6. Hazai hosszu lejaraty kihelyezések
; 0030
049 rész
045 rész és | 7. Kilfdldi hosszu lejarati kihelyezések
; 0031
049 rész
046 és 049 | 8. Esedékességig tartott értékpapirok 0032
rész
048 és 049 | 9. Egyéb hosszu lejaratt pénzigyi kihelyezések 0033
rész
5 V. HOSSZU LEJARATU KOVETELESEK (0035 + 0034
0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 0041)
050 és 059 | 1. Anya-jogi személy és fiiggd jogi személy iranti
. ; ] 0035
rész kdvetelések
051 és 059 | 2. Egyéb kapcsolt személy iranti kovetelések 0036
rész
052 és 059 | 3. Aruhitelbdl eredd kovetelések 0037
rész
053 és 059 | 4. Pénziigyi lizingszerz6déses eladasbol eredd
. ; . 0038
rész kdvetelések
054 és 059 | 5.Kezességbol ered6 kovetelések 0039
ész
055 es 059 | 6.Vitas és kétes kovetelések 0040
rész
056 és 059 | 7. Egyéb hosszu lejarat( kovetelések 0041
rész
288 V. HALASZTOTT ADOESZKOZOK 0042
G. FORGOESZKOZOK (0044 + 0051 + 0059 + 0060 0043
+ 0061 + 0062 + 0068 + 0069 + 0070) 16.765 15.212
. I. RAKTARKESZLET (0045 + 0046 + 0047 + 0048 +
Osztaly 1| 5049 + 0050) 0044 900 410
10 1. Anyag, potalkatrészek, szerszam és kis értékii 0045
eszkozok leltara 500 360
11 2. Félkész termékek és befejezetlen szolgaltatasok 0046
12 3. Késztermékek 0047
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13 4. Aru 0048
14 5. Ertékesitésre szant allando eszkozok 0049
15 6. Készletre és szolgaltatasokra szant elolegek 0050 400 50
II. ERTEKESITESBOL EREDO KOVETELESEK 0051
(0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 + 0057 + 0058) 1.200 1.100
200 (’és 209 | 1. Ha,zai vevok — anya-jogi személy és fiiggd jogi 0052
rész személy
201 ?'S 209 | 2. Kii}fdldi vevok — anya-jogi személy ¢és fiiggd jogi 0053
rész személy
202 g’s 209 | 3. Hazai vev6k — més kapcsolt jogi személyek 0054
resz 1.200 1.100
203 g’s 209 | 4. Kilfoldi vevék — més kapcsolt jogi személyek 0055
rész
204r252209 5. Hazai vevék 0056
205r252209 6. Kiilfoldi vevok 0057
206 65209 | 7. Ertékesitésbol szarmazo egyéb kovetelések 0058
rész
2 I1IL. SAJATOS TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO 0059
KOVETELESEK
22 IV. EGYEB KOVETELESEK 0060 13.965 13.247
236 V. VALOS ERTEK ALAPJAN ERTEKELT 0061
PENZESZKOZOK A NYERESEGMERLEGBEN
3 kivéve | V1- ROVID LEJARATU PENZUGYI
X KIHELYEZESEK (0063 + 0064 + 0065 + 0066 + 0062
236 és 237
0067)
230 és 239 | 1. Ravidlejarati hitelek és kihelyezések — anya-jogi
rész személyek és fliggd jogi személyek 0063
231 g’s 239 2 vaid Igjératu hitelek és kihelyezések — méas kapcsolt 0064
rész jogi személyek
232 g’s 239 | 3. Rovid lejaratd hazai kdlcsondk és hitelek 0065
rész
233 (?s 239 | 4. Rovid lejarata kilfoldi kdlcsonok és hitelek 0066
rész
234, 235, 5. Egyéb révid lejaratd pénziigyi kihelyezések
238 és 239 0067
rész
24 VII. KESZPENZEGYENERTEK ES KESZPENZ 0068 500 300
27 VIIl. HOZZADATOTT ERTEK ADO 0069 100 62
28 kivéve | IX. AKTiV IDOBELI ELHATAROLASOK 0070
288 100 93
D. AKTIVA OSSZESEN = VALLALATI VAGYON 0071
(0001 + 0002 + 0042 + 0043) 18.260 29.094
88 GY. MERLEGEN KIVULI AKTIVA 0072
PASSZIVA
A. TOKE (0402 + 0411 — 0412 + 0413 + 0414 + 0415 —
0416 + 0417 + 0420 — 0421) > 0 = (0071 — 0424 — 0441 0401
—0442) 9.061 21.065
30 I. ALAPTOKE (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0402
0408 + 0409 + 0410) 2.966 2.966
300 1. Részvénytoke 0403
301 2. Korlatolt felel6sségii tarsasagok betétei 0404
302 3. Betétek 0405
303 4. Allami t8ke 0406 2.966 2.966

13




304 5.Tarsasagi toke 0407
305 6. Szdvetkezeti betétek 0408
306 7. Azsi6 0409
309 8. Egyéb alaptdke 0410
31 I1.JEGYZETT, BE NEM FIZETETT TOKE 0411
047 és 237 | 11l. MEGVASAROLT SAJAT RESZVENYEK 0412
32 IV. TARTALEKOK 0413 322 322
V. IMMATERIALIS VAGYON, INGATLAN,
330 BERENDEZES ES FELSZERELES ALAPU 0414 12.129
REVALORIZACIOS TARTALEKOK
VI. ERTEKPAIROKBOL ES AZ ATFOGO
33 kivéve | EREDMENY EGYEB OSSZETEVOIBOL EREDO
330 MEGFIZETETLEN  NYERESEGEK (a  33.| 0415
szdmlacsoport kovetelési egyenlege, kivéve 330)
VII. MEGVALOSITATLAN VESZTESEG AZ
33 Kivéve ERTEKP,APIROK !ES AZ.EGYEB AT"FOGO
330 EREDMENYEK TOBBI OSSZETEVOJE 0416
ALAPJAN (a 33-as szamlacsoport tartozasegyenlege,
kivéve 330)
34 VIIl. FEL NEM OSZTOTT NYERESEG (0418 + 0417
0419) 5.773 5.648
340 1. E16z6 évekbdl szarmazo felosztatlan nyereség 0418 5530 5498
341 2. A folyo évi felosztatlan nyereség 0419 243 150
IX. ELENORZESI JOG NELKULI RESZVETEL 0420
35 X. VESZTESEG (0422 + 0423) 0421
350 1. E16z6 évekbdl szarmazd veszteség 0422
351 2. Folyo évi veszteség 0423
B. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLAS ES 0424
KOTELEZETTSEG (0425 + 0432)
40 X. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLASOK 0425
(0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431)
400 1. Szavatossagi koltségre tartalékolt eszk6zok 0426
401 2. Tgrrqeszetl javak meguijitasi kdltségeire tartalékolt 0427
eszkdzok
403 3. Atszervezési koltségekre tartalékolt eszkdzok 0428
4. A foglalkoztatottak téritményére és mas
404 kedvezményekre tartalékolt eszkzok 0429
405 5. Bir6sagi perkoltsegekre tartalékolt eszk6zok 0430
402 és 409 | 6. Egyéb hosszu lejarata tartalékolasok 0431
1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
41 (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0432
0440)
410 1. Tokévé atalakithato kotelezettségek 0433
11 2."Anya-jogi személyek és fiiggd jogi személyek iranti 0434
kotelezettségek
412 3. Maés kapcsolt jogi személyek iranti kotelezettségek 0435
413 4, Egy évet meqhﬁlado lejaratd részvénykibocsatasra 0436
tartalékolt eszkdzok
414 5. Hosszu lejaraty belféldi kdlcsonok és hitelek 0437
415 6. HosszU lejérata kulfoldi kolcsonok és hitelek 0438
416 7. Pénziigyi lizingb6l ered6 kotelezettsegek 0439
419 8. Egyéb hosszu lejaratu kotelezettségek 0440
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498 V. HALASZTOTT ADOKOTELEZETTSEGEK 0441
42-t6149-ig | G. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0442
(Kivéve 498) | (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462) 9.199 8.029
I. ROVID LEJARATU PENZUGYI
42 KOTELEZETTSEGEK (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0443
0448 + 0449) 4.000 3.694
420 1: RC?,V.Id I.ejaratu’ hltele”k az anya-jogi személyekt6l és 0444
fliggd jogi személyektol
421 2. Rdvid lejaratd hitelek a tobbi kapcsolt jogi személytol 0445
422 3. Rovid lejaratl belfoldi kélcsénok és hitelek 0446 4.000 3.694
423 4. Rovid lejératd kilfoldi kdlcsonok és hitelek 0447
5.Eladasra szant alapeszkdzok és a besziintetett izleti
427 tevékenység utani kotelezettségek 0448
424, 425, 6. Egyéb rovid lejarati pénziigyi kotelezettségek 0449
426 és 429
II. FELVETT ELOLEGEK, LETETEK ES
430 BETETEK 0450
13 kiveve | DL GAZDALKODASBOL EREDO
430 KOTELEZETTSEGEK (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + | 0451
0456 + 0457 + 0458) 1.800 935
431 1. Be%zallltok — hazai anya-jogi személyek ¢és fiiggé jogi 0452
személyek
432 2 Beszall[tok — kulfoldi anya-jogi személyek és fiiggd 0453
jogi személyek
433 3. Beszéllitok — egyéb hazai kapcsolt jogi személyek 0454
434 4. Beszallitok — egyéb kilféldi kapcsolt jogi személyek 0455
435 5. Hazai beszallitok 0456 1.800 935
436 6. Kulfoldi beszallitok 0457
439 7. Gazdalkodasbol ered6 egyéb kotelezettségek 0458
, IV. EGYEB ROVID LEJARATU
44,4565 48 | \ 5TE| EZETTSEGEK 0459 1.400 1.800
47 V. ERTEKTOBBLETADOBOL EREDO 0460
KOTELEZETTSEGEK 1.719 1.400
48 V1. EGYAB ADOK, JARULEKOK ES 0461
KOZTERHEK KOTELEZETTSEGEI 280 200
49 L(géeve VIL PASSZ{V IDOBELI ELHATAROLASOK 0462
D. A TOKE OSSZEGET MEGHALADO
VESZTESEG (0412 + 0416 + 0421 — 0420 — 0417 — 0463
0415 —-0414 - 0413 - 0411 - 0402) > 0 = (0441 + 0424
+ 0442 — 0071) > 0
GY. PASSZIVA OSSZESEN (0424 + 0442 + 0441 + 0464
0401 —0463) >0 18.260 29.094
89 E. MERLEGEN KIVULI PASSZiVA 0465

A 2020. év végén a teljes aktiva, mint az eszk6zok rendeltetés szerinti értékelheté bemutatasa,
a 2020. december 31-i hatarnapon 29.094 ezer dinarra becsilt, vagyis 4%-kal tobbre a tervhez

viszonyitva.

Az eltérés az alloeszkdzok, a feszereles es az épiletek Ujraértékelésének eredménye, a
Kdzvallalat vagyona, kotelezettségei és tékéje valds (piaci) értékének felbecslésérdl szold
jelentéssel 6sszhangban, amit a Kozvallalat feliigyel6bizottsaga 2020.03.03-an fogadott él és
Szabadka Varos Képviselo-testulete az 1-00-022-122/2020 szdmu, 2020.05.28-ai keltezést

hatarozataval hagyott jova (Szabadka Varos Hivatalos Lapjanak 26/2020. szama).
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Megtortént a vagyon, a kotelezettségek és a toke értékének konyveldségi dsszehangolasa az
elvégzett becslés hatasaival. A hivatkozott hatdrozatok és a szabadkai Kéményseprd
Kozvallalat megalapitdsardl szold rndelet modositasardl és kiegészitésérdl szold rendelet
alapjan megtortént a Kozvallalat 2.966.195,85 dinar 0Osszegli tOkéjének bejegyzése a
Cégnyilvantarté Ugynokségnél.

Az aktiva kereteiben az allandé vagyon 48%-ban szerepel, a forgo vagyon 53%-ban.

AAF 0002 - a Kozallalat allandé vagyona, amely 13.882 ezer dinart tesz ki, és a kovetkezok
képezik:

- szoftver, melynek értéke 32.000 dinar és

- ingatlan, éplletek és felszerelés, melyek 6sszege 13.850 ezer dinar.

AAF 0043 - a Kozvallalat forgoeszkozei, melyek értéke 15.2012 ezer dinar, a kovetkezok
szerint:

-raktarkészlet 410 ezer dinar,

-értékesitésbdl szarmazd kovetelések 1.100 ezer dinar,

-egyéb kovetelések 13.247 ezer dinér,

-készpénz 300 ezer dinar,

-értéktobbletad6 62 ezer dinar,

-aktiv id6beli elhatarolasok 93 ezer dinar.

A passziva oldalon a téke 72%.

AAF 0401 - a Kozvallalat tokéje, melynek Osszege 21.065 ezer dinar és a kovetkezok
képezik:

-allami téke 2.966 ezer dinar,

-revalorizalt tartalekok 322 ezer dinér,

-revalorizélt tartalékok az immaterialis vagyon, az ingatlan, a berendezés és a felszerelés
Ujraértékelése alapjan, melynek 6sszege 12.129 ezer dinar. A vagyon, a kotelezettségek és a
toke értekbecslésének effektusa, valamint a vagyon, a kotelezettségek és a toke becsiilt
értékének bevezetése a Kozvallalat lzleti kdnyveibe a revarolizalt tartalékok létrehozasat
képezi az immateridlis vagyon, az ingatlan, a berendezés és a felszerelés Ujraértékelése
alapjan.

-fel nem osztott nyereség 5.648 ezer dinar.

AAF 0442 — a rovid lejaratd kotelezettségek, melyek 0sszege 8.029 ezer dinar, az alabbiak
szerint:

-révid lejaratu hazai hitelek és kdlcsonok 3.694 ezer dinar,

-tigyvitelbdl ereddé kotelezettségek 935 ezer dinar és azok a beszerzok iranti kotelezettséget
jelentik,

-egyéb rovid lejaratd kotelezettsegek 1.800 ezer dinar, és azok a 2020. december havi
bérkotelezettségeket jelentik, amelyek folydsitasa 2021 januarjaban lesz.

-az ertéktobbletado alapjan fennalld kotelezettsegek 1.400 ezer dinar,

-egyéb ado, jarulék és mas kodzteher kotelezettségek 200 ezer dinar.

16



A 2020. januar 1 — december 31. idészak EREDMENYMERLEGE

000 dinarban

Szamla- Terv |Megvaldsitas
csoport, HELYREND AAF 2020. (becslés)
o 01.01- 2020.01.01 - 12.
szamla 12.31. 31
RENDES UZLETVITELBOL SZARMAZO
BEVETELEK
60-tol 65- . ,
ig, kivéve | A. UZLETVITELI BEVETELEK (1002 + 1009 + 1001
62 6563 | 1016 + 1017) 42.694 42.833
60-t6l 65- . .
ig, kivéve A.UZLETVITELI BEVETELEK (1002 + 1009 + 1002
62 és 63 1016 + 1017) 37.694 37.834
1. Bevételek az aru hazai piaci értékesitésébdl anya-jogi 1003
600 személyeknek és fiiggd jogi személyeknek
2. Bevételek az aru kiilfoldi piaci értékesitésébol anya- 1004
601 jogi személyeknek és fiiggd jogi személyeknek
3. Bevételek az aru hazai piacon térténé eladasabol mas
o , 1005
602 kapcsolt jogi személyeknek
4. Bevételek az aru kiilfoldi piacon torténd eladasabol
, < , 1006
603 mas kapcsolt jogi személyeknek
604 5. Bevételek az aru hazai piacon torténd eladdsabol 1007 37.694 37.834
605 6. Bevételek az aru kiilfoldi piacon torténd eladasabol 1008
Il. TERMEK ES SZOLGALTATAS ERTEKESITESEBOL
SZARMAZO BEVETELEK 1009
61 (1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015)
1. Termék és szolgaltatas hazai piaci értékesitésébol
szarmazo bevételek anya-jogi személyeknek és fiiggd 1010
610 jogi személyeknek
2. Termék és szolgaltatas kiilfoldi piaci értékesitésébdl
szarmazo bevételek anya-jogi személyeknek és fiiggd 1011
611 jogi személyeknek
3. Termék és szolgaltatas hazai piaci értékesitésébol 1012
612 szarmazo bevételek mas kapcsolt jogi személyeknek
4. Termék és szolgaltatas kiilfoldi piacon torténd
eladasabol szarmazd bevételek més kapcsolt jogi 1013
613 személyeknek
5. Termék és szolgaltatas hazai piaci értékesitésébol
. i , 1014
614 szarmaz6 bevételek
6. Termék és szolgaltatas kiilfoldi piaci értékesitésébdl
. . . 1015
615 szarmaz6 bevételek
111. OSZTALEKBOL, TAMOGATASBOL, 1016
64 ADOMANYBOL ES HASONL. SZERZETT BEVETEL 5.000 4,999
65 IV. EGYEB UZLETI BEVETELEK 1017
RENDES TEVEKENYSEGBOL EREDO KIADASOK
50-t61 55- | B. UZLETI KIADASOK (1019 — 1020 — 1021 + 1022 + 1023 1018
ig, 62 6563 | + 1024 + 1025 + 1026 + 1027 + 1028+ 1029) > 0 42.455 41.389
50 |. AZ ERTEKESITETT ARU BESZERZESI ARA 1019
Il. AKTIVALT EREDMENYEKBOL ES AZ ARUBOL 1020
62 SZARMAZO BEVETELEK
1. FELKESZ- ES KESZTERMEKEK
RAKTARKESZLETENEK ES A BEFEJEZETLEN 1021
630 SZOLGALTATASOK ERTEKNOVELESE
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IV. FELKESZ- ES KESZTERMEKEK

RAKTARKESZLETENEK ES A BEFEJEZETLEN 1022
631 SZOLGALTATASOK ERTEKCSOKKENTESE
51 kivéve ) 1023
513 V. ANYAGKOLTSEG 1.440 1.440
513 V1. UZEMANYAG- ES ENERGIAKOLTSEG 1024 1.910 1.910
VII. BEREK, BER UTANI TERITMENYEK ES EGYEB 1025
52 SZEMELYI KOLTSEGEK 31.887 30.461
53 VIII. TERMELESI SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI 1026 1.587 1.783
540 IX. AMORTIZACIOS KOLTSEGEK 1027 350 420
541-t61 X. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLASOK 1028
549-ig KOLTSEGEI
55 X1. IMMATERIALIS KOLTSEGEK 1029 5.281 5.375
V. UZLETI NYERESEG (1001 — 1018) > 0 1030 243 1.444
G. UZLETI VESZTESEG (1018 — 1001) > 0 1031
D. PENZUGYI BEVETELEK 1032
66 (1033 + 1038 + 1039)
66, kivéve | I. KAPCSOLT SZEMELYEKTOL MEGVALOSITOTT
662, 663 6s | PENZUGYI BEVETELEK ES EGYEB PENZUGY!I 1033
664 BEVETELEK (1034 + 1035 + 1036 + 1037)
1. Pénzligyi bevételek anya-jogi személyektol és fiiggd
L. ; ,, 1034
660 jogi személyektol
661 2. Pénziigyi bevételek mas kapcsolt jogi személyektol 1035
3. Térsult jogi személyek és a kozos vallalkozasok 1036
665 nyereségébol valo részesedésbol eredd bevételek
669 4. Egyéb pénziigyi bevételek 1037
1. KAMATJOVEDELEM (HARMADIK 1038
662 SZEMELYEKTOL)
111. POZITIV ARFOLYAMKULONBSEGEK ES A
DEVIZA KLAUZULA POZITIV EFFEKTUSAI 1039
663 és 664 | (HARMADIK SZEMELYEK IRANT)
56 GY. PENZUGYI KIADASOK (1041 + 1046 + 1047) 1040 100 80
56, kivéve | I. KAPCSOLT JOGI SZEMELYEKKEL VALO
562, 563 és | VISZONYBOL EREDO ES MAS PENZUGYI KIADASOK | 1041
564 (1042 + 1043 + 1044 + 1045) 30 10
1. Anya-jogi személyekkel és fiiggd jogi személyekkel 1042
560 vald viszonybol ered6 pénziigyi kiadasok
2. Més kapcsolt jogi személyekkel valé viszonybdél ered6 1043
561 pénziigyi kiadasok
3. Térsult jogi személyek és kdzos vallalkozasok 1044
565 veszteségében valo részesedébdl szarmazd kiadasok
566 és 569 | 4. Egyéb pénzigyi kiadasok 1045 30 10
Il. KAMATKOLTSEGEK (HARMADIK SZEMELYEK 1046
562 IRANT) 70 70
I11. NEGATIV ARFOLYAMKULONBSEGEK ES A
DEVIZA KLAUZULA NEGATIV EFFEKTUSAI 1047
563 és 564 | (HARMADIK SZEMELYEK IRANT)
E. FINANSZIROZASBOL EREDO NYERESEG (1032 —
1040) 1048
ZS. FINANSZIROZASBOL EREDO VESZTESEG (1040 — 1049
1032) 100 80
Z.EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ
EREDMENYMERLEGBEN VALOS MODON 1050
KIMUTATOTT OSSZEHANGOLASABOL EREDO
683 és 685 | BEVETELEK
I. EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ
EREDMENYMERLEGBEN VALOS MODON 1051
KIMUTATOTT OSSZEHANGOLASABOL EREDO
583 és 585 | VESZTESEG 1.214
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67 és 68,

kivéve 683 | J. EGYEB BEVETELEK 1052
és 685
57¢s58 | K EGYEB KIADASOK
Kivéve 583 1053
és 585
L. RENDES TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO ADOZAS
ELOTTI NYERESEG 1054
(1030 — 1031 + 1048 — 1049 + 1050 — 1051 + 1052 — 1053) 143 150
LJ. RENDES TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO ADOZAS
ELOTTI VESZTESEG 1055
(1031 — 1030 + 1049 — 1048 + 1051 — 1050 + 1053 — 1052)
M. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO NETTO NYERESEG, A SZAMVITELI 1056
POLITIKA VALTOZASAINAK HATASA ES AZ ELOZO
69-59 IDOSZAK HIBAINAK HELYREIGAZITASA
N. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO [\IETTO’VESZTESEG, A SZAMVITELIH ) 1057
POLITIKA VALTOZASAINAK HATASA ES AZ ELOZO
59-69 IDOSZAK HIBAINAK HELYREIGAZITASA
NY. ADOZAS ELOTTI NYERESEG 1058
(1054 — 1055 + 1056 — 1057) 143 150
0. ADOZAS ELOTTI VESZTESEG (1055 — 1054 + 1057 —
1056) 1059
P. NYERESEGADO
721 I. AZ IDOSZAK ADOKIADASA 1060
722 r6sz | 1. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOKIADASA 1061
722 r6sz | III. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOBEVETELE 1062
R. AMUNKALTATO KIFIZETETT SZEMELY] 1063
723 JOVEDELMEI
S.NETTO NYERESEG 1064
(1058 — 1059 — 1060 — 1061 + 1062 - 1063) 143 150
T.NETTO VESZTESEG (1059 — 1058 + 1060 + 1061 — 1062 1065
+ 1063)
1. KISEBBSEGI BEFEKTETOKNEK JARO NETTO 1066
NYERESEG
1. TOBBSEGI BEFEKTETONEK JARO NETTO 1067
NYERESEG
111. KISEBBSEGI BEFEKTETOKNEK JARO NETTO 1068
VESZTESEG
IV. TOBBSEGI BEFEKTETOKNEK JARO NETTO 1069
VESZTESEG
V. RESZVENYENKENTI NYERESEG
1. Részvényenkénti alap nyereség 1070
2. Egy részvényre jutd csokkentett nyereség 1071

Az Uzleti bevételek teljesitése a tervhez viszonyitva 100%-0s volt, mig az tzleti kiadasok
97%-ban teljesiltek, ami kdzvetlen kihatassal volt a tervezett tzleti bevétel magasabb foku
megvaldsitasra.

AAF 1001 Uzleti beveételek — az Uzleti bevételek becsilt megvalosulésa a tervezetthez képest
100%-o0s volt és 42.833 ezer dinart tesz ki.

AAF 1018 Uzleti kiadasok - az (zleti kiadasok becsult megvalosulasa a tervezetthez
viszonyitva 97%-0s volt és 41.389 ezer dinart tesz ki. Az tizleti kiadasokat a kovetkezok

képezik:

-anyagkoltseg (becsult megvalositas 100%), melynek 6sszege 1.440 ezer dinar,
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-izemanyagoltseg és energiakoltség (becsilt megvaldsitds 100%), melynek 6sszege 1.910
ezer dinér

-bérkoltség, bértéritmény és egyéb személyi koltség (becsilt megvaldsitds 95%), melynek
0sszege 30.461 ezer dinar

-termelé szolgaltatasok koltségei (becsilt megvalositas 113%), melynek dsszege 1. 837 ezer
dinér. A termeld szolgaltatasok koltségei eltérésének oka a tervezett dsszeghez képest az,
hogy magasabb volt a géppark karbantartdsara forditott 6sszeg. A gépjarmiivek és kapcsolt
jarmuvek regisztraciojardl sz616 szabalyzat (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 69/2010, 101/2010,
22/2012, 121/2012, 42/2014, 65/2015, 95/2015, 71/2017, 44/2018 — mas tv., 63/2018,
96/2019 ¢és 87/2020 szam) hatalybalépésével szigorubbak lettek a jarmiiregisztralas
kdvetelmenyei, ami tovabbi kiadasokat okozott a jarmiivek karbantartasanal, melyek atlag
életkora meghaladja a 20 évet.

-amortizacios koltségek (becsilt megvaldsitds 100%), melynek 6sszege 420 ezer dinar. Az
lizletkdnyvekben kimutatott alaptdke és a Cégnyilvantarto Ugynokségnél bejegyzett toke
0sszehangolasanak kotelezettsége miatt kulonbség keletkezett az amortizécids koltsegek
tervezett és teljesitett 6sszege kozott, ami az alldeszkdzok és a felszerelés 2019.12.31-ik napi
ujraértékelésébol keletkezett.

-immaterialis koltségek (becsilt megvaldsitas 102%), melynek dsszege 5.375 ezer dinar.

AAF 1040 pénzugyi rafoditdsok teljestilése 80%-0s a tervhez képest, és azokat a
kényszerhitel (overdraft) kamatai képezik.

A Kéménysepr6 KKV eredménymérlegét a bevételek, a kiadasok és a gazdalkodasi
eredmények attekintése képezi a 2020. januar 31 — 2019. december 31. kozotti idészakra
vonatkozéan. Erre az id6szakra a Kdzvallalat 150.000 dinar 6sszegii nettd bevételt becsul.

2.3. A 2020. JANUAR 1 —- DECEMBER 31. KOZOTTI IDOSZAK
KESZPENZFORGALMI BESZAMOLOJA

Tekintettel arra, hogy a szamviteli torvény alapjan a Kéménysepré KKV a mikrovallalatok
kdzé van besorolva, igy nem volt koteles beszamol6t késziteni a 2020. januar 1. — december
31. kozotti idoszak készpénzforgalomrol.
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2.4. A MEGVALOSITOTT GAZDALKODASI MUTATOK ELEMZESE

2.4.1. A TERVEZETT ES A MEGVALOSITOTT GAZDALKODASI MUTATOK

SZEMLELTETESE
2. melleklet
A tervezett és megvalositott gazdalkodasi mutatok szemléltetése
000
dinarban
2018. év | 2019.év | 2020. év .
2021. év
Ossztoke Terv 9,001 5,914 9,061 21,132
Megvalésitas 8,822 20,915 21,065 -
% -os eltérés a terv 0 0
megvalésulasatol -1.99% +254% +132% -
%-o0s megvalositasi eltérés az el6z06 évi megva_lésitésyoz -0.19% -0.19% +137% +0%
viszonyitva
Teljes vagyon Terv 18,818 19,943 18,260 30,173
Megvaldsitas 19,725 31,408 29,094 -
% -0s eltérés a terv " o
megvalésulasatol ki +57% +59% )
%-0s megvalodsitasi eltérés az el6z6 évi megvaldsitashoz @ @ q q
viszonyitva 2.07% 2.07% +59% +4%
Uzleti bevételek Terv 41,747 41,100 42,694 47,850
Megvaldsitas 40,764 40,196 42,833 -
% -0s eltérés a terv 5 R0 o 0 i
megvalosulasatl | 2307 20 +0%
%-0s megvalositasi eltérés az el6z0 évi megva_lésités?oz 1.28% 1.28% 1% +12%
viszonyitva
Uzleti kiadasok Terv 41,485 | 40,908 | 42,455 46,458
Megvaldsitas 40,273 39,045 41,256 -
% -os eltérés a terv i = G i
megvaldsulasatol ) 5% 3%
%-0s megvaldsitési eltérés az el8z6 évi megva_l()sitésyoz 4.95% 0.42 3% +13%
viszonyitva
Uzleti eredmény Terv 262 192 243 1,392
Megval6sitas 1,447 1,151 1,444 -
% -0s eltérés a terv . @ 7 i
megualosulisatol | F°230% | +499% | +494%
%-o0s megvalositasi eltérés az el6zo évi megva_losﬂashoz -4.87% -4.87% +25% -13%
viszonyitva
Nett6 eredmény Terv 87 92 143 215
Megval6sitas 95 94 150 -
% -0s eltérés a terv 0 0
megvalosulasatol | 920% | 2% +o% -
%-o0s megvalositasi eltérés az el6z6 évi megvaldsitashoz 10 Q
viszonyitva 31.94% 31.94% 1% +43%
A foglalkoztatottak szama dec. 2 26 26 26

31-én Terv
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Megvaldsitas 26 26 26 -
% -os eltérés a terv 0 0 0
megvaldsulasatol 0% 0% 0%
0/n rorer s ror oo e 2 Ong
%-0s megvalositasi eltérés az el6z6 évi megv\:;tilsozs;t;l;gsz 0% 0% 0% 0%
Netto atlagbér Terv 41,236 41,235 49,369 54,528
Megvaldsitas 41,236 41,283 49,033 -
% -os eltérés a terv 0
. . rez +Q9 -10 -
megvalo6sulasatol 0% 0% 1%
Vo  rer e 1
Y%-0s megvalositasi eltérés az €l6z6 évi megv\?ilszs;t;l;ggz 1.50% 1.50% +0% +19%
Beruhazasok Terv - - - -
Megvalositas - - - -
% -0s eltérés a terv 0 0 o
megvalésulasatol | °7° 0% 0% -
0/n oy r o e 7 oLz 0
Yo-0s megvalositasi eltérés az el6z6 évi megv\z/iilsozs;tr?;ggz 0% 0% 0% 0%

Megjegyzés: Az utolsé oszlopban, a megvaldsitas eltérésének %-a az el6z6 évi megvaldsitashoz viszonyitva — a
2021. évi terv és a 2020. évi megvaldsulas keril sszehasonlitasra.

Nettd atlagbér = az év folyaman /12/ kifizetett 6sszes bér dsszesen

a foglalkoztatottak szdma

2020. évi

2018. évi 2019. évi 6sits Terv
megvaldsitas | megval6sitas | MCovaosias 2021. év
(becslés)
EBITDA 607,000 604,000 645,000 765,000
ROA 0,505 0,099 0,515 0,713
ROE 1,235 0,148 0,712 1,017
Operativ pénzforgalom
Adoéssag / toke 113,308 50,170 38,115 42,783
Likviditas 173,369 166,187 189,463 180,131
%-0s kereset az Uzleti
bevételekben 64,746 67,066 71,116 71,626
000 dinéarban
2018.12.31-¢i | 2019.12.31-ei | 2020.12.31-¢i |, "8
Allapot llapot Allapot 2021.12.31-
allapo allapo allapo ei napra
Allami garancia nélkili
adossagvallalas 2,000 3,000 4,000 5,000
Adossagvallalas allami
garanciaval
Adossagvallalds dsszesen 2,000 3,000 4,000 5,000
000
dinarban
2018. év 2019. év 2020. év Terv 2021.
év
/ 1.079 / /
Tamogatasok 'I:erY
Atvitt / / -

22




Megvaldsitott / 1.079 / -

K5ltséavetsi Terv / / / /

oltségvetési . -
egyéb bevételek |- AVt / / /

Megvalositott / / / -

Koltségvetési Terv / / / /

bevételek Atvitt / / / -

0sszesen Megvaldsitott / / / -

MEGJEGYZES:

EBITDA (Earnings before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization) a vallalat adozas el6tti
nyereséget jelenti, az operativ kdltségek nélkil, de tartalmazza a kamatkoltségeket és az amortizacios
koltségeket. Kiszamitasa a nyereség/veszteség adozas elétti korrekcidjaval torténik a kamatkiadasokra
és amortizaciora.

ROA (Return on Assets) — A bevétel kulcs kiszamitasa (nettd nyereség / eszkdzok 6sszesen*100
ROE (Return on Equity) — A tékejovedelem kulcs szamitasa (nettd nyereség / téke) *100

Operativ pénzaramlas — tizleti tevékenységbdl ered6 pénzaramlas

Adoéssag / téke - a teljes addssag (hosszu leératu tartalékolasok és kotelezettségek, halasztott
adokotelezettségek és rovid lejarati kotelezettségek) és a toke (az allapotmérleg passziva teljes tétele)
aranya*100

A fizetoképesség (likviditas) a forgo eszkdzok / rovid lejarati kotelezettségek aranya.*100.

%-0s kereset az Uzleti bevételekben — (a bérkdltség, a bértéritmények koltségei és egyéb személyi
kiadas / Uzleti bevétel)*100

A Kozvallalat az uzleti bevételt a 2020. évre a tervhez képest 100%-osra tervezte, mig a
becstilt Gzleti kiadasok 97%-ban fognak megvaldsulni a tervhez viszonyitva.

Ezzel 6sszhangban tortént az (izleti eredmény és a nettd eredmény becslése.

A foglalkoztatottak szama a 2020. év végén a tervezettel azonos.

A netto bérek becsult megvalositasa a tervezettel sszhangban van.

A 2021. évre tervezett Uzleti bevétel 47.850 ezer dinar, ami 12%-kal tobb mint a 2020. évre
tervezett Uzleti bevétel 6sszege, mert a Kozvallalat szdmara jovahagyasra Kerllt az
alaptevékenységét képez0 szolgaltatasok aranak emelése 2021. februar 1-jétél kezdédden. Az
Uzleti kiadasok tervezett 6sszege 46.458 ezer dinar, ami 13%-kal tobb a 2020. évre tervezett
kiadasoknal. A kiadasok novekedését leginkabb a bérek, a bérkdltségek és az egyéb személyi
kiadasok koltségeivel kapcsolatos kiadasok befolyasoljak, valamint az @sszevont
megfizettetés koltségeinek emelkedése. Annak a 13 munkavéllalénak a bére, akiknek 1,9-t61
2,2 szorzoval torténik a bérelszamolasa, a minimalbér szintjére lesz megemelve
(kéményseprok és ), a 2021. januar — december idészakra kifizetett bérminimumrdl sz6l6
hatarozat alkalmazésaval. A bérminimum orabére a 2021. évben megndvekedett és 183,93
dinart tesz ki (2020-ban ez az 6sszeg 172,54 dinar volt).

A foglalkoztatottak tervezett létszama a 2021. év végére a 2020. év végi létszammal azonos.
A 2021. évre tervezett nett6 atlagbér 6sszege 54.528 ezer dinar.

Az EBITDA 2020. évre tervezett értéke a 2019. évre tervezetthez képest 7%-kal magasabb az
amortizacios koltségek 2020. évre magasabbra becsult 0sszege miatt. A 2021. évre az
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EBITDA mutato tervezett értéke 18%-kal magasabb a 2020. évre becsilt értékhez képest. Az
EBITDA magasabb ertékének eredménye a 2021. évre nagyobbra tervezett nyereség.

A ROA mutat6 becsult értéke a 2020. évre 520%-kal magasabb a 2019. évi értéknél, és azt a
Kdzvéllalat vagyonanak revalorizélasa eredményezte. A ROA indikator 2021. évre tervezett
értéeke 38%-kal magasabb a 2020. évre tervezett értekhez viszonyitva és az a 2021. évre
tervezett nagyobb nyereség eredménye.

A ROE mutat6 becsilt értéke a 2020. évre 481%-kal magasabb a 2019. évre tervezetthez
képest és azt a Kozvallalat vagyonanak revalorizalasa eredmenyezte. A ROE indikator 2021.
évre tervezett értéke 43%-kal magasabb a 2020. évre tervezett értékhez viszonyitva és azt a
2021. évi nagyobb tokerészesedés eredményezi.

Az adossag/téke mutatok 2020. évre becsilt értéke 24%-kal alacsonyabb a 2019. évre becsult
értékhez képest, ami a nagyobb mértékii rovid lejaratd 2020. évi kotelezettségek eredménye.
Az adossag/téke mutatok 2021. évi becsilt értéke 12%-kal magasabb a 2020. évre becstilt
értékhez képest, az alacsonyabbra tervezett rovid lejaratu kotelezettségek miatt.

A likviditési paraméterek 2020. évre becsilt értéke 14%-kal magasabb a 2019. évihez
viszonyitva, a forgoeszkozok értekének novekedése miatt. A likviditasi paraméterek 2021-re
tervezett értéke alacsonyabb a 2020. évihez képest, a Kozvallalat hitelvallalasdnak
novekedése miatt.

A nyereség %-a az Uzleti bevételekben - a 2020. évben 6%-kal magasabb a 2019. évihez
képest, a nyereség tervezett %-a pedig az Uzleti bevételekben a 2021. évre a 2020. évre
tervezett megvaldsitas szintjén van.

2.4.2. A GAZDALKODASI FOLYAMAT ELOMOZDITASABAN ES A
VALLALATIRANYITASBAN FOGANATOSITOTT INTEZKEDESEK

A vallalatiranyitds a vallalaton beliili emberi er6forrasok (vallalatvezetés €s alkalmazottak),
valamint a kinevezett személyek (feliigyeldbizottsag) kozos és 0sszehangolt egyiittmiikdését
jelenti, hogy a k6z6s munkaval minél kedvezObb legyen a vallalat gazdalkodasa.

A vallalatiranyitas kerete négy alapvetd értéken nyugszik: elfogulatlansag, kotelesség,
atlathatosag, feleldsség. FelelOsségteljes magatartdssal, a hatékony kockazatkezelési és belsd
ellendrzési iranyitassal felismerhetdk a potencialis problémak, még mieldtt komolyabb valsag
keletkezne, ez pedig kedvezd feltételeket teremt a hosszitavi fejlédés fenntartdsdhoz. A
megfeleld vallalatiranyitasi kovetelmények tiszteletben tartdsa segiti a dontéshozatali
folyamatokat, jelentdsen javitania kell a véllalat pénziigyi €s iizleti tevékenységén, minden
szinten. A mindséges vallalatirdnyitas ésszerlisiti a vallalat 0sszes gazdalkodasi folyamatat,
ami sikeresebb miikodést és a koltségek csokkentését eredményezi, mindezzel pedig az
értékesités noveléséhez és a nyeresegniveléshez vezet, a koltségek és kotelezettsegek
egyidejii csokkenésével.

A 2020. év folyaman a Kozvallalat figyelemmel volt a rabizott tevékenység eredményes

megvaldsitdsdhoz sziikséges logisztikai tadmogatas minél mindségesebb 1étrehozasara.
Emellett megkezdte a munkavéllalok munkafeltételeinek javitasat celzd beruhazédsokat a
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Kozvllalat tevékenységi korét képezd szolgaltatasok ellatasa szinvonalanak emelése
érdekében.

A gazdalkodasi folyamat eldmozditdsa akkor lehetséges, ha a kéménysepro tevékenységet
mindségesebbé tessziik az igénybe vevok szamara, hogy a bevételek novekedjenek az elvart
terjedelemhez képest. At kell tekinteni a kiadéasi oldalt, és amennyiben arra lehetéség van,
korrigalni azokat a koltségeket, amelyekre hatni lehet, és amelyek jelent6és mértékben vannak
jelen az 6sszkiadasokban (Uzemanyag, potalkatrészek és hasonldk).

3. A2021. EVI CELOK ES A TERVEZETT TEVEKENYSEG
3.1. AKOZVALLALAT 2021. EVI CELJAI
A Kozvéllalat stratégiai céljai:

- Osszehangoltsag a politikakkal, tervekkel, eljarasokkal, torvényekkel és szabalyozassal — a
Kdzvallalat tevékenységérdl rendelkezd jogszabalyok kovetése és alkalmazasa, a Kozvallalat
tevékenységét részletesen szabalyozo belsé dokumentumok meghozatala és alkalmazasa,

- Gazdasagossdg — megfeleld minéségii szolgaltatasok nyujtasa, a lehetd legalacsonyabb
koltségek mellett,

- Hatékonysag — maximalis eredmények elérése,

- Eredményesség — a teljesités foka a tervekhez képest, illetve a tevékenyseg tervezett
eredményei elérésének foka,

- Az informéacidk megbizhat6saga és pontossaga — a pénziigyi és a nem pénzigyi megbizhat6
¢és lényeges informaciokhoz vald hozzaférés, azok megfeleld idoben valo kozzététele a belsd
¢s a kiilsd felek szamara sz6l6, vonatkoz6 beszamolokban, jelentésekben,

- A vagyon megoOvasa a sériilésektdl, visszaélésektdl és a nem megfelelé hasznalat,
figyelmetlenség, hibak, megkarositas, sikkasztas, szabalytalansag okozta karosodastol.

A Dimni¢ar Kéménysepré Koézmivallalat gazdalkodasanak alapvetd célja a tevékenységének
a vonatkoz hatalyos torvények és az alapitd hatarozatai szerinti ellatasa, hogy szolgaltatasa
igénybe vevdi szamara a legmagasabb szinvonalu szolgaltatast nyGjtsa a Szabadka varos
terlletéhez tartozé kémények hatékony és biztonsagos karbantartasa révén.

A Kozvallalat altalanos céljai:

- A fogyasztdi reklaméaciok és panaszok szamanak csokkentése,

- A fogyasztdk elégedettségének ndvelése,

- A gazdalkodasi koltségek csokkentése,

- Az alkalmazottak kompetenciainak és tudatossaganak novelése,
- A fogyasztokkal fennall viszony elomozditasa,

- Az O6kologiai hatasok csokkentése,

- A munkahelyi sérulések elkerilése.

A Szabadkai Kéménysepré KKV kozmiivallalatként latja el az alapveté kéményseprd
szolgaltatdsokat, tevékenységének masik részét pedig a konyhai gézelvezetok és
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szelloztetdesatorndk tisztitasa, valamint az égofejek szervizelése képezi, ami jelentds mértékii
lehetdséget és teret nyujt a fejlesztésre, igy a vallalat torekvései éppen erre iranyulnak majd
2021-ben.

Az éttermek, pizzéridk, vendéglok, gyorsettermek, pékségek, kavézok és hasonlok altal a
nagyobb mennyiségli étel elkészitésére hasznalt berendezések karbantartdsa az ezen
létesitmenyek tulajdonosainak a kotelezettsége, amit a Kozvallalat is szorgalmaz és fokozza
erre iranyuld tevékenységet a 2021. évben.

A Kozvallalat tevékenysége ezen részébol szarmazO eszkozbevétel folyamatossaganak
fenntartasa, a munka hosszu tavl biztositasa, valamint a bevételek ndvelése érdekeben is,
szolgaltatdsaink valamennyi igénybe vevojével szerzddést kotiink a konyhai gbzelszivok és
szelloztetd csatorndk tisztitdsara vonatkozod szolgaltatas nyujtasarol. Tevékenységiink teriileti
kiterjesztésének lehetdségeivel is foglalkozunk. Ez koltségnovekedéssel jar, mert dologi-
miuszaki eszkozoket kell beszerezniink a munkavégzési 1d6 csokkentése céljabol, amivel
fokozhat6 a Kozvallalat versenyképessége. A szerviz tevékenység nagyobb részét Szabadka
varos és a kilvéarosi telepilések teruletén végezzilk, kisebb részben ezen a terileten kivdl is
(Apatin, Topolya, Horgos, Magyarkanizsa, Térokkanizsa, Zenta stb.). Célunk, hogy a 2021.
évben még inkadbb kiszélesitsiik tevékenységlink ezen részének terjedelmét Szabadka varos
tertletén kivdlre.

3.2. KOCKAZATOK

A meghatarozott kockazat potencialisan kdvetkezménnyel jar6 eseménykeént kerl leirasra. A
Kozvallalat, a miikodése folyaman, szamos kockazattal szembesiil. Ezek a kockazatok bels6
¢és kiilsé kockazatok, melyek felbecslése elengedhetetlen. A kockazatbecslés eldfeltétele a
célok megallapitasa, melyek a kiilonb6zd szintekkel vannak Osszefiiggésben és belsdleg
kovetkezetesek. A kockazatkezelés a célok megvalositasanak relevans kockazatai felismerését
és elemzését jelenti, valamint a kockazatok lehetséges megoldasi mddjat meghatarozo6 alapok
létrehozasat. A gazdasagi, az ipari, a torvénykezeési és gazdasagi folyamatok allandé jellegii
valtozasara tekintettel, nélkilozhetetlenek az ezekkel a valtozasokkal kapcsolatos kockazatok
felismerésének és megoldasanak mechanizmusai.

A Kozvallalat az alabbiakban felsorolt kockézatokkal szembesil:

- Az elfogadott tervek meg nem valosulasa,

- A kovetelések megfizettetésének csokkenése a Kozvallalat szolgaltatasait igénybe
vevok részérol,

- Fizet6képességi kockazat — ha egy vallalatnak nincs lehetdsége megfizettetni
koveteléseit, az a vallalat kotelezettségeinek teljesitése iranti pénzligyi képesség
csokkenését eredményezi,

- Kezelési kockéazat — esetleges értékveszteség keletkezésének kockazata a rossz
szervezes, illetve az ellendrzés hidnya miatt.

A kockazat kiilonb6zé forméaban jelenhet meg; az altalunk nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosan, a munkavédelem terén, a pénziligyi kockazat, a megitélésiinkkel kapcsolatosan,
¢és mindez jelent6s mértékben befolyasolhatja a Kdzvallalat mitkdésének eredményességét.
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Az egyik kockazat az elvégzett szolgaltatisaink utani koveteléseink megfizettetése. A
Kozvéllalat a tevékenysége soran arra torekszik, hogy kdveteléseit minél nagyobb
szazalékban megfizettesse, espedig oly mddon, hogy a megfizettetéssel foglalkozo
szakszolgalat folyamatosan kiildi a felszolitasokat a kotelezettségeiket ki nem egyenlitd
fogyasztoknak.

A kockazatkezelés a Kozvéllalat vezetésége altal alkalmazott kulcsfontossagu iranyitasi
eszkoze a hatékony iranyitasnak, a Kézvallalat meghatarozott céljainak elérése érdekeben.

A Kozvéllalat vezet6sége kezeli azokat a kockazatokat, amelyek kedvezotleniil befolyasoljak
a gazdalkodasi cselekmények végrehajtasat, illetve intézkedéseket foganatosit a
kockézatoknak a Kozvéllalat szamara elfogadhat6 szintre torténé enyhitésére.

A Kkockéazatkezelés a kockazat felismerése, értékelése, rangsorolasa és kezelése altal torténik.
A koltségvetési rendszerrdl szold torvény 81. szakasza alapjan és A kozszféra
pénzigykezelési és —ellenérzési rendszerének létrehozasa, miikodése ¢és beszamold
készitésének egyiittes mércéirdl és kovetelményeirdl sz6ld6 szabdlyzat kereteiben, a
Kozvéllalat a pénziigykezelési- és ellendrzési rendszer 1étrehozasaanaki szakaszaban van,
melynek keretében meghatarozasra kertl a kockazati jegyzék és elfogadasa, a
kockézatkezelési stratégia.

3.3. AKOZVALLALAT TERVEZETT CSELEKMENYEI A VALLALATIRANYITAS
ELOMOZDITASANAK VEGREHAJTASARA

A vallalatirdnyitas a hatarozatok meghozatalaval, a feleldsséggel, az ellendrzéssel €s a
magasabb szervezeti szinteken tanusitott magatartassal kapcsolatos struktdrakra €s
folyamatokra vonatkozik. Ennek megfelel6en a Kdzvallalat 2021-ben:

- létrehozza a pénziigyigazgatasi és ellenérzési rendszerét,
- biztositja a pénziigyigazgatasi és ellen6rzési rendszer kovetesét és fejlesztését,

- Osztonzi a vezetOket minden szinten arra, hogy serkentsék az ellenérzést tamogatd
kornyezetet a kockazatok felismerésére és az ellendrzési folyamatok megtervezésére
és végrehajtasara,

- torekedni fog a fogyasztokkal valé kapcsolatanak fejlesztésére szolgaltatasai
mindségének javitasa érdekében, a szikseges informaciok naprakesz kdzzetétele révén
a Kozvallalat weboldalan és a tomegtajékoztatasi eszkdzok atjan.

A 2021. évben a Kozvallalat folytatja a jo vallalatvezetési szabalyok bevezetesét, a
kedvezébb gazdasagi helyzet elérése és a gazdasagi fejlodés érdekében, az aldbbiak altal:

- aKozvallalat gazdasagi eredmeényeinek javitasa és az operativ hatékonysag javitasa,
- aKozvallalat koltségeinek csokkentése,

- aKozvallalat vagyonanak értéknovelése,

- aKozvallalat hirnevének erdsitése.
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4. A 2021. EVRE TERVEZETT BEVETELI FORRASOK ES RENDELTETES SZERINTI KOLTSEGHELYRENDEK

4.1. A 2021. EVI EREDMENYMERLEG, ALLAPOTMERLEG ES KESZPENZFORGALMI BESZAMOLO

3. melléklet
A 2021.12.31. hatarnapi eredménymérleg
000 dinér
Osszeg
Szamlacsoport,
szamla AEEVIREND = Terv Terv Terv Terv
2021.03.31. 2021.06.30. 2021.09.30. 2021.12.31.
1 2 3 4 5 6 7
AKTIVA
0 A. BEFIZETETLEN BEJEGYZETT TOKE 0001
B. ALLANDO VAGYON (0003+0010+0019+0024+0034) 0002 13.950 13.909 13.908 13.887
I. IMMATERIALIS VAGYON
1 (0004+0005+0006+0007+0008+0009) 0003 30 29 28 27
010 és 019 rész 1. Fejlesztési beruhazas 0004
011,0,12 és 2. Konce§52|qk,_szabadalmak, licencek, aru és szolgaltatds markak 0005 30 29 28 97
019 része szoftver és mas jogok
013 ésa 019 rész 3. Goodwill 0006
014 és a 019 rész 4. Egyéb immateriélis javak 0007
015 és a 019 rész 5. El6késziiletben levé immaterialis javak 0008
016 és a 019 rész 6. Immaterialis javakra adott elélegek 0009
I. INGATLAN, BERENDEZES ES FELSZERELES (0011 +
2 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016 + 0017 + 0018) 0010 13920 13.880 13.880 13.860
020,021 ésa 029 rész | 1. Telek 0011
022 és a 029 rész 2. Epiiletek 0012 12.070 12.030 11.990 11.950
023 és a 029 rész 3. Berendezés és felszerelés 0013 1.850 1.850 1.890 1.910
024 és a 029 resz 4. Beruhazasi ingatlanok 0014
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025 és a 029 rész 5. Egyéb ingatlan, berendezés és felszerelés 0015
026 és a 29 rész 6. Ingatlan, berendezés és felszerelés elékészites alatt 0016
027 és a 29 rész 7. Befekt’etés mas tulajdonat képezd ingatlanba, berendezésbe és 0017
felszereléshe
028 és a 029 rész 8. Ingatlanért, berendezésért és felszerelésért adott el6legek 0018
3 I11. BIOLOGIAI ESZKOZOK (0020 + 0021 + 0022 + 0023) 0019
030,031 és 039 rész 1. Erd6k és tobbéves iiltetvények 0020
032 és a 039 rész 2. Torzséallomany 0021
037 és a 039 rész 3. Bioldgiai eszk6zok elékésziiletben 0022
038 és a 039 rész 4. Biologiai eszkozokre adott el6legek 0023
04. kivéve a 047 IV. HOSSZU LEJARATU PENZUGYI KIHELYEZESEK 0024
0025 + 0026 + 0027 + 0028 + 0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)
040 és a 049 rész 1. T8kerészesedés fiiggd jogi személyek t6kéjében 0025
041 és a 049 rész 2. Részesedés kapcsolt jogi személy és kozos vallakozasok tékéjében 0026
042 és a 049 rész 3 T(’Sker?szesedés mas jogi személy tékéjében és egyéb értékesithetd 0027
értékpapirok
a 043 rész,, a044rész | 4. Ho,sszullejératu kihelyezések anya-jogi személynél és fiigg6 jogi 0028
és a 049 rész személynél
a 043 részl, a 044 rész | 5. Hosszu lejarata kihelyezések egyéb kapcsolt jogi személyeknél 0029
€s a 049 rész
045 rész, 049 rész 6. Hazai hosszu lejaratu kihelyezések 0030
045 rész, 049 rész 7. Kulféldi hosszu lejaratd kihelyezések 0031
046 és 049 rész 8. Esedékességig tartott értékpapirok 0032
048 és 049 rész 9. Egyéb hosszu lejaratt pénzigyi kihelyezések 0033
5 V. HOSSZU LEJARATU KOVETELESEK (0035 + 0036 + 0034
0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 0041)
050 és 059 rész 1. Anya-jogi személy és fiiggé jogi személy iranti kovetelések 0035
051 és 059 rész 2. Egyéb kapcsolodo személy iranti kdvetelések 0036
052 és 059 rész 3. Aruhitel eladasabol szarmazo kovetelések 0037
053 és 059 rész 4. Pénziigyi lizingszerz8déses eladasbol eredd kovetelések 0038
054 és 059 rész 5.Kezességbdl ered6 kovetelések 0039
055 és 059 rész 6.Vitas és kétes kovetelések 0040
056 és 059 rész 7. Egyéb hosszu lejarati kovetelések 0041
288 V. HALASZTOTT ADOESZKOZOK 0042
G. FORGOESZKOZOK (0044 + 0051 + 0059 + 0060 + 0061 +
0062 + 0068 + 0069 + 0070) 0043 15.586 16.156 16.683 16.286
Osztaly 1 I. RAKTARKESZLET (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + 0049 + 0044 480 550 480 480

0050)
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10 1. Anyag, potalkatrészek, szerszam és kis értékii eszkozok leltara 0045 450 520 450 450
11 2. Félkész termékek és befejezetlen szolgaltatasok 0046
12 3. Késztermékek 0047
13 4. Aru 0048
14 5. Ertékesitésre szant allandé eszkdzok 0049
15 6. Készletre és szolgaltatasokra szant eldlegek 0050 30 30 30 30
II. ERTEKESITESBOL SZARMAZO KOVETELESEK (0052 + 0053
+ 0054 + 0055 + 0056 + 0057 + 0058) ( 0051 1.000 1.000 900 900
200 és 209 rész 1. Hazai vev6k — anya-jogi személy és fliggd jogi személy 0052
201 és 209 rész 2. Kiilfoldi vev6k — anya-jogi személy és fliggd jogi személy 0053
202 és 209 rész 3. Hazai vevOk — egyéb kapcsolt jogi személyek 0054 1.000 1.000 900 900
203 és 209 rész 4. Kilfoldi vevok — egyéb kapcsolt jogi személyek 0055
204 és 209 rész 5. Hazai vev6k 0056
205 és 209 rész 6. Kiilfoldi vevok 0057
206 és 209 rész 7. Ertékesitésbé] szarmazo egyéb kovetelések 0058
21 1L SAJATOS TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO 0059
KOVETELESEK
22 IV.EGYEB KOVETELESEK 0060 12.500 12.500 12.500 12.500
236 V. VALOS ERTEK ALAPJAN ERTEKELT 0061
PENZESZKOZOK A NYERESEGMERLEGBEN
23 a 236 és 237 VI. ROVID LEJARATU PENZUGYI KIHELYEZESEK (0063 0062
kivételével + 0064 + 0065 + 0066 + 0067)
230 és 239 rész l F_Zdvidlejératt] hitelek és kihelyezések — anya-jogi személyek és fiiggd 0063
jogi személyek
231 és 239 rész 2. Rovid lejaratu hitelek és kihelyezések — egyéh kapcsolt jogi személyek 0064
232 és 239 rész 3. Rovid lejaratu hazai kolcsonok és hitelek 0065
233 és 239 rész 4. Rovid lejaratu kilféldi kdlcsonok és hitelek 0066
2:'34, 235,238 65239 | 5. Egyéb rovid lejaratd pénziigyi kihelyezések 0067
rész
24 VIl. KESZPENZEGYENERTEK ES KESZPENZ 0068 1.500 2.000 2.697 2.300
27 VIIl. HOZZADATOTT ERTEK ADO 0069 6 6 6 6
iS a 28§3 IX. AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 0070 100 100 100 100
ivételével
D. AKTIVA OSSZESEN = VALLALATI VAGYON (0001 +
0002 + 0042 + 0043) 0071 29.536 30.065 30.591 30.173
88 GY. MERLEGEN KIiVULI AKTIVA 0072
PASSZIVA
A. TOKE (0402 + 0411 — 0412 + 0413 + 0414 + 0415 — 0416 + 0401 21.035 21.145 21.191 21.132
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0417 + 0420 — 0421) > 0 = (0071 — 0424 — 0441 — 0442)

30 I. ALAPTOKE (0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 +
0409 + 0410) 0402 2,966 2,966 2,966 2,966
300 1. Részvénytdke 0403
301 2. Korlatolt felelgsségli tarsasagok betétei 0404
302 3. Betétek 0405
303 4. Allami téke 0406 2,966 2,966 2,966 2,966
304 5.Tarsasagi toke 0407
305 6. Szdvetkezeti betétek 0408
306 7. Azsié 0409
309 8. Egy¢éb alaptéke 0410
31 I1. JEGYZETT, BE NEM FIZETETT TOKE 0411
047 és 237 111. MEGVASAROLT SAJAT RESZVENYEK 0412
32 IV. TARTALEKOK 0413 322 322 322 322
330 V. IMMATERIALIS VAGYON, INGATLAN, BERENDEZES
ES FELSZERELES ALAPU REVALORIZACIOS 0414 12,129 12,129 12,129 12,129
TARTALEKOK
33, kivéve 330 VI. ERTEKPAIROKBOL ES AZ ATFOGO EREDMENY
EGYEB OSSZETEVOIBOL EREDO MEGFIZETETLEN 0415
NYERESEGEK (a 33. szamlacsoport kdvetelési egyenlege, a
330 Kivételével)
33, kivéve 330 | VII. MEGVALOSITATLAN VESZTESEG AZ
ERTEKPAPIROK ES AZ EGYEB ATFOGO EREDMENYEK 0416
TOBBI OSSZETEVOJE ALAPJAN (a 33-as szdmlacsoport
tartozas-egyenlege, a 330 Kivételével)
34 VIIl. FEL NEM OSZTOTT NYERESEG (0418 + 0419) 0417 5.618 5.728 5.774 5.715
340 1. E16z0 évekbdl szarmazo felosztatlan nyereség 0418 5.500 5.500 5.500 5.500
341 2. A folyo évi felosztatlan nyereség 0419 118 228 274 215
IX. ELENORZESI JOG NELKULI RESZVETEL 0420
35 X. VESZTESEG (0422 + 0423) 0421
350 1. E16z6 évekbdl szarmazd veszteség 0422
351 2. Folyé évi veszteség 0423
B. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLAS ES 0424
KOTELEZETTSEG (0425 + 0432)
40 X. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLASOK (0426 + 0427 | .
+ 0428 + 0429 + 0430 + 0431)
400 1. Szavatossagi koltségre tartalékolt eszkdzok 0426
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401 2. Természeti javak megujitasi koltségeire tartalékolt eszkdzok 0427
403 3. Atszervezési koltségekre tartalékolt eszkdzok 0428
404 4, A_fo_glalkoztatottak téritményére és mas kedvezményekre tartalékolt 0429
eszkdzok
405 5. Birosagi perkoltségekre tartalékolt eszk6zok 0430
402 és 409 6. Egyéb hosszl lejaratt tartalékolasok 0431
41 I1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (0433 + 0434 0432
+ 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440)
410 1. Tékévé atalakithato kotelezettségek 0433
411 2. Anya-jogi személyek ¢és fliggd jogi személyek iranti kotelezettségek 0434
412 3. Mas kapcsolt jogi személyek iranti kotelezettségek 0435
413 4. Egy évet meghalado lejaratl részvénykibocsatasra tartalékolt eszkdzok 0436
414 5. Hosszl lejéarat hazai kdlcsonok és hitelek 0437
415 6. Hosszu lejaratd kilféldi kélcsonok és hitelek 0438
416 7. Pénziigyi lizingbol ered6 kotelezettségek 0439
419 8. Egyeéb hosszl lejarat( kotelezettségek 0440
498 V. HALASZTOTT ADOKOTELEZETTSEGEK 0441
42 — 49, kivéve G. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (0443 + 0450
498 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462) 0442 8.501 8.920 9.400 9.041
42 I. ROVID LEJARATU PENZUGYI KOTELEZETTSEGEK
(0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0449) 0443 3.801 3.500 3.000 3.341
420 1. Rovid lejaratu hitelek az anya-jogi személyektdl és fiiggd jogi 0444
személyektol
421 2. Rovid lejaratu hitelek a tobbi kapcsolt jogi személytdl 0445
422 3. Rovid lejarata belfoldi kdlcsonok és hitelek 0446 3.801 3.500 3.000 3.341
423 4. Rovid lejarata kilféldi kolcséndk és hitelek 0447
427 5."Eladésra’szént alapeszkdzok és besziintetett izleti tevékenység uténi 0448
kotelezettségek
424, 425, 426 és 429 | 6. Egyéb rovid lejaratu pénziigyi kotelezettségek 0449
430 II. FELVETT ELOLEGEK, LETETEK ES BETETEK 0450
43, kivéve 430 | III. TEVEKENYSEGBOL EREDO KOTELEZETTSEGEK
(0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0458) 0451 1.300 1.500 2.200 1.500
431 1. Beszallitok — hazai anya-jogi személyek és fligg jogi személyek 0452
432 2. Beszallitok — kulfoldi anya-jogi személyek és fliggd jogi személyek 0453
433 3. Beszallitok — egyéb hazai kapcsolt jogi személyek 0454
434 4. Beszallitok — egyéb kiilfoldi kapcsolt jogi személyek 0455
435 5. Hazai beszallitok 0456 1.300 1.500 2.200 1.500
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436 6. Kiilfoldi beszallitok 0457
439 7. Tevékenységbdl ered mas kotelezettségek 0458
44, 45 és 46 IV. EGYEB ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0459 1.700 1.720 1.900 1.900
47 V. ERTEKTOBBLETADOBOL EREDO
KOTELEZETTSEGEK 0460 1.500 2.000 2.100 2.100
48 VI. EGYEB ADOK, JARULEKOK ES KOZTERHEK
KOTELEZETTSEGEI 0461 200 200 200 200
49 a 498 VIL. PASSZIiV IDOBELI ELHATAROLASOK 0462
kivételével
D. A TOKE OSSZEGET MEGHALADO VESZTESEG (0412
+ 0416 + 0421 — 0420 — 0417 — 0415 — 0414 — 0413 — 0411 — 0402) | 0463
> 0 = (0441 + 0424 + 0442 — 0071) > 0
(?4\23;3>A(S)SZIVA OSSZESEN (0424 + 0442 + 0441 + 0401 — 0464 20,536 30,065 30.501 30.173
89 E. MERLEGEN KIVULI PASSZIVA 0465

Az allapotmérleg a Kdzvallalat eszkozeinek és eszkdzforrasainak tablazatos kimutatasa az adott napon.
Az allapotmérleg alapvetd helyrendjei a vagyon, a kitelezettségek és a toke.

Az AKTIVA az eszkdzok rendeltetés szerinti értékkimutatasa, és az a 2021. évre 30.173 ezer dinar 6sszegben szerepel a tervben.

Az aktivat a kovetkezOk képezik:

a) az allando6 vagyon, amely 46%-kal szerepel

b) a forgéeszkdzok, amelyek 54% -kal szerepelnek
c) a halasztott ad6eszkozok.

Az alland6 vagyon 13.887 ezer dinar 6sszegben szerepel.

A PASSZIVA a vagyon feletti tulajdont mutatja.

A passzivat a kovetkezOk képezik:

a) a toke és

b) a kotelezettsegek.
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A 2021.01.01-12.31. idészak EREDMENYMERLEGE

3a melléklet

000 dinér
Szamlacsoport, OSSZEG
szamla HELYREND AAF
e Terv Terv Terv
2021.01.01- 2021.01.01- 2021.01.01- 2021.01.01-
03.31. 06.30. 09.30. 31.12.
1 2 3 4 5 6 7
RENDES TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO BEVETELEK
60 —65, kivéve A. UZLETI BEVETELEK
62 65 04 (1002 + 1008 + 1016 + 1017) 1001 11.500 23.795 35.822 47.850
I. ARUERTEKESITESEBOL SZARMAZO BEVETEL (1003 + 1004 + 1005 + 1002
5 1006 + 1007+ 1008) 11.500 23.795 35.822 47.850
1. Bevételek az aru anya-jogi személyeknek és fliggé jogi személyeknek hazai piacon
valé eladésabol 1003
600
2. Bevételek az aru anya-jogi személyeknek és fliggd jogi személyeknek kiilfoldi 1004
601 piacon vald eladasabol
3. Bevételek az aru méas kapcsolt jogi személyeknek hazai piacon valé eladasabdl 1005
602
603 4. Bevételek az aru méas kapcsolt jogi személyeknek kiilféldi piacon valé eladaséabol 1006
604 5. Bevételek az aru hazai piacon val6 eladasabol 1007 11.500 23.795 35.822 47.850
6. Bevételek az aru kiilfdldi piacon valé eladasabél
605 1008
Il. TERMEKEK ES SZOLGALTATASOK ERTKESITESEBOL
61 MEGVALOSITOTT JOVEDELEM 1009
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015)
1. Bevételek a termékek és szolgaltatdsok anya-jogi személyeknek és fliggd jogi
személyeknek hazai piacon vald eladasabél 1010
610
2. Bevételek a termékek és szolgaltatasok anya-jogi személyeknek és fliggd jogi
611 személyeknek killfoldi piacon valé eladésabol 1011
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3. Bevételek a termékek és szolgaltatdsok mas kapcsolt jogi személyeknek hazai

612 piacon val6 eladasabol 1012
4. Bevételek a termékek és szolgaltatasok mas kapcsolt jogi személyeknek kilfoldi
613 piacon val6 eladasabol 1013
614 5. Bevételek a termékek és szolgaltatasok hazai piacon val6 eladasabol 1014
] i . ] 1015
615 6. Bevételek a termékek és szolgéltatisok kilféldi piacon val eladasabol
111. OSZTALEKBOL, TAMOGATASBOL, ADOMANYOKBOL STB. 1016
64 SZERZETT JOVEDELMEK
IV. EGYEB UZLETI BEVETELEK 1017
65
RENDES TEVEKENYSEGBOL EREDO KIADASOK
50-t61 55-ig, 62 és | B. UZLETI KIADASOK (1019 — 1020 — 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + 1025 + 1026 1018 11.350 23.252 34.851 46.458
63 +1027 + 1028+ 1029) > 0
I. AZ ERTEKESITETT ARU BESZERZESI ARA 1019
50
1. AKTIVALT EREDMENYEKBOL ES ARUBOL SZARMAZO BEVETELEK 1020
62
1. FELKESZ- ES KESZARU RAKTARKESZLETEK ES A BEFEJEZETLEN
630 SZOLGALTATASOK ERTEKENEK NOVELESE 1021
IV. FELKESZ- ES KESZARU RAKTARKESZLETEK ES A BEFEJEZETLEN 1022
631 SZOLGALTATASOK ERTEKENEK CSOKKENTESE
51 Kivéve 513 V. ANYAGKOLTSEG 1023 430 860 1.290 1.710
513 VI. UZEMANYAG ES ENERGIAKOLTSEG 1024 480 960 1.440 1.920
52 VII. BEREK, BEREK, TERITMENYEK ES EGYEB SZEMELYI KOLTSEGEK 1025 8.300 17.137 25.706 34.273
VIII. TERMELESI SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI
53 1026 460 920 1.380 1.832
IX. AMORTIZACIOS KOLTSEGEK
540 1027 110 225 335 450
X. HOSSZU LEJARATU TARTALEKLASOK KOLTSEGEI 1028
541-t61 549-ig
XI. IMMATERIALIS KOLTSEGEK
- 1029 1.570 3.150 4,700 6.273
V. UZLETI NYERESEG (1001 — 1018) > 0 1030 150 543 971 1.392
G.UZLETI VESZTESEG (1018 — 1001) > 0 1031
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1032

66 D. PENZUGYI BEVETELEK (1033 + 1038 + 1039)
66, kivéve 662, 663 | |. KAPCSOLT SZEMELYEKTOL MEGVALOSITOTT PENZUGYI 1033
és 664 BEVETELEK ES EGYEB PENZUGY| BEVETEL (1034 + 1035 + 1036 + 1037)
1. Pénzligyi bevételek anya-jogi személyektdl és fiiggd jogi személyektol
660 gy ya-jog ! 280 Jog Y 1034
661 2. Pénzigyi bevételek mas kapcsolt jogi személyektdl 1035
665 3.Tarsult jogi személyek és a kozos vallalkozasok nyereségébdl eredd bevételek 1036
669 4. Egyéb pénziigyi bevételek 1037
, , . 1038
662 1. KAMATBEVETELEK (HARMADIK SZEMELYTOL)
I11. ARFOLYAM KULONBSEGEK ES A DEVIZA KLAUZULA POZITIV 1039
663 és 664 EFFEKTUSAI (HARMADIK SZEMELYEK IRANT)
GY. PENZUGYI KIADASOK
56 (1041 + 1046 + 1047) 1040 32 65 97 130
56, kivéve 562, 563 | 1. KAPCSOLT JOGI SZEMELYEKTOL EREDO ES MAS PENZUGYI 1041 7 15 22 30
és 564 KIADASOK (1042 + 1043 + 1044 + 1045)
1. Anya-jogi személyek és fliggd jogi személyekkel valo viszonybol ered6 pénziigyi 1042
560 kiadasok
561 2. Mas kapcsolt jogi személyekkel vald viszonybdl eredé pénziigyi kiadasok 1043
3. Tarsult jogi személyek és a kozos vallalkozasok veszteségében valo részesedébol 1044
565 eredd kiadasok
4. Egyéb pénziigyi kiadasok
566 és 569 Oyeh penzigy 1045 7 15 22 30
. . . . 1046
562 1. KAMATKOLTSEGEK (HARMADIK SZEMELYEK FELE) 25 50 75 100
I11. NEGATIV ARFOLYAMKULONBSEG ES A DEVIiZA KLAUZULA 1047
563 és 564 NEGATIV EFFEKTUSAI (HARMADIK SZEMELYEK IRANT)
, L . i 1048
E. FINANSZIROZASBOL EREDO NYERESEG (1032 — 1040)
, L, . , 1049
ZS. FINANSZIROZASBOL EREDO VESZTESEG (1040 — 1032) 32 65 97 130
Z.EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ EREDMENYMERLEGBEN VALOS 1050
683 és 685 MODON KIMUTATOTT OSSZEHANGOLASABOL EREDO BEVETELEK
I. EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ EREDMENYMERLEGBEN VALOS 1051 250 600 1.047
583 és 585 MODON KIMUTATOTT OSSZEHANGOLASABOL EREDO VESZTESEG )
67 és 68, kivéve 683 1052
és 685 J.EGYEB BEVETELEK
57 és 58, kivéve 583 ] ) 1053
és 585 K. EGYEB KIADASOK
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L. RENDES TEVEKENYSEGBOL EREDO ADOZAS ELOTTI NYERESEG 1054 118 228 274 215
(1030 — 1031 + 1048 — 1049 + 1050 — 1051 + 1052 — 1053)
LJ. RENDES TEVEKENYSEGBOL EREDO ADOZAS ELOTTI VESZTESEG 1055
(1031 — 1030 + 1049 — 1048 + 1051 — 1050 + 1053 — 1052)
M. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO NETTO NYERESEG, A SZAMVITELI POLITIKA 1056
VALTOZASAINAK HATASA ES AZ ELOZO IDOSZAKBAN ELKOVETETT
69-59 HIBAK KIJAVITASA
N. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO NETTO VESZTESEG, A SZAMVITELI POLITIKA 1057
VALTOZASAINAK HATASA ES AZ ELOZO IDOSZAKBAN ELKOVETETT
59-69 HIBAK HELYREIGAZITASA

NY. ADOZAS ELOTTI NYERESEG 1058 118 228 274 215
(1054 — 1055 + 1056 — 1057)
0. ADOZAS ELOTTI VESZTESEG 1059
(1055 — 1054 + 1057 — 1056)
P. NYERESEGADO

721 1. AZ IDOSZAK ADOKOLTSEGEI 1060

] II. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOKOLTSEGEI 1061
722 rész
1. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOBEVETELEI 1062
722 rész

793 P. A MUNKALTATO KIFIZETETT SZEMELYI JOVEDELMEI 1063

SZ. NETTO NYERESEG
1064 11 22 274 21

(1058 — 1059 — 1060 — 1061 + 1062 - 1063) 8 8 5
T. NETTO VESZTESEG (1059 — 1058 + 1060 + 1061 — 1062 + 1063) 1065
1. KISEBBSEGI BEFEKTETOKNEK JARO NETTO NYERESEG 1066
Il. TOBBSEGI TULAJDONOSNAK JARO NETTO NYERESEG 1067
11l. KISEBBSEG| BEFEKTETOKNEK JARO NETTO VESZTESEG 1068
IV. TOBBSEGI TULAJDONOSNAK JARO NETTO VESZTESEG 1069
V. RESZVENYENKENTI NYERESEG
1. Részvényenkénti alapnyereség 1070
2. Egy részvényre jutd csokkentett (higitott) nyereség 1071

A szabadkai Kéményseprd KKV a bevételeit sajat forrdsokbdl valdsitja meg, a {6 tevékenys€gébdl €s a kapcsolodo tevékenységeibdl eredd
szolgéltatasok nyujtasaval.
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A 2021. évre a Kbzvallalat 47.850 ezer dinar 6sszegli 6sszbevételt tervez.

A 2021. évre a Kbdzvallalat 47.635 ezer dinar 6sszegli 6sszkiadast tervez.

Az Uzleti kiad&sokat az aldbbiak képezik:

- anyagkoltség 1.710 ezer dinar 6sszegben,

- lizemanyagkoltség és energiakoltség 1.920 ezer dinar 0sszegben,

- bérkoltsegek, bértéritmények és mas személyi jellegli koltségek 34.273 ezer dinar 6sszegben,

- termelési szolgaltatasok koltségei 1.832 ezer dinar dsszegben,

- amortizacios koltségek 450 ezer dinar 6sszegben,

- immateridlis koltsegek 6.273 ezer dinar dsszegben.

A pénziigyi kiadasok tervezett 6sszege 130 ezer dinar és azokat a kamatkdltség alapjan keletkez6 koltségek képezik.

A Kozéllalat a 2021. évre 215 ezer dinar 6sszegli nyereség megvalositasat tervezi.

BESZAMOLO A KESZPENZFORGALOMROL

A szamviteli torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 73/2019. szam) alapjan, a 6. szakasz rendelkezése szerint, a Kéménysepr6 KKV a
mikrovéllalatok kdzé tartozik, igy nincs készpenzforgalmi beszamol6 elkészitésére vonatkozd kotelezettsege.
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4.2. ABEVETELEK ES KIADASOK STRUKTURAJA —2020. ES A 2021. EVI TERV

4.2.1. BEVETEL OSSZESEN — TERV 2020., TELJESITES 2020. ES TERV 2021.

2. szamu tablazat

e
G , o Terv Becslés Terv Index Index
2 Bevételnem —szolgéltatas 2020 2020, 2021 43 5/4 "}ffgx
(9p]
1 2 3 4 5 6 7 8
FistelvezetO csatorna és
minden mas
energiafogyaszto
1. csatorna ellenOrzésének | 42,732,000 43,200,000 | 54,420,000 101 126 127
és tisztitdsanak
szolgéltatasa (szilard
tiizelo, gaz)
2. | Szervizelesi szolgaltatas | 4 566 500 | 3200000 | 3,000,000 91 94 86
3. | Koltségvetési tAmogatas 5,000,000 4,999,318 - - - -
Osszesen: 51,232,000 51,399,318 | 57,420,000 100 112 112

A 2021. évre tervezett 6sszbevétel magasabb a 2020. évre becsult bevételekhez viszonyitva.

A 2021. évre tervezett bevétel 12%-kal magasabb a 2020. évi tervhez viszonyitva, mert a
Kdzvéllalat szdmara az alapit6 engedélyezte szolgaltatasai aranak emelését a 2021. évben.

Erer?errerr;)r/]r;eelzleg Terv Becslés Terv Index Index Index
y 2020. 2020. 2021. 3/2 4/3 4/2
1 2 3 4 5 6 7
Osszbevétel
51,232,000 | 51,399,318 | 57,420,000 100 112 112
Ertéktobblet-add
8,538,000 8,566,553 9,570,000 100 112 112
Osszbevétel
(éfa I’lé|kU|) 42,694,000 | 42,832,765 | 47,850,000 100 112 112
Osszkoltség
42 551,000 | 42,682,765 | 47,635,000 100 112 112
Nyereseg 143,000 150.000 215.000 100 143 150
Veszteség i i i i
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4.2.2. KIADASOK- TERV 2020., MEGVALOSULAS 2020. ES TERV A 2021. EVRE

Kiadasok 4. tablazat
(dinarban)
Szamla- Terv Becslés Terv Index Index Index
szam Koéltségnem 2020. 2020. 2021, 3/2 4/3 4/2
1 2 3 4 6 7 8
512 Egyéb anyagkoltség 1,440,000 1,440,000 1,710,000 100 119 119
5120 Tisztitoszerek 100,000 100,000 100,000 100 100 100
51201 Folyo mﬁk,édé,si a}nyag,kt;)l‘fségek-
szervizelés és beepités 390,000 390,000 500,000 100 128 128
5121 Irodaszer koltségek 210,000 210,000 210,000 100 100 100
51208 Munkavédelmi felszerelés koltségei 350,000 350,000 400,000 100 114 114
5129 Egyéb anyagkoltségek 390,000 390,000 500,000 100 128 128
513 Uzemanyag- és energiakoltség 1,910,000 1,910,000 1,920,000 100 101 101
5130 Villanyaram 400,000 400,000 400,000 100 100 100
5132 Héenergia 150,000 150,000 150,000 100 100 100
5133 Uzemanyg 1,300,000 1,300,000 1,300,000 100 100 100
5134 Uzemanyag - propangaz 60,000 60,000 70,000 100 117 117
Bruttd bérek
520 (netto bérek, adok és jarulékok a
foglalkoztatottak bérébdol) 21,924,000 21,120,337 23,457,400 96 111 107
521 Munkaltatét terhel6 jarulékok 4,036,000 3,840,849 4,318,600 95 112 107
524 Ideiglenes és idoszakos munkak 550,000 550,000 550,000 100 100 100
526 Az igazgato- ,és,a fe,:liig)_fel('ibizottség
téritményei 1,236,000 1,236,000 1,236,000 100 100 100
529 Egyeb személyi jellegii koltsegek és
téritmények 4,141,000 3,714,032 4,711,000 90 127 114
52930 Hivatalos utak napidijai 200,000 200,000 200,000 100 100 100
52950 Hivatalos utak koltségtéritménye 183,000 170,000 183,000 93 108 100
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52960 Munkaba utazas koltségtéritése 1,400,000 1,380,000 1,600,000 99 116 114
52990 Hiiségjutalom 700,000 450,000 820,000 64 182 117
52992 Egyéb személyi jellegti kdltségek 100,000 100,000 100,000 100 100 100
52993 Szolidaris segély 100,000 40,000 100,000 40 250 100
52993 Szolidaris segély a
foglalkoztatottaknak a kedvezdtlen
anyagi helyzet enyhitésére 1,208,000 1,208,000 1,208,000 100 100 100
52994 Végkielégités 250,000 166,032 500,000 66 301 200
52994 Végkielégités - észszeriisités
531 Szallitasi koltsegek 850,000 850,000 850,000 100 100 100
53100 Kildemények kézbesitésének
koltségei 50,000 50,000 50,000 100 100 100
53130 Belfoldi postaszolgaltatas koltségei 800,000 800,000 800,000 100 100 100
532 Karbantartasi szolgaltatas
koltségei 400,000 600,000 600,000 150 100 150
53201 Alapeszkdzok karbantartasa
szolgéaltatasanak koltségei 400,000 600,000 600,000 150 100 150
533 Bérletkoltség 50,000 50,000 65,000 100 100 130
5331 Uzlethelyiségek bérlési koltségei 50,000 50,000 65,000 100 100 130
535 Reklam és propagandakéltség 29,000 29,000 29,000 100 100 100
53500 Reklam és propagandakoltség 29,000 29,000 29,000 100 100 100
539 Egyéb szolgaltatasok koltsegei 254,000 254,000 288,000 100 113 113
53900 Munkavédelmi koltségek 146,000 146,000 146,000 100 100 100
Kommunalis szolgaltatasok koltségei 108,000 108,000 142,000 100 131 131
540 Amortizacios koltség 350,000 420,000 450,000 120 107 129
550 Nem termel6 szolgaltatasok
koltségei 2,147,000 2,127,000 2,197,000 99 103 102
55000 Egészségligyi szolgaltatas 20,000 / 20,000 100
55010 Ugyvédi koltségek 350,000 350,000 350,000 100 100 100
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55020 Takaritasi koltségek 100,000 100,000 100,000 100 100 100
55030 Revizios koltségek 97,000 97,000 97,000 100 100 100
55040 Tanacsaddi és mas szellemi szolg.
koltségei 1,380,000 1,380,000 1,380,000 100 100 100
55090 Egyéb nem termel6 szolg. koltségei 200,000 200,000 250,000 100 125 125
551 Reprezentacios koltsegek 160,000 160,000 160,000 100 100 100
552 Biztositasi koltségek 280,000 280,000 280,000 100 100 100
553 Fizetésforgalmi koltség 135,000 135,000 135,000 100 100 100
554 Tagsagi koltségek 10,000 10,000 10,000 100 100 100
555 Adok és jarulékok 170,000 142,000 170,000 84 120 100
55500 Vagyonado 140,000 140,000 140,000 100 100 100
55590 Egyéb koltségek - illetékek 30,000 2,000 30,000 7 1,500 100
559 Egyéb immaterialis koltség 2,379,000 2,521,000 3,321,000 106 132 140
55900 Birdsagi koltségek /
55990 Egyéb immat. koltség - egységesitett
megfizettetés 2,358,000 2,500,000 3,300,000 106 132 140
55994 Egyéb nem emlitett koltség - sport 21,000 21,000 21,000 100 100 100
562 Kamatkoltség 70,000 70,000 100,000 100 143 143
56201 Kamatkoltség 70,000 70,000 100,000 100 143 143
563 Negativ arfolyamkiilénbség /
569 Egyéb pénzigyi kiadasok 30,000 10,000 30,000 33 300 100
56990 Mas pénzigyi kiadasok 30,000 10,000 30,000 33 300 100
570 Alapeszkdz-leirasbol szarmazo
hiany
574 Hiany
57410 Anyaghiany
576 Mas forgoeszkdzok leirasa
57600 Mas forgoeszkdzok leirdsa
583 Az eredménymerlegben valos erték
1,214,000 1,047,000 86
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szerint Kimutatott egyéb vagyon
értékének dsszehangolasabol
szarmazo koltseg
585 Rovidlejaratu kovetelések és
penziugyi kovetelések leirdsa
589 Egyeb nem emlitett koltseg
58901 Egyéb nem tervezett rendkivili
koltség
58991 Korkedvezményes munkabol eredd
koltségek
OSSZESEN: 42,551,000 42,683,218 47,635,000 100 109 109
Anyagkoéltség

- A 2021. évre tervezett anyagkdltségek megvalositasa a 2020. évi becsult megvaldsitasnal 19%-al magasabb. Az anyagkoltséget mindenekel6tt
a szervizeld munkakkal kapcsolatos anyag koltségei képezik és nehéz ket elére tervezni. Ezek a konyhai gdzelszivok, a kazanok és méas
létesitmények tisztitisa alkalmaval hasznalt eszkozok (torlok, kefék, ipari szennyez6dés eltavolitdsara szolgalé speciélis vegyszerek,
mosoészerek), elemlampak, festék, elemek, 1étrak, permetezok és fogydeszkdzok a munkavallalok szamara, a szervizelés alkalmaval beszerelésre
keriil6 potalkatrészek a konyhai gézelszivok és ipari berendezések esetében egyarant. Az anyagkdltségekhez tartozik tovabba a munkavégzés
sorén hasznalt és a torvényi szabalyozassal megkovetelt munkavédelmi felszerelés. A Kozvallalat mitkodésében szlikség van még irodaszerre és
tisztalkodési eszkdzokre, melyek szintén az anyagkoltsegekhez tartoznak.

Uzemanyag és energiakoltség

- A tervben az szerepel, hogy a 2021. évi energiakoltség 0sszege a 2020. évre becsiilt és megvaldsitott 6sszeg kereteiben lesz. Ezekhez a
koltségekhez tartoznak a villamnyaram koltségek és a flitési idényre a tiizifa beszerzésének koltségei, az izemanyag és a butangaz koltségei,
amit a fotevékenységiink végzésekor, a kéményfalakra lerakodott gyanta leégetéséhez hasznalunk. 17%-kal magasabbra terveztiik a butdngazra
szant kiadasok 6sszegét, mert megndvekedett a kémenyfalakrél a korom eltavolitasa és égetése szolgéaltatasunk terjedelme.
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Bérkoltségek, bertéritmények és mas szemelyi jellegii koltség

- A foglalkoztatottak bérkdltsége, bértéritménye és az egyéb személyi jellegli kifizetések a
kollektiv szerzédések megallapitott elemei és a munkaltatd és a munkavallalo kozotti
munkaszerz6dés megallapitott elemei szerint torténik.

A bérelemek, mint melegétel, nyaraldsi potlék, szolgdlati id6 stb. tervezése a Szerb
Koztarsasagban miikodo kommunalis kozvallalatok kiilon kollektiv szerzédésével (Az SZK
Hivatalos Kozlonye, 2/2015. és 36/2017. sz&m) és annak kiegeszitéseivel 6sszhangban,
valamint a Kéménysepr6 KKV 285/16 szamu, 2016.05.18. keltezésti kollektiv szerzdodése
alapjan torténik.

A Kozvallalat a béreket a 2021. év januar — december idészakra megallapitott bérminimum
Osszegérdl szolo hatarozat (Az SZK Hiv. K6zlonye, 116/2020. szdm) alapjan tervezte, amely
szerint a bérminimum, az adok és jarulékok, valamint a kotelez6 tarsadalombiztositas nélkiil,
a 2020. év januar — december idészakra munkaéranként 183,90 dinar.

Az emlitett koltségek, a foglalkoztatottak bére mellett, feldlelik az ideiglenes — idészakos és
kisegitO munkadkra az ifjisagi szOvetkezeten keresztiil és kozvetlen szerzddéssel
alkalmazottak juttatasi koltségeit, a Kozvallalatban eltoltott évek utani hiiségjutamakat, a
végkielégitéseket, a munkahelyre utazds koltségtéritését, a hivatalos utak napidijait, a
hivatalos utak szallaskoltségeit és egyebeket.

A 2021. év folyaman terveztiik hiiségjutalmak kifizetését annak a hat dolgozénak a szdmara,
akiknek 2020-ban a hiiségjutalmaik bizonyos részét nem fizettik ki. Egy dolgozonk a
Kdzvéllalatban eltoltott 10 munkaév alapjan jogosult erre, négy dolgozénk a Kdzvallalatban
eltoltott 20 munkaév alapjan, egy dolgozénk pedig a Kozvallalatban eltoltétt 30 munkaév
alapjan. A hiiségjutalom elszamolasi alapjat a kifizetés napjan kozzétett legfrissebb adatok
szerinti szerbiai atlagbér képezi, oly modon, hogy a vallalatnal eltéltott 10 munkaév utan egy,
20 év utan kettd, 30 év utan pedig harom szerbiai atlagbér dsszege.

A foglalkoztatottak munkaba utazasi utikoltségtéritésenek 6sszegét a 1.600.000 dinarra
terveztik. Ez az Osszeg a 2020. évre tervezett 0sszegnel 200.000 dinarral nagyobb az
adoelszamolas miatt, mert a munkabajarasi utikoltség nem kerll dokumentalasra, valamint
harom dolgozd lakhelyvaltoztatasa miatt.

A tervben két dolgozé végkielégitése szerepel nyugdijbavonulas miatt.

A tobbi személyi jellegii kiadas a 2020. évi szinten szerepel a tervben.

Széllitas-szolgaltatasi koltségek
- A széllitasi szolgéltatasok koltségeit azonos mértékiire terveztiikk a 2020. évivel. Ezeket a
koltségeket a postakoltségek és a fizetési felszélitasok kiklldésének koltségei képezik.

Karbantartasi szolgaltatasok kéltségei

A karbantartasi raforditasok dsszegét magasabbra terveztiik a 2020. évre tervezett dsszegnél
¢s azonosak a 2020. évi tervezett megvalositassal. Ezeket a koltségeket a 20 évesnél iddsebb
gépparkunk karbantartasi  koltségei képeik, amelyek rendkivil megndvekedtek a
gépjarmivek és kapcsolhatd jarmiivek regisztralasardl szold szabalyzat hatalybalépésével,
mert sokkal szigorabbak a miiszaki vizsga feltételei.

Egyéb szolgaltatasok koltségei

Ezeket a koltségeket a munkavédelmi kiadasok képezik a munka biztonsagarol és a
munkahelyi  egészségvédelemrél  szO0l6  torvénnyel — Gsszhangban, valamint a
kozmiiszolgaltatasok kiaddsai, melyeket a 2020. évi becsiilt megvalositashoz képest
magasabbra terveztink 31%-kal, a kommundlis szolgaltatasok 2021. évre bejelentett
dragulasa miatt.
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Amortizacios koltségek
A terv szerint az amortizécids koltségek a 2020. évi megvalositasra becsult 6sszegnél 7%-kal
magasabbra vannak tervezve, azaz névleges 6sszegben 30.000 dinarral tobbre.

Nem termel6 szolgaltatasok

Ezeket a koltségeket az egészségiigyi szolgaltatasok (a kéményseprék orvosi vizsgéja), az
ugyvedi koltségek, az irodak takaritasa, a pénziigyi beszamolok konyvvizsgalata, a szellemi
szolgaltatasok (konyvel6ségi, pénztari tigyvitel szoftverhasznalatatanak tandsitvanyozasa,
forditas stb) képezik. Ezeket a kéltségeket 3%-kal magasabbra terveztik a 2020. évi becsult
megvaldsitas 0sszegénél. 50.000 dinar Osszegli névleges novekedést terveztiink a harmadik
személyek altal nyujtott  szolgaltatdsokra  forditott  kiadasokra, melyeket a
szerviztevékenységnél vesziink igénybe és tobbnyire az allvanybérlésre vonatkoznak.

Reprezentécios koltségek
A reprezentacios koltségeket a 2020. évre tervezett 6sszeg magassagaban terveztik.

Biztositasi koltsegek
A biztositési koltségeket a 2020. évre tervezett 6sszeg magassagaban terveztik.

Fizetesforgalmi koltségek
A fizetésforgalmi koltségeket a 2020. évre tervezett 6sszeg magassagaban terveztik.

Tagsagi dijak koltségei
A Gazdasagi Kamarardl szol6 torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 112/2015. szam)
értelmében, a Szerb Koztarsasagban gazdasagi tevékenységet folytatdé minden gazdasagi
szerepld koteles tagsagi dijat fizetni, ezért a 2021. évre is ugyanaz az 6sszeg szerepel a
tervben erre a kiadésra.

Egyéb immaterialis koltségek

Az o6sszevont megfizettetés és a sporttevékenységre szant Osszegek képezik. Ezeket a
kiadasokat 32%-kal magasabbra terveztik a 2020. évi becsult megvaldsitas 0sszegeinél, a
Kdzvallalatunk szolgaltatasai aranak ndvekedése miatt, ami a lakossédg iranti kovetelések
megfizettetésének szintjétdl fligg.

Kamatkoltségek

Legnagyobb részben a kényszerhitelbdl (overdraft) kovetkeznek, amit a Kozvallalat felvenni
kényszeriilt a zavartalan miikodése érdekében és névleges 0sszegben 30.000 dinarral tobb,
mert 2021-ben egy millié dinarral nagyobb 0Osszeget terveziink overdraft hitelkeretben
felvenni.

Az egyéb vagyon értékének az eredménymérlegben a valés értékkel torténéd
osszehangolasabol eredd koltségek

Ezeknek a koltségeknek a szerkezetében a legnagyobb részben a kodvetelések
elértéktelenedése szerepel. A Kozvallalat a kdvetkez6 idészakban torekedni fog szolgaltatasai
nagyobb mértékli megfizettetésére és a kovetelések korrigalasanak csokkentésére. A
késedelmi kamat felszamolasa a hataridoét tallépd teljesitések esetén tovabbi mechanizmust
jelent, ami segiteni fogja ezeknek a koveteléseknek a megfizettetését
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4.3. ARAK

A kéménysepro szolgaltatas arainak képzése A kommunalis tevékenységekrol szolo torvény
szerint torténik.

Az alapité hagyja jova a Kozvallalat feliigyel6bizottsaga altal meghozott arjegyzékét az
alabbiakban felsorolt kotelezé kéménysepré szolgaltatasokra:

- egyéni és kozos lakoépiiletek fiistelvezetd csatorndinak tisztitdsa és ellendrzése,
tekintet nélkil az égéstermék elvezetésére szolgalo flitbanyagra,

- koromégetés és koromeltavolitas a fiistelvezetd csatornakbol,

- Ujonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezetdk, fitd 1étesitmények és —berendezések
atvizsgéalasa,

- fiistgazkibocsatdas mérése ¢és  flitéberendezések  hatékonysagi  fokénak
megallapitasa,

- kotelezé kéményseprd szolgéltatasok lemondasa

A kéményseprd szolgaltatdsok 4ardnak legutobbi valtozasa a Kéményseprd KKV
feligyelGbizottsaga 2020.12.07-én meghozott hatarozata alapjan tortént, amit Szabadka
Véros Tanacsa 2020. november 29-én hagyott jova, mely szerint az (j arak alkalmazésa 2021.
februar 1-jét61 kezd6dik.

5. tblazat
I. Kéménysepro szolgaltatasok dija — lakossagi fogyasztok

Sor-

am | Szolgaltatas Egyseégar Ar
1. Fistelvezetdk, flit6 1étesitmények és —berendezések tisztitasa és ellenérzése
1.1. | Fiistelvezet6 létesitmények tisztitasa és haztartas/év
ellenérzése (tekintet nélkil a hasznalt 1.754,00

lizemanyagra), a hatarozat 6. szakasza szerint
1.2. | Fiistelvezeto 1étesitmények (kémények)

tisztitasa és ellendrzése kilon igény szerint, benyuijtott kérelem
Szabadka telepulés teruletén kivdl, illetve a szerint, illetve 1.754,00
nem az 6sszevont megfizettetési rendszerbe hazatartasonként

tartoz6 fogyasztok szdméra
1.3. | Fut6 létesitmények és —berendezések tisztitdsa | fiité 1étesitményenként

és ellendrzése vagy berendezésenként 2.105,00
2. K,OI’O,mtI’SZtItaS és —égetés a flistelvezetd fiistelvezeténként 1.911,00
létesitményekben
Ujonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezeté 1étesitmények miiszaki vizsgalata
3.1. | Uj fiistelvezetd 1étesitmény (kémény) fuistelvezetd
I A 2.105,00
atvizsgalasa csatornanként
3.2. | Hozzaépitett flistelvezeto 1étesitmény fiistelvezetd
L A 1.140,00
(kémény) atvizsgalédsa csatornanként
4. Fustgaz-kibocsatas mérése és
fiitéberendezések hatékonysagi fokanak haztartas/év 1.754,00
megallapitdsa a gdzfiitést hasznalok esetében
5. Kéményseprd szolgaltatas lemondasa - .
indokoltsaganak ellenérzése a fiistelvezetd benyujtott kerelem 1.149,00

szerint

létesitmény haszndlaton Kiviil helyezése miatt
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6. Terepi kiszéllas az 1.3., 2., 3.1. és 3.2. benyuijtott kérelem

pontokba foglaltak miatti kiilon hivasra szerint 568,00

Megjegyzés:

Az 1.1. és a 4. pontok alatti kommunalis szolgaltatasok dijanak fizetése a Kéménysepro szolgaltatasok
ellatasarol szol6 hatarozat 6. szakasz 1. bekezdés 1. és 3. pontok (Szabadka Véaros Hivatalos Lapja,
14/2018. és 35/2019. sz&m) szerinti szolgaltatdsok elvégzéséért torténik, a kozmiiszolgaltatasok
dsszevont megfizettetése Utjan, havonta.

1. Kéménysepro szolgaltatasok dija — jogi személyek

Sor- P P - p
am | Szolgaltatas Egysegar Ar
1. Fistelvezetok, fiité 1étesitmények és —berendezések tisztitasa és ellendrzése
1.1. | Fiistelvezet6 létesitmények tisztitasa és fiistelvezetd
ellendrzése (tekintet nélkiil a hasznalt csatornanként 3.245,00
lizemanyagra)
1.2. | Fut6 létesitmények és —berendezések tisztitdsa | fiit6 1étesitményenként
és ellendrzése vagy berendezésenként 2.105,00
szerint

1.3. | Nagy mennyiségii étel elokészitésére szolgald
telepitéshez tartozo fiitélétesitmény kéményenként 1.368,00
flistelvezetd csatornajanak vizsgalata
1.4. | Szell6ztetd csatornak ellendrzése €s tisztitasa | szellztetd

P 3.245,00
csatornanként
2. Koromtisztitds és —égetés a fiistelvezetd | fiistelvezetd
T s 2.105,00
Iétesitményekben csatornanként
Ujonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezetd létesitmények miiszaki vizsgalata
3.1. | Uj fiistelvezetd létesitmény (kémény) fiistelvezetd
T s 3.245,00
atvizsgalasa csatornanként
3.2. | Hozzaépitett fiistelvezetd 1étesitmény fiistelvezetd 1.368.00
(kémény) atvizsgalasa csatorndnként T
4. Flstgaz-kibocsatas mérése és
fiitdberendezések hatékonysagi fokanak fiitd berendezésenként 3.245,00
megallapitasa a gazfiitést hasznalok esetében
5. Kéményseprd szolgaltatas lemondasa . ,
indokoltsaganak ellenérzése a fiistelvezetd benYUJtott kérelem 1.149,00
T . O ; ; szerint
letesitmény hasznalaton kivil helyezése miatt
6. Terepi kiszéllas az 1.2., 1.4., 2., 3.1. s 3.2. benyuijtott kérelem
pontokba foglaltak miatti kiilén hivasra szerint 568,00
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4.4, TAMOGATASOK ES MAS KOLTSEGVETESI BEVETELEK

4. melléklet

TAMOGATASOK ES MAS KOLTSEGVETESI BEVETELEK

dinér
2020.01.01-12.31.
Korabbi
években fel
et - nem hasznalt
Bevétel Tervezett KoI'Esegvgtes I\/Iegvalo§ hot Fl nem eszkozok
-bél atvitt (becsles) hasznalt .
0sszege (az
el6z6 évhez
képest)
1 2 3 4 (2-3) 5
Tamogatasok 5.000 4.999 4.999 1 /
Egyéb
koltségvetési / / / / /
bevétel*
OSSZESEN 5.000 4.999 4,999 1 /
dinér
Terv a 2021.01.01-12.31. idészakra
01.01-t61 01.01-t61 01.01-t61 01.01-t61
03.31-ig 06. 30-ig 09.30-ig 12.31-ig
Tamogatasok
Egyéb
koltségvetési
bevétel*
OSSZESEN

* Egyéb koltségvetési bevétel alatt értendé minden olyan bevétel, amely nem tamogatas (pl.
nyilvanos palyazat Gtjan odaitélt 6sszeg es hasonlok)

A Kozvallalat 2021-ben nem tervez koltségvetési tamogatast és egyéb koltségvetési bevételt.
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4.5. AFOGLALKOZTATOTTAKRA FORDITOTT KIADASOK

5. melléklet
A FOGLALKOZTATOTTAKRA FORDITOTT KIADASOK
dinar
S. A foglalkoztatottakra forditott Terv M?SZSSI%SS'; as Terv Terv Terv Terv
SZ. kiadasok 2020.01.01-12.31. 2020.01.01-12.31. 2021.01.01-03.31. | 2021.01.01-06.30. | 2021.01.01-09.30. | 2021.01.01-12.31.
NETTO bértémeg (a munkavallalot
1. | terhel6 esedékes adok és jarulékok
levondsa utani bér) 15.403.200 15.298.300 4.215.000 8.464.000 12.742.000 17.012.800
BRUTTO bértémeg 1 (bér, a
2. | munkavallalot terhel6 esedékes
adokkal és jarulékokkal egyitt) 21.924.000 21.120.337 5.808.000 11.666.800 17.567.800 23.457.600
BRUTTO bértémeg 2 (bér, a
3. | dolgozot terhel6 esedékes adokkal
és jarul. egyutt) 25.960.000 24.961.186 6.877.000 13.814.000 20.891,000 27.776.200
Munkavéllalok Iétszdma a
4. | munkaerd nyilvantartas szerint
OSSZESEN* 26 26 26 26 26 26
- hatarozott id6re
4.1.
25 25 25 25 25 25
- hatarozatlan idore
4.2.
1 1 1 1 1 1
Megbizasi szerzo6désbol szarmazo
S5 | téritmény
Megbizasi szerz6désbol szarmazo
6 | téritmények kedvezményezetteinek
széma
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Szerz6i megbizasi szerzodésbol

7 | szarmazo téritmények
Szerzdi megbizasbdl szarmazo
8 | téritmények kedvezményezetteinek
szdma* 550.000 550.000 137.500 275.000 412.500 550.000
Ideiglenes és id6szakos munkarol
9 | 52016 szerz6désekbdl szarmazod
téritmények 1 1 1 1 1 1
Ideiglenes és id6északos munkarol
10 sz016 szerzddésekbdl szarmazod
téritmények kedvezményezetteinek
szama*
Természetes személyekkel kotott
11 | egyéb szerzddésekbdl szarmazo
téritmények
Egyéb szerz6désekbdl szarmazo
12 | téritmények kedvezményezettei*
A kozgyllés tagjainak téritménye
13
A kozgyllés tagjainak 1étszama*
14
A feliigyel6bizottsag tagjainak
15 | téritménye
1.236.000 1.236.000 309.000 618.000 927.000 1.236.000
A feliigyelObizottsag tagjainak
16 | szama* 3 3
A revizios bizottsag tagjainak
17 | téritménye
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A revizios bizottsag tagjainak

18 | szama*
Munkaba utazas
19
1.400.000 1.380.000 400.000 800.000 1.200.000 1.600.000
Hivatalos Ut napidijai
20
200.000 200.000 50.000 100.000 150.000 200.000
21 Hivatalos Ut koltségtéritése
183.000 170.000 50.000 100.000 150.000 183.000
22 | Nyugdijbavonulési végkielégités
250.000 166.032 500.000 500.000 500.000 500.000
23 | Erintettek szama
1 1 2 2 2 2
Huiségjutalmak
24
_ 700.000 450.000 205.000 410.000 615.000 820.000
Erintettek szama
25
15 10 6 6 6 6
Terepi széllas és étkezés
26
Segély a munkavallalok és
27 | csaladjaik szamara
_ 100.000 40.000 100.000
Osztondijak
28
Egyéb koltségtéritések a
29 | munkavallalok és mas természetes
személyek szamara 100.000 100.000 100.000
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30. | szerz6dés modositasa alapjan

Szolidaris segély a kollektiv ‘

1.208.000 1.208.000

1.208.000

* a munkavallalok/érintettek/tagok a beszamolo id6szakanak utolsé napja szerinti allapotnak megfeleléen

** az 5 — 29 kozotti, pénzegységben kimutatott helyrendek esetében a kimutatas brutt dsszegben torténik.

4.5. A MUNKAVALLALOK UTANI KIADASOK

A munkavallalokra forditott kiadasokat a személyi jovedelmek, illetve bérek, a szerz6dés szerinti megbizasok és mas személyi keresetek,
valamint a munkavallalok és munkanélkiliek téritményei képezik.

A bérekre forditott eszk6zok tervezése a munkavallalok létszama, a munkadrak évi szdma, a munkaszerz6déssel foglalkoztatott munkavallalok
munkahelyi beosztas szerinti szorzoszama és a munkadra értéke alapjan torténik.

Az alapbér mellett, a bérek keretében szerepelnek mas téritmények is, mint a munkaidé alatti étkezési téritmény, a nyaralasi potlék, a szolgalati
évek utan jaré novekmény, az évi szabadsag hasznalata utani téritmény, az allami Gnnepnapok téritményelszdmolasa, a korkedvezményes
munkaid6 elszdmolasa és hasonldk.

Annak a 13 munkavallalénak a bére, akik szorzdja 1,9 — 2,2, a minimalbér dsszegéig megemelésre keriil a 2021. januar — december idGszak
bérminimumardl sz616 hatarozat alkalmazasaval. A legalacsonyabb 6rabér 2021-ben megndvekedett és 183,93 dinart tesz ki (a 2020. évben ez az
0sszeg 172,54 dinar volt).

A Szerb Koztarsasagban kommunalis tevékenységet folytatdo kozvallalatok kiilon kollektiv szerzédésének 2019. december 11-ei IlI.
kiegészitésével megallapitasra kerult, hogy a munkavallalé nyaralasi potlékra jogosult a kapcsolodo addkkal és jarulékokkal, a statisztikai hivatal
el6z6 évre vonatkozo legfrissebb kozzétett adatai szerinti szerbiai atlagkereset legalabb 75%-anak 6sszegében évente. A nyaralasi potlek fenti
maodon megallapitott 6sszege megndvekszik 33.000 dinar fix 6sszeggel addk és jarulékok nélkul.

A Kéménysepré Kozvallalatban a 2021. év végén a terv szerint ugyanannyi munkavallalé dolgozik, mint a 2020. év végén. Ezek szerint a 2021.
évben a munkavallalok létszama 26 személy lesz.

A hianyz6 munkaerét ideiglenes és iddszakos megbizdsok alapjan foglalkoztatjuk. Ennek a munkaerének a téritményeit a torvényi
korlatozasokkal 6sszhangban terveztik mind a létszam, mind pedig az 6sszeg tekintetében, ami éves szinten 550.000 ezer dinar tesz Ki.
A feliigyelobizottsag elndkének és tagjainak szamara kifizetendo téritmény Osszegét a 2021. évre 1.236.000 dinar 0sszegre terveztik.
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A munkavallalok munkaba jarasi utikoltségtéritésére 1.600.000 dinart terveztiink, 200.000 dinarral tobbet, mint a 2020. évre, az addelszamolas
miatt, mert a munkabajarasi koltségek nem keriilnek dokumentalasra, valamint harom munkavallalé lakhelyet valtoztatott.

A hivatalos utak koltségei, a napidijak és koltségteritések tervezése a tavalyi eévre tervezett 6sszeggel azonos 6sszegben tortént.

A nyugdijba vonulasra jogosult dolgozok végkielégitésére a 2021. évre 500.000 dinart terveztiink. Két dolgozo érvényesitheti ezen jogosultsagat
az idei évben.

A hiiségjutalmak kifizetését is terveztilk a 2021. év folyaman annak a hat dolgozénak a szamara, akiknek 2020-ban a hiiségjutalmaik bizonyos
részét nem fizettlk ki. Egy dolgozdnk a Kdzvallalatban eltéltott 10 munkaév alapjan jogosult erre, négy dolgozdnk a Kdzvallalatban eltoltott 20
munkaév alapjan, egy dolgozonk pedig a Kdzvallalatban eltoltott 30 munkaév alapjan. A hiiségjutalom elszamolasi alapjat a kifizetés napjan
kozzétett legfrissebb adatok szerinti szerbiai atlagbér képezi, oly médon, hogy a vallalatnal eltoltott 10 munkaév utan egy, 20 év utan ketté, 30
év utan pedig harom szerbiai atlagbér 6sszege jar.

A dolgozoink és csaladjaik szamara kifizetett segély 100.000 dinér 6sszegben szerepel a tervben, illetve a 2020. évre tervezett dsszeggel
azonosan (temetési koltségek, gyermek szuletése alkalmabdl kifizetett illetmény, gydgyitasi koltségek és hasonlok). A mas természetes
személyek szamara Kkifizetett koltségtérités Osszegét 100.000 dinarra terveztiik, mint az el6z6 évben is. Ezek a dolgozdink és a megbizasi
szerzOdéssel dolgozok gyermekei szamara biztositott karacsonyi és Ujévi ajandékcsomagok koltségei.

A 2017. december 18-an a reprezentativ szakszervezet és a szerb kormany altal megko6tott, a Szerb Koztarsasagban kommunalis tevékenységet
folytatd kozvallalatok kiilon kollektiv szerzédésének 2019. december 11-ei Ill. kiegészitésével és a Gazdasdgi Minisztérium 023-02-

20161/2017-09 szamu és 2018.10.30-ai keltezésli hatarozataval a munkavallalok nehéz anyagi helyzetének enyhitésére szolgald szolidaris segély
kifizetésére tervezett eszk6zok dsszege dolgozdnként évente 41.800 dinar. Erre a célra 1.208.000 dinart terveztiink.

5. ANYERESEGFELOSZTAS TERVEZETT MODJA
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A 2020. évre pozitiv ugyviteli eredményeket terveztiink, igy a megvalositott a nyereség felosztasa A Szabadka varos 2021. évi koltségvetésérol
sz0l6 rendelet szerint kertl felosztasra.

A becslés szerint a 2020. évi megvaldsitott nyereség 150.000 dinart tesz Ki, a nyereség felosztasa pedig az aldbbi meghatarozott aranyban
torténik:

a megvaldsitott nyereség 70 % -a az alapitohoz kerdil,

a megvaldsitott nyereség 30 % -a a Kozvallalatnal marad és azt beruhazasokra forditjuk.

A 2014., 2015., 2016., 2017., 2018. és 2019. évi nyereség megvalositasa:

A 2014. évben megvalositott nyereség 65.000,00 dinar
- az alapiténak 50%

A 2015. évben megvalositott nyereség 83.598,00 dinar
- az alapitonak 50%

A 2016. évben megvalositott nyereség 87.517,00 dinar
- azalapiténak 70%

A 2017. évben megvalositott nyereség 85.684,00 dinar
- az alapitonak 70%

A 2018. évben megvalositott nyereség 94.707,00 dinar
- azalapiténak 70%

A 2019. évben megvalositott nyereség 30.521,00 dinar
- azalapitonak 70%

Tekintettel arra, hogy a névleges dsszegben megvaldsitott nyereség minden évben kifejezetten kevés volt, a Kdzvallalat a nyereségnek a varosi
koltségvetésbe vald befizetése utan, a fennmaradd részt felszerelés beszerzésére forditotta.
6. BEREZESI TERV ES FOGLALKOZTATASI TERV 6. melléklet
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A munkavallalok struktaraja részlegenként/ szervezeti egységenként - 2020.12.31-ei helyzet

A munkavallalok

Hatarozatlan

Sqr- Részleg / Szervezési egység muiiﬁr:ltek Végrehajték slzeetsnizwgeii tede All_andé
szam s7Ama létszama nyilvantartés alliqlquottak munkaviszonyban
szerint ctszama

1 Ugyvezeté igazgatd 1 1 1 1

2 Kéménysepro részleg 1 1 1 1

3 Kéménysepro részleg vezetdje

4 Kéménysepr6 ellenér 1 1 1 1

5 Kéménysepro 1 1 1 1

6 Szervizeld részleg 11 11 11 11

7 Szervizeld részleg vezetdje

8 Szervizel6 kéményseprd 1 1 1 1

9 Szervizel$ segéd kéményseprd 1 1 1 1

10 Altalanos és kapcsolado tevékenységek részlege 1 1 1 1

11 Pénzligyi-konyveldségi tigyintéz6 és kozbeszerzési tisztviseld

12 Dologi-pénzlgyi gazdalkodas-szervezé 1 1 1 1

13 Kovetelések, megfizettetés és reklamacid ligyintézd 1 1 1 1

14 Kovetelések megfizettetését ellendrzo és gazhasznalok nyilvantartasat vezetd ligyintézo 1 1 1 1

15 Kovetelések egységesitett megfizettetésének pénztarosa 1 1 1 1

16 Altalanos tigyintézé és igyviteli titkar 1 1 1 1

17 Kereskedelmi eléado 1 1 1 1

18 Adminisztréator 1 1 1 1
OSSZESEN: 25 25 L L
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7. melléklet
Képzettségi 6sszetétel

Sor Munkavallalok Feliigyelobizottsag/Kozgytilés
szam el Létszam Létszam Létszam Létszam
2020.12.31. 2021.12.31. 2020.12.31. 2021.12.31.
1. egyetemi 6 6 3 3
2. foiskolai 2 2
3. szakiranyu / /
4. | szakkozépiskolai 7 7
5. szakképzett 3 3
6. betanitott 2 2
7. szakképzetlen 6 6
OSSZESEN 26 26 26 3
Nemek szerinti 6sszetétel
Sor Munkavallalok FeliigyelGbizottsag/Kozgytilés
szam Lelras Létszam Létszam Létszam Létszam
2020.12.31. 2021.12.31. 2020.12.31. 2021.12.31.
1. Férfiak 20 20 2 2
2. Nék 6 6 1 1
OSSZESEN 26 26 26 3
Eletkor szerinti 6sszetétel
Sorszam Leiras Létszam 2020.12.31. Létszam 2021.12.31.
1 30 éves korig 0 0
2 30 - 40 év kozott 3 3
3 40 -50 év kozott 10 10
4 50 - 60 év kozott 6
5 60-éven fell 7 8
OSSZESEN 26 2
Atlag életkor 40 41.00




Munkaviszonyban eltoltott id6 szerinti 0sszetétel

Munkavallalok

Munkavallalok

Sorszam Leiras létszama létszama
2020.12.31. 2021.12.31.

1. 5 évig 1 0
2. 5-10 4 4
3. 10-15 5 7
4. 15-20 3 5
o. 20-25 5 6
6. 25 - 30 1 0
7. 30-35 0 0
8. 35 felett 7 7

OSSZESEN 26 26

8. melléklet
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A FOGLALKOZTATAS UTEME

A munkavallalok

A munkavallalok

Sor- tavozasanak/ Munkavallalok Sor- tavozasanak/ Munkavallalok
szam | alkalmazasanak létszama szam alkalmazasanak létszama
jogcime jogcime
Allapot ;
2020.12 31, 26 Allapot 2021.06.30. 26
Munkavallalok Munkavallalok
tavozasa a tavozasa a
2021.01.01- 03.31. 2021.07.01-09.30.
kozti idoszakban idoszakban
1 Nyugc!uba 2 1 | jogcim
vonulas
2 2
Munkaviszony Munkaviszony
létesitése a 2021. létesitése a 2021.
01.01 - 03.31. 07.01 —09.30.
idoszakban idoszakban
Meguresedett
1 | munkahelyek 1 | jogcim
betdltése
2 2
Allapot Allapot
2021.03.31. 26 2021.09. 30. 26
A munkavallalok A munkavallalok
Sor- tavozasanak/ Munkavallalok Sor- tavozasanak/ Munkavallal6k
szam | alkalmazasanak létszama szam alkalmazasanak létszama
jogcime jogcime
Allapot Allapot 26
2021.03.31. 2020.09.30.
Munkavallalok Munkavallalok
alkalmazéasa a tavozasa a
2021.01.01-03.30. 2021.01.01-03.30.
idoszakban idoszakban
1 jogcim 1 |jogcim
2 2
Munkaviszony Munkaviszony
létesitése a 2020. létesitése a 2021.
04.01-06.30. 10.01-12.31.
idoszakban idoszakban
1 jogcim 1 jogcim
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Allapot 26 Allapot

2021.06.30. 2021.12.31. A

A Kozvéllalat 2021. évi foglalkoztatasi programjaval a munkavallalok tervezett létszama 25
6, valamint a Kozvallalat igazgatoja, mint megbizatasi id6szakra kinevezett személy. A
munkavallalok létszdmanak tervezése a Szabadka varos helyi dnkormanyzati rendszerében
hatarozatlan munkaidére alkalmazottak maximalis 1étszamarol szol6 1-00- 02-61/2017 szamu
és 2017.11.16-ai keltezésti hatarozattal Gsszhangban tortént. A munkavallalok nyugdijba
vonulasat kovetden hatarozott idoére szold6 munkaviszony létesitését tervezzik. A szabad és
meguresedett munkahelyeket kizarolag a koltségvetési rendszerrél szold torvény és a
koltségvetési szervek esetében az (ij munkaerd alkalmazasarol és tovabbi munkaerd
alkalmazasanak jovahagyasi eljarasardl szolo6 rendelet szerint toltjik be.

A koltségvetési rendszerrdl szolo torvény alapjan, 2021. januar 1-jétol:

A hatarozott iddre (ez alol kivételt képeznek a gyakornokok), a megbizési szerzddéssel, az
ideiglenes ¢s id6szakos munkara sz0l6 szerzddéssel, az ifjusagi szovetkezeten és egyetemista
szervezeten keresztil, valamint az Ggynokségen keresztil ideiglenesen alkalmazott és mas
alapon alkalmazott személyek teljes létszama nem haladhatja meg a hatarozatlan idére
alkalmazottak létszamanak 10%-at. Ez aldl kivételt képez a kormany testiiletének
egyetértésével az illetékes szerv javaslatara, a minisztérium elGzetes jovahagyasaval torténd
alkalmazas.

Az 50 személynél kisebb létszdmu 4allandd munkaviszonyban levd foglalkoztatottal
rendelkez0 koltségvetési szerv legfeljebb hét személyt foglalkoztathat a fentiekben el6adottak

szerint, ami kdzvetlendl vonatkozik Kodzvallalatunkra.

Mindezek alapjan és a Kozvallalat miikodési tervével 6sszhangban tortént a hatarozott idore
és mas alapon alkalmazott személyek létszamanak tervezése.

BESZAMOLO A TERVEZETT ES FOLYOSITOTT BEREKROL ES A
FOGLALKOZTATOTTAK LETSZAMAROL A 2020. EVBEN
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6. tablazat

. it ” FOGLALKOZTATOTTAK
HONAP BERTOMEG OSSZESEN LETSZAMA
gazdalkodasi megvaldsitas tervezett Iétszam | megvalositas
program
Januar 1,820,000 1,771,321.42 26 26
Februar 1,814,200 1,712,669.45 26 26
Marcius 1,832,700 1,793,688.72 26 26
Aprilis 1,827,000 1,650,119.28 26 26
Majus 1,820,000 1,793,806.30 26 26
Jinius 1,830,000 1,793,094.76 26 26
Julius 1,831,000 1,797,809.83 26 26
Augusztus 1,832,700 1,796,334.58 26 26
Szeptember 1,833,700 1,792,357.78 26 26
Oktéber 1,832,700 1,792,357.78 26 26
November 1,820,000 1,792,357.78 26 26
December 1,830,000 1,792,357.78 26 26
OSSZESEN 21,924,000 21,278,275.46 26 26
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9. melleklet
Kifizetett bértomeg, foglalkoztatottak létszdma és a 2020. évi atlagbér havi bontésban - Brutt6 1

dinar
o KORABBAN MUNKAVISZONYT MUNKAVISZONYT 2 S
P oeazEsEl LETESITOK ** UJONNAN LETESITOK VIEZBTOEEG
havonta -
2020. Iéiggz'ilfn Bértomeg Atlagbér Ié'::zgz’alh Bértsmeg Atlagbér Iéligzgé:h Be;tgom Atlaghér Iéigfe;h Bértsmeg Atlaghér
l. 26 1,771,321 68,128 25 1,612,607 64,504 1 158,715 158,715
1. 26 1,712,669 65,872 25 1,553,862 62,154 1 158,808 158,808
1. 26 1,793,689 68,988 25 1,635,215 65,409 1 158,474 158,474
V. 26 1,650,119 63,466 25 1,491,262 59,650 1 158,857 158,857
V. 26 1,793,806 68,993 25 1,635,195 65,408 1 158,611 158,611
VI. 26 1,793,095 68,965 25 1,634,707 65,388 1 158,388 158,388
VII. 26 1,797,810 69,147 25 1,639,281 65,571 1 158,529 158,529
VIII. 26 1,796,335 69,090 25 1,637,795 65,512 1 158,540 158,540
1X. 26 1,792,358 68,937 25 1,633,792 65,352 1 158,566 158,566
X, 26| 1792358 68,037 25| 1633792 | 65352 1| 158566 | 158,566
XI. 26 1,792,358 68,937 25 1,633,792 65,352 1 158,566 158,566
XII. 26 1,792,358 68,937 25 1,633,792 65,352 1 158,566 158,566
OSSZESEN 312 21,278,275 818,395 300 19,375,090 | 775,004 12 | 1,903,185 1,903,185
ATLAG 26 1,773,190 68,200 25 1,614,591 64,584 1 158,599 158,599

* kifizetés becsléssel az év végéig
** a korabban munkaviszonyt 1étesit6k 2020-ban az el6z6 év decemberében
munkaviszonyban levd személyek
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Tervezett bértdmeg, foglalkoztatottak létszdma és a 2021. évi atlagbér havi bontasban - Brutt6 1

dinarban

— KORABBﬁI]gITl\él ;Jg OKQ\QSZONYT G giAT\((jEZONYT UJONNAN VEZETOSEG
2021. i MUNKAV
terv ISZONYT
hsozr::?rc‘)tk Ié'i:z%:ﬁ] Bértémeg EJONNA Iéigzga':r;n Bértémeg Atlagbér Iéligzgz;ﬁw Bértémeg Atlagbér Iéligzgé:ﬁw Bértémeg Atlagbér
LETESIT
oK

1 26 1,924,800 74,031 25|  1,764332| 70573 1 160,468 | 160,468
I} 26 1,885,200 72,508 25| 1725232 | 69,009 1 150,968 | 159,968
1 26 1,998,000 76,846 25| 1836782 73471 1 161,218 | 161,218
V. 26 1,967,000 75,654 25| 1,806,032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
V. 26 1,924,800 74,031 25|  1,764332| 70573 1 160,468 | 160,468
VI, 26 1,967,000 75,654 25| 1,806,032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
VIL. 26 1,967,000 75,654 25|  1,806032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
VIII. 26 1,967,000 75,654 25|  1,806032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
IX. 26 1,967,000 75,654 25| 1806032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
X. 26 1,924,800 74,031 25|  1,764332| 70573 1 160,468 | 160,468
X1, 26 1,967,000 75654 | 25 1,806,032 | 72,241 1 160,968 | 160,968
XIl. 26 1,998,000 76,846 25| 1836782 73471 1 161,218 | 161,218
OSSZESE | 312 | 23457,600 | 902,215 300 | 21,527,984 | 861,119 12| 1929616 | 1,929,616
ATLAG | 26 1,954,800 75,185 25|  1,793999 | 71,760 1 160,801 | 160,801

* a korabban munkaviszonyt 1étesiték 2021-ben — a 2020. év decemberében munkaviszonyban levé személyek

Bér utani jarulékkal megnovelt bértomeg, foglalkoztatottak létszama és a 2021. évi atlagbér havi bontasban - Brutto 2
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dinarban

KORABBAN MUNKAVISZONYT

MUNKAVISZONYT UJONNAN

ZOfelr.vévi Foglalkoztatottak szama LETESITOK * LETESITOK Vezetdség
h:zr::?:tk Ié'igzgé:ﬁw Bértomeg | Atlagbér Iéigzgé:h Bértomeg | Atlagbér Iéigfé:h Bértsmeg | Atlagbér Ié'isozgé:;n Bértomeg | Atlaghér
l 26 2,279,000 87,654 25 2,091,810 83,672 1 187,190 187,190
Il. 26 2,231,200 85,815 25 2,044,590 81,784 1 186,610 186,610
1. 26 2,367,000 91,038 25 2,178,930 87,157 1 188,070 188,070
V. 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
V. 26 2,279,000 87,654 25 2,091,810 83,672 1 187,190 187,190
V1. 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
VII. 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
VIIL 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
IX. 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
X. 26 2,279,000 87,654 25 2,091,810 83,672 1 187,190 187,190
XI. 26 2,329,000 89,577 25 2,141,220 85,649 1 187,780 187,780
XIL. 26 2,367,000 91,038 25 2,178,930 87,157 1 188,070 188,070
OSSZESE | 317 | 27,776,200 | 1,068,315 | 300 | 25525200 | 1,021,008 12 2251000 | 222100
ATLAG 26 2,314,683 89,026 25 2,127,100 85,084 1 187,583 187,583

* a korabban munkaviszonyt 1étesiték 2021-ben a 2020. év decemberében munkaviszonyban levé személyek
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A kifizetett és tervezett bérek 6sszege

9a melléklet

dinar
A 2020. évben kifizetett A 2021. évre tervezett
Brutté 1 Nettd Brutto 1 Netto

Foglalkoztatottak Legalacsonyabb bér 43,487.93 32,115.04 57,006.00 41,791.00
tgyvezetés nélkal ]

Legmagasabb bér 142,594.86 101,588.99 134,708.00 96,260.00

. ) Legalacsonyabb bér 158,528.86 112,758.72 159,968.00 113,968.00

Ugyvezeteés
Legmagasabb bér 158,857.20 112,988.89 161,218.00 114.844.00

A Kkifizetett és tervezett bérek esetében a teljes bér szerepel a kimutatasban, amely az alapbér mellett tartalmazza a tobbi bérelemet is a
Munkatorvény értelmében: a nyaralasi potlékot, a melegétel téritményt €s a szolgalati id6 utan jaro téritményt.

A 2020. évben kifizetett és a 2021. évre tervezett bérek kozotti kilonbség a bérminimum éaranak ndvelése, a nyaraldsi pétlék novelése és a
szolgalati id6 utani téritmény novelése miatt keletkezett. A nyaraldsi potlék Osszege a kapcsolodo adokkal és jarulékokkal 1/12 havi, a
Szerbiaban az el6z6 évben kifizetett havi atlagbér Gsszegének 75%-a magassagaban van tervezve (a kifizetés alkalmaval a koztarsasagi
statisztikai hivatal legfrissebb kdzzétett adatait kell figyelembe venni).
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Feliigyelobizottsag / Kozgyiilés téritménye nettoban

dinarban
Feliigyelobizottsag / Kozgytilés - Feliigyelobizottsag / Kozgytilés -
. 2020. évi megvaldsulas 2021. évi megvaldsulas
Honap - _ -
Reliet e téAr?trilgr?)ll(e tér'l’?ng%%ye VIR AT (@z; t'éo;l’ztrfwlgr?)l/(e térﬁnﬁ%%ye RS ST

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
l. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
1. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
Il 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
Iv. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
V. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VI. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VII. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VIII. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
IX. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
X. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
XI. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
XIl. 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
OsszESEN | 780,000.00 | 300,000.00 | 240,000.00 24 780,000.00 | 300,000.00 | 240,000.00 24
ATLAG 65,000.00 25,000.00 | 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2

10. melléklet

65



Feliigyelobizottsag / Kozgyiilés téritménye bruttéban

dinarban
Felugyeldbizottsag / Kozgytilés - Feliigyelobizottsag / Kozgytlés -
i 2020. évi megvaldsulas 2021. évi megvaldsulas
Hoénap - -
Teljes 6sszeg téAr?trilgr?;e térﬁngeé%ye Tagok szama Teljes 0sszeg tglgtr(;lgr?)ll(e tér'l’?ngaé%ye Tagok szama

1+(2%3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I 102,201.26 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
Il. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
1. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
Iv. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
V. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
VI. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
VI 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
VI 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
IX. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
X. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
XI. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
XII. 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2
OSSZESEN | 1,226,415.12 | 471,698.16 | 377,358.48 24 1,226,415.12 | 471,698.16 | 377,358.48 24
ATLAG 102,201.26 | 39,308.18 | 31,446.54 2 102,201.26 | 39,308.18 31,446.54 2

A feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak téritményét Szabadka varos 1-00-022-81/2014 szdmu, 2014. februar 20-ai hatarozata allapitja meg.
A 2021. évi gazdalkodasi terv a harom feliigyelObizottsagi tag szamara tervezi téritmény kifizetését. A feliigyelébizottsag elndke téritményének
havi 6sszege 25.000,00 dinar, a tagoké pedig 20.000,00 dinar. A téritmények tervezése a kozvallalatok feliigyeldbizottsagaiban végzett munka
utan jaro dij megallapitasanak mércéirdl és kritériumairdl sz616 rendelet (Az SZK Hivatalos K6zlonye, 102/2016. szam) alapjan tortent.

A Kozvallalat a gazdasagi tarsasagokrol szolé torveny és a kdzvallalatokrdl szol6 torvény szerint nem koételes revizids bizottsagot alakitani.
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7. HITELTARTOZAS

12. melléklet
HITELTARTOZAS
) Fizetési terv A A
Allami dinarban hiteltart hiteltart
garancia hitelenként a 0zas ozés
targyévben allapota All
. . . eredeti a_apota
Hiteltartozasi Hiteltartozasi - Tu.relllml Turelmi ,, Tques valutab BT
A . . . . ., A hitel ido . Az elsé ztések na
. . Eredeti allapot eredeti allapot dinarban A TR idészak o . | Kamatl - ana
hitel/projekt . . lehivasanak nélkali torleszté . szama 2020.12.
valuta valutaban 2020.12.31-én . . . (Grace . ab p . Kam | 2020.12. :
neve o éve torlesztés s s datuma egy év A teljes ; 31-i
2020.12.31-én . f ean iddszak) . at 31-i .
Igen/Nem i hataridé alatt alapdssz | .. 2 hatarna
Gsszes | hatarna
eg pon a
G pona targyév
targyév b
en
ben
Hitelezo
Hazai hitelezo
A
F ; K6 rendelkezésr
" 0
hﬁ;?oesz oz RSD nem 4.000.000 4000.000 2020. 16v / el | ol 5.000.000 5:000.000 | 5.000.000
Kommercialis gsszhangban
Bank.................
tgyviteli Forgdeszkoz 5.000.000 5.000.000 | 5.000.000
BaNKe..orserrcre hitel RSD nem 2021.
Kulfoldi
hitelezo
!_—ilteltartozas 4.000.000
Osszesen
ebbol
fizetéképességr
e 4.000.000
ebbdl
nagyberuhazasi
projektekre
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A Kozvallalat 2020-ban overdraft hitelszerzodést kotott a Kommercialis Bankkal, a folyo fizet6képesség biztositasara, 4.000.000 dinar 6sszegig.
A 2020. év vegeig 4.000.000 dinart hivott le a folyo fizetképesség biztositasara.

A Kozvallalat adossagvallalasanak elemzésével észlelhetd, hogy az allapotmérleg passziva szerkezetében a sajat forrdsok 70%-ban szerepelnek,
mig az idegen forrasok (rovid lejaratt) 30%-ban. A sajat forrasokat a Kézvallalat sajat tékéje képezi, amely egyben a biztositék is, mert dvja a
hitelezéket a hitelezett tOke elvesztésétdl és biztositja a kovetelés megfizettetését.

Az Ugyviteli passziva szerkezetét a 2021.12.31. hatarnappal tervezett allapottal az alabbi tablazat tartalmazza.

Sorszam Helyrend /ter\c/);i)zzelq av/ %
1. Sajat toke 21.132 70%
2. Rovid lejaratd kotelezettségek 9.041 30%
3. Ugyviteli passziva 30.173| 100%

A kovetkez6 mutatok arrdl tajékoztatnak, hogy a Kdzvallalat milyen mértékben volt idegen forrasokbol finanszirozva és milyen mértékben
képes eleget tenni addssagvallalasi kotelezettsegeinek.

Onalldsagi mutatd = sajat toke/ finanszirozasi forrasok dsszesen = 0,70

Adossagvallalasi mutatd = idegen forrasok/ finanszirozasi forrasok dsszesen = 0,30

Biztonsagi mutatd = sajat toke/ idegen forrasok = 2,34

A finanszirozés klasszikus szabalya megkoveteli, hogy a sajat toke és a hitelezett toke azonos legyen.

A 2021. év folyaman forgoeszkozhitelrdl szol6 szerz6dés megkodtését tervezziik a bankkal 5.000.000 dinar 6sszeg jovahagyasara a folyo fizetdképesség
érdekében.
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13. melléklet

8. JAVAK, MUNKALATOK ES SZOLGALTATASOK BESZERZESERE TERVEZETT 2021. EVI PENZESZKOZOK

Terv 2020. Megvalositas Terv Terv Terv Terv
Sorszam HELYREND (becslés) 2021.01.01- | 2021.01.01- | 2021.01.01- | 2021.01.01-
2020-ban 03.31. 06.30. 09.30. 12.31.
Javak

1. Szervizelés és beepités anyaga 390.000 390.000 100.000 190.000 350.000 500.000
2, Egyéb anyagkoltség 390.000 390.000 100.000 190.000 370.000 500.000
3 Irodaszer 210.000 210.000 50.000 150.000 175.000 210.000
4, Tisztitoszer 100.000 100.000 30.000 50.000 75.000 100.000
5, Villanyaram 400.000 400.000 120.000 260.000 340.000 400.000
6. Uzemanyag 1.300.000 1.300.000 325.000 650.000 975.000 1.300.000
7. Tizifa 150.000 150.000 20.000 20.000 80.000 150.000
8. Munkavedelmi felszerel€s 350.000 350.000 150.000 280.000 320.000 400.000
9. Propan butan 60.000 60.000 15.000 30.000 45.000 70.000
e RS 3.350.000 3.350.000 910.000 | 1.820.000 | 2.730.000 3.630.000

Szolgaltatéas
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Kildemények kézbesitési

1. oIV 50.000 50.000 12.000 25.000 38.000 50.000
koltsége
2. Posta, telefon 800.000 800.000 200.000 400.000 600.000 800.000
3. Alapeszkoz karbantartas 400.000 600.000 300.000 400.000 500.000 600.000
4. Helyiségbérlet 50.000 50.000 13.000 26.000 38.000 65.000
5. Reklam és propaganda 29.000 29.000 15.000 15.000 15.000 29.000
6. Munkavédelmi szolgaltatas 146.000 146.000 37.000 75.000 105.000 146.000
7. Egészsegugyi szolgaltatas 20.000 0 0 0 0 20.000
8, Ugyvédi szolgaltatas 350.000 350.000 87.000 174.000 261.000 350.000
9. Kommunalis szolgaltatas 108.000 108.000 36.000 72.000 108.000 142.000
10. Irodahelyiségek takaritasa 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Szellemi szolgaltatas
11, (konyvelés, szoftver- 1.380.000 1.380.000 405.000 700.000 | 1.095.000 1.380.000
karbantartas, tanacsadas stb.)
Riasztd, nyilvanossag
12, | téiekoztatasa, hegymaszo 200.000 200.000 50.000 100.000 | 150.000 250.000
szolg. (munkavégzes
magasban) és hasonlok
13. Revizios koltsegek 97.000 97.000 0 40.000 40.000 97.000
14. Reprezentacio 160.000 160.000 40.000 80.000 120.000 160.000
15. Biztositas 280.000 290.000 100.000 150.000 280.000 280.000
16. | Fizetesforgalom 135,000 135.000 37.000 60.000 95.000 135.000
17. | KOvetelések megfizettetésenek 2.358.000 2.358.000 825000 | 1.650.000 | 2.475.000|  3.300.000

koltségei
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18. Tagsagi koltsegek 10.000 10.000 3.000 5.000 8.000 10.000

Szolgaltatas dsszesen: | 6-673.000 6.863.000 2.260.000 | 4.072.000 | 6.028.000|  7.914.000

Munkalatok

Munkaélatok 6sszesen:

OSSZESEN = JAVAK +

S7ZOLGALTATAS+MUNKALATOK 10.023.000 10.213.000 3.170.000 5.892.000 | 8.758.000 11.544.000

A javak, szolgaltatdsok és munkalatok beszerzésére tervezett 2021. évi eszk6zok dsszege 12.144.000 dinar, az alabbi szerkezetben:

- Javak: 3.630.000 dinar

- Szolgéltatasok: 7.914.000 dinar

- Munkalatok: nem szerepel a 2021. évi tervben.

A javak tervezett értéke éves szinten 8%-kal magasabb az e€16z6 évre tervezett megvaldsitas becstilt értéknél.

A szolgaltatasok tervezett értékének noOvekedése legnagyobb részben a kovetelések megfizettetésének keretében keletkezett
koltségnovekedés miatt van.

A javak és szolgaltatasok sajat eszk6zbol valo beszerzését a Kozvallalat a rendelkezésére allé pénzeszkdzokkel 6sszhangban fogja teljesiteni,
figyelemmel a targyévi fizetoképességre.

A 2020. EVI SZERZODESEK SZERINTI ATVITT KOTELEZETTSEGEKET IS TARTALMATZO JAVAK, MUNKALATOK ES
SZOLGALTATASOK BESZERZESERE TERVEZETT PENZESZKOZOK A 2021. EVRE
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Atvitel a 2021.
evre a 2. oszlf)pban A 2021. terv - negyedévi bontashan
szereplo
Terv 2020. Megvaldsitds 2020. | szerz6dések szerint
01.01-03.31. 01.01-06.30. | 01.01-09.30. | 01.01-12.31.

1 2 3 4 5 6 7
Javak
Villanyaram 400.000 303.282 189.380 120.000 260.000 340.000 400.000
Uzemanyag 1.300.000 1.265.087 447.892 325.000 650.000 975.000 1.300.000
Munkélatok - - - - - - -
Szolgéltatasok - - - - - - -
Osszesen 1.700.000 1.568.369 637.272 445.000 910.000 1.315.000 1.700.000

A Kozvéllalat 2020-ban két kozbeszerzésre kotott szerzodést.

A villanyaram beszerzésére vonatkozo szer6dést 2020 majusaban kototte meg. Az izemanyag beszerzésérdl szolo szerzodést a Kozvallalat
2020 4prilisaban kototte meg.

A Kozvallalat a javak értékének megvalositasat a terv keretében iranyozta eld.

2021-ben a Kozvéllalat a 2020. eévi 0Osszeggel azonos értékben tervez kozbeszerzést. A villanydram beszerzése a teljes ellatésra
nélkulozhetetlen a Kozvallalat zavartalan mitkodéséhez, és erre 400.000 dinar 6sszeget terveztiink.

Az lizemanyag beszerzését 1.300.000 dinar 6sszegben terveztiik a kéménysepro szolgaltatas ellatasahoz sziikséges jarmiivek szdmara.

9. BERUHAZASI TERV

A beruhazasi befektetések 2021. évi terve és Uiteme, illetve a 2021-2023. idészak terve és iitemezése
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A Kozvallalat nem tervez nagyosszegli projekteket 2021-re.

A Kozvallalatnak nincs megkezdett, illetve megvalositatlan beruhazasa az el6z6 harom évben.

10. A KULON RENDELTETESU ESZKOZOK FELHASZNALASANAK KOVETELMENYEI

15. melléklet
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KULON RENDELTETESU ESZKOZOK

dinar
Sor- o Terv Terv Terv Terv
g Helyrend Teljesites 2021.01.01- 2021.01.01- 2021.01.01- 2021.01.01-
szam Terv (becslés) 03.31. 06.30. 09.30. 12.31.
2020. bv 2020. bv
1 Szponzorélés ) 3 -
2 Tamogatasok
Emberbarati
3. tevékenyseg ) )
4. | Sporttevekenyseg 21.000 21.000 10.000 10.000 10.000 21.000
5. | Reprezentacio 160.000 160.000 40.000 80.000 120.000 160.000
6. |Reklames 29.000 29.400 15.000 15.000 15.000 29.000
propaganda
7. | Egyéb _

A kozérdeki tevékenységet ellatd kozvallalatok és mas szervezési formak 2021. évi, illetve a 2021-2023. idészakra vonatkozd haroméves
gazdalkodasi program elemeinek meghatarozasarol sz6l6 rendelet (Az SZK Hivatalos Kozlonyel124/2020. szam), illetve a 2021. évre vonatkoz6
éves gazdalkodasi programok elkészitésének iranyelvei, valamint a Kdzvallalatokrdl sz6l6 térvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 15/2016. és
88/2019. szam) 50. szakasza alapjan torténik a kiilon rendeltetésti eszkdzok kifizetése kovetelményeinek meghatarozasa: a kiilon rendeltetésii
eszkozok kovetelményei, az 0sszegek és a raforditasok, amelyek a 2021. évben hatdlyosak: az eszkdzok tervezése legfeljebb a 2020. évi
tervezett szintig torténhet.

A sporttevékenységre tervezett 6sszeg 21.000 dinar.
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Reprezentaciora — a vendéglatoipari szolgaltatdsok koltségeinek kifizetésére, a vallalati rendezvények koltségeire, kavé és ital beszerzési
koltségei az Uzletfelek megvendégelésére, alkalmi ajdndékok és hasonldk koltségei 160.000 dinaros dsszegben szerepelnek a tervben.

Reklamra és propagandara — tdmegtajékoztatasi eszkozokben kdzzétett hirdetések koltségeire (TV, radio, Ujsag) és a Kozvallalat munkajaval
kapcsolatos tajékoztatasok, reklam és propagandaanyag nyomtatasi koltségei és egyéb koltségekre tervezett 6sszeg 29.000 dinar.

Predrag Mastilovié¢
igazgato
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