
PREDLAGATELJ: GRADSKO VIJEĆE     P R I J E D L O G 

 

Na temelju članka 38. stavak 2. Zakona o javnim poduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 15/16 i 

88/19) i članka 33. stavak 1. točka 21) Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 27/19-

pročišćeni tekst, 13/21 i 16/21), 

Skupština Grada Subotice, na .... sjednici održanoj dana ..................  godine, donijela je  

 

O D L U K U 

o provedbi javnog natječaja za izbor direktora 

Javnog poduzeća za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom prometu  

„Subotica-trans“ Subotica 

 

I. 

Donosi se Odluka o provedbi javnog natječaja za izbor direktora Javnog poduzeća za prijevoz 

putnika u gradskom i prigradskom prometu „Subotica-trans“ Subotica. 

 

II. 

Javni natječaj iz točke I. ove odluke provest će se na temelju oglasa čiji tekst je sastavni dio ove 

odluke. 

 

III. 

Javni natječaj za izbor direktora Javnog poduzeća za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom 

prijevozu „Subotica-trans“ Subotica provodi Povjerenstvo za provedbu natječaja za izbor direktora 

formirano Rješenjem Skupštine Grada Subotice broj I-00-021-170/2016 od 20. oktobra 2016. godine. 

 

IV. 

Ovu odluku objaviti u „Službenom listu Grada Subotice“. 

 

O b r a z l o ž e nj e 

 

Pravni temelj: Članak 38. stavak 2. Zakona o javnim poduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 

15/16 i 88/19), prema kojem odluku o provedbi javnog natječaja za izbor direktora javnog poduzeća čiji je 

osnivač jedinica lokalne samouprave donosi tijelo jedinice lokalne samouprave nadležno za imenovanje 

direktora javnog poduzeća, na prijedlog nadležnog tijela jedinice lokalne samouprave i članak 33. stavak 

1. točka 21) Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 27/19-pročišćeni tekst, 13/21 i 

16/21), prema kojem Skupština Grada, sukladno zakonu, obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, 

Statutom i odlukama Skupštine. 

Razlozi za donošenje: Prema Zakonu o javnim poduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 15/16 i 

88/19) direktor javnog poduzeća imenuje se temeljem provedenog javnog natječaja koji provodi 

Povjerenstvo za provedbu natječaja za izbor direktora formirano od strane Skupštine Grada Subotice i 

koje u izbornom postupku postupa sukladno Uredbi o mjerilima za imenovanje direktora javnog poduzeća 

(„Službeni glasnik RS“, br. 65/16).  

Prema članku 46. stavak 2. Zakona o javnim poduzećima, postupak imenovanja direktora pokreće 

se šest mjeseci prije isteka razdoblja na koji je direktor imenovan.  

Budući da je sadašnji vršitelj dužnosti direktora Javnog poduzeća za prijevoz putnika u gradskom 

i prigradskom prijevozu „Subotica-trans“ Subotica imenovan Rješenjem Skupštine Grada Subotice dana 

6. svibnja 2021. godine na mandatno razdoblje od najdulje godinu dana počevši od stupanja na rad tj. od 

7. svibnja 2021. godine, potrebno je pokrenuti postupak za izbor i imenovanje direktora sukladno Zakonu 

o javnim poduzećima.  

Provedba javnog natječaja za izbor direktora javnog poduzeća čiji osnivač je Grad, započinje 

donošenjem odluke o provedbi javnog natječaja koju donosi Skupština grada. Sastavni dio odluke je i 

tekst oglasa o javnom natječaju koji, prema članku 36. stavak 3. Zakona o javnim poduzećima, osobito 

sadrži podatke o javnom poduzeću, poslovima, uvjetima za imenovanje direktora javnog poduzeća, mjestu 

rada, stručnoj osposobljenosti, znanjima i vještinama koje se ocjenjuju u izbornom postupku i načinu 



njihove provjere, roku u kojem se podnose prijave, podatke o osobi zaduženoj za davanje obavijesti o 

javnom natječaju, adresu na koju se prijave podnose, kao i podatke o dokazima koji se prilažu uz prijavu. 

Prema Zakonu o javnim poduzećima, statutom ili osnivačkim aktom javnog poduzeća mogu biti 

određeni i drugi uvjeti osim uvjeta propisanih tim Zakonom, koje osoba mora ispuniti kako bi bila 

imenovana direktorom javnog poduzeća. Odlukom o osnivanju Javnog poduzeća „Subotica-trans“ 

Subotica („Službeni list Grada Subotice“, br. 37/21 – pročišćen tekst) i Statutom Javnog poduzeća 

„Subotica-trans“ Subotica, osim zakonom propisanih uvjeta, nisu predviđeni drugi uvjeti za imenovanje 

direktora. 

Predlaže se donošenje Odluke kako je dano u materijalu. 

Izvršitelj: Skupština Grada Subotice 

Izvor sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju ove odluke osigurana su sredstva u 

proračunu Grada. 

 

 

            



Na temelju članka 36. stavak 3. i 4. Zakona o javnim poduzećima („Službeni glasnik RS“, br. 

15/16 i 88/19), članka 33. stavak 1. točka 21) Statuta Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, br. 

27/19-pročišćeni tekst, 13/21 i 16/21) i Odluke o provedbi javnog natječaja za izbor direktora Javnog 

poduzeća za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom prometu „Subotica-trans“ Subotica, Skupština 

Grada Subotice objavljuje 

OGLAS  

o javnom natječaju za izbor direktora  

Javnog poduzeća za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom prometu  

„Subotica-trans“ Subotica 

 

Podaci o Javnom poduzeću: 

Poslovno ime Javnog poduzeća glasi:  

- Јавног предузећа за превоз путника у градском и приградском саобраћају  

„Суботица-транс“ Суботица 

- Javno preduzeće za privoz putnika u gradskom i prigradskom saobraćaju  

„Subatica-trans“ Subatica 

- Subotica-trans Közúti Utasszállító Közvállalat Szabadka 

- Javno poduzeće za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom prometu  

„Subotica-trans“ Subotica. 

Matični broj: 08049548 

Porezni identifikacijski broj (PIB): 100960042 

Sjedište Javnog poduzeća je u Subotici, Segedinska cesta 84 

Pretežita djelatnost Javnog poduzeća je: 4931-Gradski i prigradski kopneni prijevoz putnika 

Javno komunalno poduzeće osnovano je radi obavljanja djelatnosti od općeg interesa – komunalne 

djelatnosti gradski i prigradski prijevoz putnika na području Grada Subotice, sukladno zakonu i Odluci o 

gradskom i prigradskom prijevozu putnika na području Grada Subotice („Službeni list Grada Subotice“, 

br. 19/18 i 37/21) 

Javni natječaj provodi se za izbor direktora Javnog poduzeća koji: 

1) predstavlja i zastupa Javno poduzeće; 

2) organizira i upravlja procesom rada; 

3) vodi poslovanje Javnog poduzeća; 

4) odgovara za zakonitost rada Javnog poduzeća; 

5) predlaže dugoročni i srednjoročni plan poslovne strategije i razvitka i odgovoran je za njihovu 

provedbu; 

6) predlaže godišnji, odnosno trogodišnji program poslovanja i odgovoran je za njegovu 

provedbu; 

7) predlaže financijska izvješća; 

8) izvršava odluke Nadzornog odbora; 

9) bira izvršne direktore; 

10) bira predstavnike Javnog poduzeća u skupštini društva kapitala čiji je jedini vlasnik Javno 

poduzeće; 

11) zaključuje ugovore o radu s izvršnim direktorima, sukladno zakonu kojim se uređuju radni 

odnosi; 

12) donosi akt o sistematizaciji;  

13) vrši druge poslove određene zakonom, osnivačkim aktom i statutom Javnog poduzeća. 

Direktor se imenuje na razdoblje od četiri godine. 

Uvjeti za imenovanje direktora Javnog poduzeća su: 

1) da je punoljetno i poslovno sposobno, 

2) da ima stečeno visoko obrazovanje na osnovnom studiju u trajanju od najmanje četiri godine, 

odnosno na osnovnom akademskom studiju u opsegu od najmanje 240 ESPB bodova, master 

akademskom studiju, master strukovnom studiju, specijalističkom akademskom studiju ili 

specijalističkom strukovnom studiju, 

3) da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtijeva visoko 

obrazovanje iz točke 2), 

4) da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima koji su povezani s poslovima Javnog 

poduzeća, 

5) da poznaje područje  korporativnog upravljanja, 

6) da ima radno iskustvo u organiziranju rada i vođenju poslova, 



7) da nije član tijela političke stranke, odnosno da mu je određeno mirovanje u vršenju funkcije u 

tijelu političke stranke, 

8) da nije osuđivano na kaznu zatvora od najmanje šest mjeseci, 

9) da mu nisu izrečene mjere sigurnosti sukladno zakonu kojim se uređuju kaznena djela, i to: 

(1) obvezno psihijatrijsko liječenje i čuvanje u zdravstvenoj ustanovi; 

(2) obvezno psihijatrijsko liječenje na slobodi; 

(3) obvezno liječenje narkomana; 

(4) obvezno liječenje alkoholičara; 

(5) zabrana vršenja poziva, djelatnosti i dužnosti. 

Mjesto rada: Subotica, Segedinska cesta 84 

Stručna osposobljenost, znanja i vještine kandidata za imenovanje direktora Javnog poduzeća 

ocjenjuju se uvidom u podatke iz prijave i dokaze podnesene uz prijavu na javni natječaj, pisanom i 

usmenom provjerom, odnosno na drugi odgovarajući način sukladno potrebama rada Javnog poduzeća, 

sukladno zakonu kojim se uređuje pravni položaj javnih poduzeća i Uredbom o mjerilima za imenovanje 

direktora javnog poduzeća („Službeni glasnik RS“, br. 65/16). 

Rok za podnošenje prijave je 30 dana od dana objavljivanja javnog natječaja u „Službenom 

glasniku Republike Srbije“. 

Prijava na javni natječaj, s osobnim i radnim životopisom i dokazima o ispunjenosti uvjeta, 

podnosi se Skupštini Grada Subotice - Povjerenstvu za provedbu natječaja za izbor direktora, na adresu: 

Subotica, Trg slobode 1, preporučenom pošiljkom ili osobno, predajom u Gradskom uslužnom centru u 

prizemlju Gradske kuće u Subotici, Trg slobode 1, u zatvorenoj kuverti s naznakom: „Prijava na javni 

natječaj za imenovanje direktora Javnog poduzeća za prijevoz putnika u gradskom i prigradskom prometu 

„Subotica-trans“ Subotica - NE OTVARATI“. 

Dokazi koji se prilažu uz prijavu: 

- izvadak iz matice rođenih; 

- diploma o stečenom visokom obrazovanju; 

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje radno iskustvo u trajanju od najmanje pet 

godina na poslovima za koje se zahtijeva visoko obrazovanje; 

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje radno iskustvo u trajanju od najmanje tri 

godine na poslovima koji su povezani s poslovima Javnog poduzeća; 

- isprava (certifikat o završenom seminaru o korporativnom upravljanju ili uvjerenje institucije o 

položenom ispitu iz područja korporativnog upravljanja) kojom se dokazuje da kandidat 

poznaje područje  korporativnog upravljanja,  

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje da kandidat ima radno iskustvo u 

organiziranju rada i vođenju poslova,  

- izjava kandidata ovjerena od strane nadležnog tijela, da nije član tijela ni jedne političke 

stranke, odnosno, ukoliko je kandidat član tijela političke stranke, akt nadležnog tijela 

političke stranke da je kandidatu određeno mirovanje u obavljanju te funkcije; 

- dokaz da nije osuđivano na kaznu zatvora od najmanje šest mjeseci; 

- dokaz da mu nisu izrečene mjere sigurnosti sukladno zakonu kojim se uređuju kaznena djela i 

to: 

(1) obvezno psihijatrijsko liječenje i čuvanje u zdravstvenoj ustanovi; 

(2) obvezno psihijatrijsko liječenje na slobodi; 

(3) obvezno liječenje narkomana; 

(4) obvezno liječenje alkoholičara; 

(5) zabrana vršenja poziva, djelatnosti i dužnosti. 

Svi dokazi prilažu se u izvorniku ili kod nadležnog tijela ovjerenom presliku. 

Nepravodobne, nerazumljive i prijave uz koje nisu priloženi svi potrebni dokazi, Povjerenstvo za 

provedbu natječaja za izbor direktora odbacit će zaključkom protiv koga nije dopuštena posebna žalba. 

Oglas o javnom natječaju objavljuje se u „Službenom glasniku Republike Srbije“, „Službenom 

listu Grada Subotice“, u dnevnom listu „Danas“ i na službenoj internetskoj prezentaciji Grada Subotice 

www.subotica.rs. 

Osoba zadužena za davanje obavijesti o javnom natječaju je Gyula Ladóczki, dipl. pravnik, Tajnik 

Skupštine Grada Subotice, telefon: 024/ 626-969. 

 

http://www.subotica.rs/

