
PREDLAGAČ: GRADSKO VEĆE                      PREDLOG 

 

 Na osnovu  člana 77. stav 3.  Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama 

lokalne samouprave („Službeni glasnik RS“, br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 - dr. zakon, 

95/2018 - dr. zakon i 86/2019 - dr. zakon) i člana 33. stav 1. tačka 6. Statuta Grada Subotica 

(“Službeni list Grada Subotice”, br. 27/19-prečišćen tekst, 13/21 i 16/21),  

 Skupština grada Subotica na ____ sednici održanoj dana __________2021. godine, donela je 

 

O D L U K U  

o Kadrovskom planu za Gradsku upravu Grada Subotice,  Gradsko pravobranilaštvo, Službu za 

budžetsku inspekciju Grada Subotice,  Lokalnog ombudsmana Grada Subotice i Službu za 

internu reviziju za   2022. godinu 

 

Član 1. 

 Donosi se Kadrovski plan za Gradsku upravu Grada Subotice, Gradsko pravobranilaštvo, 

Službu za budžetsku inspekciju Grada Subotice, Lokalnog ombudsmana Grada Subotice i Službu za 

internu reviziju za 2022. godinu 

Član 2. 

 Kadrovski plan dat je u prilogu ove odluke i čini njen sastavni deo. 

 

Član 3. 

 Ova odluka  objaviće se u „Službenom listu Grada Subotice“  i stupa na snagu osmog dana od 

dana objavljivanja. 

 

K A D R O V S K I   P L A N 

 

I 

PREGLED BROJA ZAPOSLENIH NA NEODREĐENO VREME  

 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

GRADSKA UPRAVA 

 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

POLOŽAJ  I 1 

POLOŽAJ  II 1 

SAMOSTALNI SAVETNIK 47 

SAVETNIK 124 

MLAĐI SAVETNIK 5 

SARADNIK 11 

MLAĐI SARADNIK 3 

VIŠI REFERENT 61 

REFERENT 0 

MLAĐI REFERENT 2 

NAMEŠTENIK četvrte vrste 

radnih mesta 

15 

NAMEŠTENIK pete vrste 

radnih mesta 

4 

U K U P N O 274 

 

 

 

 

 



STANjE NA DAN 15.12.2021. 

RADNI ODNOS NA ODREĐENO VREME POVEĆAN OBIM POSLA 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 1 

SAVETNIK 8 

MLAĐI SAVETNIK 4 

VIŠI REFERENT 4 

MLAĐI REFERENT 1 

U K U P N O 18 

 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

 RADNI ODNOS NA ODREĐENO U KABINETU  GRADONAČELNIKA 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAVETNIK 0 

SARADNIK 1 

VIŠI REFERENT 1 

U K U P N O 2 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

GRADSKO PRAVOBRANILAŠTVO 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

VIŠI REFERENT 0 

REFERENT 0 

U K U P N O 0 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

RADNI ODNOS NA ODREĐENO VREME POVEĆAN OBIM POSLA 

GRADSKO PRAVOBRANILAŠTVO 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

VIŠI REFERENT 2 

U K U P N O 2 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

SLUŽBA BUDžETSKE INSPEKCIJE 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 1 

SAVETNIK 1 

U K U P N O 2 

 

STANjE NA DAN 15.12.2021. 

 LOKALNI OMBUDSMAN GRADA SUBOTICE 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAVETNIK 1 

VIŠI REFERENT 1 

U K U P N O 2 

 

 

 



STANjE NA DAN 15.12.2021. 

SLUŽBA ZA INTERNU REVIZIJU 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 1 

U K U P N O 1 

 

 

II 

PREGLED POTREBNOG BROJA ZAPOSLENIH   ZA 2022. GODINU 

 

GRADSKA UPRAVA 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

POLOŽAJ   2 

SAMOSTALNI SAVETNIK 48 

SAVETNIK 140 

MLAĐI SAVETNIK 15 

SARADNIK 12 

MLAĐI SARADNIK 5 

VIŠI REFERENT 70 

REFERENT 2 

MLAĐI REFERENT 10 

NAMEŠTENIK četvrte vrste 

radnih mesta 

16 

NAMEŠTENIK pete vrste  

radnih mesta 

4 

U K U P N O 324 

 

 RADNI ODNOS NA ODREĐENO VREME ZBOG POVEĆANOG OBIMA POSLA 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAVETNIK 11 

MLAĐI SAVETNIK 5 

SARADNIK 1 

MLAĐI SARADNIK 1 

VIŠI REFERENT 5 

REFERENT 1 

MLAĐI REFERENT 1 

UKUPNO 25 

 

KABINET GRADONAČELNIKA RADNI ODNOS NA ODREĐENO 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 1 

MLAĐI SAVETNIK 1 

SARADNIK 1 

VIŠI REFERENT 3 

UKUPNO 6 

 

GRADSKO PRAVOBRANILAŠTVO 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAVETNIK 1 



VIŠI REFERENT 2 

U K U P N O 3 

 

RADNI ODNOS NA ODREĐENO VREME ZBOG POVEĆANOG OBIMA POSLA 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

VIŠI REFERENT 2 

U K U P N O 2 

 

SLUŽBA BUDžETSKE INSPEKCIJE 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 1 

SAVETNIK 1 

U K U P N O 2 

 

LOKALNI OMBUDSMAN GRADA SUBOTICE 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAVETNIK 1 

VIŠI REFERENT 1 

U K U P N O 2 

 

SLUŽBA ZA INTERNU REVIZIJU 

ZVANjE BROJ 

IZVRŠILACA 

SAMOSTALNI SAVETNIK 2 

U K U P N O 2 

 

III 

U 2022. godini  u Gradskoj upravi planira se ukupan broj   od 324 zaposlenih na neodređeno. Od toga 

2 položaja,  302 službenik i 20 nameštenik. Na određeno 25 službenika. 

U Kabinetu Gradonačelnika planirano je 6 službenika na određeno. 

U gradskom pravobranilaštvu 3 službenika na neodređeno. Na određeno 2 službenika. 

U Službi budžetske inspekcije 2 službenika na neodređeno. 

Lokalni ombudsman Grada Subotice 2 službenika na neodređeno. 

U Službi za internu reviziju 2 službenika na neodređeno. 

 
O b r a z l o ž e nj e 

 Pravni osnov: Član 77. stav 3.  Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama 

lokalne samouprave („Službeni glasnik RS“, br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 - dr. zakon, 

95/2018 - dr. zakon i 86/2019 - dr. zakon)  i član 33. stav 1. tačka 6. Statuta Grada Subotica (“Službeni 

list Grada Subotica”, br. 27/19-prečišćen tekst, 13/21 i 16/21). 

  Razlozi za donošenje:  Prema odredbama Zakona o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i 

jedinicama lokalne samouprave („Službeni glasnik RS“, br. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 113/2017 - dr. 

zakon, 95/2018 - dr. zakon i 86/2019 - dr. zakon) Kadrovski plan sastoji se od prikaza broja zaposlenih 

prema radnim mestima i zvanjima, broja zaposlenih sa radnim odnosom na neodređeno vreme koji su 

potrebni u godini za koju se donosi Kadrovski plan, broj pripravnika čiji se prijem planira i broj 

zaposlenih čiji se prijem u radni odnos na određeno vreme planira u kabinetu izabranog lica u organu 

autonomne pokrajine kao i u kabinetu gradonačelnika, predsednika opštine, odnosno predsednika gradske 

opštine ili zbog povećanja obima posla. 

  Na osnovu Kadrovskog plana, donosi se Pravilnik o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji 

radnih mesta, odnosno izmene i dopune tog pravilnika. 

  Predlaže se donošenje Odluke kako je dato u materijalu. 



  Izvršilac:  Gradska uprava Grada Subotice, Gradsko pravobranilaštvo, Služba za budžetsku 

inspekciju Grada Subotice, Lokalni ombudsman Grada Subotice i Služba za internu reviziju 

 Izvor sredstava potrebnih za realizaciju: Za realizaciju odredaba ove odluke planirana su  

sredstva u budžetu Grada Subotice na ekonomskoj klasifikaciji 411, 412 i 465. 


