
Az állami szervekben és közszolgálatokban kifizetett bérekről szóló törvény 9. szakaszának 3. 
bekezdése (az SZK Hivatalos Közlönyének 34/2001 száma), az állami szervekben kinevezett, kijelölt és 
foglalkoztatott személyek munkabérének elszámolásához és kifizetéséhez alapul szolgáló bérszorzóról szóló 
rendelet (az SZK Hivatalos Közlönyének 69/02, 61/03 és 70/03 száma), valamint a községi közigazgatásról 
szóló határozat 27. szakasza (Szabadka Község Hivatalos Lapjának 5/2005 száma) alapján a Községi 
közigazgatás vezetője 2006. 'prilis 18-'n meghozta az alábbi 
 

S Z A B Á L Y Z A T O T 
A SZABADKAI KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁS ALKALMAZOTTAINAK MUNKABÉRÉRE 

VONATKOZÓ SZABÁLYZAT MÓDOSÍTÁSÁRÓL 
 

1. szakasz 
 A Szabadkai Községi Közigazgatás alkalmazottainak munkabérére vonatkozó szabályzat 9. szakasza 
(Szabadkla Község Hivatalos lapjának 15/2005 száma) a következőkre módosul: 
 “A jelen szabályzat 7. és 8. szakaszában meghatározott bérszorzók az alkalmazottak munkája 
aeredményességének és minőségének növelése érdfekében egy külön szabályzattal meghatározott külön 
ösztönző bérszorzókkal növelhetők, a község polgármesterének előzetes jóváhagyásával.” 
 

2. szakasz 
 Jelen szabályzat a Szabadka Község Hivatalos Lapjában való közzétételének napján lép hatályba, a 
polgármester jóváhagyását követően, és a községi kölzigazgatásban dolgozók áprilisi munkabérének 
elszámolásától és kifizetésétől kerül alkalmazásra. 
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 Szabadka község alapszabályának 50. szakasz 1. bekezdés 13) pontja (Szabadka Község Hivatalos 
Lapjának 19/2002, 59/2004, 61/2004 és 12/2005 száma) és a községi közigazgatásról szóló határozat 27. 
szakaszának 1. bekezdése (Szabadka Község Hivatalos Lapjának 5/2005 száma) alapján a polgrámester 
2006. április 18-án meghozta az alábbi  
 

VÉGZÉST 
A SZABADKAI KÖZSÉGI KÖZIGAZGATÁS ALKALMAZOTTAINAK MUNKABÉRÉRE 

VONATKOZÓ SZABÁLYZAT MÓDOSÍTÁSÁRÓL SZÓLÓ SZABÁLYZAT JÓVÁHAGYÁSÁRÓL 
 

I 
 Jóváhagyjuk a Szabadkai Községi Közigazgatás alkalmazottainak munkabérére vonatkozó 
szabályzat módosításáról szóló szabályzatot, melyet a községi közigazgatás vezetője II-06-02-19/2006 
iratszám alatt 2006. április 18-án hozott meg. 
 

II 
 Jelen végzés megjelenik Szabadka Község Hivatalos Lapjában ». 
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